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ວາລະ 
ກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ບລຈ ສະໄໝສາມນັ ປະຈາໍປີ 2024 

老-中证券公众公司 

2024 年度股东大会议程 

 
ເວລາປະຊຸມ: ວນັທ ີ5 ກນັຍາ 2025 ເວລາ 9:00-11:00 
会议时间：2025年 9月 5日，北京时间 10:00-12:00 

ຮ ບແບບກອງປະຊຸມ: ຫ ູ້ອງປະຊຸມໃຫຍ່ ຊັ ູ້ນ 8 ອາຄາຕະຫຼາດຫຼກັຊບັລາວ ບວກຂາຮຸ ູ້ນລາຍໃຫຍ່ເຂ ູ້າຮ່ວມອ່ອນລາຍ 
会议组织形式：老交所 8楼大会议室结合大股东线上参会 

ຜ ູ້ຮຽກປະຊຸມ: ທ່ານ ໜ ໄຊ ພ ມສຸວນັ ປະທານສະພາບໍລຫິານ ບລຈ 
会议召集：努赛·普苏万 董事长 

ປະທານກອງປະຊຸມ: ທ່ານ ໜໄູຊ ພູມສຸວນັ 
会议主席：努赛·普苏万 

ຜູ ູ້ເຂ ູ້າຮ່ວມປະຊຸມ: ຜູ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທງັໝ ດ ຂອງ ບລຈ 
参会人员：老-中证券全体股东 
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ວາລະ 
ກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ບລຈ ສະໄໝສາມນັ ປະຈາໍປີ 2024 

老-中证券公众公司 

2024 年度股东大会议议程 

ເວລາ 
时间 

ວາລະ ແລະ ເນື ູ້ອໃນກອງປະຊຸມ 
会议议案内容 

ຜ ູ້ນໍາສະເໜ/ີພາກສ່ວນ
ຮບັຜດິຊອບ 

报告人/负责部门 
ນ.ວ.08:30-09:00 

北京时间

09:30-10:00 

ລ ງທະບຽນ 
签到 

ກອງເລຂາ秘书处 

ນ.ວ.09:00-09:10 
北京时间

10:00-10:10 

ປະທານກອງປະຊຸມ ກ່າວເປີດກອງປະຊຸມ 
会议主席宣布会议开始 

ທ່ານ ໜໄູຊ ພູມສຸວນັ 
努赛·普苏万 

ນ.ວ.09:10-09:30 
北京时间

10:10-10:30 

ວາລະ 1: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ຜ ນການດໍາເນນີງານ ປະຈາໍປີ 2024 ແລະ 
ແຜນການດໍາເນນີງານ ປະຈາໍປີ 2025 ຂອງ ບລຈ 

议案一：审议老-中证券 2024 年度工作报告暨 2025 年度经营计划 
ລາຍງານໂດຍ: 
ທ່ານ ລນິລ ີ
ຜ ູ້ອໍານວຍການ 
报告人： 
李林 总经理 
 
ພຈິະລະນາ ແລະ 
ຮບັຮອງ ໂດຍ:  
ກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ 
ດ ູ້ວຍຮ ບແບບລ ງຄະແນ
ສຽງ. 
股东会审议，并进

行投票表决 

ນ.ວ.09:30-09:40 
北京时间

10:30-10:40 

ວາລະ 2: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ບ ດລາຍງານຖານະການເງນິ ປະຈາໍປີ 2024 ຂອງ ບລຈ 
议案二：审议《老-中证券 2024年度审计报告》 

ນ.ວ.09:40-09:50 
北京时间

10:40-10:50 

ວາລະ3: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ປັບປຸງບາງເນື ູ້ອໃນ ຂອງກ ດລະບຽບ ບລຈ 
议案三：审议变更老-中证券公司章程部分内容 

ນ.ວ.09:50-10:05 
北京时间

10:50-11:05 

ວາລະ 4: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ແຜນການຈ່າຍເງນິປັນຜ ນ ປີ 2024 ຂອງ ບລຈ 
议案四：审议老-中证券 2024 年度分红方案 

ນ.ວ.10:05-10:20 
北京时间

11:05-11:20 

ວາລະ 5: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ແຜນການຈ່າຍໂບນດັໃຫ ູ້ພະນກັງານຂອງ ບລຈ 
议案五：审议老-中证券员工奖励方案 

ນ.ວ.10:20-10:35 
北京时间

11:20-11:35 

ວາລະ 6: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ແຜນການປັບປຸງເງນິເດອືນຂອງພະນກັງານ ບລຈ 
议案六：审议老-中证券员工薪酬调整方案 

ນ.ວ.10:35-10:50 
北京时间

11:35-11:50 

ວາລະ 7: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ແຜນການຈ່າຍເງນິອຸດໜ ນ ໃຫູ້ສະມາຊກິສະພາ
ບໍລຫິານ ບລຈ 
议案七：审议老-中证券董事会津贴方案 

ນ.ວ.10:50-11:00 
北京时间

11:50-12:00 

ປະທານກອງປະຊຸມ ກ່າວປດິກອງປະຊຸມ 
会议主席宣布会议结束 

ທ່ານ ໜໄູຊ ພູມສຸວນັ 
努赛·普苏万 
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ວາລະ 
ກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ບລຈ ສະໄໝສາມນັ ປະຈາໍປີ 2024 

老-中证券公众公司 

2024 年度股东大会议案 

ລໍາດບັ 
序号 

ວາລະ ແລະ ເນື ູ້ອໃນກອງປະຊຸມ 
会议议案内容 

1 
ວາລະ 1: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ຜ ນການດໍາເນນີງານ ປະຈາໍປີ 2024 ແລະ ແຜນການດໍາເນນີງານ ປະ
ຈາໍປີ 2025 ຂອງ ບລຈ 
议案一：审议老-中证券 2024年度工作报告暨 2025年度经营计划 

2 
ວາລະ 2: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ບ ດລາຍງານຖານະການເງນິ ປະຈາໍປີ 2024 ຂອງ ບລຈ 
议案二：审议《老-中证券 2024年度审计报告》 

3 
ວາລະ3: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ປັບປຸງບາງເນື ູ້ອໃນ ຂອງກ ດລະບຽບ ບລຈ 
议案三：审议变更老-中证券公司章程部分内容 

4 
ວາລະ 4: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ແຜນການຈ່າຍເງນິປັນຜ ນ ປີ 2024 ຂອງ ບລຈ 
议案四：审议老-中证券 2024年度分红方案 

5 ວາລະ 5: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ແຜນການຈ່າຍໂບນດັໃຫ ູ້ພະນກັງານຂອງ ບລຈ 
议案五：审议老-中证券员工奖励方案 

6 ວາລະ 6: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ແຜນການປັບປຸງເງນິເດອືນຂອງພະນກັງານ ບລຈ 
议案六：审议老-中证券员工薪酬调整方案 

7 ວາລະ 7:ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ແຜນການຈ່າຍເງນິອຸດໜ ນ ໃຫູ້ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ບລຈ 
议案七：审议老-中证券董事会津贴方案 

*ໝາຍເຫດ: ອງີຕາມເນື ູ້ອໃນກໍານ ດໄວ ູ້ໃນ ມາດຕາ 25 ມະຕສິະເພາະຂອງກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ຂອງກ ດລະບຽບ 
ບລຈ, ວາລະ3: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ປັບປຸງບາງເນື ູ້ອໃນ ຂອງກ ດລະບຽບ ບລຈ, ກ່ຽວກບັປັບປຸງເນື ູ້ອໃນ ກ ດ
ລະບຽບ ເປັນ ມະຕສິະເພາະຂອງກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ. ອງີຕາມ ມາດຕາ 24  ມະຕຂິອງກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ຂອງກ ດ
ລະບຽບ ບລຈ ໄດ ູ້ກໍານ ດວ່າ: ມະຕສິະເພາະຈະມຄຸີນຄ່າໃຊ ູ້ໄດ ູ້ກໍ່ ຕໍ່ ເມື່ ອມຄີະແນນສຽງ ຂອງຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ຫຼ ືຜ ູ້ຕາງໜູ້າຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ
ຢ່າງໜູ້ອຍ 70% ຂອງຜ ູ້ເຂ ູ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ມຢ່ີາງໜູ້ອຍ 80% (ແປດສບິສ່ວນຮ ູ້ອຍ) ຂອງຈາໍນວນຮຸ ູ້ນທີ່ ໄດ ູ້
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ຖອກແລ ູ້ວທງັໝ ດ. ວາລະອື່ ນໆເປັນ ມະຕທິ ່ ວໄປ, ຈະມຄຸີນຄ່າໃຊ ູ້ໄດ ູ້ກໍ່ ຕໍ່ ເມື່ ອໄດ ູ້ຮບັຄະແນນຫຼາຍກວ່າເຄິ່ ງໜ ່ ງ ຂອງຜ ູ້
ຖຮຸື ູ້ນ (ລວມທງັຕ ວແທນ ຫຼ ືຜ ູ້ຕາງໜູ້າທີ່ ໄດ ູ້ຮບັການມອບສດິແຕ່ງຕັ ູ້ງ) ທງັໝ ດທີ່ ເຂ ູ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມ. 

*注：根据老-中证券公司章程“第二十五条 股东大会特别决议”规定，本次股东大

会“议案三 审议变更老-中证券公司章程部分内容”涉及公司章程变更，属特别决议。根

据公司章程“第二十四条 股东大会决议”特别决议需“经出席股东大会的股东（包括股

东授权代表和代理人）所持表决权的 70%以上，且所持表决权占公司已实缴股份 80%以上

的通过，特别决议有效。”其余议案表决属普通决议，“经出席股东大会的股东（包括股

东授权代表和代理人）所持表决权的二分之一以上通过，该普通决议具有效力。 



ເອກະສານຄດັຕດິ 2：ວາລະທ ີ1 
附件 2：议案一 
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ບດົລາຍງານ ຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິ ບລຈ ປະຈາໍປີ 2024 ແລະ ແຜນການດໍາເນນີ
ທຸລະກດິ ບລຈ ປະຈາໍປີ 2025 

老-中证券 2024 年度工作报告暨 2025 年度经营计划 
 

ໃນປີ 2024, ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ລາວ-ຈນີ ມະຫາຊນົ (ຕໍໍ່ ໄປເອີ ີ້ນວໍ່ າ: “ບລຈ”) ຈະສຸມໃສໍ່ ດໍາເນນີການວຽກງານຕໍ່ າງໆ
ໃນການປະດດິສ ີ້າງ ແລະ ການຕອບສະໜອງການອອກຈາໍໜໍ່ າຍຮຸ ີ້ນໃຫ ີ້ແກໍ່ ມວນຊນົຄັ ີ້ງທໍາອດິ (IPO) ແລະ ການຈດົ
ທະບຽນໃນຕະຫ າດຫ ກັຊບັລາວ. ຫ ກັໆແມໍ່ ນສະແດງໃຫີ້ເຫນັການສບືຕໍໍ່ ໃຫ ີ້ບໍລກິານເປັນທີໍ່ ປຶກສາດ ີ້ານການເງນິ ແລະ 
ການຄໍ ີ້າປະກນັການອອກຈາໍໜໍ່ າຍຫ ກັຊບັຮໍ່ ວມສໍາລບັພນັທະບດັລດັຖະບານ, ຊຸກຍ ີ້ການອອກຈາໍໜໍ່ າຍພນັທະບດັ
ລດັຖະບານສະກຸນເງນິຢວນ, ສຸມໃສໍ່ ໂຄງການການບນິລາວ, ເອາົໃຈໃສໍ່ ວຽກງານໂຄງການສໍາຮອງຂອງ ພະແນກທີໍ່ ປຶກສາ
ດ ີ້ານການເງນິ ແລະ ຄໍ ີ້າປະກນັການອອກຈາໍໜໍ່ າຍຫ ກັຊບັ, ການກະກຽມລເິລີໍ່ ມວຽກງານກອງທນຶ, ການຫ ຸດຜໍ່ ອນຕົ ີ້ນທນຶ
ໃນການດໍາເນນີທຸລະກດິໂດຍຜໍ່ ານການຍກົຍ ີ້ານທີໍ່ ຢ ໍ່ ຂອງບໍລສິດັ ແລະ ດ ີ້ານອືໍ່ ນໆ, ໃນຂະນະດຽວກນັກໍຂະຫຍາຍທຸລະ
ກດິຕໍ່ າງໆຢໍ່ າງຕັ ີ້ງໜ ີ້າເພືໍ່ ອເພີໍ່ ມລາຍໄດ ີ້ປະຢັດລາຍຈໍ່ າຍ. ປະຈບຸນັຈຶໍ່ ງຂໍສະຫ ຸບລາຍງານສະພາບວຽກງານຕົ ີ້ນຕໍປະຈາໍປີຂອງ 
ບລຈ ຕໍໍ່ ກອງປະຊຸມຜ ີ້ຖຮຸື ີ້ນ ຄດືັໍ່ ງນີ ີ້: 

2024 年，老-中证券公众公司（下简称“老-中证券”）一切工作以创造和满足首次

公开募股（IPO）和在老交所上市为核心开展各项工作。主要体现在继续做好国债联合财

务顾问和承销，推动人民币国债发行，聚焦老挝航空项目，注重投行项目储备，筹备启动

基金业务，通过公司地址搬迁降低运营成本等方面，在积极拓展各项业务的同时做好开源

节流。现将公司年度主要工作情况向股东大会总结汇报如下： 
 

I. ສະພາບເສດຖະກດິມະຫາພາກທີໍ່ ກໍ່ ຽວຂ ີ້ອງ 
相关宏观经济情况 

ໃນປີ 2024, ອງີໃສໍ່ ການສິ ີ້ນສຸດຂອງຮອບວຽນການຂຶ ີ້ນອດັຕາດອກເບ ີ້ຍຂອງ Fed ແລະ ຕະຫ າດຄາດການວໍ່ າຈະ
ມກີານຫ ຸດອດັຕາດອກເບ ີ້ຍຂອງໂດລາ, ການອໍ່ ອນຄໍ່ າຂອງເງນິກບີກໍໍ່ໄດ ີ້ຮບັການຄວບຄຸມ. ລດັຖະບານລາວໄດ ີ້ປະກາດ
ປິດສະຖາບນັແລກປໍ່ ຽນເງນິຕາ, ສ ີ້າງຕັ ີ້ງຕະຫ າດແລກປໍ່ ຽນເງນິຕາຕໍ່ າງປະເທດອອນໄລ ແລະ ສ ີ້າງຕັ ີ້ງທະນາຄານຄໍາແຫໍ່ ງ
ຊາດລາວ ແລະ ມາດຕະການອືໍ່ ນໆເພືໍ່ ອເຮດັໃຫ ີ້ອດັຕາແລກປໍ່ ຽນມສີະຖຽນລະພາບ, ເຊິໍ່ ງກໍໄດ ີ້ຮບັໝາກຜນົໃນທາງທີໍ່ ດ.ີ 
ພ ີ້ອມດຽວກນັນັ ີ້ນ, ອຸດສາຫະກໍາການທໍ່ ອງທໍ່ ຽວ ແລະ ການຄ ີ້າຂອງ ສປປ ລາວ ກໍຄໍ່ ອຍ ໄໆດ ີ້ຮບັການຟືີ້ນຟ , ລາຍຮບັຈາກ
ອດັຕາແລກປໍ່ ຽນເງນິຕາຕໍ່ າງປະເທດເພີໍ່ ມຂຶ ີ້ນ, ຄງັສໍາຮອງເງນິຕາຕໍ່ າງປະເທດຂອງລດັຖະບານກໍເພີໍ່ ມຂຶ ີ້ນເຊັໍ່ ນກນັ. ມາ
ຮອດທີ້າຍເດອືນ ທນັວາ ປີ 2024, ຄງັສໍາຮອງເງນິຕາຕໍ່ າງປະເທດຂອງລາວບນັລຸ 2.10 ຕື ີ້ໂດລາ, ເປັນສະຖຕິສິ ງສຸດໃນ
ປະຫວດັສາດ, ທີໍ່ ເພີໍ່ ມຂຶ ີ້ນສ ງເຖງິ 1.30 ຕື ີ້ໂດລາ ເມືໍ່ ອທຽບກບັປີ 2023, ກາຍເປັນປັດໄຈທາງບວກໃນການຮກັສາ
ສະຖຽນລະພາບຂອງອດັຕາແລກປໍ່ ຽນ. ເມືໍ່ ອພຈິາລະນາແນວໂນ ີ້ມຂອງອດັຕາແລກປໍ່ ຽນໃນປີ 2024, ຄໍ່ າເງນິກບີໄດ ີ້ຫ ຸດ
ລງົກບັມາມສີະຖຽນລະພາບເມືໍ່ ອທຽບກບັເງນິໂດລາ ແລະ ເງນິຢວນໃນ 6 ເດອືນຕົ ີ້ນປີ, ລວມທງັຮອດເດອືນທນັວາ 
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ໂດຍພື ີ້ນຖານແລ ີ້ວກໍຈະດດີຕວົກບັຄນືສ ໍ່ ລະດບັຊໍ່ ວຕົ ີ້ນປີ. ອງີຕາມອດັຕາແລກປໍ່ ຽນຂອງທະນາຄານການຄ ີ້າຕໍ່ າງປະເທດ
ລາວ ມະຫາຊນົ ນະວນັທ ີ31 ທນັວາ 2023, 1 ໂດລາ=20,599 ກບີ, 1 ຢວນ=2,981 ກບີ; ນະວນັທ ີ30 ທນັວາ 2024, 
1 ໂດລາ=21,859ກບີ, 1 ຢວນ=2,946 ກບີ. 

2024 年，随着美联储加息周期结束和市场对美元降息周期的预期，基普贬值得到控

制。老挝政府通过关停货币兑换机构，成立线上外汇交易市场及设立老挝国家黄金银行等

措施稳定汇率，取得了积极效果。同时，老挝旅游、贸易行业逐步恢复，外汇收入增加，

政府外汇储备有所增长。截至 2024 年 12 月末，老挝外汇储备达 21.02 亿美元，创下历史

新高，较 2023 年末的 13亿美元有较大幅度增长，成为维持汇率稳定的积极因素。从 2024

年汇率走势上看，至 6 月末基普兑美元和人民币止跌回稳，至 12 月末基本反弹至年初水

平。根据老挝外贸银行汇率，2023年 12月31日，1美元=20,599基普，1元=2,981基普；

2024 年 12 月 31 日，1 美元=21,859 基普，1元=2,946 基普。 

ການຂະຫຍາຍຕວົຂອງກໍາໄລຂອງທະນາຄານທຸລະກດິ ແລະ ສະຖາບນັການເງນິ, ໄດ ີ້ສົໍ່ ງຜນົກະທບົໃນທາງບວກ
ຕໍໍ່ ທຸລະກດິຫ ກັຂອງ ບລຈ ເຊັໍ່ ນ: ການເປັນທີໍ່ ປຶກສາດ ີ້ານການເງນິ ແລະ ການຄໍ ີ້າປະກນັການອອກຈາໍໜໍ່ າຍພນັທະບດັ
ລດັຖະບານ, ການລງົທນຶຂອງການຄ ີ້າຫ ກັຊບັໃນທະນາຄານການຄ ີ້າຕໍ່ າງປະເທດລາວ ມະຫາຊນົ ແລະ ການເພີໍ່ ມວຽກງານ 
IPO ໃໝໍ່ ຂອງທະນາຄານທີໍ່ ມສີກັກະຍະພາບ 2 ແຫໍ່ ງ ເປັນຕົ ີ້ນ. 

商业银行金融机构盈利增长，为老-中证券各项核心业务，如：国债财顾和承销、外

贸银行自营投资和新增 2家潜在银行 IPO 业务等形成积极影响。 
 

II. ວຽກງານທີໍ່ ກໍ່ ຽວຂ ີ້ອງກບັກອງປະຊຸມຜ ີ້ຖຮຸື ີ້ນ ແລະ ສະພາບໍລຫິານ 
股东会和董事会相关工作 

ບລຈ ໄດ ີ້ສໍາເລດັໃນການຈດັ ກອງປະຊຸມສະພາບໍລຫິານ ບລຈ ສະໄໝສາມນັ ຄັ ີ້ງທ ີ1 ປະຈ າປີ 2024 ແລະ ກອງ
ປະຊຸມຜ ີ້ຖຮຸື ີ້ນ ບລຈ ສະໄໝສາມນັ ປະຈາໍປີ 2023, ສໍາເລດັການຈດັກອງປະຊຸມສະພາບໍລຫິານ ບລຈ ສະໄໝວສິາມນັ 
2 ຄັ ີ້ງ ແລະ ກອງປະຊຸມຜ ີ້ຖຮຸື ີ້ນ ບລຈ ສະໄໝວສິາມນັ 2 ຄັ ີ້ງ ໂດຍການລງົຄະແນນສຽງໃນຜໍ່ ານຮ ບແບບເຊນັໝ ນວຽນ. 
ກອງປະຊຸມໄດ ີ້ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງເອາົມະຕທິີໍ່ ສໍາຄນັຈາໍນວນໜຶໍ່ ງ ເຊັໍ່ ນ: ເຫນັດຮີບັຮອງການຍກົຍ ີ້າຍທີໍ່ ຢ ໍ່ ຂອງ
ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ລາວ-ຈນີ ຈາໍກດັ ໄປຕັ ີ້ງຢ ໍ່ ເຂດເສດຖະກດິພເິສດບງຶທາດຫ ວງ, ແຕໍ່ ງຕັ ີ້ງຄະນະກອງເລຂານຸການສະພາ
ບໍລຫິານຂອງ ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ລາວ-ຈນີ ຈາໍກດັ, ປໍ່ ຽນແປງບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ລາວ-ຈນີ ຈາໍກດັ ມາເປັນ ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ລາວ-
ຈນີ ມະຫາຊນົ, ເຫນັດຮີບັຮອງ ກດົລະບຽບຂອງ ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ລາວ-ຈນີ ມະຫາຊນົ, ແຕໍ່ ງຕັ ີ້ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ 
ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ລາວ-ຈນີ ມະຫາຊນົ ແລະ ແຕໍ່ ງຕັ ີ້ງຄະນະອໍານວຍການ ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ລາວ-ຈນີ ມະຫາຊນົ ເປັນຕົ ີ້ນ. 

在公司董事会和各方股东的指导和支持下，老-中证券有限公司成功召开2024年第一

次董事会会议和 2023 年度股东会，并通过会签表决方式成功召开两次临时董事会会议和

两次临时股东会。审议通过了搬迁老-中证券有限公司地址至塔銮湖经济特区、任命老-中

证券有限公司董事会秘书处成员、变更老-中证券有限公司为老-中证券公众公司、通过
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《老-中证券公众公司章程》、任命老-中证券公众公司董事会成员以及任命老-中证券公众

公司管理层等若干重要决议。 

ໃນວນັທ ີ25 ຕຸລາ, ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ລາວ-ຈນີ ຈາໍກດັ ໄດ ີ້ສໍາເລດັການດດັແປງກນົໄກ ແລະ ຂຶ ີ້ນທະບຽນປໍ່ ຽນແປງ
ທຸລະກດິມາເປັນ ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ລາວ-ຈນີ ມະຫາຊນົ. ໃນທີ້າຍເດອືນພະຈກິກໄໍດ ີ້ສໍາເລດັການຈດັກອງປະຊຸມສະພາ
ບໍລຫິານ ບລຈ ສະໄໝວສິາມນັ ຄັ ີ້ງທ ີ1 ປະຈາໍປີ 2024 ແລະ ກອງປະຊຸມຜ ີ້ຖຮຸື ີ້ນ ບລຈ ສະໄໝວສິາມນັ ຄັ ີ້ງທ ີ1 ປະ
ຈາໍປີ 2024 ໂດຍການລງົຄະແນນສຽງໃນຜໍ່ ານຮ ບແບບເຊນັໝ ນວຽນ. ກອງປະຊຸມໄດ ີ້ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງສ ີ້າງຕັ ີ້ງ
ບນັດາຄະນະກໍາມະການຂອງສະພາບໍລຫິານ, ຮບັຮອງແຜນການອອກຈາໍໜໍ່ າຍຮຸ ີ້ນໃຫ ີ້ແກໍ່ ມວນຊນົຄັ ີ້ງທໍາອດິ (IPO) 
ຂອງ ບລຈ ແລະ ເຫນັດຮີບັຮອງໃຫີ້ ບລຈ ຈດົທະບຽນຮຸ ີ້ນໃນກະດານຫ ກັຂອງຕະຫ າດຫ ກັຊບັລາວ ເປັນຕົ ີ້ນ. ວຽກງານ
ການປັບປຸງໂຄງສ ີ້າງທງັໝດົກໍສໍາເລດັຢໍ່ າງຈບົງາມ ແລະ ເງ ືໍ່ອນໄຂຂອງ IPO ກໍບນັລຸຕາມຄາດໝາຍໃນເບື ີ້ອງຕົ ີ້ນແລ ີ້ວ. 

 10 月 25 日，老-中证券有限公司完成改制为老-中证券公众公司工商变更登记。于

11 月底通过会签表决方式成功召开老-中证券公众公司 2024 年第一次临时董事会会议和

2024年第一次临时股东大会。审议通过了设立老-中证券各董事会委员会，老-中证券首次

公开募股（IPO）方案和审议同意老-中证券在老交所主板上市等议案。顺利完成全部股改

工作，初步具备 IPO 条件。 

 

III. ສະພາບການດໍາເນນີທຸລະກດິປະຈາໍປີ 
年度经营情况 

ມາຮອດວນັທ ີ31 ທນັວາ 2023,  ບລຈ ມຊີບັສນິລວມປະມານ 165.06 ຕື ີ້ກບີ, ຊບັສນິສຸດທປິະມານ 125.28 
ຕື ີ້ກບີ. ລາຍຮບັຈາກການດໍາເນນີງານຕວົຈງິໃນໄລຍະການລາຍງານປະມານ 15.81 ຕື ີ້ກບີ ແລະ ມກີ າໄລສຸດທປິະມານ 
11.32 ຕື ີ້ກບີ. 

截至 2024 年 12 月 31 日，公司总资产 1,650.61 亿基普（约合 5,602.90 万元），净资

产 1,252.80 亿基普（约合 4,252.54 万元）。报告期内实现营业收入 158.05 亿基普（约合

536.50 万元），净利润 113.21 亿基普（约合 384.28 万元）。 

ຕາຕະລາງກາໍໄລຂາດທນຶທີໍ່ ກໍ່ ຽວຂ ີ້ອງກບັການປໍ່ ຽນແປງລາຍການບນັຊ ີ

ລາຍການ 
31 ທນັວາ 2023 

(ກບີ) 
31 ທນັວາ 2024 

(ກບີ) 
ສດັສໍ່ ວນການ
ປໍ່ ຽນແປງ 

ລາຍຮບັຈາກການດໍາເນນີງານ 12,206,286,750 15,805,189,364 29.48% 
ລາຍຈໍ່ າຍຈາກການດໍາເນນີງານ 10,677,705,768 4,484,391,136 -58.00% 
ກໍາໄລກໍ່ ອນອາກອນ 1,528,580,982 11,320,798,228 640.61% 
ກໍາໄລສຸດທ ິ 1,528,580,982 11,320,798,228 640.61% 
ອດັຕາສໍ່ ວນກໍາໄລສຸດທ ິ 12.52% 71.63% 472.12% 
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ROE 1.51% 9.04% 498.68% 

利润表相关科目变动表 

项  目 

2023 年 12 月 31 日 2024 年 12 月 31 日 
变动 

比例 基普 
合人民币 

万元 
基普 

合人民币 

万元 

营业收入 12,206,286,750  414.33  15,805,189,364 536.50 29.48% 

营业支出 10,677,705,768  362.45  4,484,391,136  152.22  -58.00% 

利润总额 1,528,580,982 51.88 11,320,798,228  384.28  640.61% 

净利润 1,528,580,982 51.88 11,320,798,228  384.28  640.61% 

净利率 12.52% 71.63% 472.12% 

净资产收益率 1.51% 9.04% 498.68% 
 

IV. ສະພາບພື ີ້ນຖານຂອງບນັດາທຸລະກດິຫ ກັຂອງ ບລຈ ໃນປີ 2024 ມດີັໍ່ ງນີ ີ້: 
2024年公司各主营业务基本情况如下： 

1. ວຽກງານ ທີໍ່ ປຶກສາດ ີ້ານການເງນິ ແລະ ຄໍ ີ້າປະກນັການອອກຈາໍໜໍ່ າຍຫ ກັຊບັ 
投行业务 

ໃນປີ 2024, ວຽກງານ ທີໍ່ ປຶກສາດ ີ້ານການເງນິ ແລະ ຄໍ ີ້າປະກນັການອອກຈາໍໜໍ່ າຍຫ ກັຊບັ ຂອງ ບລຈ ໄດ ີ້ມລີາຍ
ຮບັຈາກການດໍາເນນີງານ ຈາໍນວນ 3,688,433,540 ກບີ. ໃນນັ ີ້ນແມໍ່ ນມາຈາກການທີໍ່  ບລຈ ໃນຖານະເປັນທີໍ່ ປຶກສາດ ີ້ານ
ການເງນິຫ ກັຮໍ່ ວມກບັ ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ທຄຕລ-ກທ ຈາໍກດັ ໃນໂຄງການປະເມນີມ ນຄໍ່ າຮຸ ີ້ນຂອງລດັວສິາຫະກດິການບນິ
ລາວທີໍ່ ໄດ ີ້ສໍາເລດັລງົຢໍ່ າງຈບົງາມ 

2024年公司投行业务营业收入 3,688,433,540基普（约合 125.20万元）。值得一提的

是，公司作为主财务顾问联合外贸银行-恭泰证券顺利完成老挝航空股权价值评估项目。 
 

2. ວຽກງານ ຄ ີ້າຫ ກັຊບັ 
自营业务 

ໃນປີ 2024 ວຽກງານຄ ີ້າຫ ກັຊບັມກີໍາໄລຈາກການດດັແປງມ ນຄໍ່ າຍຸດຕທໍິາ ຢ ໍ່ ທີໍ່  5,749,466,430 ກບີ. 
2024年自营业务收益 5,749,466,430基普（约合 195.16万元）。 

 

3. ວຽກງານ ນາຍໜີ້າຊື ີ້ ຂາຍຫ ກັຊບັ 
经纪业务 

ໃນປີ 2024, ວຽກງານ ນາຍໜີ້າຊື ີ້ ຂາຍຫ ກັຊບັ ຂອງບໍລສິດັໄດ ີ້ມລີາຍຮບັຕວົຈງິ 7,976,422,645 ກບີ. ໃນນັ ີ້ນ, 
ລາຍຮບັວຽກງານ ນາຍໜີ້າຊື ີ້ ຂາຍຫ ກັຊບັ 11,145,524 ກບີ ແລະ ລາຍຮບັວຽກງານຕວົແທນຈາໍໜໍ່ າຍພນັທະບດັ
ລດັຖະບານ 7,965,277,121 ກບີ. 
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2024年公司实现经纪业务收入 7,976,422,645基普（约合 270.75万元）。其中，证券

经纪业务收入 11,145,524基普（约合 0.37万元），国债代销业务收入 7,965,277,121基普

（约合 270.38万元）。 

ທງັ 3 ບໍລສິດັຫ ກັຊບັໄດ ີ້ມກີານລງົນາມເຊນັໃນສນັຍາວໍ່ າດ ີ້ວຍການເປັນຕວົແທນຈາໍໜໍ່ າຍພນັທະບດັລດັຖະບານ
ກບັ ທະນາຄານແຫໍ່ ງປະເທດຈນີ (ຮງົກງົ) ຈາໍກດັ ສາຂານະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ ແລະ ເຮດັໃຫ ີ້ຈາໍນວນທະນາຄານຕວົແທນ
ຈາໍໜໍ່ າຍພນັທະບດັລດັຖະບານເພີໍ່ ມຂຶ ີ້ນເປັນ 6 ແຫໍ່ ງ. ໃນດ ີ້ານການປະດດິສ ີ້າງໃໝໍ່ ທາງທຸລະກດິ, ບລຈ ກາຍເປັນທີໍ່

ປຶກສາດ ີ້ານການເງນິຫ ກັໃນວຽກງານພນັທະບດັລດັຖະບານ, ພີ້ອມທງັຮໍ່ ວມກບັ ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ທຄຕລ-ກທ ຈາໍກດັ 
ແລະ ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ແອລດ໌ບີ ີຈາໍກດັຜ ີ້ດຽວ ໄດ ີ້ສໍາເລດັຊຸກຍ ີ້ໃຫ ີ້ກະຊວງການເງນິອອກຈາໍໜໍ່ າຍພນັທະບດັລດັຖະບານ
ສະກຸນເງນິຢວນ ມ ນຄໍ່ າ 500 ລ ີ້ານຢວນ ໃນທີ້າຍເດອືນທນັວາ ແລະ ໄດ ີ້ສໍາເລດັການເປັນຕວົແທນຈາໍໜໍ່ າຍ 275 
ລ ີ້ານຢວນ. ເຊິໍ່ ງເງນິຢວນໄດ ີ້ຖກືລວມເຂົ ີ້າໃນຄງັສໍາຮອງເງນິຕາຕໍ່ າງປະເທດຂອງກະຊວງການເງນິຂອງ ສປປ ລາວ ຢໍ່ າງ
ເປັນທາງການ. 

三家证券公司与中国银行万象分行签署国债代销协议，国债代销银行增加到 7家。业

务创新方面，老-中证券成为国债业务主财务顾问，并联合外贸银行-恭泰证券、老挝开发

银行证券成功推动财政部于 12 月底发行 5 亿人民币国债，并完成 2.75 亿人民币代销。人

民币正式列入老挝财政部外汇储备。 

 

4. ວຽກງານ ກອງທນຶສໍ່ ວນບຸກຄນົ 
私募基金管理业务 

ໃນດ ີ້ານໃບຢັີ້ງຢືນຂອງນກັວຊິາຊບີ: ຜ ີ້ອໍານວຍການໄດ ີ້ຜໍ່ ານການສອບເສງັຄຸນສມົບດັທີໍ່ ຖກືຕ ີ້ອງຕາມລະບຽບຂອງ
ນກັວຊິາຊບີປະເພດກອງທນຶສໍາລບັນກັວຊິາຊບີທຸລະກດິຫ ກັຊບັຄນົຕໍ່ າງປະເທດ ແລະ ໄດ ີ້ຮບັໃບຢັີ້ງຢືນນກັວຊິາຊບີການ
ບໍລຫິານກອງທນຶສໍ່ ວນບຸກຄນົທີໍ່ ອອກໃຫີ້ໂດຍ ສຄຄຊ. ທງັ 3 ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ແລະ ຕະຫ າດຫ ກັຊບັລາວ ກໍໄດ ີ້ບນັລຸ
ຄວາມເປັນເອກະພາບໃນການຈດັຝຶກອບົຮມົນກັວຊິາຊບີປະເພດກອງທນຶລຸ ີ້ນທໍາອດິ (ຮຽນວນັເສາົ-ອາທດິ) ທີໍ່ ຕະຫ າດ
ຫ ກັຊບັລາວ ແຕໍ່ ວນັທ ີ21 ທນັວາ ເຖງິວນັທ ີ26 ມງັກອນ 2025, ເພືໍ່ ອກະກຽມໃຫີ້ແກໍ່ ນກັວຊິາຊບີປະເພດກອງທນຶໃໝໍ່
ຂອງ ບລຈ. 

从业人员资质方面：总经理通过外籍证券从业人员基金从业资格法规考试，获证管

委办公厅颁发的私募基金管理从业资格证书。三家证券公司与老交所于2024年 12月 21日
至 2025年 1月 26日在老交所举行第一届基金从业人员培训（周末班），为公司新增基金从

业人员做好准备。 

ໃນດ ີ້ານວຽກງານສໍາຮອງ: ໃນປີ 2024, ບລຈ ໄດ ີ້ມກີານປຶກສາຫາລຢືໍ່ າງເລກິຫ າຍຄັ ີ້ງກໍ່ ຽວກບັການດໍາເນນີການ
ຮໍ່ ວມມດື ີ້ານທຸລະກດິກອງທນຶກບັພາກສໍ່ ວນທີໍ່ ຂຶ ີ້ນກບັລດັຖະບານ ແລະ ສະຖາບນັຕໍ່ າງໆ ເຊັໍ່ ນ: ສຄຄຊ, ກະຊວງການ
ເງນິຕາງໜີ້າໂດຍ ກມົຄຸ ີ້ມຄອງວສິາຫະກດິລດັລງົທນຶ ແລະ ປະກນັໄພ, ທະນາຄານການຄ ີ້າຕໍ່ າງປະເທດລາວ ມະຫາຊນົ, 
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ກອງທນຶການລງົທນຶໂດຍກງົຂອງເງນິຢວນຂ ີ້າມຊາຍແດນ, EY ຫວຽດນາມ, ວຽງຈນັປະກນັໄພ ແລະ Lao Financial 
Holdings ເປັນຕົ ີ້ນ. 

业务储备方面：2024 年，公司与证管委办公厅、财政部政府投资企业和保险管理司、

外贸银行、跨境人民币直投基金、安永越南、万象保险和老挝金控等政府部门和机构就开

展基金业务合作进行了多次深入讨论。 

 

V. ວຽກງານບຸກຄະລາກອນ ແລະ ການສ ີ້າງລະບຽບຄຸ ີ້ມຄອງ 
人力工作和制度建设 

1. ວຽກງານບຸກຄະລາກອນ 
人力工作 

1) ການສ ນເສຍບຸກຄະລາກອນ: ເພືໍ່ ອປະຢັດຕົ ີ້ນທນຶ ແລະ ຮບັປະກນັການເຂົ ີ້າຈດົທະບຽນໃນຕະຫ າດຫ ກັຊບັ
ລາວ, ຫ ງັຈາກຄໍ່ າເງນິກບີອໍ່ ອນຄໍ່ າລງົເກອືບ 70% ແລ ີ້ວຄະນະອໍານວຍການຍງັຄງົທນົຕໍໍ່ ຄວາມກດົດນັ ແລະ ບໍໍ່

ໄດ ີ້ມກີານປັບຂຶ ີ້ນເງນິເດອືນຂອງພະນກັງານທົໍ່ ວໄປ, ເຊິໍ່ ງສໍ່ ວນຕໍ່ າງລະດບັລາຍຮບັຂອງພະນກັງານແມໍ່ ນຕໍໍ່ າກວໍ່ າ
ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ແລະ ສະຖາບນັການເງນິອືໍ່ ນໆຂ ີ້ອນຂ ີ້າງຫ າຍ, ຈຶໍ່ ງເຮດັໃຫ ີ້ ທໍ່ ານ ກຽດຕສິດັ ທອງສະຫງວນ 
ວຊິາການພະແນກທີໍ່ ປຶກສາດ ີ້ານການເງນິ ແລະ ທໍ່ ານ ນາງ ບຸດສະບາ ສວີງົຄໍາ ທີໍ່ ເປັນບນັຊຂີອງພະແນກບນັຊ-ີ
ການເງນິ ກໍໄດ ີ້ລາອອກຕາມລໍາດບັ. ທໍ່ ານ ນາງ ບຸບຜາທບິ ວງົດວງຈນັ ຫວົໜີ້າພະແນກບນັຊ-ີການເງນິ ກໍໄດ ີ້
ສະເໜລີາອອກແລ ີ້ວ, ຜໍ່ ານການປຶກສາຫາລຂືອງຄະນະອໍານວຍການ ແມໍ່ ນຕກົລງົເຫນັດໃີຫ ີ້ຜ ີ້ກໍ່ ຽວເຮດັວຽກ
ໃຫີ້ ບລຈ ເຖງິ ທ ີ້າຍເດອືນມຖຸິນາ ປີ 2025 ແລະ ຊໍ່ ວຍ ບລຈ ໃນການຝຶກອບົຮມົບຸກຄະລາກອນໃຫີ້ສາມາດ
ມາຮບັຕໍາແໜໍ່ ງຫວົໜີ້າພະແນກບນັຊ-ີການເງນິແທນ. 
人才流失：为节约成本保上市业绩，基普贬值近 70%后，管理层仍顶住压力未普遍

上调员工薪资，员工收入水平相较其它证券公司和金融机构存在较大差距，投行部

门员工吉迪萨、财务部门会计布沙巴先后离职。财务部经理布帕提也提出辞职申

请，经管理层做工作，同意为老-中证券工作到 2025年 6月底，协助老-中证券培

养能够接替部门经理岗位的人才。 

2) ບຸກຄະລາກອນລຸ ີ້ນສບືທອດ: ຈດັແຈງໃຫີ້ນກັສກຶສາທີໍ່ ມາຈາກສາຂາວຊິາທີໍ່ ກໍ່ ຽວຂ ີ້ອງຂອງມະຫາວທິະຍາໄລ
ແຫໍ່ ງຊາດລາວ ແລະ ສະຖາບນັທະນາຄານ ແລະ ນກັສກຶສາທີໍ່ ຈບົການສກຶສາຈາກ ສປ ຈນີ ໃຫ ີ້ມາຝຶກງານຢ ໍ່  
ບລຈ, ພີ້ອມທງັເພີໍ່ ມວຊິາການໃນວຽກງານທີໍ່ ປຶກສາດ ີ້ານການເງນິອ ີ1 ທໍ່ ານ ອງີຕາມຄວາມຕ ີ້ອງການຂອງວຽກ
ງານ. ກະກຽມສໍາພາດບຸກຄະລາກອນ ແລະ ວຽກງງານບຸກຄະລາກອນລຸ ີ້ນສບືທອດ ເຊັໍ່ ນ: ກອງທນຶ ແລະ 
ບນັຊ-ີການເງນິ ເປັນຕົ ີ້ນ. 
人才储备：安排老挝国立大学、银行学院相关专业学生和从中国留学回国的老挝高

校毕业生到公司实习，根据工作需要新增一名投行业务工作人员。提前做好基金、

财务等人才面试和人才储备工作。 
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3) ການຝຶກອບົຮມົບຸກຄະລາກອນ: 
人才培训： 

ນໍາສົໍ່ ງພະນກັງານເຂົ ີ້າຮໍ່ ວມການຝຶກອບົຮມົປະເພດຕໍ່ າງໆທີໍ່ ຈດັໂດຍ ສຄຄຊ, ຕລຊລ ແລະ ກະຊວງການເງນິຢໍ່ າງ
ຕັ ີ້ງໜ ີ້າ ເຊັໍ່ ນ: ຝຶກອບົຮມົດ ີ້ານລະບຽບກດົໝາຍຂອງນກັວຊິາຊບີທຸລະກດິຫ ກັຊບັທີໍ່ ຮໍ່ ວມກນັຈດັໂດຍ ສຄຄຊ ແລະ 
ຕລຊລ; ສຄຄຊ ໄດ ີ້ຈດັກອງປະຊຸມຄົ ີ້ນຄວ ີ້າສໍາມະນາສກຶສາລະບຽບກດົໝາຍທີໍ່ ກໍ່ ຽວຂ ີ້ອງກບັນກັວຊິາຊບີທຸລະກດິຫ ກັ
ຊບັ ແລະ ປະເມນີປະຈາໍປີ, ການຝຶກອບົຮມົ “ວຽກງານບນັຊ-ີການເງນິທ ີ້າຍປີ”, ດໍາເນນີການຝຶກອບົຮມົການກວດສອບ
ພາຍໃນທີໍ່ ຈດັໂດຍ ບໍລສິດັ PwC Laos, ສຄຄຊ ໃນຖານະເປັນປະທານໝ ນວຽນຂອງ ASEAN Capital Markets 
Forum (ACMF) ຮໍ່ ວມກນັກບັມາດຕະຖານທົໍ່ ວໄປຂອງບນັຊສີາກນົ ໃນການຈດັ ຝຶກອບົຮມົມາດຕະຖານທົໍ່ ວໄປ
ສາກນົດ ີ້ານການລາຍງານເອກະສານລາຍງານການເງນິແບບຍນືຍງົ”; ຝຶກອບົຮມົນກັວຊິາຊບີປະເພດກອງທນຶທີໍ່ ຈດັໂດຍ
ຕະຫ າດຫ ກັຊບັລາວ, ຝຶກອບົຮມົຫວົຂໍ ີ້ “ການສ ີ້າງແບບຈາໍລອງການວເິຄາະທາງການເງນິ” ທີໍ່ ຈດັໂດຍບໍລສິດັທີໍ່ ປຶກສາ 
STP; ຝຶກອບົຮມົກໍ່ ຽວກບັລາຍລະອຽດການປະຕບິດັຂອງການປັບຂຶ ີ້ນອາກອນມ ນຄໍ່ າເພີໍ່ ມທີໍ່ ຈດັໂດຍກະຊວງການເງນິ 
ເປັນຕົ ີ້ນ. 

积极派员参加证管委、老交所和财政部组织的各类培训，如：证管委办公厅和老交

所共同组织的证券从业人员法规培训；证管委办公厅组织的证券从业人员相关法规学习研

讨会和年度考核、“年终财务工作”培训、委托普华永道老挝公司开展的内部审计培训、

证管委办公厅作为东盟资本论坛轮值主席与国际会计通用准则基金联合举办“可持续财务

报告国际通用准则培训”；老交所组织的基金从业人员培训、委托 STP 顾问公司开展的

“财务分析建模”培训；财政部组织的增值税上调实施细则培训等。 

2. ການສ ີ້າງລະບຽບຄຸ ີ້ມຄອງ 
制度建设 

ສໍາເລດັກດົລະບຽບຂອງບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ລາວ-ຈນີ ມະຫາຊນົ, ຈດັແຈງໃຫີ້ແຕໍ່ ລະພະແນກລງົມກືະກຽມໃນການ
ປັບປຸງລະບຽບ, ຄ ໍ່ ມກືານເຮດັວຽກ, ຄໍາແນະນໍາດ ີ້ານທຸລະກດິ ແລະ ເນື ີ້ອໃນອືໍ່ ນໆຂອງ ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ລາວ-ຈນີ 
ມະຫາຊນົ. ຈດັແຈງໃຫີ້ພະແນກບໍລຫິານກອງທນຶສໍ່ ວນບຸກຄນົລງົມກືະກຽມສ ີ້າງກດົລະບຽບ, ລະບຽບພະແນກ ແລະ 
ຄໍາແນະນໍາຂັ ີ້ນຕອນທາງທຸລະກດິຂອງບໍລສິດັກອງທນຶ. 

完成《老-中证券公众公司章程》，安排各部门着手准备更新老-中证券公众公司部门

制度、工作手册和业务指引等内容。安排私募基金管理部门着手准备拟成立基金公司章程、

部门制度和业务流程指引。 

ຄະນະອໍານວຍການຮຽກເປີດກອງປະຊຸມກບັພະແນກກວດກາພາຍໃນ, ນາຍໜີ້າຊື ີ້ ຂາຍຫ ກັຊບັ, ທີໍ່ ປຶກສາດ ີ້ານ
ການເງນິ ແລະ ຄໍ ີ້າປະກນັການອອກຈາໍໜໍ່ າຍຫ ກັຊບັ, ເຕກັນກິຂໍ ີ້ມ ນຂໍ່ າວສານ ແລະ ພະແນກອືໍ່ ນໆ, ເພືໍ່ ອໃຫ ີ້ຮໍ່ າງ ຄໍາແນະ
ນໍາກໍ່ ຽວກບັຊໍ່ ອງທາງການຮບັຮ ີ້ອງຮຽນຈາກຜ ີ້ລງົທນຶ ອງີຕາມຂໍ ີ້ກໍານດົຂອງ ສຄຄຊ ພ ີ້ອມທງັລາຍງານຕໍໍ່  ສຄຄຊ. 

管理层召集监察、经纪、投行、信息技术等部门开会，根据证管委办公厅要求拟定

《关于接受投资者申诉渠道指引》并上报证管委办公厅。 
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VI. ການສ ີ້າງລະບບົຂໍ ີ້ມ ນຂໍ່ າວສານ 
信息系统建设 

ບລຈ ໄດ ີ້ບນັລຸຄວາມຄດິເຫນັເປັນເອກະພາບກບັ ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ແອລດ໌ບີ ີຈາໍກດັຜ ີ້ດຽວ (LDB-S) ໃນການວໍ່ າ
ຈ ີ້າງ ບໍລສິດັ Zhejiang Tonghuashun Intelligent Technology Co., Ltd. ຮໍ່ ວມກນັ ເພືໍ່ ອອະນຸຍາດໃຫີ້ ບໍລສິດັ
ລ ກກໍຄ ືບໍລສິດັ HITHINK INTERNATIONAL (SINGAPORE) PTE. LTD. ດໍາເນນີການພດັທະນາລະບບົ
ຊື ີ້ ຂາຍຫ ກັຊບັເທງິມຖື.ື 

与老挝开发银行证券（LDB-S）就联合聘请浙江同花顺智能科技有限公司授权全资子

公司核新国际（新加坡）私人有限公司[HITHINK INTERNATIONAL (SINGAPORE) PTE. LTD.]

开发手机证券交易系统达成一致意见。 

ການຊໍ່ ວຍເຫ ອື HITHINK INTERNATIONAL ໃຫີ້ສໍາເລດັການທດົສອບການເຊືໍ່ ອມຕໍໍ່ ກບັຕະຫ າດຫ ກັຊບັ
ລາວ, ແລະໄດ ີ້ຈດັພທິລີງົນາມເຊນັອອນໄລໃນ ສນັຍາວໍ່ າດ ີ້ວຍການພດັທະນາລະບບົຊື ີ້ ຂາຍຫ ກັຊບັເທງິມຖື ື ກບັ 
HITHINK INTERNATIONAL ໃນວນັທ ີ18 ທນັວາ. 

协助核新国际完成老交所行情连接测试，并于 12月 18日与核新国际举行《手机证券

交易系统开发合同》线上签约仪式。 

 

VII. ວຽກງານອືໍ່ ນທີໍ່ ກໍ່ ຽວພນັ 
其它相关专项工作 

1. ການຍ ີ້າຍສໍານກັງານ ມາຕັ ີ້ງຢ ໍ່ ເຂດເສດຖະກດິພເິສດ ບງຶທາດຫ ວງ 
搬迁公司总部地址至塔銮湖特区 

ແຕໍ່ ງຕັ ີ້ງຄະນະຮບັຜດິຊອບໃນກາຍຍ ີ້າຍສໍານກັງານ, ຜານການສ ີ້ຊນົຂອງຫ າຍຝໍ່ າຍ, ໃນວນັທ ີ 20 ມຖຸິນາ ໄດ ີ້ສໍໍາ
ເລດັການຍ ີ້າຍສໍານກັງານ ບລຈ ມາຕັ ີ້ງຢ ໍ່ ເຂດເສດຖະກດິພເິສດ ບງຶທາດຫ ວງ. 

成立总部搬迁工作组，经多方努力，老-中证券于 6月 20日顺利搬迁到塔銮湖经济特

区办公。 

ຄໍ່ າໃຊ ີ້ຈໍ່ າຍໃນການຍ ີ້າຍສໍານກັງານ, ແຜນການຕບົແຕໍ່ ງສໍານກັງານ 120,000 ໂດລາສະຫາລດັ, ການຈດັຕັ ີ້ງ
ປະຕບິດັຕວົຈງິ, ຄໍ່ າອອກແບບ, ຄໍ່ າຕບົແຕໍ່ ງ ແລະ ລະບບົໄຟສໍາຮອງລວມ 95,000 ໂດລາສະຫາລດັ, ຫ ຸດຄໍ່ າໃຊ ີ້ຈໍ່ າຍຕາມ
ແຜນໄດ ີ້ 25,000 ໂດລາສະຫາລດັ. 

搬迁费用方面，搬迁装修预算 12万美元（约合 89.04万元），实际执行过程中，设计

加装修和柴油备电机房开支共计 9.5 万美元（约合 70.49 万元），节约预算 2.5 万美元（合

18.55万元）。 

ຜໍ່ ານການສະເໜຫີາ ທະນາຄານ ແຫໍ່ ງ ສປປ ລາວ ກໍ່ ຽວກບັການຂໍຫ ຸດຄໍ່ າເຊົໍ່ າ ສາມາດຫ ຸດໄດ ີ້ 26,750 ໂດລາສະ
ຫາລດັ, ຄໍ່ າໃຊ ີ້ຈໍ່ າຍທີໍ່ ເກດີຂຶ ີ້ນຈງິຕອນຢ ໍ່ ຕກຶຕະຫ າດຫ ກັຊບັໃນປີ 2024 ແມໍ່ ນ 34,500 ໂດລາສະຫາລດັ, ໃນຊໍ່ ວງໄລຍະ
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ເວລາຕບົແຕໍ່ ງສໍານກັງານ ຢ ໍ່ ເຂດເສດຖະກດິພເິສດ ໄດ ີ້ຮບັການຍກົເວນັຄໍ່ າເຊົໍ່ າ 4 ເດອືນ, ຈໍ່ າຍຄໍ່ າເຊົໍ່ າ ໃນປີ 2024 ຢ ໍ່ ເຂດ
ພຽງແຕໍ່  3 ເດອືນ ລວມເປັນເງນິ 4,712.50 ໂດລາສະຫາລດັ, ຄໍ່ າເຊົ ີ້າທງັໝດົຂອງສໍານກັງານໃນປີ 2024 ທຽບໃສໍ່  
ປີຜໍ່ ານມາ ສາມາດຫ ຸດຕົ ີ້ນທນຶໄດ ີ້ 65,787.50 ໂດລາສະຫາລດັ. 

通过向央行申请租金减免节约 26,750美元（约合 19.85万元），2024年实际在老交所

产生租金 34,500美元（约合 25.6万元）。通过 4个半月装修期免租金，2024年实际在塔銮

湖特区产生 3 个月租金 4,712.50 美元（约合 3.5 万元），全年办公场地租金较上年节约

65,787.5美元（约合 48.81万元）。 

ດ ີ້ານອາກອນກໍາໄລ, ປີ 2024, ບລຈ ກໍາໄລສຸດທ ິປະຕບິດັ 11,32 ຕື ີ້ກບີ, ກໍາໄລສຸດທດິັໍ່ ງກໍ່ າວໄດ ີ້ລວມ ອາກອນ
ກໍາໄລ 20% ລວມເປັນ 2,264,159,646 ກບີ ທີໍ່ ສາມາດຍກົເວັ ີ້ນໄດ ີ້ ອງີຕາມນະໂຍບາຍອາກອນຂອງ ຂສພ. 

利润税方面，2024年老-中证券实现净利润 113.21亿基普（约合 384.28万元），上述

净利润已包括按照特区税收优惠政策，可全免 20%的利润税共计 2,264,159,646基普（约合

76.86万元）。 

 

2. ວຽກງານກໍ່ ຽວກບັການອອກຈາກການຖຮຸື ີ້ນຂອງ ກຸໍ່ ມບໍລສິດັ ທໍ່ ອງທໍ່ ຽວວດັທະນາທໍາລາວ ມະຫາຊນົ 
退出老挝文旅集团项目相关工作 

ໄດ ີ້ຮໍ່ ວມກບັ ບໍລສິດັ ຢ ນນານເຫງິສເືຊງິລຸ ີ້ຍໂຮນດິິ ີ້ງ ຈາໍກດັ (ເອີ ີ້ນຫຍໍ ີ້ວໍ່ າ “ຢ ນນານເຫງິສເືຊງິລຸ ີ້ຍ” ກໍ່ ອນໜີ້ານັ ີ້ນໃສໍ່
ຊືໍ່ ວໍ່ າ ບໍລສິດັ ຢ ນນານ ຊໍ່ ຽນຫານເນດັເວກີເທກັໂນໂລຢີ ຈາໍກດັ) ປັບປຸງສນັຍາ ວໍ່ າດ ີ້ວຍການໂອນຮຸ ີ້ນ ກຸໍ່ ມບໍລສິດັ ທໍ່ ອງ
ທໍ່ ຽວວດັທະນາທໍາລາວ ມະຫາຊນົ, ໃນມ ນຄໍ່ າ 18,871,712,100 ກບີ ເພືໍ່ ອຊື ີ້ຮຸ ີ້ນຂອງ ບລຈ ທີໍ່ ຖຄືອງຢ ໍ່ ໃນ ກຸໍ່ ມບໍລສິດັ 
ທໍ່ ອງທໍ່ ຽວວດັທະນາທໍາລາວ ມະຫາຊນົ (ຊືໍ່ ຫຍໍ ີ້ວໍ່ າ ກຸໍ່ ມບໍລສິດັ ທໍ່ ອງທໍ່ ຽວວດັທະນາທໍາລາວ) ຈາກສດັສໍ່ ວນການຖຮຸື ີ້ນ
ເດມີ 18.8676% ມາເປັນ 15.8676%, ເຫ ອືໄວ ີ້ 3% ເພືໍ່ ອເປັນຕົ ີ້ນທນຶຂອງ ບລຈ, ກໍໍານດົຄໍ່ າທໍານຽມ 0.68% ໃນການ
ໂອນຮຸ ີ້ນໃໝໍ່  ລວມເປັນ 128,327,643 ກບີ ໃຫ ີ້ເປັນຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງ ຢ ນນານເຫງິສເືຊງິລຸ ີ້ຍ. 

与云南恒实诚睿控股有限公司（简称“云南恒实诚睿”，前身为云南千涵网络科技有

限公司）更新《老挝文旅集团公众公司股权转让协议》，将 18,871,712,100 基普（约合

640.59 万元）收购老-中证券所持有的老挝文旅集团公众公司（简称“老挝文旅集团”）股

权比例由 18.8676%下调为 15.8676%，剩余 3%股权作为老-中证券资金成本，重新约定

0.68%股权转让手续费，共计 128,327,643基普（约合 4.36万元）由云南恒实诚睿承担。 

ບນົພື ີ້ນຖານທີໍ່ ກໍ່ າວມາຂ ີ້າງເທງິ, ຮຽກຮ ີ້ອງໃຫ ີ້ ຢ ນນານເຫງິສເືຊງິລຸ ີ້ຍ ອອກໜງັສຮືບັຮອງ ກໍ່ ຽວກບັ ການຊໍາລະມ ນ
ຄໍ່ າຮຸ ີ້ນ ຮບັປະກນັການໂອນຮຸ ີ້ນສໍາເລດັພາຍໃນວນັທ ີ 30 ເດອືນ ກນັຍາ. ເນືໍ່ ອງຈາກ ຢ ນນານເຫງິສເືຊງິລຸ ີ້ຍ ບໍໍ່ ສາມາດ
ປະຕບິດັຕາມຄໍາໝັ ີ້ນສນັຍາໃນການຊໍາລະ, ບລຈ ໄດ ີ້ຮຽກຮ ີ້ອງໃຫ ີ້ ຜ ີ້ຖຮຸື ີ້ນໃຫຍໍ່ ຂອງ ຢ ນນານເຫງິສເືຊງິລຸ ີ້ຍ ຄ ືທໍ່ ານ ເນ ີ້ຍ
ເລ ີ້ ອອກໃບຢັີ້ງຢືນເງນິຝາກ ຢ ໍ່ ທະນາຄານ. ກໍ່ ຽວກບັການຊື ີ້ຮຸ ີ້ນຄັ ີ້ງນີ ີ້, ເຫນັດໃີຫ ີ້ບໍລສິດັດັໍ່ ງກໍ່ າວແຍກຊໍາລະຈໍ່ າຍຕາມ
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ສະພາບຕວົຈງິ, ແຕໍ່ ວໍ່ າ ບລຈ ຕ ີ້ອງລໍຖີ້າໃຫ ີ້ຊໍາລະຄບົຖີ້ວນຕາມຈາໍນວນທີໍ່ ຕກົລງົໄວ ີ້ໃນສນັຍາກໍ່ ອນ ຈະດໍາເນນີການໂອນ
ຮຸ ີ້ນ ແລະ ປໍ່ ຽນຊືໍ່ ຜ ີ້ຖຮຸື ີ້ນໃຫ ີ້. ໃນເດອືນ ພະຈກິ ບລຈ ໄດ ີ້ຮບັເງນິຄັ ີ້ງທໍາອດິຈາກ ຢ ນນານເຫງິສເືຊງິລຸ ີ້ຍ ເປັນຈາໍນວນ 1 
ຕື ີ້ກບີ, ປະຈບຸນັ ຢ ໍ່ ໃນຂັ ີ້ນຕອນຕດິຕາມ ແລະ ດໍາເນນີການ. 

在此基础上，要求云南恒实诚睿出具《关于支付股份收购款项的承诺函》，承诺股权

收购款项支付截至日期为 9月 30日。由于云南恒实诚睿未能按照承诺函付款，老-中证券

要求云南恒实诚睿大股东聂磊出具银行存款证明。关于股权收购款项，同意该公司根据实

际情况分期支付，但老-中证券需待收齐合同约定股权收购全部款项后方才履行股权过户

和更名手续。11月，老-中证券收到云南恒实诚睿收购老-中证券所持老挝文旅集团股权第

一笔款项 10亿基普（约合 33.94万元），目前相关催款工作正在进行。 

 

3. ວຽກງານກໍ່ ຽວກບັການອອກຈາກການຖຮຸື ີ້ນໃນບໍລສິດັ ວຽງຈນັເຊນັເຕ ີລາວ ມະຫາຊນົ 
退出万象中心项目相关工作 

ໄດ ີ້ປຶກສາຫາລກືບັ ທໍ່ ານ ເຊ ີ້ຍ ຫວົຖງົ ທີໍ່ ເປັນຜ ີ້ຕາງໜີ້າຂອງ ບໍລສິດັ ລງົທນຶ ຫວົສົ ີ້ວ ລງົທນຶ, ແນະນໍາຂັ ີ້ນຕອນການເຂົ ີ້າ
ຈດົທະບຽນຂອງ ສປປ ລາວ ແລະ ສງິກາໂປ, ປຶກສາຫາລກືໍ່ ຽວກບັການຜກັດນັໃຫ ີ້ ບໍລສິດັ ດັໍ່ ງກໍ່ າວລເິລີໍ່ ມວຽກງານການ
ກວດສອບສະຖານະຂອງ ບໍລສິດັ ວຽງຈກັເຊນັເຕ ີລາວ ມະຫາຊນົ ກໍ່ ອນການເຂົ ີ້າຊື ີ້ກດິຈະການ. ໄດ ີ້ປຶກສາຫາລກືບັ 
ຜ ີ້ອໍານວຍການຂອງ ວຽງຈນັເຊນັເຕ ີທໍ່ ານ ຫວາງ ເຫວ ີ້ຄຸໍ່ ນ ກໍ່ ຽວກບັແຜນໃນການຂາຍຊບັສນິ ເພືໍ່ ອນໍາເງນິທີໍ່ ໄດ ີ້ມາປັນ
ຜນົ ແລະ ຫ ຸດຈາໍນວນຮຸ ີ້ນຂອງ ວຽງຈນັເຊນັເຕ ີລງົ. 

与华锴投资公司代表谢华桐会谈，介绍老挝和新加坡上市流程，讨论推动该公司启

动收购万象中心项目前期尽调工作。与万象中心总经理王玮坤就万象中心通过出售部分商

业后进行分红、缩股的方案进行讨论。 

 

4. ການຫາໂຄງການສໍາຮອງໄວ ີ້ ໃນວຽກງານ ທີໍ່ ປຶກສາດ ີ້ານການເງນິ 
投行项目储备 

ຈດຸສຸມ ຕດິຕາມວຽກບາງໂຄງການດັໍ່ ງນີ ີ້:  ວຽກງານເປັນທີໍ່ ປຶກສາດ ີ້ານການເງນິ ໃນການອອກຈາໍໜໍ່ າຍຮຸ ີ້ນ IPO 
ຂອງ ທະນາຄານ BIC, ພີ້ອມທງັໄດ ີ້ນໍາສົໍ່ ງສນັຍາທີໍ່ ປຶກສາດ ີ້ານການເງນິ ພ ີ້ອມທງັລາຄາໃຫ ີ້ BIC ພຈິາລະນາແລ ີ້ວ, 1.  
ວຽກງານເປັນທີໍ່ ປຶກສາດ ີ້ານການເງນິ ໃນການອອກຈາໍໜໍ່ າຍຮຸ ີ້ນ IPO ຂອງ JDB, ສອງທະນາຄານແມໍ່ ນໄດ ີ້ເປັນເອກະ
ພາບທີໍ່ ຈະຮໍ່ ວມມກືບັ ບລຈ, 2. ວຽກງານເປັນທີໍ່ ປຶກສາດ ີ້ານການເງນິ ໃນການອອກຈາໍໜໍ່ າຍຮຸ ີ້ນກ ີ້, 3. ບໍລສິດັຫ ກັຊບັໄດ ີ້
ສໍາເລດັການເຮດັແຜນເບື ີ້ອງຕົ ີ້ນແລ ີ້ວ. 

重点跟进以下几个项目：1、老挝投资和商业银行（BIC）IPO 财务顾问，已向 BIC 银

行提交财顾方案及报价；2、发联合发展银行（JDB）IPO 财务顾问，双方就该行申请 IPO

达成合作意向；3、LOCA 网约车公司发行企业债，三家证券公司已完成方案初步设计。 
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VIII. ການຮໍ່ ວມມກືບັພາຍນອກ 
对外合作 

1. ວຽກງານການຮໍ່ ວມມກືບັ ຄຄຊ ແລະ ຕລຊລ 
与证管委、老交所相关工作 

ອງີຕາມການເຊື ີ້ອເຊນີຈາກ ສໍານກັງານງານ ຄະນະກໍາມະການຄຸ ີ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ເພືໍ່ ອເຂົ ີ້າຮໍ່ ວມງານສໍາມະນາປຶກສາ
ຫາລໃືນຮ ບແບບອອນລາຍ ທີໍ່  ສໍານກັງານຄະນະກາໍມະການຄຸ ີ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ສສປ ລາວ ແລະ ກມົພວົພນັວຽກງານ
ສາກນົຂອງ ຄະນະກໍາມະການຄຸ ີ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ຂອງ ສປ ຈນີ ພາຍໃຕ ີ້ຫວົຂໍ ີ້ “ຮຸ ີ້ນກ ີ້ສຂີຽວ, ສງັຄມົ ແລະ ຄວາມຍນືຍງົ” 
ພ ີ້ອມທງັ ຫວົຂໍ ີ້ “ການຜກັດນັບນັດາບໍລສິດັ ອອກຈາໍໜໍ່ າຍຫ ກັຊບັ ແລະ ມສີໍ່ ວນຮໍ່ ວມໃນຕະຫ າດທນຶ” ແລະ ບລຈ ເອງ
ໄດ ີ້ປະກອບສໍ່ ວນໃນການແປພາສາ ໃຫ ີ້ແກໍ່ ງານສໍາມະນາໃນຄັ ີ້ງນີ ີ້. ຮອງກມົຮໍ່ ວມມສືາກນົຂອງ ຄະນະກໍາມະການຄຸ ີ້ມ
ຄອງຫ ກັຊບັ ສປ ຈນີ ທໍ່ ານ ທ  ຊໍ່ ຽນຊຸນ ແລະ ຮອງ ຫວົໜີ້າສໍານກັງານຄະນະກໍາມະການຄຸ ີ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ສປປ ລາວ 
ທໍ່ ານ ນາງ ອາລຸນນາ ສວີນັທອງ ເປັນປະທານຮໍ່ ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ກໍ່ າວເປີດ. 

应证管委办公厅邀请，参加证管委办公厅与中国证监会国际合作司“绿色、社会和

可持续债券”暨“鼓励证券发行主体和机构投资者参与证券市场”主题线上研讨会，并为

会议提供翻译支持。中国证监会国际合作司副司长涂先群、老挝证管委办公厅副主任阿伦

娜·西翁通出席会议并致辞。 

ໄດ ີ້ຮໍ່ ວມໃນວຽກໂຄສະນາເຜຍີແຜໍ່ , ການຈດັກດິຈະກໍາ ແລະ ງານສໍາມະນາຕໍ່ າງໆ ທີໍ່ ທາງ ສໍານກັງານ ຄຄຊ ແລະ 
ຕລຊລ ໄດ ີ້ຈດັຂຶ ີ້ນເຊັໍ່ ນ: ວຽກງານ ສຄຄຊ ເປັນປະທານ ຄະນະກໍາມະການພດັທະນາຕະຫ າດທນຶອາຊຽນ, ຮໍ່ ວມກບັ 
ທະນາຄານພດັທະນາອາຊຽນ ເພືໍ່ ອຈດັງານ “ສະເຫ ມີສະຫ ອງການສ ີ້າງຕັ ີ້ງ ຄະນະກໍາມະການພດັທະນາຕະຫ າດທນຶ 
ອາຊຽນ ຄບົຮອບ 20 ປີ”, ການຈດັງານຂອງ ສໍານກັງານຄະນະກໍາມະການຄຸ ີ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ກໍ່ ຽວກບັ “ງານສໍາມະນາການ
ພດັທະນາຕະຫ າດທນຶສຂີຽວຢືນຍງົ ຂອງ ສປປ ລາວ” ສໍາເລດັການເຜຍີແຜໍ່ ວຽກງານຕ ີ້ານ ແລະ ສະກດັກັ ີ້ນການຟອກ
ເງນິ ແລະ ສະໜອງເງນິທນຶໃຫ ີ້ແກໍ່ ການກໍໍ່ ການຮ ີ້າຍທີໍ່ ສໍານກັງານຄະນະກໍາມະການຄຸ ີ້ມຄອງຫ ກັຊບັຈດັຂຶ ີ້ນ, ທະນາຄານ
ພດັທະນາອາຊ,ີ ກອງທນຶ Trust ຂອງຂອງທະນາຄານ ພດັທະນາ ອາຊ ີແລະ ເລຂາທກິານອາຊຽນຈດັຂຶ ີ້ນ ໂດຍການລິ
ເລີໍ່ ມວຽກງານການອອກການອອກຈາໍໜໍ່ າຍຮຸ ີ້ນກ ີ້ ແລະ ຈດົທະບຽນຮຸ ີ້ນກ ີ້ ຂອງວສິາຫະກດິ ຢ ໍ່  ສປປ ລາວ ແລະ ການຝຶກ
ອບົຮມົໃຫ ີ້ກບັນກັສກຶສາຢ ໍ່ ມະຫາວທິະຍາໄລ ແລະ ໃຫ ີ້ຄວາມຮ ີ້ແກໍ່ ນກັລງົທນຶທົໍ່ ວໄປ ແລະ ອືໍ່ ນໆ. ເຂົ ີ້າຮໍ່ ວມງານທີໍ່ ພບົ
ປະນກັລງົທນຶຂອງບໍລສິດັຈດົທຽນໃນຕະຫ າດຫ ກັຊບັ ແລະ ນກັລງົທນຶທົໍ່ ວໄປ ທີໍ່ ຕະຫ າດຫ ກັຊບັເປັນຜ ີ້ຈດັ, ໄປເຜຍີແຜໍ່
ວຽກງານຕະຫ າດທນຶ ຢ ໍ່ ກະຊວງສກຶສາ, ສະຖານບນັການທະນາຄານ, ແຂວງສະຫວນັນະເຂດ ແລະ ນະຄອນປາກເຊ 
ແຂວງ ຈາໍປາສກັ, ຮໍ່ ວມກດິຈະກໍາການແຂໍ່ ງຂນັ ການຊື ີ້ ຂາຍຮຸ ີ້ນ ເພືໍ່ ອສະເຫ ມີສະໜອງການສ ີ້າງຕັ ີ້ງຕະຫ າດທນຶຄບົຮອບ 
14 ປີ ຢ ໍ່ ຫ າຍສະຖານທີໍ່ ເຊັໍ່ ນ ເຂດເສດຖະກດິພເິສດບງຶທາດຫ ວງ, ຫີ້າງວຽກຈນັເຊນັເຕ,ີ ນອກນັ ີ້ນ, ຍງັໄດ ີ້ເຂົ ີ້າຮໍ່ ວມງານ
ທີໍ່  ຕະຫ າດຫ ກັຊບັລາວ ແລະ ທະນາຄານພດັທະນາ ອາຊ ີ ຈດັຂຶ ີ້ນພາຍໃຕ ີ້ຫວົຂໍ ີ້ “ງານສໍາມະນາປຶກສາຫາລກືານນໍາໃຊ ີ້
ສະກຸນເງນິຕາທ ີ້ອງຖິໍ່ ນ” ແລະ “ການແກ ີ້ໄຂບນັການລະດມົທນຶສະກຸນເງນິທ ີ້ອງຖິໍ່ ນ” ແລະ ບນັຫາອືໍ່ ນໆ. 
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参加证管委办公厅、老交所组织的各项资本市场宣传、宣讲活动及研讨会。如：证

管委办公厅作为东盟资本论坛轮值主席与东盟资本论坛、亚洲开发银行联合举办“庆祝东

盟资本论坛成立 20 周年暨东盟资本论坛国际会议”，证管委办公厅组织的“扩大老挝人民

民主共和国资本市场绿色和可持续投资研讨会”、“落实与证券行业相关反洗钱、反资助恐

怖主义工作”文件传达会议、证管委办公厅主办，亚洲开发银行、亚行信托担保投资基金

和东盟秘书处协办的“启动老挝企业债市场”论坛及为在校学生和投资者开展“股票投资

基础知识”培训等。参加老交所组织的“上市公司与投资者见面会”，赴教育部、银行学

院、南部沙湾拿吉省、巴色省开展资本市场宣传，在塔銮湖经济特区、万象中心设展，开

展股票投资模拟交易有奖赛等庆祝资本市场成立 14 周年系列活动，及老交所联合亚洲开

发银行组织的“财政部本国货币使命”研讨会、“老挝本币融资解决方案研讨会”等。 

ມຄີວາມກະຕລືລືົ ີ້ນ ໃນການເຂົ ີ້າຮໍ່ ວມໃນ ຄະນະກໍາມະການຊີ ີ້ນໍາວຽກງານຕະຫ າດທນຶ ທີໍ່  ທະນາຄານແຫໍ່ ງ ສປປ 
ລາວ ເປັນຜ ີ້ຊີ ີ້ນໍາ ແລະ ສະໜບັສະໜ ນວຽກງານຂອງ ຄະນະ, ເຂົ ີ້າຮໍ່ ວມ ເປັນຄະນະຄົ ີ້ນຄວ ີ້າ ແລະ ຈດັກອງປະຊຸມຫ າຍ
ຄັ ີ້ງ ກໍ່ ຽວກບັວຽກງານການສ ີ້າງຕັ ີ້ງກະດານຮອງ ທີໍ່  ສໍານກັງານ ຄຄຊ, ຕລຊລ ແລະ ບນັດາບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ພາຍໃຕ ີ້ການຊີ ີ້

ນໍາ ຂອງ ທະນາຄານ ແຫໍ່ ງ ສປປ ລາວ, ເຂົ ີ້າຮໍ່ ວມວຽກງານ ຄາບອນເຄດດິ ທີໍ່ ທະນາຄານ ແຫໍ່ ງ ສປປ ລາວ ແລະ GGGI 
ປະຈາໍ ສປປ ລາວ ຈດັຂຶ ີ້ນ. 

积极加入央行牵头成立的“关于研究成立老挝资本市场协会指导委员会和协助工作

次委会”，参加央行组织证管委办公厅、老交所、各证券公司召开有关筹建证券市场副板

专题工作会议，央行与全球绿色增长研究所驻老挝办事处联合举办的“碳信用”论坛等活

动。 

 

2. ການຮໍ່ ວມມກືບັບໍລສິດັຫ ກັຊບັອືໍ່ ນ 
与其它证券公司合作 

ຮໍ່ ວມກບັ ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ທຄຕລ-ກທ ຈາໍກດັ ແລະ ຄະນະອໍານວຍການຂອງລດັວສິາຫະກດິການບນິລາວ ພ ີ້ອມ
ທງັເປີດກອງປະຊຸມກບັ ນກັລງົທນຶຍຸດທະສາດຈາກ ສປ ຈນີ ເພືໍ່ ອປຶກສາຫາລ ືແລະ ແລກປໍ່ ຽນກໍ່ ຽວກບັ ຂອບຂອງລາຄາ 
ໃນການປະເມນີມ ນຄໍ່ າຮຸ ີ້ນຂອງ ການບນິລາວ. 

联合外贸银行-恭泰证券与老挝航空管理层、中方意向战略投资机构在老挝航空开会，

交流老挝航空公司估值区间。 

ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ທຄຕລ-ກທ ຈາໍກດັ ໄດ ີ້ເຊນີ ບລຈ ເຂົ ີ້າຮໍ່ ວມຢີ້ຽມຢາມ ບໍລສິດັ Pretrolimix ເພືໍ່ ອປຶກສາຫາລື
ວຽກງານການປະເມນີມ ນຄໍ່ າຮຸ ີ້ນຂອງ ບໍລສິດັ ແລະ ເປັນທີໍ່ ປຶກສາດ ີ້ານການເງນິ. 

外贸银行-恭泰证券邀请老-中证券共同拜访Pretrolimix石油公司，商谈承揽该项目

股权价值评估和融资顾问业务。 
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ແຜນການດໍາເນນີທຸລະກດິປະຈາໍປີ 2025 
2025年年度工作计划 

ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ລາວ-ຈນີ ມແີຜນການດໍາເນນີທຸລະກດິ ປະຈາໍປີ 2025 ໂດຍເນັ ີ້ນໃສໍ່ ບາງວຽກງານດັໍ່ ງລຸໍ່ ມນີ ີ້: 
老-中证券计划在 2025年度重点做好以下几个方面的工作： 

I. ສໍາເລດັການອອກຈາໍໜໍ່ າຍຮຸ ີ້ນ IPO ແລະ ຈດົທະບຽນໃນຕະຫ າດຫ ກັຊບັລາວ 
完成老-中证券 IPO 并在老交所上市 

ໃນໄຕມາດ 1 ຂອງປີ 2025 ໃຫ ີ້ສໍາເລດັການອະນຸມດັການອອກຈາໍໜໍ່ າຍຮຸ ີ້ນ ແລະ ເຮດັການໂຄສະນາເຜຍີແຜໍ່ , ໃນ
ເດອືນ ເມສາ ສາມາດສໍາເລດັການອອກຈາໍໜໍ່ າຍຮຸ ີ້ນ ແລະ ໃນເດອືນ ພດຶສະພາ ສາມາດສໍາເລດັການເຂົ ີ້າຈດົທະບຽນໃນ
ຕະຫ າດຫ ກັຊບັລາວ. 

计划于 2025年 1季度完成 IPO 审批和路演工作，4月份完成新股发行工作，5月份在

老交所上市。目前已完成发行上市的所有工作。 

 

II. ສ ີ້າງຕັ ີ້ງບໍລສິດັ ບໍລຫິານກອງທນຶເພືໍ່ ອການລງົທນຶ 
成立投资基金管理公司 

ນໍາໃຊ ີ້ແຫ ໍ່ ງທນຶຈາກການລະດມົທນຶ, ພາຍໃນໄຕມາດ 3 ໃຫ ີ້ສາມາດສ ີ້າງຕັ ີ້ງ ບໍລສິດັ ບໍລຫິານກອງທນຶເພືໍ່ ອການ
ລງົທນຶ, ສ ີ້ຊນົ ໃຫ ີ້ໄດ ີ້ຮບັໃບອະນຸຍາດດໍາເນນີທຸລະກດິ ບໍລຫິານກອງທນຶຈາກ ສຄຄຊ ແລະ ເລີໍ່ ມດໍາເນນີງານ. ຮໍ່ ວມກບັ 
ກມົຄຸ ີ້ມຄອງວສິາຫະກດິລດັລງົທນຶ ແລະ ການປະກນັໄພ ເພືໍ່ ອສກຶສາຄວາມເປັນໄປໄດ ີ້ໃນການສ ີ້າງຕັ ີ້ງກອງທນຶປະກນັໄພ
ຂຶ ີ້ນ. 

用好上市募集资金，3 季度投资成立投资基金管理公司，争取尽快获得业务经营许可

并开展实际业务。与财政部政府投资企业和保险管理司共同研究设立保险投资基金可行性。 

 

III. ດໍາເນນີງານໃນໂຄງການທີໍ່ ສໍາຄນັ 
做好重点项目 

ໃຫີ້ສໍາເລດັການເຊນັສນັຍາເປັນທີໍ່ ປຶກສາດ ີ້ານການເງນິ ກບັ ທະນາຄານ JDB ແລະ ທະນາຄານ BIC ໃນຫກົ
ເດອືນຕົ ີ້ນປີ, ສ ີ້ຊນົໃຫ ີ້ສໍາເລດັວຽກງານເປັນທີໍ່ ປຶກສາດ ີ້ານການເງນິ ແລະ ຄໍ ີ້າປະກນັການອອກຈາໍ  ໜໍ່ າຍຮຸ ີ້ນ IPO 1-2 
ໂຄງການ ໃນປີ 2025, ຮໍ່ ວມກບັ 3 ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ເປັນທີໍ່ ປຶກສາດ ີ້ານການເງນິໃຫ ີ້ກບັ ບໍລສິດັ LOCA ໃນການອອກຈາໍ
ໜໍ່ າຍຮຸ ີ້ນກ ີ້. ພາຍໃນ ໄຕມາດ 3 ສາມາດສໍາເລດັການອອກຈາກການຖຄືອງຮຸ ີ້ນໃນ ກຸໍ່ ມບໍລສິດັ ທໍ່ ອງທໍ່ ຽວວດັທະນາທໍາ
ລາວ ມະຫາຊນົ. 
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上半年完成和 JDB、BIC 银行 IPO 财务顾问签约工作，争取 2025年完成 1-2个 IPO 财

务顾问和承销业务。三家证券公司共同协助 LOCA 网约车公司完成企业债发行工作。3季度

完成从文旅集团项目退出。 

 

IV. ໃຫ ີ້ການຮໍ່ ວມມ ືແລະ ສະໜບັສະໜ ນ ສໍານກັງານ ຄະນະກາໍມະການຄຸ ີ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ແລະ ຕະຫ າດຫ ກັຊບັລາວ 
ເພືໍ່ ອໃຫ ີ້ສໍາເລດັບາງໜີ້າວຽກທີໍ່ ສໍາຄນັ 
支持配合证管委办公厅和老交所完成几项重要工作 

ສະໜບັສະໜ ນ ສຄຄຊ ໃຫ ີ້ເຂົ ີ້າເປັນສະມາຊກິຄະນະກາໍມະການຄຸ ີ້ມຄອງຫ ກັຊບັສາກນົ, ສະໜບັສະໜ ນ ຄໍານກັ
ງານ ຄຄຊ ສ ີ້າງຕັ ີ້ງສະມາຄມົວຽກງານຫ ກັຊບັ, ກະຕລືລືົ ີ້ນໃນການເຂົ ີ້າຮໍ່ ວມສະມາຄມົ; ສະໜບັສະໜ ນການສ ີ້າງກະດານ
ຮອງ ຂອງຕະຫ າດຫ ກັຊບັລາວ; ສະໜບັສະໜ ນວຽກງານການເງນິສຂີຽວທີໍ່  ຄຄຊ ເປັນຜ ີ້ຜກັດນັ; ຊໍ່ ວຍເຫ ອືຕະຫ າດຫ ກັ
ຊບັລາວ ແລະ ຕະຫ າດຫ ກັຊບັ ເຊນິເຈິ ີ້ນ ໃນການເຊນັບດົບນັທກຶຄວາມເຂົ ີ້າໃຈ MOU.  

支持老挝加入国际证监会组织；支持证管委办公厅设立老挝资本市场协会，积极支

持公司加入协会；支持老交所成立副板；支持证管委主推绿色债项目；协助老交所与深交

所续签合作备忘录。 

 

V. ເປັນທີໍ່ ປຶກສາດ ີ້ານການເງນິ ແລະ ຕວົແທນຈາໍໜໍ່ າຍພນັທະບດັລດັຖະບານ ສະກຸນເງນິຢວນ 
做好人民币国债财务顾问和代销业务 

ນໍາໃຊ ີ້ພື ີ້ນຖານການເປັນທີໍ່ ປຶກສາດ ີ້ານການເງນິ ແລະ ຕວົແທນຈາໍໜໍ່ າຍພນັທະບດັລດັຖະບານສະກຸນເງນິຢວນ 
ໃຫ ີ້ກບັ ກະຊວງການເງນິ, ຮໍ່ ວມມກືບັທະນາຄານແຫໍ່ ງປະເທດຈນີ (ຮງົກງົ) ຈາໍກດັ ສາຂາ ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ ເພືໍ່ ອຜກັ
ດນັ ລດັຖະບານແຫໍ່ ງ ສປປ ລາວ ອອກຈາໍໜໍ່ າຍຮຸ ີ້ນກ ີ້ແພນດ ີ້າ ຫ  ືຮຸ ີ້ນກ ີ້ໜຶໍ່ ງແລວໜຶໍ່ ງເສັ ີ້ນທາງ. 

在做好人民币国债财务顾问和代销业务的基础上，与中国银行探讨推动老挝政府在

中国发行熊猫债或“一带一路”债券可行性。 

 

VI. ສບືຕໍໍ່ ສກຶສາໂອກາດຄວາມເປັນໄປໄດ ີ້ໃນການສ ີ້າງຕັ ີ້ງ ສາຂາ ບລຈ ຢ ໍ່  ເຂດເສດຖະກດິພເິສດ ບໍໍ່ ເຕນ 
进一步调研在磨丁设立分公司或营业部可行性 

ຈດັສນັເວລາທີໍ່ ເໝາະສມົໃນການເຊນີ ທະນາຄານ ສົໍ່ ງເສມີກະສກິໍາ ແລະ ບລຈ ໄປຢີ້ຽມຢາມເຂດເສດຖະກດິ
ພເິສດ ບໍໍ່ ເຕນ ເພືໍ່ ອເບິໍ່ ງສະພາບການລງົທນຶຂອງເຂດ, ຍາດແຍໍ່ ງການຮໍ່ ວມມກືບັ ທະນາຄານ ສົໍ່ ງເສມີກະສກິໍາ ເພືໍ່ ອສ ີ້າງຕັ ີ້ງ
ສາຂາ ຫ  ືໜໍ່ ວຍບໍລກິານ. 

适时邀请农业促进银行股东方和老-中证券共同赴磨丁考察特区投资环境，争取与农

业促进银行共同在磨丁设立分支机构或营业部。 

 

VII. ສິໍ່ ງທ ີ້າທາຍ ແລະ ບນັຫາທພີບົເຫນັ 
面临的困难和挑战 
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1. ຄວາມບໍໍ່ ແນໍ່ ນອນຂອງການຈດັຕັ ີ້ງປະຕບິດັນະໂຍບາຍອາກອນຂອງເຂດເສດຖະກດິພເິສດ 
特区税收政策执行层面的不确定性 

ກໍ່ ອນທີໍ່ ຈະຕດັສນິໃຈຍກົຍ ີ້າຍສໍານກັງານໄປຕັ ີ້ງຢ ໍ່ ເຂດສະຖະກດິພເິສດບງຶທາດຫ ວງ, ບລຈ ໄດ ີ້ເຄຍີເຮດັໜງັສື
ສະເໜໄີປຫາ ຄະນະກໍາມະການຄຸ ີ້ມຄອງ ຂສພ ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັໃນ ວນັທ ີ9 ສງິຫາ 2021, ເພືໍ່ ອສອບຖາມ ແລະ 
ຢືນຢັນວໍ່ າ ຖີ້າ ບລຈ ຍກົຍ ີ້າຍໄປຢ ໍ່  ຂສພ ບງຶທາດຫ ວງ ແລ ີ້ວຈະສາມາດໄດ ີ້ຮບັນະໂຍບາຍຍກົເວັ ີ້ນອາກອນ ຄແືນວໃດ. 
ອງີຕາມຂໍ ີ້ຕກົລງົ ຂອງນາຍກົລດັຖະມນົຕ ີ ວໍ່ າດ ີ້ວຍນະໂຍບາຍສົໍ່ ງເສມີເພີໍ່ ມເຕມີ ຂອງການລງົທນຶຢ ໍ່ ເຂດເສດຖະກດິ
ສະເພາະ ບງຶທາດຫ ວງ ແລະ ຂພສ ໃນຂອບເຂດທົໍ່ ວປະເທດ, ສະບບັເລກທ ີ73/ນຍ, ລງົວນັທ ີ28 ກນັຍາ 2015 
(ເອກະສານຄດັຕດິ 1), ຈາກນັ ີ້ນກໍມໜີງັສແືຈ ີ້ງຕອບຫາ ບລຈ ຢໍ່ າງເປັນທາງການ (ເອກະສານຄດັຕດິ 2) ໃນວນັທ ີ2 
ກນັຍາ 2021 ແລະ ໄດ ີ້ຢຶນຢັນວໍ່ າ ອງີຕາມຂໍຕກົລງົຂອງທໍ່ ານນາຍກົດັໍ່ ງກໍ່ າວ, ບລຈ ສາມາດຮບັນະໂຍບາຍຍກົເວັ ີ້ນ
ອາກອນກໍາໄລດັໍ່ ງນີ ີ້: “ໃນມາດຕາ 4 ວໍ່ າດ ີ້ວຍອາກອນກໍາໄລ: ກດິຈະການບໍລກິານ ໄດ ີ້ຮບັຍກົເວັ ີ້ນອາກອນກໍາໄລໃນໄລຍະ 
2 ປີ, ພາຍຫ ງັສິ ີ້ນສຸດໄລຍະເວລາການຍກົເວັ ີ້ນອາກອນກໍາໄລແລ ີ້ວ ໃຫ ີ້ປະຕບິດັຕາມກດົໝາຍວໍ່ າດ ີ້ວຍສໍ່ ວຍສາ
ອາກອນ;”ໃນບດົລາຍງານການກອບສອບບນັຊ ີບລຈ ປີ 2024 ທີໍ່  ບໍລສິດັກວດສອບ EY Lao ອອກໃຫີ້ ກໍໍ່ ອງີຕາມ
ໜງັສແືຈ ີ້ງຕອບດັໍ່ ງກໍ່ າວໄລໍ່ ລວມກໍາໄລສຸດທຄິກືນັ. 

在老-中证券决策搬迁至塔銮湖经济特区以前，曾于 2021 年 8 月 9 日向万象市经济特

区管理委员会发出《征询函》，了解确认老-中证券搬迁至塔銮湖经济特区可以享受哪些税

收优惠政策。万象市经济特区管理委员会根据 2015 年 9 月 28 日颁布的《关于塔銮湖经济

专区和全国经济特区增加投资促进政策的总理令》（[总理]第 73 号）（详见附件 1），于

2021年 9月 2日正式复函老-中证券（详见附件2），明确老-中证券可享受上述总理令“第

四条 利润税：服务项目免缴 2年利润税，免税期结束后，按照《税法》执行；”之税收减

免优惠。审计机构安永老挝为老-中证券出具的 2024 年度审计报告也据此统计净利润。 

ແຕໍ່ ໃນການປະຕບິດັຕວົຈງິ, ເນືໍ່ ອງຈາກກມົອາກອນຂອງກະຊວງການເງນິໄດ ີ້ອອກໜງັສແືຈ ີ້ງຕອບມາຍງັ ບໍລສິດັ
ຫ ກັຊບັ ທຄຕລ-ກທ ຈາໍກດັ ກໍ່ ຽວກບັການບໍໍ່ ເຫນັດໃີຫ ີ້ຮບັນະໂຍບາຍອາກອນຂອງເຂດເສດຖະກດິພເິສດ, ເຮດັໃຫ ີ້ສອງ
ບໍລສິດັທີໍ່ ຍກົຍ ີ້າຍຈາກ ຕລຊລ ມາຕັ ີ້ງຢ ໍ່  ຂສພ ບງຶທາດຫ ວງ ນໍາກນັ, ທີໍ່ ໄດ ີ້ຮບັໜງັສແືຈ ີ້ງຕອບຈາກຄະນະກາໍມະການຄຸ ີ້ມ
ຄອງ ຂສພ ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ ແລະ ກມົອາກອນກະຊວງການເງນິ ແມໍ່ ນມກີານຂດັແຍ ີ້ງກນັ. ດັໍ່ ງນັ ີ້ນ, ບລຈ ໄດ ີ້ເປັນ
ຕວົແທນຂອງສອງບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ສະເໜຫີາ ຄະນະກໍາມະການຄຸ ີ້ມຄອງເຂດເສດຖະກດິພເິສດ ເພືໍ່ ອເປີດກອງປະຊຸມ 
ປຶກສາຫາລກືບັກມົທີໍ່ ກໍ່ ຽວຂ ີ້ອງ, ເພືໍ່ ອປຶກສາຫາລວືຽກງານການຈດັຕັ ີ້ງປະຕບິດັນະໂຍບາຍອາກອນຂອງເຂດພເິສດ. 
ປະຈບຸນັ, ຄະນະກໍາມະການຄຸ ີ້ມຄອງເຂດເສດຖະກດິພເິສດ ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ ໄດ ີ້ນໍາເອາົວຽກງານດັໍ່ ງກໍ່ າວລາຍງານ
ຕໍໍ່ ຫ ີ້ອງການສົໍ່ ງເສມີ ແລະ ຄຸ ີ້ມຄອງເຂດເສດຖະກດິພເິສດແລ ີ້ວ. 

但在具体实践中，由于财政部税务司不同意外贸银行-恭泰证券享受特区税收优惠政

策申请，导致同是从老交所搬迁至塔銮湖经济特区的两家证券公司，分别从万象市特区管

理委员会和从财政部税务司获得的批复口径存在矛盾。为此，老-中证券已代表两家证券

公司请特区管理委员会尽快召开相关部门联席会议，讨论特区税收优惠政策执行办法事。



ເອກະສານຄດັຕດິ 2：ວາລະທ ີ1 
附件 2：议案一 

 

Page 16 of 16 
 

目前，万象市特区管理委员会已将相关事项向上级部门计划投资部特区促进及管理办公室

汇报。 

 

2. ເງນິເດອືນພະນກັງານຍງັຕໍໍ່ າ, ບໍໍ່ ສາມາດຮກັສາພະນກັງານທີໍ່ ມຄີວາມຮ ີ້ຄວາມສາມາດໄດ ີ້ 
员工薪资较低，难以留住人才 

ປະຈບຸນັ, ລະດບັເງນິເດອືນພະນກັງານ ບລຈ ຍງັຢ ໍ່ ລະດບັຕໍໍ່ າກວໍ່ າຄໍ່ າສະເລໍ່ ຍຂອງພະນກັງານໃນຂະແໜງການ
ທະນາຄານ, ໃນໄລຍະຍາວແມໍ່ ນຍາກຕໍໍ່ ການດງຶດ ດ ແລະ ຮກັສາພະນກັງານທີໍ່ ມຄີວາມຮ ີ້ຄວາມສາມາດໄວ ີ້ໄດ ີ້. ຕາມແຜນ
ແມໍ່ ນຈະແກ ີ້ໄຂບນັຫາຂ ີ້າງເທງິຕາມການພດັທະນາຂອງທຸລະກດິ, ພາຍຫ ງັ ບລຈ ສໍາເລດັການເຂົ ີ້າຈດົທະບຽນໃນ
ຕະຫ າດຫ ກັຊບັລາວແລ ີ້ວ, ສະເໜສີະພາບໍລຫິານ ແລະ ກອງປະຊຸມຜ ີ້ຖຮຸື ີ້ນ ພຈິາລະນາຮບັຮອງ ແຜນການປັບປຸງ
ນະໂຍບາຍເງນິເດອືນ ແລະ ສະຫວດັດກີານຂອງພະນກັງານຕາມສະພາບຕວົຈງິ, ບນົພື ີ້ນຖານພະຍາຍາມການເພີໍ່ ມລາຍ
ຮບັ ແລະ ກໍາໄລຂອງ ບລຈ. 

目前，老-中证券员工薪资大幅度低于行业平均水平，长远看难以吸引和留住优秀人

才。计划在发展中逐步解决上述问题，拟在老-中证券成功上市后，在努力增加公司收入

和利润水平的基础上，提请董事会和股东大会审议根据实际情况合理上调员工薪资待遇。 

 

ສະເໜກີອງປະຊຸມຜ ີ້ຖຮຸື ີ້ນພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ຜນົການດໍາເນນີງານປະຈາໍປີ 2024 ແລະ ແຜນການດໍາເນນີ
ທຸລະກດິ ປະຈາໍປີ 2025. 

特提交股东大会审议上述老-中证券 2024年度工作报告暨 2025年度经营计划。 

 

ເອກະສານຄດັຕດິ 1: ຂໍຕກົລງົ ຂອງນາຍກົລດັຖະມນົຕ ີວໍ່ າດ ີ້ວຍນະໂຍບາຍສົໍ່ ງເສມີເພີໍ່ ມເຕມີ ຂອງການລງົທນຶຢ ໍ່ ເຂດ
ເສດຖະກດິພເິສດ ບງຶທາດຫ ວງ ແລະ ຂພສ ໃນຂອບເຂດທົໍ່ ວປະເທດ 
附件 1：关于塔銮湖经济专区和全国经济特区增加投资促进政策的总理令 

ເອກະສານຄດັຕດິ 2: ໜງັສແືຈ ີ້ງຕອບ ອະທບິາຍແຈ ີ້ງນະໂຍບາຍສົໍ່ ງເສມີດ ີ້ານພາສ-ີສໍ່ ວຍສາອາກອນ ແລະຜ ີ້ທີໍ່ ໄດ ີ້ຮບັ
ອະນຸຍາດລງົທນຶຢ ໍ່ ເຂດເສດຖະກດິພເິສດ ບງຶທາດຫ ວງ 
附件 2：关于获批在塔銮湖经济特区投资者可享税收优惠政策的复函 

 

ໝາຍເຫດ: ອດັຕາແລກປໍ່ ຽນແມໍ່ ນອງີຕາມ ທະນາຄານ ການຄ ີ້າຕໍ່ າງປະເທດລາວ ມະຫາຊນົ ໃນວນັທ ີ31 ທນັວາ 2024  
    1 ຢວນເທົໍ່ າກບັ 2,946.00 ກບີ, 1 ໂດລາສະຫາລດັເທົໍ່ າກບັ 21,859.00 ກບີ. 

注：本文汇率根据老挝外贸银行 2024年 12月 31日外汇牌价 

    1元=2,946.00基普，1美元=21,859.00基普 
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老-中证券公众公司 

 

基本情况 

1 

 

 
 

 

公司简介 

 

老-中证券公众公司（简称：“公司”）的前身是老-中证券有限公司，是根据老挝人民

民主共和国企业法和老挝计划和投资部于2013年6月21日签发的第0631号《营业许可证》以

及由老挝证券交易委员会（SECO）于2013年11月16日核发的（第 010 号）《业务经营许可

证》成立。2024年10月25日，公司取得最新的由塔銮湖经济特区管理委员会颁发的第0010号

/BLO《营业许可证》。2024年12月5号公司取得最新的由老挝证券管理委员会办公厅

（LSCO）颁发的第043号/LSCO《业务经营许可证》。 

 

该公司由三家股东合资成立：在老挝设立的（1）农业促进银行和（2）老挝信息产业有

限公司以及在中国设立的（3）太平洋证券股份有限公司，股权比例分别为41％、20％和

39％。 

 

公司的注册资本为100,000,000,000基普。截至2024年12月31日，实缴出资额为

100,000,000,000基普。 

 

公司主要业务为提供经纪服务、证券自营、财务顾问、证券投资顾问、证券发行承销及

私募基金管理。 

 

公司于2024年6月25日获得由塔銮湖经济特区管理委员会颁发的第0010号/BLO《营业许

可证》以及于2024年10月25日获得《营业许可证》的更新，公司名称由老-中证券有限公司

变更为老-中证券公众公司，地址由老挝万象市赛色塔县北蓬覃村甘平蒙路老挝证券交易所6

楼变更为老挝万象市赛色塔县蓬覃村塔銮湖经济特区。 

 

董事会 

 

截至2024年12月31日，公司董事会成员任职情况如下： 

 

姓名                      职位 任职/离职时间 

   

皮拉万·苏帕米赛        先生 董事长 于2023年5月3日任职 

  于2024年5月10日离职 

努赛·普苏万            先生 董事长 于2024年5月10日任职 

李长伟                  先生                  副董事长 于2017年9月22日任职 

周昆                    先生 董事 于2023年5月5日任职 

张洪斌                  先生          董事 于2013年7月19日任职 

颂蓬·波里布            先生 董事 于2024年10月14日任职 

李林                    先生 执行董事 于2024年10月14日任职 

苏提德·本勒赛          先生       董事 于2021年1月27日任职 

                                                    于2024年10月14日离职 

王崴                    先生             独立董事 于2013年7月19日任职 



老-中证券公众公司 

 

基本情况（续） 
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比亚•翁匹               先生 独立董事 于2023年5月23日任职 

纳·占达里翁            先生       独立董事 于2024年10月14日任职 

 

 

 

 

 

管理层 

 

截至2024年12月31日，公司管理层任职情况如下: 

 

姓名 职位 任职时间 

李林                   先生                   总经理 于2013年7月19日任职 

苏提德·本勒赛         先生      副总经理 于2020年2月25日任职 

彭思晚·勒南           先生 副总经理 于2024年10月14日任职 

 

 

法定代表人 

 

截至2024年12月31日，公司法定代表人为总经理李林先生。 

 

 

审计机构 

 

本公司的审计机构为安永老挝有限公司。 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



老-中证券公众公司 

 

管理层报告 

3 

 

老-中证券公众公司（简称：“公司”）管理层积极提供了管理层声明及截至2024年12月31

日的公司财务报表。 

管理层对财务报表的责任 

 

公司管理层确保编制的财务报表已遵循财务报表附注3所示会计政策。在编制财务报表过程

中，管理者须遵守以下要求： 

 

► 选择合适的会计政策并保持其一贯性； 

► 审慎并合理的判断和估计； 

► 说明是否已采用合适的会计准则，披露并解释财务报表中的重大偏差； 

► 财务报表的编制以公司持续经营为前提，除非公司持续经营能力出现重大问题。 

 

管理层应确保公司财务报表以合适的格式编制，会计科目合适准确的在报表中列示。管理层

应维护公司资产安全，采取适当的措施预防和发现欺诈及其他违规行为。 

 

管理层确认公司编制财务报表时已遵守上述要求。 

 

管理层声明 

 

   管理层声明，报告中截至2024年12月31日财务报表已按照财务报表附注3所示会计政策编

制。 

 

管理层代表： 

 

 

 

 

 

  

李林先生 

总经理 

 

老挝，万象 

 

2025年2月28日
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参考编号:  11486915/68446806 

 

独立审计师报告 

 

致: 老-中证券公众公司股东 

 

我们审计了老-中证券公众公司（简称“公司”）财务报表，涵盖截至2024年12月31日的资产负

债表、2024年度损益表、所有者权益变动表、现金流量表以及财务报表附注包括附注中的重要会

计准则信息。 

 

我们认为，所附的公司财务报表在所有重大方面均按照财务报表附注3所述的会计政策编制。 

 

意见的依据 

 

我们按照国际审计准则《ISA》执行审计工作。我们在该准则下承担的责任已在本审计报告审计

师责任部分进一步阐述。根据国际会计师道德标准委员会的专业会计师职业道德准则（IESBA 准

则）和老挝人民民主共和国财务报表审计相关道德要求，我们独立于贵公司，并履行这些准则和

要求下的其他道德责任。我们相信，我们所获取的审计证据是充足及适当的，为我们发表审计意

见提供了依据。 

 

重点提示 

 

提请注意财务报表附注3描述的公司采用的会计政策。这些会计政策并非按照国际会计准则反映

公司的财务状况，经营成果和现金流量。正如财务报表附注2中所披露的，此财务报表编制是为

了协助公司管理层满足其汇报股东的报告要求。因此，此财务报表可能不适用其它目的。我们的

报告仅供公司管理层及其股东参考和使用，不应提供给其他方或由其使用。我们对此意见没有改

变。 

 

公司管理层的责任 

  

公司的管理层负责按照财务报表附注3所述的会计政策编制财务报表，并建立有效的内部控制制

度，使财务报表的编制不存在重大错报，无论是由于舞弊还是错误导致错报。 

 

在编制财务报表时，管理层负责评估公司持续经营的能力，披露与持续经营相关的事项（如适

用）。以持续经营假设为基础编制财务报表，除非管理层将清算公司、停止经营，或者别无其他

现实的选择。 

 

审计师的责任 

 



 

5 

我们的目标是对财务报表整体是否不存在由于舞弊或错误而导致的重大错报获得合理保证，并出

具包括审计意见的审计报告。合理保证是高水平的保证，但并不能保证按照国际审计准则

《ISA》执行的审计在某一重大错报存在时总能发现。错报可以由舞弊或错误导致，如果合理预

期错报单独或汇总起来可能影响财务报表使用者依据财务报表所作出的经济决策，则通常认为错

报是重大的。 

 

在根据国际审计准则执行审计工作的过程中，我们运用职业判断，并保持职业怀疑。同时，我们

也执行以下工作： 

 

 识别和评估由于舞弊或错误导致的财务报表重大错报风险，设计和实施审计程序以应对这些

风险，并获取充分、适当的审计证据，作为发表审计意见的基础。由于舞弊可能涉及串通、

伪造、故意遗漏、虚假陈述或凌驾于内部控制之上，因此未能发现因舞弊而导致的重大错报

的风险高于未能发现因错误而导致的重大错报的风险。 

 了解与审计相关的内部控制，以设计适当的审计程序，但目的并非对公司内部控制的有效性

发表意见。 

 评价管理层选用会计政策的恰当性和作出会计估计及相关披露的合理性。 

 对管理层使用持续经营假设的恰当性得出结论。根据所获取的审计证据，就可能导致对公司

的持续经营能力产生重大疑虑的事项或情况是否存在重大不确定性得出结论。如果我们得出

结论认为存在重大不确定性，审计准则要求我们在审计报告中提请报告使用者注意财务报表

中的相关披露。如果披露不充分，则我们修改审计意见。我们的结论基于截止审计报告日所

获取的审计证据。然而，未来的事项或情况可能导致公司不能持续经营。 

 

我们与管理层就计划的审计范围、时间安排、重大审计发现等事项进行了沟通，包括沟通我们在

审计中识别出的重大内部控制缺陷。 

 

 

 

 

 

老挝，万象 

 

2025年2月28日 
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资产负债表 

截至2024年12月31日 
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货币单位: 基普 

资产 附注 2024年12月31日 2023年12月31日 

    

A. 流动资产   71,466,398,822  72,043,682,777 

       

I. 现金 4  5,789,133,108  10,753,400,152  
1. 库存现金      2,981  

2.  银行活期存款   1,592,743,476  6,274,963,269  

3.  客户存款   4,196,389,632  4,478,433,902  

       
II. 短期应收账款   23,837,214,674  15,159,194,503  

1.  应收账款 5  20,918,894,065  12,102,683,747  

2.  其他应收账款   1,680,000,000  2,520,000,000  

3.  应收利息   1,238,320,609  536,510,756  

    
III. 短期投资   40,694,899,300  45,774,253,370  

2. 证券投资 6  28,421,563,300  23,950,293,370  

2.  短期银行定存 7  10,000,000,000  20,000,000,000  

3.  持有至到期投资 12  2,273,336,000  1,823,960,000  

    

IV. 其他流动资产   1,145,151,740  356,834,752  
1. 其他流动资产 8  1,145,151,740  356,834,752 

    

B. 非流动资产   93,594,903,560  60,566,238,049 

       

I. 固定资产   2,343,726,160  146,355,049 
1. 固定资产 9  2,341,132,363  142,858,386 

2. 无形资产 10  2,593,797  3,496,663 

    

II. 长期投资  91,251,177,400 60,419,883,000 
1. 长期银行定存 7  15,000,000,000  8,000,000,000 

2. 可供出售投资 11  63,560,640,000  49,803,810,000 

3. 持有至到期投资 12  12,690,537,400  2,616,073,000 

    

资产总计  165,061,302,382 132,609,920,826 
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资产负债表（续） 

截至2024年12月31日 
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货币单位: 基普 

负债及所有者权益 附注 2024年12月31日 2023年12月31日 

    

A. 负债   39,781,466,697  31,707,123,369 

      

I. 流动负债   39,781,466,697  31,707,123,369 
1.  短期借款 13  26,248,421,223  26,330,955,000 

3. 递延收入 14  8,635,769,765   

3.  应付账款 15 4,196,389,632 4,478,433,902 

4. 其他应付账款   332,120,467  522,251,432 

5. 员工福利 16  368,765,610  375,483,035 

       

B. 所有者权益  125,279,835,685 100,902,797,457 

        

I. 资本   125,279,835,685  100,902,797,457 
1. 实收资本 17  100,000,000,000  100,000,000,000 

2. 未分配利润   10,206,778,619  18,060,214 

3.  法定盈余公积   2,107,500,518  975,420,695 

4.  可供出售储备 11  11,938,485,000  (1,117,755,000) 

5.  业务扩展储备   1,027,071,548  1,027,071,548 

    

负债及所有者权益总计    165,061,302,382 132,609,920,826 

 

 

编制人:                                        批准人: 

 

 

 

   

    

Boubphathip Vongdoaungchanh女士                    李林先生  

财务经理                                        总经理 

 

老挝，万象 

 

2025年2月28日 
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损益表 

截至2024年12月31日止年度 
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货币单位: 基普 

项目 附注 2024年 2023年 

    

1. 收入   15,805,189,364  12,206,286,750  

其中:    

- 佣金及手续费收入 18 11,664,856,185  8,770,203,555  

- 利息收入   2,115,627,559  2,005,254,502  

- 证券投资股利收入   1,274,985,500  590,343,700  

- 证券投资出售净收益   3,211,000  695,347  

- 其他营业收入   746,509,120  839,789,646 

    

2. 支出  

 

(4,484,391,136) (10,677,705,768) 

其中:    

- 佣金及手续费支出 18 

 

(1,154,240,357) (572,505,312) 

- 短期证券投资公允价值变动盈利

（亏损）   4,471,269,930  (1,738,623,180) 

- 员工成本  

 

(3,884,638,107) (4,027,239,721) 

- 折旧和摊销   (139,406,119) (175,290,070) 

- 利息支出   (128,128,500) (126,117,000) 

- 其他营业支出 19 

 

(3,649,247,983) (4,037,930,485) 

    

3. 税前利润   11,320,798,228  1,528,580,982 

     

4. 所得税费用 20 - - 

    

5. 净利润  11,320,798,228 1,528,580,982 

    

 

 

编制人:                                       批准人: 

 

  

    

Boubphathip Vongdoaungchanh女士                    李林先生  

财务经理                                        总经理 

 

老挝，万象 

2025年2月28日  
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货币单位: 基普 

 实收资本 法定盈余公积 业务扩展储备 可供出售储备 
 

未分配利润 
 

合计 

2023年01月01日期初余额 

 

100,000,000,000   975,420,695   2,926,262,084   305,730,000   (3,409,711,304) 

 

100,797,701,475  

2023年净利润 - - - - 1,528,580,982 1,528,580,982 

调整业务扩展储备 - - (1,899,190,536) - 1,899,190,536 - 

可供出售投资公允价值变动损

益 - - - (1,423,485,000) - (1,423,485,000) 

2023年12月31日期末余额 100,000,000,000 975,420,695 1,027,071,548 (1,117,755,000) 18,060,214 100,902,797,457 

2024年净利润  -     -     -     -     11,320,798,228  

   

11,320,798,228 

法定盈余公积  -    1,132,079,823   -     -     (1,132,079,823)  -    

可供出售投资公允价值变动损

益  -     -     -     13,056,240,000    13,056,240,000  

2024年12月31日期末余额 

 

100,000,000,000  2,107,500,518  1,027,071,548   11,938,485,000   10,206,778,619  

 

125,279,835,685  

       

 

编制人:                                                              批准人: 

          

Boubphathip Vongdoaungchanh女士                                          李林先生  

财务经理                                                              总经理 

 

老挝，万象 

 

2025年2月28日 
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货币单位: 基普 

项目 附注 2024年 2023年 

    
I. 经营活动现金流量    
    
税前利润   11,320,798,228  1,528,580,982  

调整项目：       

折旧和摊销 9,10  139,406,120  175,290,070  

利息支出   125,127,500  126,117,000  

证券投资公允价值变动   (4,471,269,930) 1,738,623,180  

固定资产处置净损失   (1,469,899) (45,704,144) 

利息收入   (2,115,627,559) (2,005,254,502) 

证券投资股利收入   (1,274,985,500) (590,343,700) 

营运资本变动：       

应收账款变动净额   (7,976,210,318) 183,316,673  

证券投资变动净额   -    -    

其他流动资产变动净额   9,211,683,012  (4,443,077,620) 

应付账款变动净额   (472,175,235) 850,995,085  

递延收入变动净额 14  8,635,769,765   

员工福利变动净额   (6,717,425) (3,130,641) 

已收利息   1,413,817,706  2,187,014,518  

已缴税款 19  -    - 

    

经营活动产生的现金流量净额   14,528,146,465  (297,573,099) 

    

II. 投资活动现金流量    
购建固定资产 9,10  (2,349,206,632) (18,179,300) 

固定资产核销   13,899,300  57,841,122 

存入定期存款  

 

(15,000,000,000) (23,000,000,000) 

赎回定期存款   8,000,000,000  20,000,000,000 

出售可供出售投资收益   (700,590,000) 18,165,000 

购入持有至到期投资（或收回投资

款）  

 

(10,523,840,400) 4,881,402,000 

已收证券投资股利   1,274,985,500 590,343,700  

    

投资活动产生的现金流量净额  (19,284,752,232) 2,529,572,522 

    

    

III. 筹资活动现金流量    

偿还借款   (82,533,777) (18,165,000) 

支付利息   (125,127,500) (126,117,000) 
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货币单位: 基普 

项目 附注 2024年 2023年 

筹资活动产生的现金流量净额  (207,661,277) (144,282,000) 

    

现金及现金等价物净额  (4,964,267,044) 2,087,717,423 

    

期初现金及现金等价物余额  10,753,400,152 8,665,682,729 

    

期末现金及现金等价物余额 4 5,789,133,108 10,753,400,152 

    

 

 

编制人:                                           批准人: 

 

 

 

 

 

 

   

    

Boubphathip Vongdoaungchanh女士                    李林先生  

财务经理                                        总经理 

 

老挝，万象 

 

2025年2月28日 
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财务报表附注 

截至2024年12月31日 
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1. 公司简介 

 

老-中证券公众公司（简称：“公司”）的前身是老-中证券有限公司，是根据老挝人民

民主共和国企业法和老挝计划和投资部于2013年6月21日签发的第0631号《营业许可证》以

及由老挝证券交易委员会（SECO）于2013年11月16日核发的（第 010 号）《业务经营许可

证》成立。2024年10月25日，公司取得最新的由塔銮湖经济特区管理委员会颁发的第0010号

/BLO《营业许可证》。2024年12月5号公司取得最新的由老挝证券管理委员会办公厅

（LSCO）颁发的第043号/LSCO《业务经营许可证》。 

 

该公司由三家股东合资成立：在老挝设立的（1）农业促进银行和（2）老挝信息产业有

限公司以及在中国设立的（3）太平洋证券股份有限公司，股权比例分别为41％、20％和

39％。 

 

公司的注册资本为100,000,000,000基普。截至2024年12月31日，实缴出资额为

100,000,000,000基普。 

 

公司主要业务为提供经纪服务、证券自营、财务顾问、证券投资顾问、证券发行承销及

私募基金管理。 

 

公司于2024年6月25日获得由塔銮湖经济特区管理委员会颁发的第0010号/BLO《营业许

可证》以及于2024年10月25日获得《营业许可证》的更新，公司名称由老-中证券有限公司

变更为老-中证券公众公司，地址由老挝万象市赛色塔县北蓬覃村甘平蒙路老挝证券交易所6

楼变更为老挝万象市赛色塔县蓬覃村塔銮湖经济特区。 

 

公司截止2024年12月31日的员工人数为21名（2023年12月31日为20名）。 

 

 

2. 财务报表编制基础 

 

根据2023年11月20日颁布的第46/NA号会计法，公共利益实体包括上市公司在编制年

度财务报表时应采用国际财务报告准则（“IFRS”）。根据2020年4月27日财政部公

布的官方文件，允许公共利益实体推迟至2026年1月1日采用国际财务报告准则

（“IFRS”） 。目前管理层正按照公告制定实施国际财务报告准则的行动计划。 

 

根据央行的报告(https://www.bol.gov.la/en/inflation)，截至2024年12月31日，

老挝过去36个月累计通货膨胀率已超过100%，被归类为恶性通货膨胀经济体。然而由

于财政部对此并未有具体指导，所以公司尚未实施任何会计政策来应对恶性通胀的影

响。 

 

截至2024年12月31日，公司按照附注3所列会计政策编制公司财务报表。此财务报表

以老挝基普（“基普”）为记账本位币，因为它是公司大部分交易的计价和结算货

币。 
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报告所附的资产负债表、损益表、现金流量表及其用途并非为那些不了解下文所述的

会计政策、程序和实务的人而编制，也并非按照国际会计准则反映公司的财务状况，

经营成果和现金流量。 

 

编制此财务报表旨在帮助公司满足所有者对报告的要求。因此，此财务报表不适合其

它用途，不应提供给其他方或由其他方使用。 

 

 会计期间 
 

本公司的会计年度自公历1月1日起至12月31日止。 

 

 

 

3. 重要会计政策 

 
 公司编制本报告财务报表所采用的会计政策延续公司2023年财务报表所采用的会计政

策。 

 
3.1. 现金 

 

现金包括库存现金、银行活期存款，也包含客户存款。 

 

库存现金及银行活期存款具有高度流动性，满足公司短期债务偿债需求。 

 

客户存款指投资者用于证券交易活动的存款。公司同时也将此金额计入应付账款。 

 

3.2. 固定资产和无形资产 
 

固定资产包括修缮和装修，办公设备及家具、交通工具。无形资产包括前期运营费和

软件。固定资产按成本减累计折旧（如有）列示。 

 

资产的成本包括购买价款以及使资产达到预定可使用状态前所发生的可直接归属于该

项资产的其他支出。 

 

新增、改造及更新的支出予以资本化；维护及维修费用（如有）计入损益表。 

 

当出售或报废资产时，该项资产的成本及累计折旧从资产负债表转出，处置该项资产

所产生的净收益或亏损计入损益表。 

 
3.3. 折旧及摊销 

 

固定资产的折旧是根据老挝国会主席于2019年6月18日颁布的第67/NA号《所得税

法》，在预计可使用年限内以直线法按规定比例计提。以下是使用的年折旧率： 

 

  修缮和装修 10% 

  办公设备及家具 20% 

  交通工具 20% 

  软件 50% 
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3. 重要会计政策（续） 

 
 
3.4. 外币业务 
 

以公司记账本位币（基普）以外的货币进行的交易按照交易日的汇率进行折算。年

末，以外币计价的货币性资产及负债按资产负债表日的银行间汇率折算。所有已实现

和未实现的汇兑损益均计入损益表。 

 

3.5. 应收账款 
 

应收账款按成本入账。当有客观证据显示公司无法按照应收账款的原账期收回全部应

收款项时，应计提坏账准备。计提金额为应收账款账面价值与可收回金额之差，可回

收金额是管理层对能收回金额的最佳估计。 
 

3.6. 交易性金融资产 
 

交易性金融资产主要是对上市公司股票的投资。所持上市公司股票初始计量按成本确

认，后续按公允价值计量。所持上市公司股票公允价值的变动计入当期损益表。 

 

3.7. 可供出售投资 
 

可供出售投资为未分类或指定为交易性金融资产的投资。 

 

初始计量后，可供出售投资后续按公允价值计量。 

 

未实现的损益直接在股东权益表的“可供出售储备”中列示。处置投资时，把之前在

“可供出售准备”中确认的累计损益转入未分配利润。持有可供出售投资所获得股

利，在公司收取股利的权利产生时予以确认，计入损益表“证券投资股利收入”。 

 

3.8. 持有至到期投资 
 

持有至到期投资指公司管理的业务模式为以收取合同现金流量为目标而持有资产的债

务工具。 

 

该债务工具初始按公允价值加直接交易成本计量，后续采用实际利率法按摊余成本计

量。除非可收回性存疑，持有至到期投资所获得的利息按权责发生制（按实际利率法

确认利息）计入损益表中“利息收入”。 

 
3.9. 收入确认 
 

(i)  佣金及手续收入 
 

(a) 证券经纪服务收入于交易发生日确认； 

 

(b) 咨询和顾问服务收入于安排相关交易或提供相关服务时确认； 
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3. 重要会计政策（续） 

 

 

(c) 承销费在根据合同条款和/或承销协议条款约定取得收款权利时点，确认收

入。 

 
(ii)  定期存款利息收入

 

除非可收回性存疑，定期存款的利息收入应按权责发生制确认（考虑实际利率计

算利息）。 

 

(iii) 证券投资股利收入 
 

证券投资的股利收入在公司收取股利的权利产生时予以确认，除非如此确认的收

入可收回性存在重大不确定性。在这种情况下，股利收入按收付实现制确认。 

 
3.10. 所得税 
 

根据老挝人民民主共和国税法，公司应对当年利润计提所得税。根据于2019年6月18

日颁布的第67/NA号新所得税法（自2020年1月1日起生效），公司所得税为税前利润

总额的20%。公司的纳税申报表需经税务机关审查。由于对税收法规在许多类型交易

的适用可能会产生不同的解释，因此财务报表中列示的所得税额可能会在日后经税务

机关最终认定后变化。 

 

 

3.11. 储备 
 

法定盈余公积 
 

根据2022年12月29日颁布的《企业法》第154条，公司每年计提扣除累计亏损（如

有）后的净利润的10%作为法定盈余公积。当计提的法定盈余公积达到注册资本的50%

时，公司可暂停计提，公司章程另有规定除外。除非另有法律规定，法定盈余公积仅

可用于弥补公司亏损。 

 

业务扩展储备 
 

业务扩展储备每年按董事会决议计提。 

 

 

4.     现金及现金等价物 

 
 2024年12月31日 2023年12月31日 

 基普 基普 

库存现金  -    2,981 

老挝央行存款  1,000,000  1,000,000 

境内其他商业银行存款  5,788,133,108  10,752,397,171 

其中：   
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-公司存款  1,591,743,476  6,273,963,269 

-客户存款（*）  4,196,389,632  4,478,433,902 

  5,789,133,108  10,753,400,152 

（*）公司确认相关应付投资者金额，在附注15列示

 

 

5.      应收账款 

 2024年12月31日 2023年12月31日 

 基普 基普 

应收财务顾问费用 631,974,181 359,564,679 

应收承销费用 1,386,012,669 1,386,012,669 

应收代销费用 972,579,980 64,548,929 

应收经纪费用 17,928,327,235 10,292,557,470 

 20,918,894,065 12,102,683,747 

 

 

6. 证券投资 

 
 2024年12月31日 2023年12月31日 

交易性金融资产 基普 基普 

成本  38,079,575,521  38,079,575,521 

未实现公允价值变动损益 

 

(9,658,012,221) 
 

(14,129,282,151) 

账面净值  28,421,563,300 23,950,293,370 

 

 

7. 定期存款 

 

 2024年12月31日 2023年12月31日 

 基普 基普 

定期存款   

短期定存  10,000,000,000  20,000,000,000 

长期定存  15,000,000,000  8,000,000,000 

 

  

25,000,000,000 28,000,000,000 

 

 截止2024年12月31日，公司的定期存款明细如下： 

 

 本金   利率 

 基普 期限 到期日 (% p.a) 
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老-越银行 15,000,000,000  24个月 2026/04/03 6.32 

老-越银行 2,000,000,000 3个月 2025/02/21 9.00 

老中银行 4,000,000,000 24个月 2025/03/16 6.30 

老中银行 4,000,000,000 24个月 2025/05/19 6.30 

 25,000,000,000       

 

 

8. 其他流动资产 

 

 2024年12月31日 2023年12月31日 

 基普 基普 

预付租金  780,390,981  36,201,540  

预付保险费  97,973,409  89,772,613  

交易保障基金  136,817,050  135,920,334 

其他  129,970,300  94,940,265  

  1,145,151,740 356,834,752  

 

 

9. 固定资产 

 

截至 2024 年 12月 31 日，固定资产变动情况如下： 

 

 修缮和装修 办公设备及家具 交通工具 合计 

 基普 基普 基普 基普 

成本     

2024年01月01日账面 1,029,460,690  4,108,027,095 1,256,389,000 6,393,876,785 

本年新增 1,995,802,979 353,403,653 - 2,349,206,632 

本年处置 - (13,899,300) - (13,899,300) 

2024年12月31日账面 3,025,263,669 4,447,531,448 1,256,389,000 8,729,184,117 

     

累计折旧 

2024年1月1日账面 1,000,946,991 3,993,682,408 1,256,389,000 6,251,018,399 

本年增加 66,228,325 72,274,929 - 138,503,254 

本年转出 - (1,469,899) - (1,469,899) 

2024年12月31日账面 1,067,175,316 4,064,487,438 1,256,389,000 6,388,051,754 

     

账面净值     

2024年01月01日 28,513,699 114,344,687 - 142,858,386 

2024年12月31日 1,958,088,353 383,044,010 - 2,341,132,363 
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截至 2023 年 12月 31 日，固定资产变动情况如下： 

 

 修缮和装修 办公设备及家具 交通工具 合计 

 基普 基普 基普 基普 

成本     

2023年01月01日账面 1,029,460,690  4,120,340,795 1,650,139,000  6,799,940,485  

本年新增 - 13,899,300 - 13,899,300 

本年处置 - (26,213,000) (393,750,000) (419,963,000) 

2023年12月31日账面 1,029,460,690 4,108,027,095 1,256,389,000 6,393,876,785 

     

累计折旧 

2023年1月1日账面 898,000,922 3,952,492,287 1,650,139,000 6,500,632,209 

本年增加 102,946,069 55,266,143 - 158,212,212 

本年转出 - (14,076,022) (393,750,000) (407,826,022) 

2023年12月31日账面 1,000,946,991 3,993,682,408 1,256,389,000 6,251,018,399 

     

账面净值     

2023年01月01日 131,459,768 167,848,508           - 299,308,276 

2023年12月31日 28,513,699 114,344,687           - 142,858,386 

 

10. 无形资产 

 

截至 2024 年 12月 31 日，无形资产变动情况如下： 

 

 软件 

 基普 

成本   

2024年01月01日账面 

 

392,024,300  

本年新增  -    

本年处置  -    

2024年12月31日账面 

 

392,024,300  

累计摊销 
 

2024年01月01日账面 

 

388,527,637  

本年增加  902,866  

本年转出  -    

2024年12月31日账面 
 

389,430,503  

账面净值 
 

2024年01月01日  3,496,663  

2024年12月31日  2,593,797  
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截至 2023 年 12月 31 日，无形资产变动情况如下： 

 

 

 软件 
       基普 

成本   

2023年01月01日账面 387,744,300 

本年新增 4,280,000 

本年处置 - 

2023年12月31日账面 392,024,300 

累计摊销   

2023年01月01日账面 371,449,779 

本年增加 17,077,858 

本年转出 - 

2023年12月31日账面 388,527,637 

账面净值     

2023年01月01日 16,294,521 

2023年12月31日  3,496,663 
 

 

11. 可供出售投资 
 

 2024年12月31日 2023年12月31日 

 基普 基普 

万象中心大众公司股票   

成本（*）   51,622,155,000  50,921,565,000  

未实现公允价值变动损益   11,938,485,000  (1,117,755,000) 

账面净值 63,560,640,000 49,803,810,000  

 

（*）截至 2024年 12月 31日，万象中心股票总成本 51,622,155,000基普，包括： 

 

（i）24,996,900 股属于万象中心首次公开募股期间未能售出的部分，公司按照 IPO

承销服务协议包销购买。购买资金来源于向北隆赞湖综合开发有限公司（万象中心母

公司）借款（详情见附注 13）。截止 2024 年 12 月 31 日，该部分股票成本

26,248,421,223 基普。 

 

（ii）23,155,100 股属于公司自持的可供出售证券。截止 2024 年 12 月 31 日，该部

分股票成本 25,373,733,777 基普。

 

 

12. 持有至到期投资 

 

 2024年12月31日 2023年12月31日 

 基普 基普 
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短期投资   

由老挝财政部发行的国债 2,273,336,000 823,960,000 

由老挝央行发行的国债 - 1,000,000,000 

 2,273,336,000 1,823,960,000 

长期投资   

由老挝财政部发行的国债 12,690,537,400 2,616,073,000 

 12,690,537,400 2,616,073,000 

 

 

 截至2024年12月31日，老挝财政部发行的国债详情如下： 

  本金   利率 

 币种 原币种金额 等值基普 期限 到期日 (% p.a) 

LA100122ABB9 USD 23,000 502,757,000 5 年 2026.11.29 7.00 

LA10012226D4 USD 34,000 743,206,000 2 年 2025.06.06 5.50 

LA10012229D8 USD 50,000 1,092,950,000 2 年 2025.09.12 5.50 

LA1001222BD0 USD 20,000 437,180,000 2 年 2025.11.13 5.50 

LA10012239E5 USD 20,000 437,180,000 3 年 2027.09.05 6.00 

LA10012239E5 USD 42,000 918,078,000 3 年 2027.09.19 6.00 

LA10012297E3 USD 180,000 3,934,620,000 3 年 2027.07.18 6.00 

LA100112DEB8 THB  4,350,000    2,763,990,000 3 年 2027.11.21 6.00 

LA10011297E4 THB  3,880,000    2,465,352,000 3 年 2027.07.18 6.00 

LA10011239E6 THB 2,626,000 1,668,560,400 3 年 2027.09.05 6.00 

 
 

 14,963,873,400    

 

 

13. 短期借款  

 2024年12月31日 2023年12月31日 

 基普 基普 

 北隆赞湖综合开发有限公司 26,248,421,223 26,330,955,000 

 26,248,421,223   26,330,955,000 

这是一笔有息借款，用于购买附注 11 所披露的股票，还款来源基于所购股票的销

售。所购股票持有期间获得的股利及出售此股票所产生的损益将作为利息支付给贷款

人。 

 

 

14. 递延收入 

 

        2024年12月31日   2023年12月31日 

 基普 基普 
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股票出售产生的递延收入(*) 8,635,769,765 - 

 8,635,769,765 - 

     

 (*)2024年8月2日，公司与云南恒实诚睿控股有限公司签署合同出售持有的老挝文旅集团公

众公司股票。本次出售6,347,700股股票，价值8,635,769,765基普。为满足监管要求及顺利

完成本次股份转让，云南恒实诚睿控股有限公司须于2025年3月31日前，提供必要的境外投

资文件。 

 

 

15. 应付账款 

 

 2024年12月31日 2023年12月31日 

 基普 基普 

客户结算账户-经纪 
4,196,389,632 4,478,433,902 

 4,196,389,632 4,478,433,902 

 

 

16. 员工福利 

 

 2024年12月31日 2023年12月31日 

 基普 基普 

   

奖金和福利基金(*) 342,357,183 342,357,183 

应付工资 

       

26,408,427 

       

33,125,852 

 368,765,610 375,483,035 

 

(*)奖金和福利基金根据2019年5月16日召开的2018年年度股东大会决议设立。该储备

金的提取和使用应根据董事会的决议并经股东大会批准。 

 

 

17. 实收资本 

 

股东 

2024年12月31日 2023年12月31日 

持股比例  基普 持股比例 基普 

农业促进银行 41% 41,000,000,000 41% 41,000,000,000 

老挝信息产业有限公司 20% 20,000,000,000 20% 20,000,000,000 

太平洋证券股份有限公司 39% 39,000,000,000 39% 39,000,000,000 

 100% 100,000,000,000 100% 100,000,000,000 

 

 

18. 佣金及手续费收入净额 
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 2024年 2023年 

收入 基普 基普 

证券经纪业务  11,145,524  50,408,538 
财务顾问  3,688,433,540  2,195,674,463 
代理销售  7,965,277,121  6,524,120,554 

 11,664,856,185 8,770,203,555 

支出   
财务顾问  (39,722,250) (21,781,000) 

证券承销  (260,337,600) (71,594,400) 

代理销售  (849,942,586) (479,129,912) 

其它证券佣金支出 (4,237,921)  

 (1,154,240,357) (572,505,312) 

佣金及手续费收入净额 10,510,615,828 8,197,698,243 

 

19. 其他营业支出 

 

 2024年 2023年 

 基普 基普 

租金  1,121,070,924  2,595,768,049 

外部服务  238,157,475  302,751,077  

业务招待费  123,911,000  89,479,750  

差旅费  319,470,056  166,137,264  

水电费  88,595,005  75,286,474  

保险费  169,826,385  115,656,925  

邮电费  37,740,629  32,491,040  

会议及研讨会费用  349,846,112  263,776,360  

税费  9,443,000  7,146,352  

汇兑损益  680,173,736  111,655,349  

其他  511,013,661  277,781,845  

 3,649,247,983 4,037,930,485 

 

 

20. 所得税 

 
根据老挝人民民主共和国税法，公司应对当年利润计提所得税。根据于2019年6月18

日颁布的第67/NA号新所得税法（自2020年1月1日起生效），公司所得税为税前利润

总额的20%。 

        

       由于公司已搬迁至塔銮湖经济特区，公司享受自2024年6月25日取得的新营业许可证 

       起两年企业所得税豁免。 

 

2024年所得税计提详情如下：
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 2024年 2023年 

 基普 基普 

本年税前利润 11,320,798,228 1,528,580,982 

减:    

非征税收入  (7,304,991,771) (2,520,625,619) 

免征所得税收入  (3,393,824,059) (2,596,293,549) 

加:   

不可扣减支出 2,736,329,907 3,893,209,195  

应税净收入 3,358,312,305 304,871,009 

弥补亏损金额  (3,358,312,305) (304,871,009) 

未利用亏损结转 (1,271,090,653) (4,629,402,958) 

所得税费用（20%的法定税率） - - 

总计本年应纳所得税额 - - 

年初应交所得税 - - 

本年已付所得税 - - 

年末应纳所得税额 - - 

 

公司的应纳税额需经税务机关审核。由于对税收法规在许多类型交易的适用可能会产

生不同的解释，因此财务报表中列示的所得税额可能会在日后经税务机关最终认定后

变化。 

 

亏损结转 
 

根据于 2019 年 6 月 18 日颁布的第 67/NA 号所得税法（自 2020 年 1 月 1 日起生

效），公司可以将当年亏损在以后五年内抵扣产生的应纳税所得额。该期限届满后，

未抵扣完的亏损不能结转从盈利中扣除。截至 2024 年 12 月 31 日亏损结转的详情如

下： 

 

产生年度 

 

亏损结转期间可

至 可结转亏损 
已弥补亏损金
额   期末可结转亏损 

 基普 基普 基普 

2020 2025 (4,991,141,258)   (4,991,141,258) 

2021 2026 (4,582,326,343)  (9,573,467,601)  

2022 2027  4,639,193,634 (4,934,273,967) 

2023 2028  304,871,009 (4,629,402,958)  

2024 2029  3,358,312,305 (1,271,090,653) 

  (9,573,467,601) 8,302,376,948 (1,271,090,653) 
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21. 关联交易 

 

与关联方的交易详情如下： 

关联方 关系 交易类型 2024年 2023年 

农业促进银行 股东 

 

结算账户 7,525,992 2,339,233 

股东 储蓄账户 393,791,338 169,415,240 

   401,317,330 171,754,473 

 

 

 

22. 资产负债表日后事项 

 

自2024年12月31日后，到本报告出具日，公司未发生需要在财务报表中调整或披露的

重大事项或情况。 

 

 

编制人:                                             批准人: 

 

 

 

 

 

 

 

   

          

Boubphathip Vongdoaungchanh女士                   李林先生  

财务经理                                       总经理  

 

 

老挝，万象 

 

2025年2月28日  

 



ເອກະສານຄດັຕດິ 4: ວາລະທ ີ3 
附件 4：议案三 

 

Page 1 of 5 
 

 ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ການປັບປຸງບາງເນ ື້ອໃນຂອງກດົລະບຽບ  
ບໍລສິດັຫ ກັຊບັລາວ-ຈນີ ມະຫາຊນົ  

审议变更老-中证券公司章程部分内容 
 

- ອງີຕາມ ໜງັສ ແຈ ື້ງຕອບການຢັື້ງຢ ນຜນົການອອກຈໍາໜ່າຍຮຸ ື້ນໃຫ ື້ແກ່ມວນຊນົຂອງ ບລຈ ສະບບັເລກທ ີ
73/ສຄຄຊ, ລງົວນັທ ີ8 ເມສາ 2025 ທີ່ ອອກໃຫື້ໂດຍ ສໍານກັງານຄະນະກໍາມະການຄຸ ື້ມຄອງຫ ກັຊບັ; 

- 根据证券管理委员会办公厅 2025 年 4 月 8 日下发的《关于确认老-中证券公众

公司公开发行股票结果的批复》（[证管委办公厅]第 73号）； 

- ອງີຕາມ ໃບທະບຽນວສິາຫະກດິ ສະບບັເລກທ ີ0010/ຈທວ, ລງົວນັທ ີ22 ເມສາ 2025 ທີ່ ອອກໃຫື້
ໂດຍ ຄະນະຄຸ ື້ມຄອງເຂດເສດຖະກດິພເິສດ ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ. 

- 根据万象市特区管理委员会 2025 年 4 月 22 日颁发的《营业执照》（[企注官]

第 0010号）》。 

 

ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ລາວ-ຈນີ ມະຫາຊນົ (ເອີ ື້ນວ່າ: “ບລຈ”) ໄດ ື້ສໍາເລດັການອອກຈໍາໜ່າຍຮຸ ື້ນໃຫ ື້ແກ່ມວນຊນົ
ຄັ ື້ງທໍາອດິ (IPO) ໃນວນັທ ີ3 ເມສາ 2025, ເຊິ່ ງຜນົການອອກຈາໍໜ່າຍຮຸ ື້ນໃຫ ື້ແກ່ມວນຊນົແມ່ນໄດ ື້ຮບັການຢັື້ງຢ ນ
ຈາກ ສຄຄຊ ແລ ື້ວ, ພ ື້ອມທັງໄດ ື້ຮັບໃບທະບຽນວິສາຫະກິດສະບັບໃໝ່ທີ່ ອອກໂດຍ ຄະນະຄຸ ື້ມຄອງເຂດ
ເສດຖະກດິພເິສດ ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ. ດັ່ ງນັ ື້ນ, ບລຈ ຈາໍເປັນຕ ື້ອງໄດ ື້ປັບປຸງເນ ື້ອໃນທີ່ ກ່ຽວຂ ື້ອງຂອງກດົລະບຽບ 
ບລຈ ໃຫ ື້ສອດຄ່ອງກນັ ດັ່ ງຕໍ່ ໄປນີ ື້: 

老-中证券公众公司（简称“老-中证券”）于 2025 年 4 月 3 日完成了首次公开募

股（IPO），公开发行股票结果经证管委办公厅确认，并获得万象市特区管理委员会颁

发的新的营业执照。据此，老-中证券应变更公司章程的相关内容如下： 

 
I. ເນ ື້ອໃນກດົລະບຽບ ບລຈ ທີ່ ຕ ື້ອງໄດ ື້ປັບປຸງ 
一、公司章程应变更内容 

1. ທນຶຈດົທະບຽນ: ເພີ່ ມຂຶ ື້ນຈາກ 100,000,000,000 ກບີ ມາເປັນ 111,111,120,000 ກບີ; 
2. ຈໍານວນຮຸ ື້ນທງັໝດົ: ຈໍານວນທີ່ ອອກຈໍາໜ່າຍໃຫື້ແກ່ຜ ື້ລງົທນຶທົ່ ວໄປ 111,111,200 ຮຸ ື້ນ, ເຊິ່ ງຈໍານວນຮຸ ື້ນ

ທງັໝດົເພີ່ ມຂຶ ື້ນຈາກ 1,000,000,000 ຮຸ ື້ນ ມາເປັນ 1,111,111,200 ຮຸ ື້ນ; 
3. ໂຄງປະກອບຂອງຜ ື້ຖ ຮຸ ື້ນ: 

ໂຄງປະກອບຂອງຜ ື້ຖ ຮຸ ື້ນເດມີ: 
1) ທະນາຄານສົ່ ງເສມີກະສກິໍາ ຈາໍກດັ, ຖ ຮຸ ື້ນ 4,100,000 ຮຸ ື້ນ, ອດັຕາສ່ວນ 41%; 
2) ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ປາຊຟິີກຮຸ ື້ນສ່ວນ ຈາໍກດັ, ຖ ຮຸ ື້ນ 3,900,000 ຮຸ ື້ນ, ອດັຕາສ່ວນ 39%; 
3) ບໍລສິດັ ລາວ ອຸດສາຫະກໍາຂໍ ື້ມ ນຂ່າວສານ ຈາໍກດັ, ຖ ຮຸ ື້ນ 2,000,000 ຮຸ ື້ນ, ອດັຕາສ່ວນ 20%. 



ເອກະສານຄດັຕດິ 4: ວາລະທ ີ3 
附件 4：议案三 

 

Page 2 of 5 
 

ໂຄງປະກອບຂອງຜ ື້ຖ ຮຸ ື້ນໃໝ່: 
1) ທະນາຄານສົ່ ງເສມີກະສກິໍາ ຈາໍກດັ, ຖ ຮຸ ື້ນ 410,000,000 ຮຸ ື້ນ, ອດັຕາສ່ວນ 36.90%; 
2) ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ປາຊຟິີກຮຸ ື້ນສ່ວນ ຈາໍກດັ, ຖ ຮຸ ື້ນ 390,000,000 ຮຸ ື້ນ, ອດັຕາສ່ວນ 35.10%; 
3) ບໍລສິດັ ລາວ ອຸດສາຫະກໍາຂໍ ື້ມ ນຂ່າວສານ ຈາໍກດັ, ຖ ຮຸ ື້ນ 200,000,000 ຮຸ ື້ນ, ອດັຕາສ່ວນ 18.00%; 
4) ຜ ື້ລງົທນຶທົ່ ວໄປ, ຖ ຮຸ ື້ນ 111,111,200 ຮຸ ື້ນ, ອດັຕາສ່ວນ 10.00%. 

1、注册资本：由 100,000,000,000 基普增加至 111,111,120,000基普 

2、总股本：公开发行股数 111,111,200 股，总股本由 1,000,000,000 股增加至

1,111,111,200股 

3、股东结构： 

原股东结构： 

1）农业促进银行，持股 4,100,000股，持股比例 41%。 

2）太平洋证券股份有限公司，持股 3,900,000 股，持股比例 39%。 

3）老挝信息产业有限公司，持股 2,000,000 股，持股比例 20%。 

新股东结构： 

1）农业促进银行，持股 410,000,000股，持股比例 36.90%。 

2）太平洋证券股份有限公司，持股 390,000,000 股，持股比例 35.10%。 

3）老挝信息产业有限公司，持股 200,000,000 股，持股比例 18.00%。 

4）公众投资者，持股 111,111,200股，持股比例 10.00%。 
 

II. ມາດຕາສະເພາະໃນກດົລະບຽບ ບລຈ ທີ່ ຕ ື້ອງໄດ ື້ປັບປຸງໃຫ ື້ຖ ກຕ ື້ອງ 
二、公司章程应变更具体条款 

ມາດຕາ 8 ທນຶຈດົທະບຽນ (ເກົົ່ າ) 
第八条 注册资本（旧） 

ບລຈ ມທີນຶຈດົທະບຽນ ມູນຄົ່ າທງັໝດົ 100,000,000,000 ກບີ (ໜຶົ່ ງຮອ້ຍຕ ກ້ບີ). ທນຶຈດົທະບຽນ ໄດຈ້າກ
ການປະກອບທນຶຂອງຜູຖ້ ຮ ນ້ທີົ່ ໄດຖ້ອກຄບົຖວ້ນແລວ້. ຊຶົ່ ງມລີາຍລະອຽດດັົ່ ງລ ົ່ ມນີ:້ 

公司注册资本共计 100,000,000,000基普（壹仟亿基普）。全部注册资本金由各股东

出资并已完成全部注资，具体如下： 

- ທນຶເປນັເງນິສດົ : 100,000,000,000 ກບີ (ໜຶົ່ ງຮອ້ຍຕ ກ້ບີ); 
现金资本 ： 100,000,000,000 基普； 

- ທນຶເປນັວດັຖ  : ບ ົ່ ມ.ີ 

实物资本 ： 无。 

ມາດຕາ 8 ທນຶຈດົທະບຽນ (ໃໝົ່ ) 
第八条 注册资本（新） 

ບລຈ ມທີນຶຈດົທະບຽນ ມູນຄົ່ າທງັໝດົ 111,111,120,000 ກບີ (ໜຶົ່ ງຮອ້ຍສບິເອດັຕ ໜ້ຶົ່ ງຮອ້ຍສບິເອດັລາ້ນ
ໜຶົ່ ງແສນຊາວພນັກບີ). ທນຶຈດົທະບຽນ ໄດຈ້າກການປະກອບທນຶຂອງຜູຖ້ ຮ ນ້ທີົ່ ໄດຖ້ອກຄບົຖວ້ນແລວ້. ຊຶົ່ ງມີ
ລາຍລະອຽດດັົ່ ງລ ົ່ ມນີ:້ 
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公司注册资本共计 111,111,120,000 基普（壹仟壹佰壹拾壹亿壹仟壹佰壹拾贰万基

普）。全部注册资本金由各股东出资并已完成全部注资，具体如下： 

- ທນຶເປນັເງນິສດົ:  111,111,120,000 ກບີ (ໜຶົ່ ງຮອ້ຍສບິເອດັຕ ໜ້ຶົ່ ງຮອ້ຍສບິເອດັລາ້ນໜຶົ່ ງແສນຊາວພນັກບີ); 
现金资本   ：111,111,120,000基普（壹仟壹佰壹拾壹亿壹仟壹佰壹拾贰万基普）； 

- ທນຶເປນັວດັຖ   :  ບ ົ່ ມ.ີ 

实物资本   ：无。 

 

ມາດຕາ 10 ຮ ນ້ (ເກົົ່ າ) 
第十条 公司股份（旧） 

ບລຈ ມລີາຍລະອຽດຂອງຮ ນ້ທງັໝດົ ດັົ່ ງລ ົ່ ມນີ:້ 
公司全部股份如下： 

- ຈ ານວນຮ ນ້ທງັໝດົ :  1,000,000,000 ຮ ນ້ (ໜຶົ່ ງຕ ຮ້ ນ້); 
总股本            ： 1,000,000,000 股（拾亿股）； 

- ມູນຄົ່ າກ ານດົ : 100 ກບີ/ຮ ນ້ (ໜຶົ່ ງຮອ້ຍກບີ/ຮ ນ້); 
每股面值  ： 100 基普/股（壹佰基普）； 

- ຮ ນ້ສາມນັ  :  1,000,000,000 ຮ ນ້ (ໜຶົ່ ງຕ ຮ້ ນ້); 
普通股  ： 1,000,000,000 股（拾亿股）； 

- ຮ ນ້ບ ລມິະສດິ :  ບ ົ່ ມ.ີ 

优先股  :  无。 

ມາດຕາ 10 ຮ ນ້ (ໃໝົ່ ) 
第十条 公司股份（新） 

ບລຈ ມລີາຍລະອຽດຂອງຮ ນ້ທງັໝດົ ດັົ່ ງລ ົ່ ມນີ:້ 
公司全部股份如下： 

- ຈ ານວນຮ ນ້ທງັໝດົ :   1,111,111,200 ຮ ນ້ (ໜຶົ່ ງຕ ້ໜຶຶົ່ ງຮອ້ຍສບິເອດັລາ້ນໜຶົ່ ງແສນສບິເອດັພນັສອງຮອ້ຍຮ ນ້); 
总股本           ：1,111,111,200股（拾壹亿壹仟壹佰壹拾壹万壹仟贰佰股）； 

- ມູນຄົ່ າກ ານດົ         :   100 ກບີ/ຮ ນ້ (ໜຶົ່ ງຮອ້ຍກບີ/ຮ ນ້); 
每股面值           ：100 基普/股（壹佰基普）； 

- ຮ ນ້ສາມນັ             :   1,111,111,200 ຮ ນ້ (ໜຶົ່ ງຕ ້ໜຶຶົ່ ງຮອ້ຍສບິເອດັລາ້ນໜຶົ່ ງແສນສບິເອດັພນັສອງຮອ້ຍຮ ນ້); 
普通股           ：1,111,111,200股（拾壹亿壹仟壹佰壹拾壹万壹仟贰佰股）； 

- ຮ ນ້ບ ລມິະສດິ        :  ບ ົ່ ມ.ີ 

优先股           ：无。 
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ມາດຕາ 13 ໂຄງປະກອບຂອງຜູຖ້ ຮ ນ້ (ເກົົ່ າ) 
第十三条 股东结构（旧） 

 ຜູຖ້ ຮ ນ້ຂອງ ບລຈ ທງັໝດົມ ີ3 ທົ່ ານ ດັົ່ ງຕ ົ່ ໄປນີ:້ 
ລ/ດ ລາຍຊ ົ່  ແລະ ນາມສະກ ນ ຈ ານວນຮ ນ້ ອດັຕາສົ່ ວນ (%) 

1 ທະນາຄານສົົ່ ງເສມີກະສກິ າ ຈ າກດັ 410,000,000 41 

2 ບ ລສິດັຫ ກັຊບັ ປາຊຟີກິ ຮ ນ້ສົ່ ວນ ຈ າກດັ 390,000,000 39 

3 ບ ລສິດັ ລາວ ອ ດສາຫະກ າຂ ມູ້ນຂົ່ າວສານ ຈ າກດັ 200,000,000 20 

公司共有 3 名股东： 

序号 名称/姓名 股份数量（股） 持股比例（%） 
1 农业促进银行 410,000,000 41 
2 太平洋证券股份有限公司 390,000,000 39 

3 老挝信息产业有限公司 200,000,000 20 

 

ມາດຕາ 13 ໂຄງປະກອບຂອງຜູຖ້ ຮ ນ້ (ໃໝົ່ ) 
第十三条 股东结构（新） 

 ໂຄງປະກອບ ຜູຖ້ ຮ ນ້ຂອງ ບລຈ ມດີັົ່ ງນີ:້ 
ລ/ດ ລາຍຊ ົ່  ແລະ ນາມສະກ ນ ຈ ານວນຮ ນ້ ອດັຕາສົ່ ວນ (%) 

1 ທະນາຄານສົົ່ ງເສມີກະສກິ າ ຈ າກດັ 410,000,000 36.90 

2 ບ ລສິດັຫ ກັຊບັ ປາຊຟີກິ ຮ ນ້ສົ່ ວນ ຈ າກດັ 390,000,000 35.10 

3 ບ ລສິດັ ລາວ ອ ດສາຫະກ າຂ ມູ້ນຂົ່ າວສານ ຈ າກດັ 200,000,000 18.00 

4 ຜູລ້ງົທນຶທົົ່ ວໄປ 111,111,200 10.00 
公司股东结构如下： 

序号 名称/姓名 股份数量（股） 持股比例（%） 
1 农业促进银行 410,000,000 36.90 
2 太平洋证券股份有限公司 390,000,000 35.10 

3 老挝信息产业有限公司 200,000,000 18.00 

4 公众投资者 111,111,200 10.00 

ດັ່ ງນັ ື້ນ, ຈຶ່ ງຂໍຮຽນສະເໜມີາຍງັກອງປະຊຸມຜ ື້ຖ ຮຸ ື້ນ ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ໃຫ ື້ດໍາເນນີການປັບປຸງ ມາດຕາ 
8 ທນຶຈດົທະບຽນ, ມາດຕາ 10 ຮຸ ື້ນ ແລະ ມາດຕາ 13 ໂຄງປະກອບຂອງຜ ື້ຖ ຮຸ ື້ນ ຂອງ ກດົລະບຽບ ບລຈ ອງີຕາມ
ແຜນການທີ່ ກ່າວມາຂ ື້າງເທງິ, ພ ື້ອມທງັມອບສດິໃຫື້ຄະນະອໍານວຍການຍ ່ ນໜງັສ ສະເໜຕີໍ່  ຄະນະຄຸ ື້ມຄອງເຂດ
ເສດຖະກດິພເິສດ ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ ເພ ົ່ ອປບັປ ງມາດຕາທີົ່ ກົ່ າວມາຂາ້ງເທງິຂອງ ກດົລະບຽບ ບລຈ. 
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特提请股东大会审议按照上述方案对老-中证券《公司章程》“第八条 注册资

本”、“第十条 公司股份”和“第十三条 股东结构”进行变更，授权管理层向万象市

特区管理委员会申请变更《公司章程》上述条款。 

 

ເອກະສານຄດັຕດິ 1: ໜງັສ ແຈ ື້ງຕອບການຢັື້ງຢ ນຜນົການອອກຈາໍໜ່າຍຮຸ ື້ນໃຫ ື້ແກ່ມວນຊນົຂອງ ບລຈ; 
ເອກະສານຄດັຕດິ 2: ໃບທະບຽນວສິາຫະກດິ (ສະບບັໃໝ່). 
附件 1：《关于确认老-中证券公众公司公开发行股票结果的批复》 

附件 2：《营业执照（新）》 
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ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ແຜນການຈ່າຍເງນິປັນຜນົ ປະຈາໍປີ 2024 ຂອງ ບລຈ 
审议老-中证券 2024 年度分红方案 

 

ໃນປີ 2024, ບໍລິສັດຫ ັກຊັບ ລາວ-ຈີນ ມະຫາຊົນ (ຊ ່ ຫຍໍ ໍ້:  “ບລຈ”) ໄດ ໍ້ບັນລຸຜົນກໍາໄລສຸດທິ 
11,320,798,228 ກບີ ແລະ ພາຍຫ ງັຈາກຫກັເຂົ ໍ້າຄງັສໍາຮອງຕາມລະບຽບການ 10% ແລ ໍ້ວ ສາມາດແບ່ງປັນຜນົ 
ໄດ ໍ້ 10,188,718,405 ກບີ. ອງີຕາມ ກດົລະບຽບ ບລຈ ສະບບັລງົວນັທ ີ14 ຕຸລາ 2024 ທີ່ ກໍານດົໄວ ໍ້ໃນ ມາດຕາ 
61 ການແບ່ງປັນເງນິປັນຜນົ ແລະ ການໂອນກໍາໄລ ຂໍ ໍ້ 1. ບລຈ ຈະບ່ໍຈ່າຍເງນິປັນຜນົ ໃນເມ ່ ອ ບລຈ ຍງັຂາດທນຶຢ ່ , 
ກ່ອນການແບ່ງປັນຜນົກໍາໄລຕ ໍ້ອງລບົລ ໍ້າງຂາດທນຶສະສມົກ່ອນ (ຖໍ້າມ)ີ ໂດຍອງີຕາມຂໍ ໍ້ກໍານດົໃນກດົ   ໝາຍວ່າດ ໍ້ວຍ 
ວສິາຫະກດິ (ສະບບັປັບປຸງ) ສະບບັເລກທ ີ33/ສພຊ, ລງົວນັທ ີ29 ທນັວາ 2022 ແລະ ຂໍ ໍ້ 2. ບນົພ ໍ້ນຖານປະຕບິດັ
ຕາມ ຂໍ ໍ້ 1 ຂອງມາດຕານີ ໍ້, ການແບ່ງເງນິປັນຜນົ ບລຈ ບ່ໍຫ ຸດ 50% (ຫ ໍ້າສບິສ່ວນຮ ໍ້ອຍ) ຂອງກໍາໄລສຸດທຫິ ງັຈາກ
ຫກັອາກອນໃນແຕ່ລະປີ. 

2024 年度，老 -中证券公众公司（简称“老 -中证券”）实现净利润

11,320,798,228 基普（约合 382.85 万元），计提 10%法定公积金后可分配利润

10,188,718,405基普（约合 344.56万元）。根据老-中证券 2024年 10 月 14 日订立的

《老-中证券公众公司章程》“第六十一条 收益分配和利润支付 1.根据 2022年 12月

29 日颁布的《企业法（修正案）》（[国会]第 33 号）当公司存在累计亏损，将不进行

利润分配，利润分配前须先弥补累计亏损（如有）；2.在本条第 1 款基础上，公司将

每年税后净利润不低于 50%用于分红。” 
 

ມາຮອດວັນທີ 31 ທັນວາ 2024, ບລຈ ບ່ໍມີການຂາດທຶນສະສົມ, ມີກໍາໄລສາມາດແບ່ງປັນຜົນໄດ ໍ້ 
10,188,718,405 ກບີ. ໃນວນັທ ີ3 ເມສາ 2025, ພາຍຫ ງັທີ່  ບລຈ ໄດ ໍ້ສໍາເລດັການອອກຈາໍໜ່າຍຮຸ ໍ້ນໃຫ ໍ້ແກ່ມວນ
ຊນົຄັ ໍ້ງທໍາອດິ (IPO) ແລ ໍ້ວ, ຈໍານວນຮຸ ໍ້ນທງັໝດົຂອງ ບລຈ ແມ່ນ 1,111,111,200 ຮຸ ໍ້ນ. ຈຶ່ ງຂໍສະເໜແີບ່ງປັນຜນົ
ກໍາໄລປະມານ 54.53% ຂອງກໍາໄລທີ່ ສາມາດຈ່າຍເງນິປັັນຜນົໄດ ໍ້, ໂດຍມລີາຍລະອຽດດັ່ ງນີ ໍ້: 

ແຜນຈ່າຍເງນິປັນຜນົ: 5 ກບີ/ຮຸ ໍ້ນ 
ຈາໍນວນເງນິປັນຜນົທງັໝດົ: 5,555,556,000 ກບີ 
ມ ໍ້ປິດປຶໍ້ມບນັຊທີະບຽນຜ ໍ້ຖ ຮຸ ໍ້ນ ເພ ່ ອກໍານດົສດິເຂົ ໍ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມຜ ໍ້ຖ ຮຸ ໍ້ນ ແລະ ໄດ ໍ້ຮບັເງນິຜນົ: ວນັທ ີ8 

ສງິຫາ 2025 
ມ ໍ້ຈ່າຍເງນິປັນຜນົ: 12 ກນັຍາ 2025 
截至 2024 年 12 月 31 日，老-中证券无累计亏损，可分配净利润 10,188,718,405

基普（约合 344.56 万元）。2025 年 4 月 3 日，老-中证券完成首次公开募股（IPO）

后，老-中证券总股本 1,111,111,200 股。建议将可分配利润约 54.53%用于分红，具体

如下： 

分红方案：5基普/股（约合 0.002元/股） 

分红金额：5,555,556,000基普（约合 187.88 万元） 

股权登记日（确定股东参会和分红资格）：2025年 8月 8日 
分红派息日：2025 年 9月 12日 



ເອກະສານຄດັຕດິ 5: ວາລະທ ີ4 
附件 5：议案四 

Page 2 of 3 
 

 

ຕາຕະລາງລາຍລະອຽດການແບ່ງປັນຜນົກໍາໄລ 
ລ/ດ ລາຍການ ຈາໍນວນ (ກບີ) 
1 ກໍາໄລສຸດທ ິປີ 2024 11,320,798,228 
2 ຄງັສໍາຮອງຕາມລະບຽບການ 10% 1,132,079,823 
3 ສາມາດແບ່ງປັນຜນົໄດ ໍ້ 10,188,718,405 
4 ຈາໍນວນເງນິປັນຜນົ 5,555,556,000 
5 ຍອດຄງົເຫ  ອ 4,633,162,405 

 
利润分配表 

序号 项目 金额（基普） 合人民币（元） 

1 2024年净利润 11,320,798,228 3,828,474.21 
2 计提 10%法定公积金 1,132,079,823  382,847.42  
3 可分配利润 10,188,718,405  3,445,626.79  
4 分红金额 5,555,556,000  1,878,781.20  
5 余额 4,633,162,405   1,566,845.59 

ສກົປີ 2024, ພາຍຫ ງັຈດັສນັການຈ່າຍເງນິປັນຜນົ ຈໍານວນ 5,555,556,000 ກບີ ແລ ໍ້ວ, ຍງັມຍີອດຄງົເຫ  ອ
ທີ່ ສາມາດແບ່ງປັນຜນົກໍາໄລ ຈາໍນວນ 4,633,162,405 ກບີ. ຈາໍນວນເງນິປັນຜນົ ຂອງຜ ໍ້ຖ ຮຸ ໍ້ນທຸກຝ່າຍ ຄ ດັ່ ງນີ ໍ້: 

2024 财年，支付分红 5,555,556,000 基普（约合 187.88 万元）后，剩余可分配利

润 4,633,162,405基普（约合 156.68万元）。各股东方分红金额如下表： 

 

ຕາຕະລາງການຈ່າຍເງນິປັນຜນົໃຫ ໍ້ຜ ໍ້ຖ ຮຸ ໍ້ນ 

ລ/ດ ຜ ໍ້ຖ ຮຸ ໍ້ນ 
ອດັຕາສ່ວນ 

(%) 
ຈາໍນວນຮຸ ໍ້ນ 
(ຮຸ ໍ້ນ) 

ຈາໍນວນເງນິປັນຜນົ 
(ກບີ) 

1 ທະນາຄານສົ່ ງເສມີກະສກິໍາ ຈາໍກດັ 36.90 410,000,000  2,050,000,000  
2 ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ປາຊຟິີກ ຮຸ ໍ້ນສ່ວນ ຈາໍກດັ 35.10 390,000,000 1,950,000,000  
3 ບໍລສິດັ ລາວ ອຸດສາຫະກໍາຂໍ ໍ້ມ ນຂ່າວສານ ຈາໍກດັ 18.00 200,000,000  1,000,000,000  
4 ຜ ໍ້ລງົທນຶທົ່ ວໄປ 10.00 111,111,200 555,556,000  

ລວມ 100.00 1,111,111,200 5,555,556,000 
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股东分红统计表 

序

号 
股东方 

持股比例 

（%） 
股份数量 

（股） 

分红金额 

（基普） 

合人民币 

（元） 

1 农业促进银行 36.90 410,000,000 2,050,000,000 693,270.21 

2 太平洋证券股份有限公司 35.10 390,000,000 1,950,000,000 659,452.15   

3 老挝信息产业有限公司 18.00 200,000,000 1,000,000,000  338,180.59 

4 公众投资者 10.00 111,111,200 555,556,000 187,878.25 

共计 100.00 1,111,111,200 5,555,556,000 1,878,781.20 
 

*ໝາຍເຫດ: ພາຍຫ ງັທີ່  ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ລາວ-ຈນີ ມະຫາຊນົ ໄດ ໍ້ເຂົ ໍ້າຈດົທະບຽນໃນຕະຫ າດຫ ກັຊບັລາວແລ ໍ້ວ 
ຈະໄດ ໍ້ຮບັນະໂຍບາຍການຍກົເວັ ໍ້ນອາກອນເງນິປັນຜນົ 10%. 

*注：老-中证券公众公司在老交所上市后，可享分红税 10%全免政策。 

 
ດັ່ ງນັ ໍ້ນ, ຈຶ່ ງຂໍຮຽນສະເໜມີາຍງັກອງປະຊຸມຜ ໍ້ຖ ຮຸ ໍ້ນ ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ: 
1. ແຜນຈ່າຍເງນິປັນຜນົຂອງ ບລຈ ປະຈໍາປີ 2024 ແມ່ນຈ່າຍເງນິປັນຜນົດ ໍ້ວຍຮ ບແບບເງນິສດົ 5 ກບີ/ຮຸ ໍ້ນ, 

ຈາໍນວນເງນິປັນຜນົທງັໝດົ: 5,555,556,000 ກບີ. 
2. ການຈດັແຈງມ ໍ້ປິດປຶໍ້ມທະບຽນຜ ໍ້ຖ ຮຸ ໍ້ນເພ ່ ອຮບັເງນິປັນຜົນ ແລະ ມ ໍ້ຈ່າຍເງນິປັນຜນົທີ່ ກ່ຽວຂ ໍ້ອງ ແມ່ນ

ມອບສດິໃຫໍ້ຄະນະອໍານວຍການຈດັຕັ ໍ້ງປະຕບິດັອງີຕາມການໃຫໍ້ຄໍາຊີ ໍ້ນໍາ ແລະ ແຈ ໍ້ງຕອບຂອງຕະຫ າດຫ ກັ
ຊບັລາວ. 

特提请股东大会审议： 

1、老-中证券 2024 年度分红方案为以现金方式分红 5 基普/股（约合 0.002 元/

股），分红金额：5,555,556,000基普（约合 187.88万元）； 

2、有关除权除息日、分红派息日的安排，授权管理层根据老交所批复执行。 

 

ໝາຍເຫດ: ອັດຕາແລກປ່ຽນອີງຕາມກະດານອັດຕາແລກປ່ຽນເງນິຕາຕ່າງປະເທດຂອງທະນາຄານການຄ ໍ້າ
ຕ່າງປະເທດລາວ ມະຫາຊນົ ນະວນັທ ີ30 ເມສາ 2025, 1 ຢວນ = 2,957 ກບີ. 
*注：汇率根据老挝外贸银行 2025年 4月 30日外汇牌价 1元=2,957基普。 
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ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ແຜນການຈ່າຍໂບນດັໃຫພ້ະນກັງານ ຂອງ ບລຈ 
审议老-中证券员工奖励方案 

 

ເພື່ ອຮກັສາສດິຜົນປະໂຫຍດຂອງຜ ຖ້ືຮ ນ້ ແລະ ຮບັປະກນັໃຫ ້ບລຈ ບນັລ ເປົ້າໝາຍການຈດົທະບຽນໃນ
ຕະຫຼາດຫຼກັຊບັລາວ, ໃນ 4 ປີຜ່ານມາ ພະນກັງານໄດເ້ສຍສະຫຼະຕ ່ ຄອບຄວົຕນົເອງເພື່ ອສ່ວນລວມກ ຄ ືບລຈ ແລະ 
ເສຍສະຫຼະສດິຜນົປະໂຫຍດສ່ວນຕວົຫຼາຍເພື່ ອຜນົງານຂອງ ບລຈ ໃຫໄ້ດບ້ນັລ ການຈດົທະບຽນໃນຕະຫຼາດຫຼກັ
ຊບັລາວ. ເພື່ ອເປັນການຍອ້ງຍ ສນັລະເສນີ ແລະ ຂອບໃຈຕ ່ ການເສຍສະຫຼະຂອງພະນກັງານທ ກຄນົ, ເພື່ ອເປັນດງຶ
ດ ດ ແລະ ຮກັສາບ ກຄະລາກອນທີ່ ມຄີວາມສາມາດ, ຈຶ່ ງຂ ສະເໜມີາຍງັບ ລສິດັດ າເນນີການໃຫລ້າງວນັແກ່ພະນກັງານ
ທງັໝດົຂອງ ບລຈ, ຊຶ່ ງມແີຜນການລາຍລະອຽດດັ່ ງນີ:້ 

为了维护股东利益，确保公司完成上市目标，4 年来广大员工舍小家为大家，为公

司业绩达到上市要求牺牲了很多个人利益。为表彰和感谢全体员工的贡献，吸引和留

住人才，拟建议公司对老-中证券全体员工进行奖励，具体方案如下： 

ພຈິາລະນາເຖິງຄວາມບ ່ ແນ່ນອນ ທີ່ ກະຊວງການເງນິຈະອະນ ມດັຍກົເວັນ້ອາກອນກ າໄລຂອງບ ລສິດັ 20% 
ຕາມນະໂຍບາຍ ຂອງເຂດເສດຖະກດິພິເສດ ສ າລບັປີ 2024 ໃນການປະຕບິດັຕວົຈງິເມື່ ອກວດກາການມອບ
ອາກອນ ຂອງ ບ ລສິດັຫຼກັຊບັ ລາວ-ຈນີ ມະຫາຊນົ (ເອີນ້ຫຍ ວ່້າ: “ບລຈ”), ວາລະນີໄ້ດອ້ອກແຜນໃຫໂ້ບນດັ
ພະນກັງານ ຕາມກ ລນິທີີ່ ຈະຕອ້ງເສຍອາກອນກ າໄລຂອງບ ລສິດັ 20%. ໃນປີ 2024, ບລຈ ໄດບ້ນັລ ຜນົກ າໄລກ່ອນ
ມອບອາກອນ 11,320,798,228 ກບີ. ກ ລະນຖີາ້ຕອ້ງເສຍອາກອນກ າໄລ 20% ຂອງບ ລສິດັ, ຈະມກີ າໄລສ ດທ ິ
9,056,638,582 ກບີ, ພາຍຫຼງັຈາກຫກັເຂົາ້ຄງັສ າຮອງຕາມລະບຽບການ 10% ແລວ້ ສາມາດແບ່ງປັນຜນົກ າໄລໄດ ້
8,150,974,724 ກບີ.  

考虑到财政部核定老-中证券公众公司（简称“老-中证券”）2024 年度税收时，

同意执行经济特区 20%企业所得税全免政策的不确定性，本议案员工奖励方案按照认缴

20%企业所得税进行设计。2024 年度，老-中证券实现税前利润 11,320,798,228 基普

（约合 382,85 万元），如需扣除 20%企业所得税的情形，税后净利润 9,056,638,582

基普（约合 306.28 万元）,计提 10%法定公积金后可分配利润 8,150,974,724 基普（约

合 275.65万元）。 

ພາຍຫຼັງຫັກເງນິປັນຜົນ 5 ,555 ,556 ,000 ກີບ ແລ ້ວ ກ ສາມາດຈັດສັນຜົນກ າໄລສ ດທິຈ ານວນ 
2,595,418,724 ກບີ ໄດ.້ ໃນປີ 2023, ໄດບ້ນັລ ຜນົກ າໄລສ ດທ ິ1,528,580,982 ກບີ, ລບົລາ້ງການຂາດທນຶສະ
ສມົແລວ້ຍງັເຫຼອື 18,060,214 ກບີ, ສະນັນ້ 2024 ບ ່ ມກີານຂາດທນຶສະສມົຕອ້ງການລບົລາ້ງ. 

扣除分红 5,555,556,000 基普（约合 187.88 万元）后可支配利润 2,595,418,724

基普（约合 87.77 万元）。2023 年度，老-中证券实现净利润 1,528,580,982 基普（约

合 51.69 万元），弥补累计亏损后未分配利润 18,060,214 基普（约合 6,108 元），

2024年度无累计亏损需要弥补。 
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ອີງຕາມ ມະຕຕິກົລງົກອງປະຊ ມສາມນັຜ ຖ້ືຮ ນ້ ບ ລສິດັຫຼກັຊບັ ລາວ-ຈນີ ຈ າກດັ ປະຈ າປີ 2018, ວາລະ 3 
ໄດ ້ເຫນັດ ີແລະ ຮບັຮອງເອາົ ການປັບປ ງຄງັສ າຮອງຕ່າງໆຂອງ ບ ລສິດັຫຼກັຊບັ ລາວ-ຈນີ ຈ າກດັ ບນົພືນ້ຖານຄງັ
ສ າຮອງຕາມລະບຽບການ 10% ທີ່ ມຢີ ່ ແລວ້ ເຊັ່ ນ: ເຫນັດໃີຫສ້າ້ງຄງັສ າຮອງເພື່ ອຂະຫຍາຍທ ລະກດິ 30% ແລະ 
ຄງັສ າຮອງສະຫວດັດກີານພະນກັງານ 10% ຕາມມະຕສິະພາບ ລຫິານ (ເອກະສານຄດັຕດິມາພອ້ມ).  

参照 2019年 5月 16日签署的《老-中证券有限公司 2018年度股东大会决议》“审

议通过储备金调整方案，根据董事会决议，在原有 10%法定公积金的基础上，增加 30%

业务拓展储备金和 10%员工福利金。”（详见附件） 

ໃນການປະຕບິດັຕວົຈງິ ຄງັສະວດັດກິານພະນກັງານປະຈ າປີ 2018 ໄດຖ້ືກຫກັໄວແ້ລວ້, ແຕ່ບ ່ ໄດມ້ກີານ
ແບ່ງປັນ. ເນື່ ອງຈາກຜນົກະທບົຂອງໂຄວດິ-19 ໃນໄລຫວ່າງປີ 2020-2021 ບລຈ ໄດປ້ະສບົການຂາດທນຶ. ເພື່ ອ
ຮບັປະກນັໃຫ ້ບລຈ ສາມາດສອດຄ່ອງກບັເງ ື່ອນໄຂການເຂົາ້ຈດົທະບຽນໃນຕະຫຼາດຫຼກັຊບັ, ດັ່ ງນັນ້ໃນປີ 2019 
ແລະ 2022-2023 ບລຈ ບ ່ ໄດສ້ະເໜນີ າ ກອງປະຊ ມຜ ຖ້ຮື ນ້ຫກັຄງັສະຫວດັດກິານພະນກັງານ, ສະພາບລະອຽດຄື
ຕາຕະລາງຂາ້ງລ ່ ມນີ:້ 

在实际执行过程中，2018 年度的员工福利金计提后没有进行分配。由于疫情，

2020-2021 年度老-中证券亏损，为了保证公司符合上市条件，2019 及 2022-2024 年度

老-中证券没有向股东大会申请计提员工福利金，具体情况如下表： 

ປີ ກ າໄລສ ດທ ິ ຄງັສະຫວດັດກີານພະນກັງານ 10% (ກບີ) ໝາຍເຫດ 

2018 
 ກ າໄລສ ດທ:ິ 5,848,297,029 
ກ າໄລສະສມົ: 3,423,571,828 

342,357,183 
ໄດຫ້ກັໄວ ້
ບ ່ ໄດແ້ບ່ງປັນ 

ຖາ້ອງີໃສ່ມະຕກິອງປະຊ ມຜ ຖ້ຮື ນ້ປີ 2018,  
ນ າສະເໜໃີຫຜ້ ຖ້ຮື ນ້ພຈິາລະນາການຫກັຄງັສະຫວດັດກີານພະນກັງານ 10% 

2019  6,330,635,121   633,063,512  ບ  ່ ໄດສ້ະເໜຫີກັ 
2020 （12,223,599,759）    
2021 （1,484,381,597）    

2022  5,643,996,022   
ຂາດທນຶສະສມົ, ບ  ່

ໄດຫ້ກັ 

2023  1,528,580,982   
ລບົລາ້ງຂາດທນຶສະ
ສມົ, ບ  ່ ໄດຫ້ກັ 

2024  9,056,638,582  905,663,858  ບ  ່ ໄດຫ້ກັ 
ລວມ  1,881,084,553   

 

  



ເອກະສານຄດັຕດິ 6: ວາລະ 5 
附件 6：议案五 

 

Page 3 of 4 
 

 

年度 净利润 
10%员工福利金 

（基普） 

合人民币 

（元） 
备注 

2018 

 年度净利润：

5,848,297,029 

累计未分配净利润： 

3,423,571,828  

342,357,183 115,779 
已计提 

未分配 

如果参照 2018年股东会决议，提交股东会审议计提 10%员工福利金 

2019  6,330,635,121   633,063,512   214,090  未申请计提 

2020 （12,223,599,759）     

2021 （1,484,381,597）     

2022 5,643,996,022   
累计亏损，

未计提 

2023 1,528,580,982   
弥补累计亏

损，未计提 

2024 9,056,638,582  905,663,858   306,278  未计提 

共计  1,881,084,553  636,147   

 

ເພື່ ອເປັນການຍອ້ງຍ ພະນກັງານທ ກທ່ານ ໄດທ້ ່ ມເທເຫື່ ອແຮງ ແລະ ສະຕິບັນຍາ ທັງໄດເ້ສຍສະຫຼະຜົນ
ປະໂຫຍດສ່ວນຕວົ ໃນໄລຍະ 2018-2024 ເພື່ ອ ບລຈ ສາມາດ ຈດົທະບຽນຢ ່  ຕລຊລໄດ,້ ຈຶ່ ງຂ ສະເໜີກອງ
ປະຊ ມຜ ຖ້ຮື ນ້ພຈິາລະນາເອາົ 1,880,000,000 ກບີ ຂອງສະຫວດັດກີານພະນກັງານ ທີ່ ບ ່ ໄດແ້ບ່ງປັນ ຫຼ ືບ ່ ໄດສ້ະ  
ເໜຫີກັອອກ, ຫກັຈາກກ າໄລສ ດທ ິຂອງ ປີ 2024 ແລະ ຈ່າຍເປັນເງນິສດົ ເພື່ ອເປັນການໃຫໂ້ບນດັແກ່ພະນກັງານ 
ບລຈ. ແຜນການໃຫໂ້ບນດັພະນກັງານມລີາຍລະອຽດຄດືັ່ ງນີີ:້ 

1. ໂບນດັສ າລບັຄະນະອ ານວຍການ: 880,000,000 ກບີ; 
ຜ ອ້ ານວຍການ: 320,000,000 ກບີ; 
ຮອງຜ ອ້ ານວຍການ (2 ທ່ານ) : 280,000,000 ກບີ/ທ່ານ. 

2. ໂບນດັສ າລບັພະນກັງານທງັໝດົສ່ວນທີ່ ເຫຼອື 1,000,000,000 ກບີ, ໂດຍຄະນະອ ານວຍການຈະດ າເນນີ
ການຈດັສັນ ໂດຍເບິ່ ງຕາມຜົນງານການມີສ່ວນຮ່ວມໃນການຈດັຕັງ້ປະຕິບັດ ແລະ ປະລິມານວຽກ
ໂດຍລວມ ຂອງແຕ່ລະບ ກຄນົເປັນຕວົກ ານດົ. 

综合考虑全体员工 2018-2024 年度为老-中证券上市体现的自我牺牲和奋斗精神。

提请董事会审议参照 2018 年股东会决议，将上述未发放和未申请计提的员工福利金共

计 1,880,000,000 基普（约合 63.58 万元）从 2024 年净利润中计提，以现金形式奖励

老-中证券全体员工。具体奖励方案如下： 

1、管理层奖励 880,000,000基普（约合 29.76万元） 

总经理：320,000,000 基普（约合 10.82万元） 

副总经理（2名）：280,000,000基普/人（约合 9.47万元） 

2、剩余全体员工奖励 1,000,000,000 基普（约合 33.82 万元），由管理层根据

个人业绩贡献和工作量综合评定后进行合理分配。 
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ພາຍຫຼງັການຈດັສນັຈ່າຍເງນິປັນຜນົ ຈ ານວນ 5,555,556,000 ກບີ ແລະ ຈ່າຍໂບນດັໃຫພ້ະນກັງານ ເປັນຈ າ
ນວນປະມານ 1,880,000,000 ກບີ, ກ າໄລສະສມົຍອດຄງົເຫຼອືຫຼງັປັນຜນົ ແລະ ຈ່າຍໂບນດັແມ່ນ 715,418,724 
ກບີ. ລາຍລະອຽດຄຕືາຕະລາງດັ່ ງນີ:້ 

支付分红 5,555,556,000 基普（约合 187.88 万元）及员工和管理层奖励约共

1,880,000,000 基普（约合 63.58 万元）后，剩余可分配利润 715,418,724 基普（约合

24.19万元）。具体情况如下表： 

ຕາຕະລາງລາຍລະອຽດການແບ່ງປັນຜນົກ າໄລ 
ລ/ດ ລາຍການ ຈ ານວນ (ກບີ) 
1 ກ າໄລສ ດທ ິປີ 2024 (ຖາ້ຫກັອາກອນກ າໄລ 20%) 9,056,638,582 
2 ຄງັສ າຮອງຕາມລະບຽບການ 10% 905,663,858 
3 ສາມາດແບ່ງປັນຜນົໄດ ້ 8,150,974,724 
4 ຈ ານວນເງນິປັນຜນົ 5,555,556,000 
5 ຈ ານວນເງນິຫຼງັຈາກຈ່າຍປັນຜນົ 2,595,418,724 
6 ໂບນດັພະນກັງານ 1,880,000,000 
7 ກ າໄລສະສມົຍອດຄງົເຫຼອື 715,418,724 

 
利润分配表 

序号 项目 金额（基普） 合人民币（元） 
1 2024年净利润（假设扣除 20%所得税） 9,056,638,582 3,062,779  
2 计提 10%法定公积金 905,663,858 306,278  
3 可分配利润 8,150,974,724 2,756,501  
4 分红金额 5,555,556,000 1,878,781  
5 分红后金额 2,595,418,724  877,720  
6 员工奖励 1,880,000,000 635,780 
7 剩余可分配利润 715,418,724 241,940  

 
ດັ່ ງນັນ້, ຈຶ່ ງຂ ຮຽນສະເໜີມາຍງັກອງປະຊ ມຜ ຖ້ືຮ ນ້ ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ແຜນການຈ່າຍໂບນດັໃຫ ້

ພະນກັງານທີ່ ກ່າວມາຂາ້ງເທງິ, ພອ້ມທງັມອບສດິໃຫຄ້ະນະອ ານວຍການດ າເນນີການປະຕບິດັຕວົຈງິ ແລະ ລາຍງານ
ສະພາບການປະຕບິດັຕວົຈງິຕ ່ ສະພາບ ລຫິານ. 

特提请股东大会审议上述员工奖励方案，授权管理层具体落实并向董事会汇报具

体落实情况。 

 
ໝາຍເຫດ: ອດັຕາແລກປ່ຽນອງີຕາມກະດານອດັຕາແລກປ່ຽນເງນິຕາຕ່າງປະເທດຂອງທະນາຄານການຄາ້

ຕ່າງປະເທດລາວ ມະຫາຊນົ ນະວນັທ ີ30 ເມສາ 2025, 1 ຢວນ = 2,957 ກບີ. 
*注：汇率根据老挝外贸银行 2025年 4 月 30日外汇牌价 1元=2,957 基普。 
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ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ແຜນການປັບປຸງເງນິເດອືນ ຂອງ ພະນກັງານ ບລຈ 
审议老-中证券员工薪酬调整方案 

 

ນບັຕັ ັ້ງແຕ່ສ ັ້າງຕັ ັ້ງ ບລຈ ໃນເດອືນ ມຖຸິນາ 2013 ຫາ ທ ັ້າຍປີ 2019, ອດັຕາແລກປ່ຽນເງນິກີບຕ ່ ໂດລາ
ສະຫະລດັ ແລະ ຢວນຍງັຄງົມຄີວາມສະຖຽນລະພາບ, ອດັຕາເງນິເຟີັ້ກ ຍງັຄງົຢ ່ ໃນຕວົເລກຫ ກັດຽວ. ແຕ່ເລີ່ ມປີ 
2020, ເງນິກບີໄດ ັ້ອ່ອນຄ່າລງົຢ່າງຮຸນແຮງເມື່ ອທຽບກບັໂດລາສະຫະລດັ ແລະ ຢວນ, ໂດຍມອີດັຕາການອ່ອນຄ່າ
ສ ງເຖງິ 146.08% ແລະ 130.70% ຕາມລ າດບັ ໃນ 5 ປີ. (ໝາຍເຫດ: ອງີຕາມອດັຕາແລກປ່ຽນຂອງທະນາຄານ
ການຄ ັ້າຕ່າງປະເທດລາວ ມະຫາຊນົ, ວນັທ ີ31 ທນັວາ 2019, 1 ໂດລາສະຫະລດັ = 21,859 ກບີ, 1 ຢວນ = 
2,946 ກບີ). ອີງຕາມຂ ັ້ມ ນຂອງ ທະນາຄານ ແຫ່ງ ສປປ ລາວ ໃນປີ 2022, 2023 ແລະ 2024 ຕາມລ າດບັ, 
ອດັຕາເງນິເຟີັ້ປະຈ າປີແມ່ນສ ງເຖິງ 22.96%, 31.23% ແລະ 23.13% ຕາມລ າດບັ. ລາຄາສນິຄ ັ້າແພງສ ງຂ ັ້ນກ 
ຍ ັ້ອນການອ່ອນຄ່າຂອງເງນິກບີ ແລະ ອດັຕາເງນິເຟີັ້ທີ່ ສ ງຂ ັ້ນ ຊ ່ ງໄດ ັ້ສົ່ ງຜນົກະທບົອນັໃຫຍ່ຫ ວງຕ ່ ລະດບັຊວີດິການ
ເປັນຢ ່ ຂອງພະນກັງານ ບລຈ. ແຕ່ເພື່ ອຮກັສາສດິຜນົປະໂຫຍດຂອງຜ ັ້ຖືຮຸ ັ້ນ ແລະ ຮບັປະກນັໃຫ ັ້ ບລຈ ບນັລຸເປົັ້າ 
ໝາຍການຈົດທະບຽນໃນຕະຫ າດຫ ັກຊັບລາວ.  ຍົກຕົວຢ່າງ ເງນິເດືອນຂອງພະນັກງານ  ບລຈ ຕ ່ ປີມີ 
3,897,248,000 ກບີ ທຽບເທົ່ າ 481,023 ໂດລາສະຫາລດັ ໃນປີ 2014 ແລະ ພຽງແຕ່ 3,458,005,799 ກບີ 
ເທົ່ າກບັ 158,196 ໂດລາ ໃນປີ 2024. ເງນິເດອືນ ຂອງ ພະນກັງານ ບລຈ ແຕ່ປີສ ັ້າງຕັ ັ້ງ ຄ ື2013 ຮອດ 2024 ມີ
ລາຍລະອຽດຄຕືາຕະລາງລຸ່ມນີ ັ້: 

自老-中证券 2013 年 6 月成立之初至 2019 年底，基普兑美元和人民币汇率基本保

持稳定，通胀率也维持在个位数。但 2020 年起，基普兑美元和人民币汇率大幅贬值，

5年贬值幅度分别达 146.08%和 130.70%。（注：根据老挝外贸银行汇率，2019年 12月

31 日，1 美元=8,883 基普，1 元=1,277 基普，2024 年 12 月 31 日，1 美元=21,859 基

普，1 元=2,946 基普）2022、2023 和 2024 年，根据老挝央行数据，年通胀率分别达 

22.96%、31.23%和 23.13%。货币贬值和高通胀下的物价飞涨，给老-中证券员工生活水

平带来巨大冲击。但为了维护股东利益，确保公司完成上市目标，4 年来广大员工舍小

家为大家，为公司业绩达到上市要求牺牲了很多个人利益。例如，2014 年老-中证券员

工薪酬开支 3,897,248,000基普（约合 131.80万元），约合 481,023美元。至 2024年

仅 3,458,005,799 基普（约合 116.94 万元），约合 158,196 美元。老-中证券自 2013

年成立至 2024年员工薪酬统计入下表： 

ຕາຕະລາງສງັລວມເງນິເດອືນພະນກັງານ ບລຈ ແຕ່ປີ 2013-2024 

ລ/ດ ປີ 
ຈ ານວນເງນິ ອດັຕາແລກປ່ຽນ 

(ກບີ/ໂດລາ) 
ຈ ານວນເງນິ 

(ກບີ) (ໂດລາ) 
1 2013       1,629,385,000            8,040       202,660  
2 2014       3,897,248,000            8,102       481,023  
3 2015       3,689,618,785            8,165       451,882  
4 2016       3,546,342,293            8,205       432,217  
5 2017       3,305,507,655            8,317       397,440  
6 2018       3,500,009,259            8,549       409,406  
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7 2019       3,666,267,356            8,885       412,636  
8 2020       3,937,652,182            9,297       423,540  
9 2021       4,016,236,000           11,175       359,395  
10 2022       3,865,670,099           17,351       222,792  
11 2023       3,526,858,636           20,656       170,743  
12 2024       3,458,005,799           21,859       158,196  

ສະເລ່ຍ       3,503,233,422           11,550       343,494  
 

2013-2024年老-中证券员工薪酬统计表 

序号 年度 
金额 

（基普） 

汇率 

（基普/美元） 

金额 

（美元） 

合人民币 

（元） 

1 2013 1,629,385,000 8,040 202,659.83   551,026.38  

2 2014 3,897,248,000 8,102 481,022.96  1,317,973.62  

3 2015 3,689,618,785 8,165 451,882.28  1,247,757.45  

4 2016 3,546,342,293 8,205 432,217.22  1,199,304.12  

5 2017 3,305,507,655 8,317 397,439.90  1,117,858.52  

6 2018 3,500,009,259 8,549 409,405.69  1,183,635.19  

7 2019 3,666,267,356 8,885 412,635.61  1,239,860.45  

8 2020 3,937,652,182 9,297 423,540.09  1,331,637.53  

9 2021 4,016,236,000 11,175 359,394.72  1,358,213.05  

10 2022 3,865,670,099 17,351 222,792.35  1,307,294.59  

11 2023 3,526,858,636 20,656 170,742.58  1,192,715.13  

12 2024 3,458,005,799 21,859 158,195.97  1,169,430.44  

平均 3,503,233,422 11,550 343,494.10 1,184,725.54 

ຈາກຕາຕະລາງຂ ັ້າງເທງິ ເຫນັໄດ ັ້ວ່າ ພາຍໃນເວລາ 12 ປີ ນບັຕັ ັ້ງແຕ່ສ ັ້າງຕັ ັ້ງ ບລຈ ແມ່ນບ ່ ໄດ ັ້ມກີານປັບປຸງ
ສະຫວັດດີການເງນິເດືອນຂອງພະນກັງານ, ເຊິ່ ງມາດຖານເງນິເດືອນທີ່ ກ າລັງປະຕບິັດ ແມ່ນໄດ ັ້ເຮັດໃຫ ັ້ ບລຈ 
ປະສບົກບັຄວາມຫຍຸ ັ້ງຍາກຫ າຍດ ັ້ານດັ່ ງນີ ັ້: 

从上表可以看出，老-中证券成立 12 年来，没有调整过员工薪酬待遇，现行的薪酬

标准，导致公司面临以下几个方面的困难： 

 

1. ການສ ນເສຍພະນກັງານທີ່ ມຄີວາມຮ ັ້ຄວາມສາມາດສ ງ ແມ່ນເຮດັໃຫ ັ້ທມີງານບ ່ ມ ັ່ ນຄງົ 
1、 核心人才流失，团队稳定性不足 

ການສ ັ້າງຕັ ັ້ງ ບລຈ ໃນໄລຍະທ າອດິ, ບລຈ ມພີະນກັງານທງັໝດົ 34 ທ່ານ, ນບັຕັ ັ້ງແຕ່ການແຜ່ລະບາດຂອງໂຄ
ວດິ-19 ເປັນຕົ ັ້ນມາ, ເພື່ ອປະຢັດຄ່າໃຊ ັ້ຈ່າຍ, ນອກຈາກຕ າແໜ່ງວຽກງານວຊິາສະເພາະຕົ ັ້ນຕ ແລ ັ້ວ, ໄດ ັ້ຫ ຸດຈ ານວນ
ພະນັກງານລົງຢ່າງຕ ່ ເນື່ ອງ, ຈນົມາຮອດທັ້າຍປີ 2024, ບລຈ ມີພະນັກງານພຽງ 19 ທ່ານ, ໃນນັ ັ້ນລວມທັງ
ພະນກັງານທ າຄວາມສະອາດ 1 ທ່ານ. ໃນລະຫວ່າງປີ 2021-2024, ມພີະນກັງານ ບລຈ ຈ ານວນ 9 ທ່ານ ໄດ ັ້ລາ
ອອກຍ ັ້ອນບນັຫາດ ັ້ານສະຫວດັດກີານ, ເຊິ່ ງກວມເອາົເກອືບ 50% ຂອງຈ ານວນພະນກັງານທງັໝດົ. ໃນນັ ັ້ນ, ປີ 
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2022 ຊ ່ ງເປັນປີທີ່ ຫຍຸ ັ້ງຍາກທີ່ ສຸດ ຍ ັ້ອນມພີະນກັງານລາອອກເຖງິ 4 ທ່ານ, ໂດຍທງັໝດົແທ່ນລ ັ້ວນເປັນພະນກັງານ
ຫ ກັທີ່ ສ າຄນັຂອງພະແນກກອງທ ນສ່ວນບຸກຄນົ ແລະ ນາຍໜັ້າຊື ັ້ ຂາຍຫ ກັຊບັ. 

老-中证券成立之初，公司共有 34 名员工，新冠疫情以来，为了节约开支，除核心

业务岗位，员工人数不断裁减，截至 2024 年末，老-中证券仅有员工 19 名，其中包含

1名保洁工作人员。2021-2024年间，老-中证券共有 9名员工因待遇问题辞职，占员工

总数的近 50%。其中，最艰难的 2022 年，有 4 名员工辞职，全部都是私募基金和经纪

业务部门的核心骨干成员。 

ເນື່ ອງຈາກເງນິກບີມກີານອ່ອນຄ່າ, ເມື່ ອປຽບທຽບລະຫວ່າງສະຫວດັດກີານເງນິເດອືນສະເລ່ຍຂອງ ບລຈ ແລະ 
ຂອງສະຖາບນັການເງນິທີ່ ມາຈາກ ສປ ຈນີ ອື່ ນໆຢ ່  ສປປ ລາວ ເຊັ່ ນ: ທະນາຄານອຸດສາຫະກ າ ແລະ ການຄ ັ້າ ຈ າ
ກດັ ສາຂານະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ (ICBC), ທະນາຄານແຫ່ງປະເທດຈນີ (ຮງົກງົ) ຈ າກດັ ສາຂານະຄອນຫ ວງວຽງ
ຈນັ (BOC), ທະນາຄານ ລາວຈນີ ຈ າກດັ (LCNB) ແລະ ອື່ ນໆ ແມ່ນບ ່ ຮອດ 1/3 ຂອງລະດບັສະເລ່ຍໃນຂະ    
ແໜງການທະນາຄານ; ເມື່ ອທຽບກບັບ ລສິດັຫ ກັຊບັ ທຄຕລ-ກທ ຈ າກດັ ແລະ ບ ລສິດັຫ ກັຊບັ ແອລດ໌ບີ ີຈ າກດັຜ ັ້
ດຽວ ທີ່ ຢ ່ ໃນຂະແໜງການດຽວກນັ, ເງນິເດອືນຂອງຄະນະອ ານວຍການແມ່ນບ ່ ຮອດ 1/3 ຂອງຂະແໜງການດຽວ
ກັນ ແລະ ເງນິເດືອນພະນັກງານແມ່ນບ ່ ຮອດ 50% ຂອງຂະແໜງການດຽວກັນ. ຍົກຕົວຢ່າງ, ເງນິເດືອນ 
ຜ ັ້ອ ານວຍການ ທຄຕລ-ກທ ແມ່ນ 6,000 ໂດລາຕ ່ ເດອືນ, ຫ າຍກວ່າເງນິເດອືນຄະນະອ ານວຍການ 3 ທ່ານ ຂອງ 
ບລຈ ບວກກນັ. ເງນິເດອືນຕ ່ າສຸດຂອງ ທຄຕລ-ກທ ແມ່ນ 9 ລ ັ້ານກບີ/ເດອືນ, ຫ າຍກວ່າ 2 ເທົ່ າຂອງເງນິເດອືນຂັ ັ້ນ
ຕ ່ າສຸດ ພະນກັງານ ບລຈ. 

由于基普贬值，老-中证券的平均薪资待遇和在老挝其它中资金融机构，如：中国

工商银行万象分行、中国银行万象分行、老-中银行等相比，不到银行业平均水平的

1/3；和同行业的外贸银行-恭泰证券、老挝开发银行证券相比，管理层薪资大约是同

行的不到 1/3，员工大约是同行的不到 50%。例如：外贸银行-恭泰证券总经理的月薪

为 6,000 美元，超过老-中证券三名管理层的薪资总和。外贸银行-恭泰证券员工最低

薪资为 900万基普/月（约合 3,044元），是老-中证券员工最低薪资的 2倍多。 

ໂດຍສະເພາະແມ່ນພະນກັງານທີ່ ມທີກັສະດ ັ້ານພາສາຕ່າງປະເທດ ແລະ ເຂົ ັ້າໃຈວຽກງານວຊິາສະເພາະ ແມ່ນ
ສາມາດປ່ຽນໄປເຮດັວຽກກບັບ ລສິດັ ແລະ ສະຖາບນັການເງນິອື່ ນໆຂອງ ສປ ຈນີທີ່ ຢ ່  ສປປ ລາວ ໄດ ັ້ຢ່າງງ່າຍດາຍ. 
ປະຈບຸນັ, ຫວົໜັ້າພະແນກບນັຊ-ີການເງນິ ແລະ ຫວົໜັ້າພະແນກເຕກັນກິຂ ັ້ມ ນຂ່າວສານທີ່ ມປີະສບົການດ ັ້ານບນັຊ-ີ
ການເງນິ ແລະ ມປີະສບົການດ ັ້ານເຕກັໂນໂລຊມີາຫ າຍປີກ ່ ໄດ ັ້ສະເໜຂີ ລາອອກ ຍ ັ້ອນບນັຫາສະຫວດັດກີານເຊັ່ ນ
ດຽວກນັ. 

特别是有外语优势和熟悉业务的员工，很容易跳槽到其它中资企业和金融机构。目

前，有多年财务经验和技术经验的财务部经理、信息技术部经理也因待遇问题拟提出

辞职。 

 

2. ການຫາພະນກັງານທີ່ ມຄຸີນນະພາບຍາກ ແລະ ຊ່ອງທາງການຮບັສະໝກັພະນກັງານບ ່ ມປີະສດິທພິາບ 
2、 高质量人才难以获取，招聘渠道效果不佳 

ຫ ງັຈາກພະນກັງານເກົ່ າໄດ ັ້ລາອອກ, ເຊິ່ ງໃນຕ າແໜ່ງທີ່ ປ ກສາດ ັ້ານການເງນິ ແລະ ວຽກງານວຊິາສະເພາະອື່ ນໆ, 
ລະດບັເງນິເດອືນໃນປະຈບຸນັຂອງ ບລຈ ເຮດັໃຫ ັ້ການຮບັພະນກັງານທີ່ ມຄີວາມຮ ັ້ຄວາມສາມາດມານ າໃຊ ັ້ແມ່ນຍາກ
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ຫ າຍ, ມແີຕ່ອາໄສການໂຄສະນາເຜຍີແຜ່ດ ັ້ານອຸດມົການ, ພາລະກດິ, ວໄິສທດັ ແລະ ດ ັ້ານເນື ັ້ອໃນຈດິໃຈອື່ ນໆເທົ່ າ
ນັ ັ້ນເພື່ ອໂອ ັ້ລມົ, ພ ັ້ອມທງັເກ ັ້ຍກ່ອມຊົ່ ວຄາວຕ ່ ບຸກຄະລາກອນທີ່ ມຄີວາມສາມາດແຕ່ມເີງນິເດອືນທີ່ ຂ ັ້ອນຂ ັ້າງຕ ່ າໃຫ ັ້
ຍງັຄງົເຮດັວຽກຢ ່  ບລຈ ໄປກ່ອນ. ເຖງິແນວໃດກ ່ ຕາມ, ກ ຍງັມພີະນກັງານເຂົ ັ້າໃໝ່ຈ ານວນໜ ່ ງ ມເີງນິເດອືນໃກ ັ້ຄຽງ
ກັບຂອງຫົວໜັ້າພະແນກ, ເຊິ່ ງສະພາບຄວາມບ ່ ສົມດຸນໃນສະຫວັດດີການຂອງພະນັກງານໃໝ່ແມ່ນສ ງກວ່າ
ພະນກັງານເກົ່ າ, ສະແດງໃຫັ້ເຫນັຄວາມບ ່ ຍຸດຕທິ າຕ ່ ພະນກັງານເກົ່ າ. 

老员工辞职后，在投行等业务岗位，老-中证券目前的薪资水平很难招到可用的人

才，只能通过宣传企业理想、使命、愿景等精神层面的沟通，说服优秀人才暂时以较

低的薪酬留在老-中证券。即使这样，还是会出现部分新入职员工薪资接近部门负责人

待遇，新员工待遇高于老员工的不平衡情况，对老员工也显失公平。 

ຕວົຢ່າງ: ປະຈບຸນັ ບລຈ ຕ ັ້ອງການດ່ວນສ າລບັຮບັສະໝກັພະນກັງານສນັຊາດຈນີທີ່ ຈບົການສ ກສາຈາກ ສປປ 
ລາວ. ໂດຍສະພາບຕະຫ າດແຮງງານໃນປະຈບຸນັແມ່ນມເີງນິເດອືນຢ ່ ທີ່  1,500 ໂດລາ/ເດອືນ ຫ ງັອາກອນ ພາຍໃຕ ັ້
ເງ ື່ອນໄຂລວມມອີາຫານ ແລະ ທີ່ ພກັໃຫ ັ້, ຊ ່ ງໄດ ັ້ສ ງລະດບັເງນິເດອືນຂອງຄະນະອ ານວຍການ. ນອກຈາກນີ ັ້, ຍງັ
ຕ ັ້ອງການດ່ວນສ າລບັຮບັສະໝກັຫວົໜັ້າພະແນກບນັຊ-ີການເງນິທີ່ ມປີະສບົການເຮດັວຽກຢ ່ ບ ລສິດັກວດສອບ Big 
4 ແລະ ບຸກຄະລາກອນເຕກັນກິ IT ທີ່ ມປີະສບົການເຮດັວຽກຫ າຍກວ່າ 5 ປີ ໃນການເປັນຫວົໜັ້າພະແນກເຕກັນກິ
ຂ ັ້ມ ນຂ່າວສານຂອງສະຖາບນັການເງນິ, ຊ ່ ງລະດບັຂອງເງນິເດອືນກ ຢ ່ ທີ່ ປະມານ 2,000 ໂດລາ/ເດອືນ. 

例如，老-中证券目前迫切需要招聘在老挝留学毕业的中国籍员工。目前的劳动力

市场行情是大约包吃住的前提下税后工资 1,500 美元/月，已超过管理层薪资水平。此

外，急需招聘的有四大会计师事务所工作经验的财务主管、有 5 年以上金融机构信息

技术部门主管工作经验的 IT技术人才，薪资行情也都在大约 2,000美元/月的水平。 

 

3. ການພດັທະນາທຸລະກດິຖກືຈ າກດັ ເນື່ ອງຈາກຂາດແຄນກ າລງັຄນົ 
3、 业务拓展受限，人才支撑能力不足 

ເນື່ ອງຈາກບຸກຄະລາກອນຂອງວຽກງານວຊິາສະເພາະຫ ກັໄດ ັ້ລາອອກຈາກພະແນກທີ່ ປ ກສາດ ັ້ານການເງນິ 
ແລະ ພະແນກບ ລຫິານກອງທ ນສ່ວນບຸກຄນົ, ສົ່ ງຜນົໃຫ ັ້ ບລຈ ບ ່ ສາມາດຮບັເອາົໂຄງການ ແລະ ເຮດັໂຄງການໄດ ັ້
ດ ັ້ວຍຕນົເອງ, ຕວົຢ່າງ: ວຽກງານໂຄງການການປະເມນີມ ນຄ່າຮຸ ັ້ນຂອງລດັວສິາຫະກດິການບນິລາວ, ເຖງິວ່າຈະເປັນ
ໂຄງການທີ່  ບລຈ ໄດ ັ້ຮບັມາຜ່ານຊ່ອງທາງທີ່ ດຂີອງຕນົເອງກ ່ ຕາມ, ແຕ່ຕ ັ້ອງໄດ ັ້ເຊນີເອາົບ ລສິດັຫ ກັຊບັ ທຄຕລ-ກທ 
ຈ າກດັ ທີ່ ມປີະສບົການເຂົ ັ້າມາຮ່ວມຮບັຜດິຊອບເຮດັນ າກນັ, ທງັນີ ັ້ກ ເພື່ ອເປັນການຝ ກອບົຮມົບຸກຄະລາກອນ ໃໝ່ 
ແລະ ຝ ກຝົນທມີງານ. 

由于投行和基金业务部门的核心业务人员离职，一度导致公司无法独立承揽和承做

业务，例如老挝航空的“股权价值评估业务”，尽管是老-中证券通过好的公关渠道获

得的项目，但是不得不邀请有经验的外贸银行-恭泰证券共同承做，以此培养新人、锻

炼业务队伍。 

ຫ ງັຈາກທີ່  ບລຈ ໄດ ັ້ເຂົ ັ້າຈດົທະບຽນໃນຕະຫ າດຫ ກັຊບັແລ ັ້ວ, ສະຫວດັດກີານເງນິເດອືນຂອງພະນກັງານແມ່ນ
ໄດ ັ້ມາຮອດເວລາສ າຄນັທີ່ ສຸດທີ່ ຕ ັ້ອງໄດ ັ້ມກີານປັບປຸງຕາມກນົໄກຂອງຕະຫ າດ. ພ ັ້ອມກນັນັ ັ້ນ, ຖານະການເງນິ ແລະ 
ການພັດທະນາທຸລະກດິຂອງ ບລຈ ໃນປະຈຸບັນແມ່ນມຄີວາມພ ັ້ອມໃນການປັບປຸງເງນິເດືອນ, ທີ່ ສ າຄັນແມ່ນ
ສະແດງໃຫັ້ເຫນັຈາກການເຕບີໂຕຂອງລາຍໄດ ັ້ ແລະ ກ າໄລ. 
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老-中证券上市后，员工薪资待遇已经到了需要根据市场规律做出调整的关键时

刻。同时，公司目前的财务状况和业务发展情况满足调整薪酬的基本条件，主要体现

在收入和利润的增长。 

ມາຮອດວນັທ ີ30 ເມສາ 2025, ບລຈ ບນັລຸລາຍຮບັທຸລະກດິ 14,848,266,225.93, ເພີ່ ມຂ ັ້ນ 191.95 % 
ເມື່ ອທຽບກບັໄລຍະດຽວກນັ, ບນັລຸກ າໄລສຸດທ ິ10,379,893,571.59 ກບີ, ເພີ່ ມຂ ັ້ນ 500.43 %, ເມື່ ອທຽບກບັ
ໄລຍະດຽວກນັ. ເນື່ ອງຈາກ ບລຈ ໄດ ັ້ຮບັການແຕ່ງຕັ ັ້ງເປັນທີ່ ປ ກສາດ ັ້ານການເງນິຫ ກັຂອງທຸລະກດິພນັທະບັດ
ລດັຖະບານ, ປີນີ ັ້ກ ຍງັໄດ ັ້ຮບັໂຄງການເພີ່ ມໃໝ່ໃນການເປັນທີ່ ປ ກສາດ ັ້ານການເງນິ ແລະ ຄ ັ້າປະກນັການອອກຈ າ  
ໜ່າຍຫ ກັຊບັສ າລບັ IPO ຂອງ JDB ແລະ BIC, ມຄີວາມຄາດຫວງັຈະໄດ ັ້ໃຫ ັ້ບ ລກິານເປັນທີ່ ປ ກສາດ ັ້ານການເງນິ 
ແລະ ຄ ັ້າປະກນັການອອກຈ າໜ່າຍຫ ກັຊບັສ າລບັການເພີ່ ມທ ນຂະຫຍາຍຮຸ ັ້ນຂອງທະນາຄານການຄ ັ້າຕ່າງປະເທດ
ລາວ ມະຫາຊນົ ແລະ ຮ່ວມດ າເນນີທຸລະກດິເປັນທີ່ ປ ກສາດ ັ້ານການເງນິສ າລບັການອອກຈ າໜ່າຍຮຸ ັ້ນກ ັ້ສຂີຽວຂອງ
ບ ລສິດັ LOCA ຮ່ວມກບັບ ລສິດັຫ ກັຊບັອກີສອງແຫ່ງ, ເຊິ່ ງຄາດວ່າລາຍຮບັທຸລະກດິຂອງທີ່ ປ ກສາດ ັ້ານການເງນິໃນ
ປີນີ ັ້ຈະເຕບີໂຕຢ່າງຫ ວງຫ າຍເມື່ ອທຽບກບັປີຜ່ານມາ. ດັ່ ງນັ ັ້ນ, ການເຕບີໂຕຂອງທຸລະກດິສາມາດຮອງຮບັ ແລະ ສມົ
ເຫດສມົຜນົໃນການເພີ່ ມລະດບັຖານເງນິເດອືນຂອງພະນກັງານ. 

截至 2025 年 4 月 30 日，老-中证券实现营业收入 14,848,266,225.93 基普（约合

502.14 万元），同比增长 191.95%，实现净利润：10,379,893,571.59 基普（约合 

351.03 万元），同比增长 500.43%。由于老-中证券新担任国债业务的主财务顾问，今

年还新增了 JDB、BIC 的 IPO 主财务顾问和承销商，有希望承揽外贸银行增资扩股主财

务顾问和承销商业务，和其他两家证券公司联合承做 LOCA 网约车绿色债发行财务顾问

业务，今年投行业务收入有望较去年有较大幅度增长。因此，业绩的增长支持老-中证

券合理上调员工薪资待遇水平。 

 

ອີງໃສ່ປັດໄຈໂດຍລວມທີ່ ກ່າວມາຂ ັ້າງເທິງ, ຈ ່ ງຂ ຮຽນສະເໜີມາຍງັກອງປະຊຸມຜ ັ້ຖືຮຸ ັ້ນພິຈາລະນາ ແລະ 
ຮບັຮອງແຜນການປັບປຸງເງນິເດອືນ ພະນກັງານ ບລຈ ຄດືັ່ ງນີ ັ້: 

1. ເພີ່ ມລະດບັເງນິເດອືນພື ັ້ນຖານຂອງພະນກັງານຂ ັ້ນ 100%, ໂດຍເລີ່ ມຈດັຕັ ັ້ງປະຕບິດັນບັແຕ່ເດອືນ 
ມງັກອນ ປີ 2025 ເປັນຕົ ັ້ນໄປ. ຫ ງັຈາກປັບປຸງເງນິເດອືນແລ ັ້ວ, ຄ່າໃຊ ັ້ຈ່າຍເງນິເດອືນພື ັ້ນຖານຈະບ ່

ເກນີ 720 ລ ັ້ານກບີ/ເດອືນ (ໝາຍເຫດ: ປະຈບຸນັປະມານ 360 ລ ັ້ານກບີ/ເດອືນ). ເພື່ ອກວມເອາົຄວາມ
ຕ ັ້ອງການຂອງຈ ານວນພະນກັງານທີ່ ເພີ່ ມຂ ັ້ນໃນອະນາຄດົ ແມ່ນໃຫັ້ຄະນະອ ານວຍການຄວບຄຸມຄ່າໃຊ ັ້
ຈ່າຍລວມຂອງເງນິເດອືນພື ັ້ນຖານບ ່ ເກນີ 800 ລ ັ້ານກບີ/ເດອືນ. 

2. 50% ຂອງເງນິເດອືນພື ັ້ນຖານປະຈບຸນັ ຖເືປັນເງນິເດອືນຕາມຜນົງານ, ໂດຍມແີຜນອ ັ້າງອງີດັ່ ງນີ ັ້: 
ມອບສດິໃຫັ້ຄະນະອ ານວຍການພາຍຫ ງັຮບັປະກນັການເບີກຈ່າຍເງນິເດອືນຕາມຜົນງານ, ພາຍໃຕ ັ້
ເງ ື່ອນໄຂ ROE ຂອງ ບລຈ ຈະບ ່ ຕ ່ າກວ່າ 9%, ສາມາດອອກໃຫັ້ຕາມຫ ງັ ບດົລາຍງານການກວດສອບ
ປະຈ າປີຂອງທຸກໆປີ ໄດ ັ້ຜ່ານການຮບັຮອງເຫນັດຈີາກກອງປະຊຸມຜ ັ້ຖຮຸື ັ້ນແລ ັ້ວ. (ໝາຍເຫດ: ອງີໃສ່ປີ 
2024, ROE ຂອງ ບລຈ ຢ ່ ທີ່  9.03%) 

3. ຖັ້າຫາກ ບລຈ ປາກດົມກີານຂາດທ ນຢ່າງຕ ່ ເນື່ ອງ ຈະຕ ັ້ອງໄດ ັ້ມກີານປັບປຸງລະບບົເງນິເດອືນ. 
4. ມອບສດິໃຫັ້ຄະນະອ ານວຍການດ າເນນີການປະຕບິດັຕວົຈງິ ອງີຕາມມະຕກິອງປະຊຸມຜ ັ້ຖຮຸື ັ້ນ. 
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基于以上综合因素，特提请股东大会审议以下老-中证券员工薪资调整方案： 

1、员工固定基础薪资上浮 100%，自 2025年 1月开始执行。薪酬调整后，基础薪酬

开支不超过 7.2 亿基普/月（约合 24.35 万元/月）。*注：目前约为 3.6亿基普

/月（12.17 万/月）。涵盖未来增加员工人数需求，要求管理层控制基础薪酬

开支不高于 8 亿基普/月（约合 27.05万元/月）。 

2、现有薪资 50%部分作为绩效工资，发放方案如下： 

授权管理层在确保发放绩效工资后，公司净资产收益率不低于 9%的情况下，可

在每年年度审计报告经股东大会审议通过后补发。（*注：参照 2024 年，老-中

证券净资产收益率为 9.03%） 

3、如老-中证券出现连续亏损，应对薪酬体系做出调整。 

4、授权管理层负责按股东大会决议落实。 

 
ໝາຍເຫດ: ອດັຕາແລກປ່ຽນອງີຕາມກະດານອດັຕາແລກປ່ຽນເງນິຕາຕ່າງປະເທດຂອງທະນາຄານການຄ ັ້າ

ຕ່າງປະເທດລາວ ມະຫາຊນົ ນະວນັທ ີ30 ເມສາ 2025, 1 ຢວນ = 2,957 ກບີ. 
*注：汇率根据老挝外贸银行 2025年 4月 30日外汇牌价 1元=2,957 基普。 
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ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ແຜນການຈ່າຍເງນິອຸດໜນູ 
ໃຫສ້ະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ບລຈ 

审议老-中证券董事会津贴方案 

ທ່ານ ຫ ຼີ ສຽວມງິ (Mr. LI XIAOMING) ຜູຖ້ຮຸືນ້ທໍາມະດາ, ເລກບນັຊຼີຫ ກັຊບັ: 003263, ຖຮຸືນ້ ບລຈ 
ຈໍານວນ 38,739,600 ຮຸນ້, ເທ ່ າກບັ 3.49% ຂອງຮຸນ້ທງັໝ ດ ຂອງ ບລຈ. ອຼີງຕາມ ກ ດລະບຽບບໍລສິດັຫ ກັຊບັ 
ລາວ-ຈຼີນ ມະຫາຊ ນ ສະບບັເລກທຼີ 003/ບລຈ, ລ ງວນັທຼີ 14 ຕຸລາ 2024 ມາດຕາ 20 ການສະເໜຼີເນືອ້ໃນກອງ
ປະຊຸມ ແລະ ການແຈງ້ກອງປະຊຸມຜູຖ້ຮຸືນ້ ໄດກ້ໍານ ດໄວວ່້າ: ເມື່ ອເປຼີດກອງປະຊຸມຜູຖ້ຮຸືນ້, ສະພາບໍລຫິານ ຜູຖ້ຮຸືນ້
ຜູດ້ຽວ ຫ  ືຫ າຍຄ ນຮ່ວມກນັຖຮຸືນ້ 3% ຂ ນ້ໄປ, ມຼີສດິສະເໜຼີເນືອ້ໃນກອງປະຊຸມ. ຜູຖ້ຮຸືນ້ດັ່ ງກ່າວສາມາດຍ ກຂໍສ້ະເ
ໜຼີແກ່ຜູຮ້ຽກປະຊຸມຢ່າງໜອ້ຍ 10 ວນັ ກ່ອນການເປຼີດກອງປະຊຸມ. ຜູຮ້ຽກປະຊຸມຄວນອອກແຈງ້ການເພຼີ່ ມຕື່ ມ
ເພື່ ອແຈງ້ເນືອ້ໃນກອງປະຊຸມທຼີ່ ສະເໜຼີໃໝ່ພາຍໃນ 2 ວນັ ຫ ງັຈາກໄດຮ້ບັຂໍສ້ະເໜຼີ. ເຊິ່ ງຜູຖ້ຮຸືນ້ດັ່ ງກ່າວໄດສ້ະເໜຼີ
ວາລະຕໍ່ ກອງປະຊຸມຜູຖ້ຮຸືນ້ ໃນວນັທຼີ 2 ສງິຫາ ດັ່ ງນຼີ:້ 

自然人股东李孝明先生，证券账号：003263，持有老-中证券 38,739,600 股，持

股比例 3.49%。根据《老-中证券公众公司章程》“第二十条 股东大会的提案与通知”

规定“公司召开股东大会，董事会及单独或者合并持有公司 3%以上股份的股东，有权

向公司提出提案。单独或者合计持有公司 3%以上股份的股东，可以在股东大会召开 10

日前提出临时提案并书面提交召集人。召集人应当在收到提案后 2 日内发出股东大会

补充通知，公告临时提案的内容。”该股东于 8月 2日向股东大会提交以下临时议案： 

ບລຈ ເປັນບໍລສິດັຈ ດທະບຽນໃນຕະຫ າດຫ ກັຊບັ ຄວນຈດັສນັເງນິອຸດໜູນໃຫສ້ະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ 
ໂດຍອຼີງໃສ່ຂະໜາດຂອງບໍລິສດັ, ຜ ນການດໍາເນຼີນງານ ແລະ ບ ດບາດການມຼີສ່ວນຮ່ວມຂອງສະມະຊິກສະພາ
ບໍລຫິານ. ເນື່ ອງຈາກວ່າ ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຕອ້ງລ ງທ ນໃຊເ້ວລາ ແລະ ສະຕປັິນຍາຫ າຍໃນການປະຕບິດັໜາ້
ທຼີ່  ແລະ ຕອ້ງແບກຮບັຄວາມສ່ຽງທາງດາ້ນການຕດັສນິໃຈ. ດັ່ ງນັນ້ ອຼີງຕາມຫ ກັການສດິ ແລະ ພນັທະເທ ່ າທຽມກນັ, 
ບລຈ ຈ ່ ງຄວນຈດັສນັເງນິອຸດໜູນໃຫສ້ະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ເພື່ ອເປັນການຮບັປະກນັການປະຕບິດັໜາ້ທຼີ່ ຕາມ
ປ ກກະຕ.ິ ການຈດັສນັເງນິອຸດໜູນໃຫສ້ະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ເພື່ ອຈງຸໃຈໃຫ ້ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານປະຕບິດັ
ໜາ້ທຼີ່ ໄດດ້ຼີຂ ນ້ ແລະ ມຼີສ່ວນຮ່ວມໃນການບໍລຫິານ ແລະ ການຕດັສນິໃຈຂອງບໍລສິດັຢ່າງເປັນເຈ າ້ການ. ໂດຍການ
ຈດັສັນຄ່າອຸດໜູນ ສາມາດຈຸງໃຈໃຫສ້ະມາຊິກສະພາບໍລິຫານ ທຸ່ມເທໃນການພັດທະນາ ບລຈ. ເງນິອຸດໜູນ
ສະມາຊິກສະພາບໍລິຫານ ເປັນສ່ວນສໍາຄັນໃນໂຄງສາ້ງການບໍລິຫານຂອງ ບລຈ. ມາດຕະຖານ ເງນິອຸດໜູນ
ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ທຼີ່ ສ ມເຫດສ ມຜ ນ ຊ່ວຍພດັທະນາປະສດິທພິາບການບໍລຫິານຂອງ ບລຈ ເພື່ ອສ ່ ງເສຼີມ
ການເຕຼີບໂຕຢ່າງຍນືຍ ງ. 

老-中证券作为上市公司，应根据公司自身规模、业绩和董事贡献等因素为董事安

排津贴。由于董事在履行其职责时，需要投入大量的时间和精力，并承担潜在的决策

风险。因此，根据权利和义务对等的原则，上市公司应当为董事提供一定的津贴以作

为正常履职的保障。设立董事津贴，目的是为了保证董事更好地履行职责，积极参与
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公司治理和决策过程。董事会津贴是公司治理结构中的一个重要组成部分。合理的董

事会津贴标准有助于提高公司治理效率，从而推动公司的健康发展。 

ຮູບແບບການເບຼີກຈ່າຍເງນິອຸດໜນູໃຫສ້ະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ທຼີ່ ເໝາະສ ມສໍາລບັ ບລຈ ແມ່ນເບຼີກຈ່າຍ
ເປັນທຸກໆເຄິ່ ງປຼີ, ໂດຍອຼີງຕາມສະພາບດໍາເນຼີນທຸລະກດິຂອງ ບລຈ, ເຊິ່ ງຈະອຼີງຕາມມາດຕະຖານການເບຼີກຈ່າຍດັ່ ງນຼີ:້  

1. ປະທານສະພາບໍລຫິານ: 35,000,000 ກຼີບ; 
2. ຮອງປະທານສະພາບໍລຫິານ: 30,000,000 ກຼີບ; 
3. ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ (6 ທ່ານ): 25,000,000 ກຼີບ/ທ່ານ. 

*ໝາຍເຫດ: 1. ຍອ້ນທ່ານຜູອໍ້ານວຍການ ແລະ ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານທຼີ່ ມຼີສ່ວນຮ່ວມໃນການບໍລຫິານ ໄດ ້
ຮບັໂບນດັຂອງຄະນະອໍານວຍການແລວ້ ແລະ ຈະບ່ໍໄດຮ້ບັເງນິອຸດໜູນຊໍາ້ອຼີກໃນສ່ວນຂອງ
ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ; 

2. ຫ ງັຈາກຮບັປະກນັການເບຼີກຈ່າຍເງນິອຸດໜນູຂອງສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານແລວ້, ຈະໃຫກ້ານ
ເບຼີກຈ່າຍພາຍໃຕສ້ະພາບຂອງ ROE ຂອງ ບລຈ ບ່ໍຕໍ່ າກວ່າ 9% ຕໍ່ ປຼີ. ກໍລະນຼີ ROE ປະຈາໍປຼີ
ຈາກຜ ນການດໍາເນຼີນງານ ຕໍ່ າກວ່າ 9%, ເວລານັນ້ຈະບ່ໍມຼີການເບຼີກຈ່າຍເງນິອຸດໜູນໃຫແ້ກ່
ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ; 

3. ຂໍແນະນໍາຫ ງັຈາກຜ່ານວາລະນຼີແ້ລວ້, ການເບຼີກຈ່າຍເງນິອຸດໜນູຂອງສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ
ຈະເລຼີ່ ມແຕ່ວນັທຼີ 1 ມງັກອນ 2025 ເປັນຕ ນ້ໄປ. 

适合老-中证券的董事津贴发放模式为根据公司经营情况每半年发放一次，按如下

标准发放： 

1、 董事长：35,000,000基普（约合 1.18 万元） 

2、 副董事长：30,000,000基普（约合 1.01万元） 

3、 董事（6名）：25,000,000基普/人（约合 0.85万元） 

*注：1、总经理兼执行董事参与公司管理层激励体系，不参与领取董事津贴； 
2、在确保董事津贴发放后，公司净资产收益率不低于 9%的情况下给予发

放。经营业绩年化净资产收益率低于 9%的情形，当期不发放董事津贴； 
3、建议本议案通过后，董事会津贴发放起始日期为 2025年 1 月 1日。 

ດັ່ ງນັນ້, ຈ ່ ງຂໍຮຽນສະເໜຼີມາຍງັກອງປະຊຸມຜູຖ້ືຮຸນ້ ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ວາລະທຼີ່ ກ່າວມາຂາ້ງເທງິ, 
ພອ້ມທງັມອບສດິໃຫຄ້ະນະອໍານວຍການດໍາເນຼີນການປະຕບິດັຕ ວຈງິ. 

特提请股东大会审议上述临时议案，并授权管理层具体落实。 
 

 
ໝາຍເຫດ: ອດັຕາແລກປ່ຽນອຼີງຕາມກະດານອດັຕາແລກປ່ຽນເງນິຕາຕ່າງປະເທດຂອງທະນາຄານການຄາ້

ຕ່າງປະເທດລາວ ມະຫາຊ ນ ນະວນັທຼີ 30 ເມສາ 2025, 1 ຢວນ = 2,957 ກຼີບ. 
*注：汇率根据老挝外贸银行 2025年 4月 30日外汇牌价 1元=2,957 基普。 
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ໃບມອບສດິ 
授权委托书 

 

 

(1) ຂາ້ພະເຈ າ້      ສນັຊາດ     

ບດັປະຈາໍຕ ວເລກທ ີ   ຫ ຼື ໜງັສຼືຜ່ານແດນເລກທ ີ     

ທີ່ ຢ ່ ປະຈບຸນັເຮຼືອນເລກທ ີ     ບາ້ນ    ເມຼືອງ        ແຂວງ    

ເບໂີທລະສບັ   ອເີມວ      

ເປັນຜ ຖ້ຼືຮຸນ້ຂອງ ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ລາວ-ຈນີ ມະຫາຊ ນ (ບລຈ) 
ມຮຸີນ້ທີ່ ຖຼືຄອງຈາໍນວນ    ຮຸນ້ ຊ ່ ງເທ ່ າກບັຈາໍນວນສຽງທີ່ ຈະລ ງຄະແນນສຽງ. 
本人姓名：____________________国籍：____________________  

身份证号码：____________________ 或护照号码：____________________  

现住址：门牌号__________ ，村__________ ，县__________，省/市_________，

电话号码：__________________ 电子邮箱：____________________  

作为老-中证券公众公司（老-中证券）的股东 

持有该公司股份共_________股，享有同等数量的表决权。 

 

(2) ຂໍມອບໝາຍໃຫທ່້ານ     ອາຍຸ   

ສນັຊາດ   ບດັປະຈາໍຕ ວເລກທ ີ    

ຫ ຼື ໜງັສຼືຜ່ານແດນເລກທ ີ     

ທີ່ ຢ ່ ປະຈບຸນັເຮຼືອນເລກທ ີ     ບາ້ນ    ເມຼືອງ        ແຂວງ    

ເບໂີທລະສບັ   ອເີມວ      

兹授权 姓名：_______________ 年龄_______________ 

国籍：_______________身份证号码：_______________ 

或护照号码：____________________  

现住址：门牌号__________ ，村__________ ，县__________，省/市_________，

电话号码：__________________ 电子邮箱：____________________ 

 

ໃຫເ້ປັນຜ ຕ້າງໜາ້ຂອງຂາ້ພະເຈ າ້ ເພຼື່ ອເຂ າ້ຮ່ວມປະຊຸມ ແລະ ລ ງຄະແນນສຽງແທນຂາ້ພະເຈ າ້ໃນກອງປະຊຸມຜ ຖ້ຼື
ຮຸນ້ ບລຈ ສະໄໝສາມນັ ປະຈາໍປີ 2024, ທີ່ ຈະຈດັຂ ນ້ໃນ ເວລາ 9:00 ໂມງ ຂອງວນັທ ີ5 ກນັຍາ 2025. 
为本人的代理人，代表本人出席将于 2025 年 9 月 5 日北京时间 10:00 召开的老-中证

券 2024 年度股东大会，并代为行使表决权。 
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(3) ຂາ້ພະເຈ າ້ ອະນຸຍາດ ໃຫຜ້ ຕ້າງໜາ້ລ ງຄະແນນສຽງແທນຂາ້ພະເຈ າ້ ຢ ່ ໃນກອງປະຊຸມດັ່ ງນີ ້(ເລຼືອກເອ າໜ ່ ງຈາກ
ສອງທາງເລຼືອກລຸ່ມນີ)້: 
 本人授权代理人按下列指示在会上行使表决权（请在以下两项中任选一项）： 

 

3.1    ໃຫຜ້ ຕ້າງໜາ້ມສີດິພຈິາລະນາ ແລະ ລ ງຄະແນນສຽງໃນທຸກໆບນັຫາແທນຂາ້ພະເຈ າ້ ຕາມທີ່ ຜ ກ່້ຽວ
ເຫນັສ ມຄວນ; ຫ ຼື 

    ☐ 授权代理人就所有议案自行酌情审议并表决；或 

 

3.2    ໃຫຜ້ ຕ້າງໜາ້ລ ງຄະແນນສຽງຕາມຄວາມຕອ້ງການຂອງຂາ້ພະເຈ າ້ດັ່ ງນີ ້(ຖາ້ເລຼືອກຂໍນ້ີ,້ ກະລຸນາ
ເລຼືອກລ ງຄະແນນ ເຫນັດ ີຫ ຼື ບ່ໍເຫນັດ ີໃນທຸກໆວາລະລຸ່ມນີ)້: 

    ☐ 授权代理人按本人的下列意愿进行表决（如选择此项，请对以下所有议案

逐一表明“同意”或“不同意”）： 

 

ວາລະ 01: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ຜ ນການດໍາເນນີງານ ປະຈໍາປີ 2024 ແລະ ແຜນການດໍາເນນີງານ ປະຈໍາປີ 
2025 ຂອງ ບລຈ; 

议案 01: 审议老-中证券 2024 年度工作报告暨 2025 年度经营计划； 

   ເຫນັດີ同意       ບ່ໍເຫນັດີ不同意 

 

ວາລະ 02: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ບ ດລາຍງານຖານະການເງນິ ປະຈາໍປີ 2024 ຂອງ ບລຈ; 
议案 02: 老-中证券 2024 年度审计报告； 

   ເຫນັດ ີ同意       ບ່ໍເຫນັດ ີ不同意 

 

ວາລະ 03: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ປັບປຸງບາງເນຼືອ້ໃນ ຂອງກ ດລະບຽບ ບລຈ; 
议案 03: 审议变更老-中证券公司章程部分内容； 

   ເຫນັດ ີ同意       ບ່ໍເຫນັດ ີ不同意 

 

ວາລະ 04: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ແຜນການຈ່າຍເງນິປັນຜ ນ ປີ 2024 ຂອງ ບລຈ; 
议案 04:审议老-中证券 2024 年度分红方案； 

   ເຫນັດີ同意       ບ່ໍເຫນັດ ີ不同意 

 

ວາລະ 05: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ແຜນການຈ່າຍໂບນດັໃຫພ້ະນກັງານຂອງ ບລຈ; 
议案 05: 审议和批准老-中证券员工奖金方案； 

   ເຫນັດ ີ同意       ບ່ໍເຫນັດ ີ不同意 
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ວາລະ 06: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ແຜນການປັບປຸງເງນິເດຼືອນຂອງພະນກັງານ ບລຈ; 
议案 06：审议老-中证券员工薪酬调整方案； 

   ເຫນັດ ີ同意       ບ່ໍເຫນັດ ີ不同意 

 

ວາລະ 07: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ແຜນການຈ່າຍເງນິອຸດໜ ນ ໃຫສ້ະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ບລຈ. 
议案 07：审议老-中证券董事会津贴方案。 

   ເຫນັດ ີ同意       ບ່ໍເຫນັດ ີ不同意 

 

(4) ການລ ງຄະແນນສຽງຂອງຜ ຕ້າງໜາ້ທີ່ ບ່ເປັນໄປຕາມໃບມອບສດິນີ ້ໃຫຖ້ຼືວ່າບ່ໍຖຼືກຕອ້ງ ແລະ ບ່ໍແມ່ນການລ ງ
ຄະແນນຂອງຂາ້ພະເຈ າ້. 
代理人作出的任何与本授权委托书规定相悖的表决，均应被视为无效，且不得视

作本人的表决意见。 
 

(5) ໃນກໍລະນນີີຂ້າ້ພະເຈ າ້ ບ່ໍໄດລ້ະບຸຄວາມຕອ້ງການຂອງຕ ນໃນການລ ງຄະແນນສຽງໃນວາລະໃດໜ ່ ງ ຫ ຼື ລະບຸໄວ ້
ບ່ໍຈະແຈງ້ ໃຫຖ້ຼືວ່າຂາ້ພະເຈ າ້ລ ງຄະແນນສຽງເຫນັດ.ີ 
若本人未就任何议案明确注明表决意愿，或表述含糊不清，则视为本人同意该议

案。 
 

(6) ທຸການກະທໍາໃດຂອງຜ ຕ້າງໜາ້ໃນກອງປະຊຸມ ທີ່ ເປັນໄປຕາມໃບມອບສດິນີ ້ໃຫຖ້ຼືວ່າຂາ້ພະເຈ າ້ ໄດກ້ະທໍາ
ເອງທຸກປະການ. 
代理人在会议中依据本授权委托书所实施的一切行为，均视同本人亲自作出。 

 

         ທີ່    ວນັທ ີ    

地点：____________ 日期：____________ 
 

ເຊນັຜ ຖ້ຼືຮຸນ້ທີ່ ມອບໝາຍ      ເຊນັຜ ຕ້າງໜາ້ 
 授权股东（签名）                             代理人（签名） 
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ໝາຍເຫດ:  
备注： 

1) ຜ ຖ້ຼືຮຸນ້ ຈະຕອ້ງແຕ່ງຕັງ້ຕາງໜາ້ພຽງຜ ດ້ຽວເຂ າ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລ ງຄະແນນສຽງແທນຕ ນເອງ ລວມທງັບ່ໍ
ສາມາດແບ່ງແຍກຈາໍນວນຮຸນ້ໃຫຜ້ ຕ້າງໜາ້ຫ າຍທ່ານເພຼື່ ອແຍກການລ ງຄະແນນສຽງໄດ;້ 
股东仅可委托一名代理人出席会议并代为行使表决权，不得将其持有的股份分割授权

给多名代理人分别进行表决。 

2) ໃບມອບສດິສະບບັນີຈ້ະຕອ້ງໄດນໍ້າໄປຈ ດທະບຽນສານ ນໍາສໍານກັງານທະບຽນສານທີ່ ຢ ່ ສະດວກສໍາລບັທ່ານ ເພຼື່ ອ
ໃຫຮ້ບັປະກນັຜ ນສກັສດິທາງກ ດໝາຍ, ບລຈ ມສີດິປະຕເິສດໃບມອບສດິໃດໆທີ່ ບ່ໍໄດຈ້  ດທະບຽນສານ; 
本授权委托书需前往您所在地区便于办理的法院登记处进行公证，以确保其具备法律

效力。对于任何未经法院公证的授权委托书，老-中证券有权拒绝接受。 

3) ຜ ຕ້າງໜາ້ ຕອ້ງສະແດງເອກະສານຂອງຕ ນເອງຕໍ່  ພະນກັງານປະຈໍາໂຕະລ ງທະບຽນ ຄຼື: ບດັປະຈໍາຕ ວ ຫ ຼື ປ ້ມສໍາ
ມະໂນຄ ວ ຫ ຼື ໜງັສຼືຜ່ານແດນ (ສໍາລບັນກັລ ງທ ນຕ່າງປະເທດ) ພອ້ມກບັສໍາເນ າເອກະສານປະເພດດຽວກນັນີຂ້ອງຜ ້
ຖຼືຮຸນ້, ໃບມອບສດິສະບບັນີ ້ແລະ ໜງັສຼືເຊນີປະຊຸມ. 
代理人需向登记处工作人员出示本人有效身份证件（身份证、户口本，或外国投资者

适用的护照），同时提交股东同类证件的复印件、本授权委托书以及会议邀请函 
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ຄໍາແນະນາໍກ່ຽວກບັການລງົຄະແນນສຽງ 
表决指引 

 

1. ຜ ູ້ເຂົ ູ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມ ຈະໄດ ູ້ຮບັບດັລງົຄະແນນສຽງໃນທຸກໆວາລະ ທີ່ ຕ ູ້ອງການໃຫູ້ມກີານລງົຄະແນນສຽງໃນ
ເວລາລງົທະບຽນເຂົ ູ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມ, ການລງົຄະແນນສຽງໂດຍຜ ູ້ຕາງໜູ້າ ຊ ່ ງຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນທີ່ ມອບສດິໄດ ູ້ລະບຸຢ່າງ
ຈະແຈ ູ້ງແລ ູ້ວກ່ຽວກບັ ການລົງຄະນແນນໃນແຕ່ລະວາລະ ບລຈ ຈະບັນທ ກການລົງຄະແນນສຽງ ໃນເວລາ
ລງົທະບຽນ ໂດຍທີ່ ຜ ູ້ຕາງໜູ້າຈະບ່ໍຕ ູ້ອງລງົຄະແນນສຽງອກີ.  
与会者于会议登记时，将领取所有待表决议案的选票。针对代理表决情形，若授权股

东已在委托书中清晰表明对各议案的表决意向，老 - 中证券将在登记环节直接记录其

表决结果，届时代理人无需重复表决。 

 

2. ກອງປະຊຸມ ຈະເຊນີພຽງແຕ່ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທ່ານໃດທີ່  ບ່ໍເຫນັດ ີຕໍ່ ບນັຫາທີ່ ກອງປະຊຸມໄດ ູ້ນໍາສະເໜເີທົ່ ານັ ູ້ນ ລງົຄະແນນ
ສຽງ (ໝາຍຄວາມວ່າ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທ່ານໃດທີ່  ເຫນັດ ີຕໍ່ ບນັຫາດັ່ ງກ່າວ ກໍບໍ່ໍຈາໍເປັນຕ ູ້ອງລງົຄະແນນສຽງໃດໆ). 
会议仅邀请对所呈报议案持反对意见的股东进行表决（即同意该议案的股东无需进行

任何表决动作）。 

 

3. ໃນການລງົຄະແນນສຽງ ຂໍໃຫ ູ້ທ່ານປະກອບຂໍ ູ້ມ ນໃສ່ບດັລງົຄະແນນສຽງທີ່ ໄດ ູ້ແຈກຢາຍໃຫູ້. ໃນນັ ູ້ນ, ຕ ູ້ອງໄດ ູ້ລະບຸ
ຢ່າງຈະແຈ ູ້ງກ່ຽວກບັຊື່  ແລະ ນາມສະກຸນຂອງທ່ານ, ຈໍານວນຮຸ ູ້ນ ບລຈ ທີ່ ທ່ານຖືຢ ່  ແລະ ໃຫ ູ້ໝາຍຕນີກາໃສ່
ຫ ູ້ອງ ບ່ໍເຫນັດ.ີ 
表决时，请在发放的选票上填写相关信息，务必清晰注明您的姓名、所持有的老 - 中

证券股份数量，并勾选“不同意”栏。 

 

4. ຫ ງັຈາກທ່ານລງົຄະແນນສຽງຮຽບຮ ູ້ອຍແລ ູ້ວ ຂໍໃຫ ູ້ທ່ານຍກົບດັດັ່ ງກ່າວຂ ູ້ນ ເພື່ ອໃຫ ູ້ຄະນະຮບັຜດິຊອບເກບັເອາົ 
ແລະ ຮວບຮວມຄະແນນສຽງ. 
完成表决后，请举起选票，以便工作人员收取并汇总统计。 

 

5. ທ່ານຈະໄດ ູ້ຮບັແຈ ູ້ງກ່ຽວກບັຜນົການນບັຄະແນນຢ ່ ໃນທີ່ ປະຊຸມເລຍີ ໂດຍການນບັຄະແນນສຽງຈະຖເືອາົໜ ່ ງຮຸ ູ້ນ
ເທົ່ າກບັໜ ່ ງຄະແນນສຽງ. 
计票结果将于会议现场当场公布，计票遵循一股一票原则。 

 

6. ການລງົຄະແນນສຽງບ່ໍເຫນັດຈີະມຜີນົສກັສດິ ດັ່ ງນີ ູ້: 
- ສໍາລບັວາລະ 3 ທີ່ ເປັນມະຕສິະເພາະ ຕ ູ້ອງມຄີະແນນສຽງບ່ໍເຫນັດຫີ າຍກວ່າ 20% ຂອງຈໍານວນຮຸ ູ້ນ ບລຈ 

ທງັໝດົ; 
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- ສໍາລບັວາລະອື່ ນໆ ທີ່ ເປັນມະຕທິົ່ ວໄປ ຕ ູ້ອງມຄີະແນນສຽງບ່ໍເຫນັດຫີ າຍກວ່າ 50% ຂອງຈໍານວນຮຸ ູ້ນ ບລຈ 
ທງັໝດົໃນທີ່ ປະຊຸມຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ. 

否决生效的情形： 

- 议案 3 属特殊决议，需所持表决权占老-中证券全部股份 20%以上（含）表决“不

同意”； 

- 其余议案为普通决议，需所持表决权占出席老-中证券股东大会总股份的 50%以上

（含）表决“不同意”。 

 

 

 

 

ໝາຍເຫດ: 
备注： 

1. ຜ ູ້ເຂົ ູ້າຮ່ວມທີ່ ບ່ໍໄດ ູ້ລງົທະບຽນເຂົ ູ້າປະຊຸມ ຈະບ່ໍມສີດິໃນການລງົຄະແນນສຽງ; 
未登记参会的与会者无表决权。 
 

2. ທຸກບດັລງົຄະແນນສຽງບ່ໍເຫນັດຕີໍ່ ວາລະໃດໜ ່ ງ ທີ່ ຖກືສົ່ ງໃຫ ູ້ທີ່ ປະຊຸມ ຫ ງັຈາກທີ່ ກອງປະຊຸມໄດ ູ້ປະກາດຜນົການ
ລງົຄະແນນສຽງຂອງວາລະນັ ູ້ນແລ ູ້ວ, ຈະຖວ່ືາເປັນບດັລງົຄະແນນສຽງທີ່ ໃຊ ູ້ບ່ໍໄດ ູ້. 
对于任何议案，在该议案表决结果宣布之后提交的“不同意”选票，均视为无效票。 
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ຄໍາແນະນາໍກ່ຽວກບັເອກກະສານ ແລະ ຫ ກັຖານທີ່ ຕອ້ງນາໍມາສະເໜໂີຕເພ ່ ອເຂ າ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ 
出席会议所需出示文件及证明材料说明 

 

ເພ ່ ອຄວາມສະດວກໃນການລ ງທະບຽນເຂ າ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມຜ ຖ້ ຮຸນ້ຂອງ ບໍລສິດັຫ ກັຊບັ ລາວ-ຈນີ ມະຫາຊ ນ 
(ບລຈ), ຜ ຖ້ ຮຸນ້ ຫ   ຜ ຕ້າງໜາ້ ທີ່ ຈະເຂ າ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ ກະລຸນານໍາເອ າໜງັສ ເຊນີປະຊຸມ, ໃບເຂ າ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມທີ່

ອອກໃຫໂ້ດຍຕະຫ າດຫ ກັຊບັລາວ ແລະ ໃບມອບສນິ (ສໍາລບັຜ ຕ້າງໜາ້) ມາພອ້ມເອກະສານທີ່ ສາມາດນໍາໃຊໃ້ບຢັງ້ຢ ນ
ຕ ນເອງ ຕາມແຕ່ລະກໍລະນດີັ່ ງນີ:້ 

 为便于登记参加老-中证券公众公司（LCS）股东大会，出席会议的股东或代理人请携

带会议邀请函、老挝证券交易所出具的参会确认函；若为代理人出席，还需携带授权委托

书。同时，请根据以下不同情况，一并出示可用于证明身份的文件： 

 

1. ຜ ເ້ຂ າ້ຮ່ວມທີ່ ເປັນບຸກຄ ນ 
ໃຫນໍ້າເອ າເອກະສານໃດໜ ່ ງຂອງຕ ນດັ່ ງຕໍ່ ໄປນີ ້ມາສະແດງເວລາລ ງທະບຽນ: 
1.1 ບດັປະຈາໍຕ ວ 
1.2 ສໍາມະໂນຄ ວ 
1.3 ໜງັສ ຜ່ານແດນ (ສໍາລບັນກັລ ງທ ນຕ່າງປະເທດ) 

1. 个人与会者 

请在登记时出示本人以下任一有效证件原件： 

1.1 身份证 

1.2 户口本 

1.3 护照（适用于外国投资者） 

 

2. ຜ ເ້ຂ າ້ຮ່ວມທີ່ ເປັນນຕິບຸິກຄ ນ 
ໃຫນໍ້າເອ າເອກະສານໃດໜ ່ ງທີ່ ກໍານ ດໄວໃ້ນຂໍ ້1 ເທງິນີ ້ພອ້ມກບັເອກະສານໃດໜ ່ ງດັ່ ງຕໍ່ ໄປນີມ້າສະແດງເວລາ

ລ ງທະບຽນ: 
2.1 ໃບອະນຸຍາດລ ງທ ນ 
2.2 ໃບທະບຽນວສິາຫະກດິ 
2.3 ໃບທະບຽນອາກອນສະບບັຫ າ້ສຸດ 

2. 法人与会者 

请在登记时出示上文第 1条中规定的与会代表个人身份证明文件，并同时出示以下任

一文件的原件或加盖公章的复印件： 

2.1 投资许可证 

2.2 营业执照 

2.3 最新版税务登记证 
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ສໍາລບັຜ ເ້ຂ າ້ຮ່ວມທີ່ ບ່ໍແມ່ນຜ ອໍ້ານວຍການ ຕອ້ງໄດນໍ້າເອ າໃບມອບສນິຈາກຜ ອໍ້ານວຍການທີ່ ມສີດິອໍານາດມາ
ພອ້ມຕ ່ ມອກີ. 

 若与会者并非该法人的总经理，还需一并出示由总经理签署的授权委托书。 

 

ເອກະສານ ແລະ ຫ ກັຖານທີ່ ຕອ້ງນໍາສະເໜໂີຕ ເພ ່ ອເຂ າ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມຊ ່ ງເປັນພາສາຕ່າງປະເທດ ຕອ້ງແປເປັນ 
ພາສາລາວ ໂດຍມກີານເຊັນຢັ້ງຢ ນຄວາມຖ ກຕອ້ງໃນການແປຈາກບໍລິສັດແປພາສາທີ່ ໜາ້ເຊ ່ ອຖ ໄດ.້ ສໍາລັບພາສາ
ຕ່າງປະເທດ ແມ່ນອະນຸຍາດໃຫສໍ້າລບັພາສາອງັກດິເທ ່ ານັນ້. ບລຈ ມສີດິປະຕເິສດເອກະສານອາ້ງອງີໃດໆທີ່ ບ່ໍເປັນໄປ
ຕາມການກໍານ ດນີ.້ 

 用于出席会议的身份证明及其他证明材料若为外文，须翻译成老挝语，并由具备资质

的翻译公司对译文准确性进行签字认证，且外语文件仅限英文。对于任何不符合本规定的

文件，老-中证券有权拒绝接受。 
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ແຜນທ ີ່ ຂອງສະຖານທ ີ່ ຈດັກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ບລຈ 

老-中证券 2024 年度股东大会会议地点地图 
 
  

➢ ກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ບລຈ ສະໄໝສາມນັ ປະຈໍາປ  2024 ໃນວນັທ  17 ກໍລະກດົ 2025 ເວລາ 9:00 ໂມງ ທ ີ່ ຫ ູ້ອງ
ປະຊຸມໃຫຍີ່  ຊັ ູ້ນ 8 ອາຄາຕະຫຼາດຫຼກັຊບັລາວ. 
老-中证券 2024 年度股东大会 

时间：2025 年 9 月 5 日（星期三）北京时间 10:00 

地点：老挝首都万象市赛色塔县彭覃村老挝证券交易所大楼 8楼大会议室 

 

老挝证券交易所 

爱德购物中心 


