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ຍຈົສະຫ ຼຸຍກາຌເ຃ ື່ ຬຌໄຫວ຋ຼຸລະກຈິ ຎະ຅າໍຎີ 2018 
 
຃ໍາຂວຌັ (Slogan) 
“຋ຼຸກເລ ື່ ຬຄສຌິເຆ ື່ ຬເຎັຌໄຎໄຈ຋້ີື່  ມະຫະ຋ຌຶ” 
“All Financial is possible here” 

 
ວໄິສ຋ຈັ (Vision) 

ມະຫະ຋ຌຶ ມຼຸື່ ຄໝັຌ້຋ີື່ ຅ະເຎັຌຍໍລສິຈັ຋ີື່ ຅ຈົ຋ະຍຽຌໃຌຉະຫ າຈຫ ກັຆຍັລາວ ແລະ ເຎັຌໜຶື່ ຄໃຌຏ ື່ ຌໍາກາຌໃຫຍໍ້ລກິາຌສຌິ
ເຆ ື່ ຬ ລຈົ຅ກັ ແກື່ ຃ຌົລາວ 
“Be a Listied company on LSX and the leader of Leasing company for Motorcycle in Lao PDR” 

 
ພາລະກຈິ (Mission) 

“ມະຫະ຋ຌຶ ເຆົື່ າສຌິເຆ ື່ ຬ ສຌິເຆ ື່ ຬເພ ື່ ຬ຋ຼຸກ຃ຌົ” ຃ ຃ໍາໝັຌ້ສຌັງາໃຌກາຌຈໍາເຌຌີ຋ຼຸລະກຈິຂຬຄເອາົ຋ີື່ ໃຫກ້ຍັຏ ື່ ຋ີື່ ມສີື່ ວຌ
ໄຈສ້ື່ ວຌເສງ ໂຈງມພີາລະກຈິຈັື່ ຄຌີ:້ 

 
ຉໍື່ ລ ກ຃າ້            :  ເຎັຌໜຶື່ ຄໃຌໃ຅ລ ກ຃າ້ຈວ້ງ຋ີມຄາຌມ ຬາຆີຍໃຫຍໍ້ລິກາຌ຋ີື່ ຎະ຋ຍັໃ຅ ງຼຸຈຉ຋ໍິາ ແລະ ຌະ

 ວຈັຉະກໍາ຋າຄກາຌເຄຌິ຋຋ີຌັສະໄໝ 
ຉໍື່ ພະຌກັຄາຌ       : ພັຈ຋ະຌາຍຼຸ ກ຃ະລາກຬຌໃຫເ້ຎັຌມ ຬາຆີຍ ແລະ ສາ້ຄ຃ວາມໝັຌ້຃ົຄໃຌຆີວິຈກາຌເອັຈ    

ວຽກຄາຌ ແລະ ຆວີຈິ຃ຬຍ຃ວົ 
ຉໍື່ ຏ ື່ ຊ ອຼຸ ຌ້           :  ຌາໍຍໍລສິຈັເຂົາ້຅ຈົ຋ະຍຽຌໃຌຉະຫ າຈຫ ກັຆຍັລາວ ແລະ ໃຫຏ້ຌົຉຬຍແ຋ຌໃຌລະຈຍັ຋ີື່ ໜາ້

ລຄົ຋ຌຶ 
ຉໍື່ ຃ ື່ ຃າ້              :  ສາ້ຄ຃ວາມໄວວ້າຄໃ຅ຉໍື່ ພຌັ຋ະມຈິ຋າຄ຋ຼຸລະກຈິ຋ີື່ ພຬ້ມ຅ະເຉຍີໂຉ ແລະ ຎະສຍົ຃ວາມ 

ສໍາເລຈັໄຎຌາໍກຌັ 
ຉໍື່ ສຄັ຃ມົ     :   ເພ ື່ ຬເຎັຌ຋າຄເລ ຬກໃຌກາຌລຄົ຋ຌຶສໍາລຍັຎະຆາຆຌົລາວ 
 



ii 
 

  ສາລະຍາຌ 

ໜາ້ 

຃ໍາຂວຌັ ............................................................................................................................... i 
ວໄິສ຋ຈັ .............................................................................................................................. i 
ພາລະກຈິ ............................................................................................................................. i 
ສາລະຍາຌ ........................................................................................................................... ii 
1. ຍໍລສິຈັ ມະຫະ຋ຌຶ ເຆົື່ າສຌິເຆ ື່ ຬ ມະຫາຆຌົ ................................................................................ 1 

1.1 ຂໍມ້ ຌ຋ົື່ ວໄຎຂຬຄຍໍລສິຈັ ................................................................................................ 1 
1.2 ຎະຫວຈັ຃ວາມເຎັຌມາ .................................................................................................. 1 

2. ຍຌັຈາຎັຈໄ຅຃ວາມສື່ ຽຄ  ..................................................................................................... 6 
3. ຌະໂງຍາງກາຌ຃ຼຸມ້຃ຬຄຍໍລຫິາຌ຃ວາມສື່ ຽຄ ............................................................................... 8  

3.1  ຌະໂງຍາງກາຌຍໍລຫິາຌ຃ວາມສື່ ຽຄ (Risk Management Policy)  ...................................... 8 
3.2  ລະຈຍັ຃ວາມສື່ ຽຄ຋ີື່ ງຬມອຍັໄຈ ້(Risk Appetite) ............................................................. 8 
3.3  ໂ຃ຄສາ້ຄກາຌຍໍລຫິາຌ຃ວາມສື່ ຽຄ (Risk Management Struture)  ...................................... 8 
3.4  ຂະຍວຌກາຌໃຌກາຌຍໍລຫິາຌ຃ວາມສື່ ຽຄ (Risk Management Process)  ............................ 8 
3.5  ແຏຌຍໍລຫິາຌ຃ວາມສື່ ຽຄ  ............................................................................................. 9 

4. ກາຌໃຫສ້ຌິເຆ ື່ ຬລຈົ຅ກັ  ..................................................................................................... 9 
4.1  ຌະໂງຍາງກາຌໃຫສ້ຌິເຆ ື່ ຬ  ........................................................................................... 9 
4.2  ຂັຌ້ຉຬຌກາຌຬະຌຼຸມຈັກາຌເຆົື່ າສຌິເຆ ື່ ຬ  ............................................................................ 9 
4.3  ຂັຌ້ຉຬຌກາຌຈໍາເຌຌີຄາຌພາງຫ ຄັກາຌຬະຌຼຸມຈັກາຌເຆົື່ າສຌິເຆ ື່ ຬ  ................................................. 11 

5. ໂ຃ຄສາ້ຄ຋ຌຶຂຬຄຍໍລສິຈັ  .................................................................................................... 13 
5.1  ໂ຃ຄສາ້ຄຏ ຊ້ ອຼຸ ຌ້  .................................................................................................... 13 
5.2  ຌະໂງຍາງກາຌແຍື່ ຄເຄຌິຎັຌຏຌົ  ................................................................................... 14 

6. ກາຌ຃ຼຸມ້຃ຬຄຍໍລສິຈັ ແລະ ກາຌຍໍລຫິາຌ຅ຈັກາຌ  ....................................................................... 14 
6.1 ໂ຃ຄອື່ າຄກາຌ຅ຈັຉັຄ້ຂຬຄຍໍລສິຈັ  ..................................................................................... 14 
6.2  ສະພາຍໍລຫິາຌ  ...................................................................................................... 15 

6.2.1 ໂ຃ຄອື່ າຄກາຌ຅ຈັຉັຄ້ຂຬຄສະພາຍໍລຫິາຌ  .................................................................... 15 
6.2.2  ກຬຄຎະຆຼຸມສະພາຍໍລຫິາຌໃຌຎີ຋ີື່ ຏື່ າຌມາ  ................................................................. 16 

6.3  ຃ະຌະກໍາມະກາຌຂຬຄສະພາຍໍລຫິາຌ  ............................................................................. 16 



iii 
 

6.3.1 ຃ະຌະກໍາມະກາຌກວຈສຬຍ  ............................................................................. 16 
6.3.2 ຃ະຌະກໍາມະກາຌ຃ຼຸມ້຃ຬຄ຃ວາມສື່ ຽຄ  ..................................................................... 16 
6.3.3 ຃ະຌະກໍາມະກາຌ຃ຈັເລ ຬກ  ............................................................................. 17 
6.3.4 ຃ະຌະກໍາມະກາຌກໍາຌຈົ຃ື່ າຉຬຍແ຋ຌ  ..................................................................... 17 
6.3.5 ຃ະຌະກໍາມະກາຌກວຈສຬຍລາງກາຌ຋ີື່ ກື່ ຽວພຌັ  ........................................................ 17 

7. ຏຌົກາຌຈໍາເຌຌີ຋ຼຸລະກຈິ ແລະ ຏຌົກາຌຈໍາເຌຌີຄາຌ ຎະ຅າໍຎີ 2018  .................................................. 17 
7.1 ລາງອຍັ ................................................................................................................. 17 
7.2 ລາງ຅ື່ າງ  .............................................................................................................. 18 
7.3 ກໍາໄລສຼຸຈ຋ ິແລະ ຬຈັຉາກໍາໄລສຼຸຈ຋ ິ................................................................................ 19 

8. ຊາຌະກາຌເຄຌິຂຬຄຍໍລສິຈັ ................................................................................................. 20 
8.1 ຆຍັສຌິ ................................................................................................................ 20 

8.1.1 ຆຍັສຌິໝ ຌວຽຌ .............................................................................................. 20 
8.1.2 ຆຍັສຌິຍໍື່ ໝ ຌວຽຌ ............................................................................................. 21 

8.2 ໜີສ້ຌິ ................................................................................................................. 21 
8.2.1 ໜີສ້ຌິໝ ຌວຽຌ ............................................................................................... 22 
8.2.2 ໜີສ້ຌິຍໍື່ ໝ ຌວຽຌ ............................................................................................. 22 

9. ຏຌົກາຌຈໍາເຌຌີຄາຌຈາ້ຌກາຌຉະຫ າຈ .............................................................................. 23 
9.1 ກາຌຬະຌຼຸມຈັສຌິເຆ ື່ ຬລຈົ຅ກັ ................................................................................... 23 
9.2 ກາຌຂະຫງາງສາຂາ ............................................................................................. 24 

10. ແຏຌກາຌຈໍາເຌຌີ຋ຼຸລະກຈິຂຬຄຍໍລສິຈັ ຎະ຅າໍຎີ 2019 ........................................................... 24 
10.1 ຈາ້ຌກາຌຉະຫ າຈ ............................................................................................. 24 
10.2 ເຄຌິກ ຢ້ ມ....................................................................................................... 24 
10.3 ກາຌລຄົ຋ຌຶ .................................................................................................... 25 
10.4 ພະຌກັຄາຌ ..................................................................................................... 25 

 

 

 



Page 1 of 25 
 

1. ຍໍຖຘິຈັ ຓະນະ຋ຌຶ ຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ ຓະນາຆຌ຺  
1.1 ຂໍ ໄຓຌູ຋຺ໃ ທແຎຂບຄຍໍຖຘິຈັ 

ຏູ ໄຘະຽໜບີບກ຅າໍໜໃ າງ : 
 

ຍໍຖຘິຈັ ຓະນະ຋ຌຶ ຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ ຓະນາຆຌ຺ 

ຎະຽຑຈ຋ຸຖະກຈິ       : ເນ ໄຍໍຖກິາຌຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ (ຘຄັນາຖຓິະຆຍັ)  
ຘຌັງາຖກັ : ຓນ຋ຆ 
ຘໍາຌກັຄາຌເນງໃ  : 

 
ຽປ ບຌຽຖກ຋ ີ628, (ນົກັ 5) ຊະໜຌ຺ແກຘບຌຑຓ຺ທນິາຌ,ຍ ໄາຌ 
຿ຑຌຑະຽຌາ຺, ຽຓ  ບຄ ແຆຽຘຈຊາ, ຌະ຃ບຌນົທຄທຼຄ຅ຌັ 

ເຍບະຌຸງາຈຖຄ຺຋ຌຶຉໃ າຄຎະຽ຋ຈ : ເຍບະຌຸງາຈຖຄ຺຋ຌຶຉໃ າຄຎະຽ຋ຈ, ຽຖກ຋:ີ 196-11/ຏ຋/ຖ຋3,   
ຖຄ຺ທຌັ຋:ີ 10 ຘຄິນາ 2011   

ເຍ຋ະຍຼຌທຘິານະກຈິ : 
 

1122/຅຋ທ ຖຄ຺ທຌັ຋ ີ20 ຑະ຅ກິ 2017 

ຽຖກຎະ຅າໍຉທ຺ຏູ ໄຽຘງບາກບຌ : 725714405-9-00 
຋ຌຶ຅ຈ຺຋ະຍຼຌ : 

 
40.000.000.000 ກຍີ 

຅າໍຌທຌປຸ ໄຌ຋ຄັໝຈ຺    : 40.000.000  ປຸ ໄຌ 
ບຽີຓທ : info@mahathuen.com 
ຽທຍັແຆ : 

 

www.mahathuen.com 

຿຋ຖະຘຍັ : (856) 21 418065 
຿຋ຖະຘາຌ : 

 
(856) 21 418066 

 

1.2 ຎະນທຈັ຃ທາຓຽຎັຌຓາ 

ຍໍຖຘິຈັ ຓະນະ຋ຌຶ ຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ ຓະນາຆຌ຺ (ຉໍໃ ແຎຌີ ໄຽບີ ໄຌທໃ າ: “ຍໍຖິຘຈັ”) ແຈ ໄຘ ໄາຄຉັ ໄຄຂຶ ໄຌເຌທຌັ຋ ີ 02  
ກຌັງາ 2011 ເຌປູຍ຾ຍຍ ຍໍຖຘິຈັ຅າໍກຈັ ຈ ໄທງ຋ຌຶ຅ຈ຺຋ະຍຼຌ 300.000 ຿ຈຖາຘະນະຖຈັ. ຍໍຖຘິຈັແຈ ໄປຍັເຍ
຋ະຍຼຌທຘິານະກຈິຽຖກ຋ ີ3151/ນ຅຋, ຎະຽຑຈ຋ຸຖະກຈິ຾ຓໃ ຌກາຌເນ ໄຍໍຖກິາຌຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ (ຘຄັນາຖຓິາຆຍັ), 
ຆຶໃ ຄ ຍໍຖຘິຈັ ຓະນະ຋ຌຶ ຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ ຅າໍກຈັ ຊ ປຸ ໄຌ຿ຈງຌກັ຋ຸຖະກຈິ຃ຌ຺ຖາທ 12 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຾ຖະ ຌກັ຋ຸຖະກຈິ຃ຌ຺
ແ຋ 88 ຘໃ ທຌປ ໄບງ. ຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌຐໃ າງຖາທ຾ຓໃ ຌ ຋ໃ າຌ ຌາຄ ບຌິ຋ະທແິຖ ບຸຈຓ຺ ຾ຖະ ຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌຐໃ າງແ຋຾ຓໃ ຌ ຋ໃ າຌ 
ຆາ຃ຕຈິ ຌກັຘບຌ, ຋ຄັຘບຄ ຋ໃ າຌ ຓຎີະຘຍ຺ກາຌເຌກາຌຽປຈັ຋ຸຖະກຈິເຌ ຘຎຎ ຖາທ ຓານົາງກທໃ າ 20 ຎີ. 

຋ຸຖະກຈິຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ (Leasing) ເຌ ຘຎຎ ຖາທ ຽຎັຌ຋ຸຖະກຈິ຋ີໃ ຉ ໄບຄແຈ ໄປຍັບະຌຸງາຈເຌກາຌຈໍາຽຌຌີ
຋ຸຖະກຈິ ຅າກ຋ະຌາ຃າຌ຾ນໃ ຄ ຘຎຎ ຖາທ ຿ຈງຎະ຅ຍຸຌັຍໍຖຘິຈັຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບດູໃ ເຌກາຌ຃ຸ ໄຓ຃ບຄ຅າກກຓ຺຃ຸ ໄຓ຃ບຄ
ຘະຊາຍຌັກາຌຽຄຌິ ຋ະຌາ຃າຌ຾ນໃ ຄ ຘຎຎ ຖາທ. 

ຍໍຖຘິຈັ ຽ຃ ໃ ບຌແນທ ຾ຖະ ຈໍາຽຌຌີ຋ຸຖະກຈິ຋ີໃ ກໃ ຼທກຍັ ຍໍຖກິາຌຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ (ຘຄັນາຖຓິະຆຍັ). ຍໍຖຘິຈັຈ ໍາ
ຽຌຌີ຋ຸຖະກຈິຈ ໄາຌຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບຖາງງໃ ບງ (Retail finance) ເຌ ຘຎຎ ຖາທ ຿ຈງເຌຽຍ ໄບຄຉ຺ ໄຌ຅ະ ແຈ ໄຈໍາຽຌຌີ຋ຸຖະ
ກິຈກາຌເນ ໄຍໍຖິກາຌຽຆ຺ໃ າຘິຌຽຆ ໃ ບຖ຺ຈ຅ ັກ຋ີໃ ຓາ຅າກຎະຽ຋ຈງີໃ ຎຸໃ ຌ຃ :  ງີໃ ນໍ ໄ ປບຌຈ ໄາ (HONDA), ຆູຆູກ ິ
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(SUZUKI), ດາຓາປາ (YAMAHA) ຾ຖະ ບ ໃ ຌໂ ຽຎັຌ຋ຸຖະກຈິນົກັກໃ ບຌ ຽຑ ໃ ບຽຎັຌກາຌຘ ໄາຄຊາຌ຋ຸຖະກຈິ, 
ຘກຶຘາປຼຌປູ ໄ, ຘະຘຓ຺ຎະຘຍ຺ກາຌເນ ໄກຍັບຄ຺ກບຌ ຖທຓ຋ຄັກາຌຘ ໄາຄຍຸກ຃ະຖາກບຌ, ຖະຍຍ຺ກາຌຽປຈັທຼກ຋ີໃ       
ຽໝາະຘຓ຺ ຾ຖະ ປຈັກຸຓ ຉະນົບຈ຅ຌ຺ຽຊຄິກາຌປຼຌປູ ໄຑຈຶຉກິໍາ ຾ຖະ ກາຌຈໍາຽຌຌີ຋ຸຖະກຈິເຌ ຘຎຎ ຖາທ ຅າກຌັ ໄຌ
຅ະຂະນງາງກາຌຖຄ຺຋ຌຶເຌ຋ຸຖະກຈິຘຌິຽຆ ໃ ບຖາງງໃ ບງຎະຽຑຈບ ໃ ຌໂຉໍໃ ແຎ. 

ຌະ຿ງຍາງກາຌຈໍາຽຌຌີ຋ຸຖະກຈິເຌຆໃ ທຄ຋ໍາບຈິ຋ີໃ ຽຎີຈຈໍາຽຌຌີ຋ຸຖະກຈິ ຉາຓ຾ຏຌແຖງະຘັ ໄຌ 3 ຎີ ຅ະຽຌັ ໄຌ
ກາຌຘ ໄາຄບຄ຺ກບຌ ຾ຖະ ຍຸກ຃ະຖາກບຌຽຎັຌຘໍາ຃ຌັ. ຌະ຿ງຍາງກາຌຽປຈັ຋ຸຖະກຈິ຅ຶໃ ຄບບກ຾ຌທບະຌຸຖກັຌງິຓ຺
(Conservative) ເຌຈ ໄາຌກາຌຉະນົາຈ ຾ຖະ ກາຌຑ຅ິາຖະຌາກາຌເນ ໄຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ ຓ຾ີຏຌກາຌຎະຉຍິຈັຄາຌ຋ີໃ ຆຈັ
ຽ຅ຌ, ຓກີາຌ຃າຈ຃ະຽຌ຋າຄກາຌຽຄຌິຽຑ ໃ ບບະຌຸຓຈັເນ ໄຍໍຖກິາຌຈ ໄາຌກາຌຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບຂະໜາຈຌ ໄບງ ເຆ ໄຽຄຌິຖຄ຺຋ຌຶ຋ີ
ຍໍໃ ຘູຄນົາງ, ຾ຉໃ ຅ະກໍາຌຈ຺ປູຍ຾ຍຍກາຌຎະຉຍິຈັທຼກຄາຌ຾ຍຍຓ ບາຆຍີ ຅ ຶໃ ຄກໍາຌຈ຺ເນ ໄຓກີາຌຘ ໄາຄຖະຍຼຍຑາງເຌ 
ເຌກາຌຎະຉຍິຈັ ຉະນົບຈ຅ຌ຺ຂໍ ໄກໍາຌຈ຺ຉໃ າຄໂ ເຌກາຌຑ຅ິາຖະຌາກາຌເນ ໄຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ຋ີໃ ຆຈັຽ຅ຌ ຾ຉໃ ຘາຓາຈດ ຈດຸຌ
ແຈ ໄຉາຓ຃ທາຓຽໝາະຘຓ຺ກຍັຘະຑາຍກາຌ ຾ຖະ ກາຌ຾ຂໃ ຄຂັຌັຂບຄ຋ຸຖະກຈິ.  

ແຖງະຎີ 2014 - 2016 ຍໍຖຘິຈັ ແຈ ໄຽຌັ ໄຌກາຌຂະນງາງຂະໜາຈຂບຄຊາຌຖູກ຃ ໄາ ຾ຖະ ຘ ໄາຄ຃ທາຓຽຎັຌ
ຏູ ໄຌໍາຉະນົາຈ, ຽຑີໃ ຓບັຈຉາຘໃ ທຌ຃ບຄຉະນົາຈເນ ໄແຈ ໄນົາງຂຶ ໄຌ ຽຑ ໃ ບຂະນງາງຘາຂາ ຾ຖະ ໜໃ ທງຍໍຖິກາຌເຌ
ຌະ຃ບຌນົທຄທຼຄ຅ຌັເນ ໄນົາງຂຶ ໄຌເຌບາຌາ຃ຈ຺.  ຌບກ຅າກຌີ ໄ ຍໍຖຘິຈັ ຓ຾ີຏຌເນ ໄຓກີາຌຽຑີໃ ຓຏະຖຈິຉະຑຌັເນ ໄ
ນົາງຂຶ ໄຌຽຆັໃ ຌ: ກາຌເນ ໄຍໍຖກິາຌຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບຖຈ຺຅ກັ຋ີໃ ເຆ ໄ຾ຖ ໄທ (Used motorcycle) ຖທຓຽຊຄິ ກາຌເນ ໄຍໍຖກິາຌ
ຈ ໄາຌກາຌເນ ໄຘຌິຽຆ ໃ ບ຃ ຌເໝໃ  (Refinance) ຅າກຊາຌຖູກ຃ ໄາຽກ຺ໃ າ຋ີໃ ຓຎີະນທຈັກາຌຆໍາຖະຽຄຌິ຋ີໃ ຈ ີຽຑ ໃ ບຽຎັຌກາຌ
ຘ ໄາຄຊາຌຖູກ຃ ໄາ ຽຑ ໃ ບແຎຂະນງາງຏະຖຈິຉະຑຌັຎະຽຑຈບ ໃ ຌໂ. 

ຌຍັ຾ຉໃ ຎີ 2017 ຽຎັຌຉ຺ ໄຌແຎ ຍໍຖຘິຈັ ຓ຾ີຏຌ຅ະຂະນງາງຘາຂາ ຾ຖະ ໜໃ ທງຍໍຖກິາຌແຎຉໃ າຄ຾ຂທຄ ຾ຖະ 
ຂະນງາງ຋ຸຖະກິຈຽຆ຺ໃ າຘິຌຽຆ ໃ ບຎະຽຑຈບ ໃ ຌໂ, ຿ຈງຓີ຾ຏຌກາຌຖະຈ຺ຓ຋ຶຌເຌຉະນົາຈນົັກຆັຍຖາທ (Lao 

Securities Exchange ນົ   LSX), ຆຶໃ ຄ຅ະຉ ໄບຄຓກີາຌກໍາຌຈ຺ງຸຈ຋ະຘາຈເຌກາຌຈໍາຽຌຌີ຋ຸຖະກຈິເຌ຋າຄຍຸກ 
(Aggressive) ເນ ໄນົາງຂຶ ໄຌ, ຿ຈງ຅ະຉ ໄບຄກໍາຌຈ຺ທີ຋ກີາຌ຃ທຍ຃ຸຓຑາງເຌ຋ີໃ ປຈັກຸຓ ຖທຓຽຊຄິກາຌຍໍຖນິາຌ
຃ທາຓຘໃ ຼຄ຋ີໃ ຽໝາະຘຓ຺ກຍັຉະນົາຈ ຘ ໄາຄບຄ຺ກບຌເນ ໄຓກີາຌຍໍຖນິາຌ຅ຈັກາຌ຋ີໃ ຈີ ຾ຖະ ຘ ໄາຄ຃ທາຓໝັໄຌ຃ຄ຺ເນ ໄ຾ກໃ
຋ຸຖະກຈິ ຿ຈງ຅ະຉ ໄບຄຘ ໄາຄ຃ທາຓຘຓ຺ຈຸຌຖະນທໃ າຄຖູກ຃ ໄາ, ຃ູໃ ຃ ໄາ, ຌກັຖຄ຺຋ຌຶ ຾ຖະ ຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌຂບຄຍໍຖຘິຈັ, ຽຌ ໃ ບຄ຅າກ
ຍໍຖຘິຈັ ກະກຼຓຽຂ຺ ໄາ຅ຈ຺຋ະຍຼຌເຌຉະນົາຈນົກັຆຍັຖາທ. 

ຍໍຖຘິຈັແຈ ໄນຌັຎໃ ຼຌປູຍ຾ຍຍຽຎັຌ ຍໍຖຘິຈັ ຓະນາຆຌ຺ ເຌທຌັ຋ ີ20 ຑະ຅ກິ 2017 ຿ຈງຓ຋ີຌຶ຅ຈ຺຋ະຍຼຌ 
27.760.000.000 ກຍີ ຆຶໃ ຄຈໍາຽຌຌີ຋ຸຖະກຈິກາຌເນ ໄຍໍຖກິາຌ ຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ (ຘຄັນາຖຓິາຆຍັ) ຑາງເຉ ໄກຈ຺ໝາງ 
ຂບຄ ຘຎຎ ຖາທ (ຆຶໃ ຄຉໍໃ ແຎຌີ ໄ ຽບີ ໄຌທໃ າ “ທຌັ຋ຎີໃ ຼຌປູຍ຾ຍຍຍໍຖຘິຈັ”) ຿ຈງຓຏູີ ໄຊ ປຸ ໄຌ຅າກຍໍຖຘິຈັ ຓະນະ຋ຸຌ ຿ປຌ
ຈິ ໄຄ ຅າໍກຈັ ຅າໍຌທຌ 97,5792507204611 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຆຶໃ ຄຽຎັຌຍໍຖຘິຈັ຅າກຎະຽ຋ຈແ຋, ຋ໃ າຌ ຌາຄ ບຌິ຋ະທແິຖ 
ບຸຈຓ຺ ຊ ປຸ ໄຌ຅ໍາຌທຌ 2,4204322766571 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຾ຖະ ຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌຖາງງໃ ບງ 11 ຋ໃ າຌ ຾ຓໃ ຌຊ ປຸ ໄຌ຅າໍຌທຌ 
0,0003170028818 ຘໃ ທຌປ ໄບງ. 

ຌຍັຉັ ໄຄ຾ຉໃ ຍໍຖຘິຈັຘ ໄາຄຉັ ໄຄຂຶ ໄຌ ຅ຌ຺ຓາຽຊຄິກໃ ບຌກາຌບບກ຅າໍໜໃ າງປຸ ໄຌ (IPO) ຍໍຖຘິຈັ ແຈ ໄຓກີາຌຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ
຅ຈ຺຋ະຍຼຌ 6 ຃ັ ໄຄ. ເຌຓ ໄຘ ໄາຄຉັ ໄຄຍໍຖຘິຈັຓ຋ີຌຶ຅ຈ຺຋ະຍຼຌ 300.000 ຿ຈຖາຘະນະຖຈັ ຉໍໃ ຓາເຌຎີ 2012 ແຈ ໄຽຑີໃ ຓ
຋ຌຶ ຾ຖະ ຎໃ ຼຌ຋ຌຶ຅ຈ຺຋ະຍຼຌຓາຽຎັຌຘະກຸຌຽຄຌິກຍີ 5,6 ຉ ໄກຍີ. ເຌຎີ 2014 ແຈ ໄຓກີາຌຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ຅ຈ຺຋ະຍຼຌ 2 
຃ັ ໄຄ ຃ : 12,8 ຉ ໄກຍີ ຾ຖະ 17,76 ຉ ໄກຍີ ຉາຓຖ າຈຍັ. ເຌຎີ 2015 ຾ຓໃ ຌຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ຅ຈ຺຋ະຍຼຌຓາຽຎັຌ 23,36 ຉ ໄ
ກຍີ ຾ຖະ ເຌຎີ 2016 ກໍໃ ແຈ ໄຓກີາຌຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ຅ຈ຺຋ະຍຼຌ 2 ຃ັ ໄຄ຃ : 25,6 ຉ ໄກຍີ ຾ຖະ 27,76 ຉ ໄກຍີ ຉາຓຖໍາຈຍັ. 
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ຎີ 2018 ຍໍຖຘິຈັແຈ ໄບບກປຸ ໄຌຽຑີໃ ຓ຋ຌຶເໝໃ  ຅າໍຌທຌ 12.240.000 ປຸ ໄຌ ຖາ຃າຉາຓຓູຌ຃ໃ າ 1.000 ກຍີຉໍໃ
ປຸ ໄຌ ຽຑ ໃ ບ຅າໍໜໃ າງເນ ໄກຍັຎະຆາຆຌ຺຋຺ໃ ທແຎ (Initial Public Officering) ຿ຈງແຈ ໄປຍັບະຌຸງາຈ຅າກ຃ະຌະກໍາຓະ
ກາຌ຃ຸ ໄຓ຃ບຄນົກັຆຍັ ຽຓ  ໃ ບທຌັ຋ ີ13 ຓຊຸິຌາ 2018 ຑາງນົຄັ຅າກກາຌ຅າໍໜໃ າງປຸ ໄຌຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ຾ຖ ໄທຽປຈັເນ ໄຍໍຖຘິຈັຓີ
ປຸ ໄຌ຅າໍຌທຌ 40.000.000 ປຸ ໄຌ ນົ  ຓ຋ີຌຶ຅ຈ຺຋ະຍຼຌຖທຓ຋ຄັໝຈ຺ 40.000.000.000 ກຍີ ຆຶໃ ຄຍໍຖຘິຈັແຈ ໄຽຂ຺ ໄາ
຅ຈ຺຋ະຍຼຌເຌຉະນົາຈນົກັຆຍັຖາທ ຽຓ ໃ ບທຌັ຋ ີ18 ກຌັງາ 2018 ຊ ຽຎັຌຍໍຖຘິຈັຖໍາຈຍັ຋ ີ8 ຂບຄຉະນົາຈນົກັຆຍັ
ຖາທ.  ຘໃ ທຌຖາງຖະບຼຈເຌກາຌຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ຾ຉໃ ຖະແຖງະ຾ຓໃ ຌເນ ໄຽຍິໃ ຄເຌຉາຉະຖາຄຈັໃ ຄຖຸໃ ຓຌີ ໄ: 

ຎະນທຈັ຃ທາຓຽຎັຌຓາຂບຄຍໍຖຘິຈັ຾ຉໃ ຖະແຖງະ 

ຎີ ຽນຈກາຌ຋ີໃ ຽກຈີຂຶ ໄຌ຾ຉໃ ຖະແຖງະ 

2011 ຍໍຖຘິຈັ ຓະນະ຋ຌຶ ຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ ຅ໍາກຈັ ຘ ໄາຄຉັ ໄຄຂຶ ໄຌຽຓ ໃ ບທຌັ຋ ີ2 ກຌັງາ 2011 ຈ ໄທງ຋ຌຶ຅ຈ຺຋ະຍຼຌ 300,000 ຿ຈຖາ
ຘະນະຖຈັ, ຍໍຖຘິຈັແຈ ໄປຍັເຍ຋ະຍຼຌທຘິານະກຈິຽຖກ຋ ີ3151/ນ຅຋ ຖຄ຺ທຌັ຋ ີ02 ກຌັງາ 2011, ຆຶໃ ຄ ຍໍຖຘິຈັ ຓະນະ຋ຌຶ 
ຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ ຅າໍກຈັ ຊ ປຸ ໄຌ຿ຈງຌກັ຋ຸຖະກຈິ຃ຌ຺ຖາທ 12 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຾ຖະ ຌກັ຋ຸຖະກຈິ຃ຌ຺ແ຋ 88 ຘໃ ທຌປ ໄບງ, ຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌຐໃ າງ
ຖາທ຾ຓໃ ຌ: ຋ໃ າຌ ຌາຄ ບຌິ຋ະທແິຖ ບຸຈຓ຺ ຾ຖະ ຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌຐໃ າງແ຋຾ຓໃ ຌ ຋ໃ າຌ ຆາ຃ຕິຈ ຌກັຘບຌ.  

2012 ເຌຎີ 2012 ຍໍຖຘິຈັແຈ ໄຓກີາຌຎໃ ຼຌ຾ຎຄຘະກຸຌຽຄຌິ຅ຈ຺຋ະຍຼຌ ຅າກ຿ຈຖາຘະນະຖຈັ ຽຎັຌກຍີ ຾ຖະ ຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ຅ຈ຺຋ະຍຼຌ
຅າກ 300,000 ຿ຈຖາຘະນະຖຈັ ຓາຽຎັຌ 5.600.000.000 ກຍີ ນົ  ຎະຓາຌ 700.000 ຿ຈຖາຘະນະຖຈັ ຾ຖະ ຖຍ຺
ຖ ໄາຄເຍ຋ະຍຼຌທຘິານະກຈິຽຖກ຋ີ 3151/ນ຅຋, ຖຄ຺ທຌັ຋ີ 02 ກຌັງາ 2011 ຽຌ ໃ ບຄ຅າກຓກີາຌຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ຅ຶໃ ຄແຈ ໄຓກີາຌ
ຎໃ ຼຌ຾ຎຄເຍ຋ະຍຼຌທຘິານະກຈິເໝໃ  ຓາຽຎັຌ ຽຖກ຋ ີ1346/຅຋ທ  ຖຄ຺ທຌັ຋ ີ09 ຉຸຖາ 2012. 

2014 ເຌຎີ 2014 ຍໍຖຘິຈັແຈ ໄຓກີາຌຎໃ ຼຌ຾ຎຄ຋ະຍຼຌທຘິານະກຈິ 3 ຃ັ ໄຄ຃ີ : 
 ຃ັ ໄຄ຋ ີ1 ຅າກຽຖກ຋ະຍຼຌທຘິານະກຈິຽກ຺ໃ າ ຽຖກ຋ ີ1346/຅຋ທ ຖຄ຺ທຌັ຋ ີ09 ຉຸຖາ 2012 ແຈ ໄຓກີາຌຎໃ ຼຌ຾ຎຄເຍ຋ະຍຼຌ
ທຘິານະກຈິເໝໃ ຓາຽຎັຌ ຽຖກ຋ ີ007/຅຋ທ ຖຄ຺ທຌັ຋ ີ06 ຓຄັກບຌ 2014 ຿ຈງຓຖີາງຖະບຼຈຈັໃ ຄຌີ ໄ: ຋ໃ າຌ ຆາ຃ຕິຈ ຌກັ
ຘບຌ ຿ບຌປຸ ໄຌ຅າໍຌທຌ 616.000 ປຸ ໄຌ ຽ຋຺ໃ າກຍັ 4.928.000.000 ກຍີ, ຓຓີູຌ຃ໃ າປຸ ໄຌຖະ 8.000 ກຍີ ເນ ໄ຾ກໃ  ຍໍຖຘິຈັ 
ຓະນະ຋ຸຌ ຿ປຌຈິໄຄ ຅າໍກຈັ (Mahathun Holding Co., Ltd).  
ຉໍໃ ຓາ຃ັ ໄຄ຋ ີ2 ຍໍຖຘິຈັ ແຈ ໄຓກີາຌຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ຅ຈ຺຋ະຍຼຌ, ຽຑີໃ ຓ຅າໍຌທຌປຸ ໄຌ ຾ຖະ ຎໃ ຼຌ຾ຎຄບຈັຉາຘໃ ທຌຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌ຃ : 
ຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ຅ຈ຺຋ະຍຼຌ ຂບຄຍໍຖຘິຈັ ຓະນະ຋ຌຶ ຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ ຅າໍກຈັ ຅າໍຌທຌ 7.200.000.000 ກຍີ, ຿ຈງຓກີາຌຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ
຅ຈ຺຋ະຍຼຌ຅າກ 5.600.000.000ກຍີ ຽຑີໃ ຓຂຶໄຌຓາຽຎັຌ 12.800.000.000 ກຍີ ຆຶໃ ຄຓ຿ີ຃ຄຘ ໄາຄຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌເໝໃ  ຈັໃ ຄຖຸໃ ຓຌີໄ: 

 
                                         
 
 
 
 

ຓູຌ຃ໃ າກໍາຌຈ຺ຽ຋຺ໃ າກຍັ 8.000 ກຍີຉໍໃ ປຸ ໄຌ   
ຈັໃ ຄຌັ ໄຌ, ຅ຶໃ ຄແຈ ໄຓກີາຌຎໃ ຼຌ຾ຎຄເຍ຋ະຍຼຌທຘິານະກຈິເໝໃ ຓາຽຎັຌ 210/຅຋ທ ຖຄ຺ທຌັ຋ ີ27 ຑຈຶຘະຑາ 2014. 
຃ັ ໄຄ຋ ີ3 ຍໍຖຘິຈັແຈ ໄຓກີາຌຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ຅ຈ຺຋ະຍຼຌ, ຽຑີໃ ຓ຅າໍຌທຌປຸ ໄຌ ຾ຖະ ຎໃ ຼຌ຾ຎຄບຈັຉາຘໃ ທຌຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌ ຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ຅ຈ຺຋ະຍຼຌ 
ຂບຄຍໍຖຘິັຈ ຓະນະ຋ຌຶ ຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ ຅ໍາກຈັ ຅ໍາຌທຌ 4.960.000.000 ກຍີ, ຿ຈງຓກີາຌຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ຅ຈ຺຋ະຍຼຌ຅າກ 
12.800.000.000 ກຍີ ຽຑີໃ ຓຂຶໄຌຽຎັຌ 17.760.000.000 ກຍີ ຆຶໃ ຄຓ຿ີ຃ຄຘ ໄາຄຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌເໝໃ ຈັໃ ຄຖຸໃ ຓຌີໄ: 
 
 

ຆ ໃ ຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌ ຅ໍາຌທຌປຸ ໄຌກໃ ບຌກາຌ
ຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ 

ບຈັຉາຘໃ ທຌ ຅ໍາຌທຌປຸ ໄຌນົຄັກາຌ
ຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ 

ບຈັຉາຘໃ ທຌ 

ຍໍຖຘິຈັ ຓະນະ຋ຸຌ ຿ປຌຈິ ໄຄ ຅ໍາກຈັ 616.000 ປຸ ໄຌ 88,00% 1.516.000 ປຸ ໄຌ  94,75% 
຋ໃ າຌ ຌາຄ ບຌິ຋ະທແິຖ ບຸຈຓ຺ 84.000 ປຸ ໄຌ  12,00% 84.000 ປຸ ໄຌ  5,25% 

ຖທຓ 700.000 ປຸ ໄຌ  100% 1.600.000 ປຸ ໄຌ  100% 
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ຓູຌ຃ໃ າກໍາຌຈ຺ຽ຋຺ໃ າກຍັ 8.000 ກຍີ ຉໍໃ ປຸ ໄຌ 
ຈັໃ ຄຌັ ໄຌ ຅ຶໃ ຄແຈ ໄຓກີາຌຎໃ ຼຌ຾ຎຄເຍ຋ະຍຼຌທຘິານະກຈິເໝໃ ຓາຽຎັຌຽຖກ຋ ີ435/຅຋ທ ຖຄ຺ທຌັ຋ ີ27 ຉຸຖາ 2014 

ຆ ໃ ຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌ 
຅ໍາຌທຌປຸ ໄຌກໃ ບຌກາຌ

ຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ ບຈັຉາຘໃ ທຌ 
຅ໍາຌທຌປຸ ໄຌນົຄັກາຌ

ຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ ບຈັຉາຘໃ ທຌ 

ຍໍຖຘິຈັ ຓະນະ຋ຸຌ ຿ປຌຈິ ໄຄ ຅ໍາກຈັ 1.516.000 ປຸ ໄຌ 94,75% 2.136.000 ປຸ ໄຌ 96,22% 
຋ໃ າຌ ຌາຄ ບຌິ຋ະທແິຖ ບຸຈຓ຺ 84.000 ປຸ ໄຌ  5,25% 84.000 ປຸ ໄຌ  3,78% 

ຖທຓ 1.600.000 ປຸ ໄຌ 100,00% 2.220.000 ປຸ ໄຌ 100% 

2015 ເຌຎີ 2015 ຍໍຖຘິຈັແຈ ໄຓກີາຌຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ຅ຈ຺຋ະຍຼຌ, ຽຑີໃ ຓ຅າໍຌທຌປຸ ໄຌ ຾ຖະ ຎໃ ຼຌ຾ຎຄບຈັຉາຘໃ ທຌຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌ  
ຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ຅ຈ຺຋ະຍຼຌ ຂບຄຍໍຖຘິຈັ ຓະນະ຋ຌຶ ຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ ຅າໍກຈັ ຅າໍຌທຌ 5.600.000.000 ກຍີ, ຿ຈງຓກີາຌຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ
຅ຈ຺຋ະຍຼຌ຅າກ 17.760.000.000 ກຍີ ຽຑີໃ ຓຂຶໄຌຽຎັຌ 23.360.000.000 ກຍີ ຆຶໃ ຄຓ຿ີ຃ຄຘ ໄາຄຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌເໝໃ  ຈັໃ ຄຖຸໃ ຓຌີໄ: 

 
 
 
 
 
 

ຓູຌ຃ໃ າກໍາຌຈ຺ຽ຋຺ໃ າກຍັ 8.000 ກຍີ ຉໍໃ ປຸ ໄຌ 
ຈັໃ ຄຌັ ໄຌ ຅ຶໃ ຄແຈ ໄຓກີາຌຎໃ ຼຌ຾ຎຄເຍ຋ະຍຼຌທຘິານະກຈິເໝໃ ຓາຽຎັຌຽຖກ຋ ີ649/຅຋ທ ຖຄ຺ທຌັ຋ ີ17 ກຌັງາ 2015 

ຆ ໃ ຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌ 
຅ໍາຌທຌປຸ ໄຌກໃ ບຌກາຌ

ຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ 
ບຈັຉາຘໃ ທຌ 

຅ໍາຌທຌປຸ ໄຌນົຄັກາຌ
ຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ 

ບຈັຉາຘໃ ທຌ 

ຍໍຖຘິຈັ ຓະນະ຋ຸຌ ຿ປຌຈິ ໄຄ ຅ໍາກຈັ 2.136.000 ປຸ ໄຌ 96,22% 2.836.000 ປຸ ໄຌ 97,12% 
຋ໃ າຌ ຌາຄ ບຌິ຋ະທແິຖ ບຸຈຓ຺ 84.000 ປຸ ໄຌ  3,78% 84.000 ປຸ ໄຌ 2,88% 

ຖທຓ 2.220.000 ປຸ ໄຌ 100% 2.920.000 ປຸ ໄຌ 100% 

 
2016 

ເຌຎີ 2016 ຍໍຖຘິຈັແຈ ໄຓກີາຌຎໃ ຼຌ຾ຎຄ຋ະຍຼຌທຘິານະກຈິ 3 ຃ັ ໄຄ຃ີ : 
຃ັ ໄຄ຋ ີ1 ຽຌ ໃ ບຄ຅າກຓກີາຌຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ຅ຈ຺຋ະຍຼຌ, ຽຑີໃ ຓ຅າໍຌທຌປຸ ໄຌ ຾ຖະ ຎໃ ຼຌ຾ຎຄບຈັຉາຘໃ ທຌປຸ ໄຌຂບຄຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌ ຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ຅ຈ຺
຋ະຍຼຌ ຂບຄ ຍໍຖຘິຈັ ຓະນະ຋ຌຶ ຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ ຅າໍກຈັ ຅າໍຌທຌ 2.240.000.000 ກຍີ, ຿ຈງຓກີາຌຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ຅ຈ຺຋ະຍຼຌ
຅າກ 23.360.000.000 ກຍີ ຽຑີໃ ຓຂຶໄຌຽຎັຌ 25.600.000.000 ກຍີ ຆຶໃ ຄຓ຿ີ຃ຄຘ ໄາຄຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌເໝໃ ຈັໃ ຄຖຸໃ ຓຌີໄ: 

 
 
 
 
       
 

ຓູຌ຃ໃ າກໍາຌຈ຺ຽ຋຺ໃ າກຍັ 8.000 ກຍີ ຉໍໃ ປຸ ໄຌ 
ຈັໃ ຄຌັ ໄຌ ຅ຶໃ ຄແຈ ໄຓກີາຌຎໃ ຼຌ຾ຎຄເຍ຋ະຍຼຌທຘິານະກຈິເໝໃ ຓາຽຎັຌຽຖກ຋ ີ067/຅຋ທ ຖຄ຺ທຌັ຋ ີ28 ຓຄັກບຌ 2016. 
຃ັ ໄຄ຋ ີ2 ຽຌ ໃ ບຄ຅າກຓກີາຌຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ຅ຈ຺຋ະຍຼຌ, ຽຑີໃ ຓ຅າໍຌທຌປຸ ໄຌ ຾ຖະ ຎໃ ຼຌ຾ຎຄບຈັຉາຘໃ ທຌປຸ ໄຌຂບຄຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ຅ຈ຺
຋ະຍຼຌ ຂບຄ ຍໍຖຘິຈັ ຓະນະ຋ຌຶ ຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ ຅າໍກຈັ ຅າໍຌທຌ 2.160.000.000 ກຍີ ຿ຈງຓກີາຌຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ຅ຈ຺຋ະຍຼຌ
຅າກ 25.600.000.000 ກຍີ ຽຑີໃ ຓຂຶໄຌຽຎັຌ 27.760.000.000 ກຍີ ຆຶໃ ຄຓ຿ີ຃ຄຘ ໄາຄຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌເໝໃ ຈັໃ ຄຖຸໃ ຓຌີໄ 

ຆ ໃ ຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌ 
຅ໍາຌທຌປຸ ໄຌກໃ ບຌກາຌ

ຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ 
ບຈັຉາຘໃ ທຌ 

 
຅ໍາຌທຌປຸ ໄຌນົຄັກາຌ

ຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ ບຈັຉາຘໃ ທຌ 

ຍໍຖຘິຈັ ຓະນະ຋ຸຌ ຿ປຌຈິ ໄຄ ຅ໍາກຈັ 2.836.000 ປຸ ໄຌ 97,12% 3.116.000 ປຸ ໄຌ 97,38% 
຋ໃ າຌ ຌາຄ ບຌິ຋ະທແິຖ ບຸຈຓ຺ 84.000 ປຸ ໄຌ 2,88% 84.000 ປຸ ໄຌ 2,62% 

ຖທຓ 2.920.000 ປຸ ໄຌ 100% 3.200.000 ປຸ ໄຌ 100% 

ຆ ໃ ຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌ ຅ໍາຌທຌປຸ ໄຌກໃ ບຌກາຌ
ຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ 

ບຈັຉາຘໃ ທຌ ຅ໍາຌທຌປຸ ໄຌນົຄັກາຌ
ຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ 

ບຈັຉາຘໃ ທຌ 

ຍໍຖຘິຈັ ຓະນະ຋ຸຌ ຿ປຌຈິ ໄຄ ຅ໍາກຈັ 3.116.000 ປຸ ໄຌ 97,38% 3.386.000 ປຸ ໄຌ 97,58% 
຋ໃ າຌ ຌາຄ ບຌິ຋ະທແິຖ ບຸຈຓ຺ 84.000 ປຸ ໄຌ 2,62% 84.000 ປຸ ໄຌ 2,42% 
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ຓູຌ຃ໃ າກໍາຌຈ຺ຽ຋຺ໃ າກຍັ 8.000 ກຍີ ຉໍໃ ປຸ ໄຌ 
ຈັໃ ຄຌັ ໄຌ ຅ຶໃ ຄແຈ ໄຓກີາຌຎໃ ຼຌ຾ຎຄເຍ຋ະຍຼຌທຘິານະກຈິເໝໃ ຓາຽຎັຌຽຖກ຋ ີ480/຅຋ທ ຖຄ຺ທຌັ຋ ີ15 ຓຊຸິຌາ 2016 . 
຃ັ ໄຄ຋ ີ3 ຽຌ ໃ ບຄ຅າກຓກີາຌຎໃ ຼຌ຾ຎຄຏູ ໄບໍາຌທງກາຌ, ຽຑີໃ ຓຏູ ໄບໍາຌທງກາຌ ຾ຖະ ຽຑີໃ ຓຘະຓາຆກິຘະຑາຍໍຖນິາຌ຿ຈງບຄີຉາຓ
ຍຈ຺ຖາງຄາຌ ຘະຑາຍໍຖນິາຌຂບຄຍໍຖຘິຈັ ຓະນະ຋ຌຶ ຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ ຅າໍກຈັ ຃ັ ໄຄທຌັ຋ ີ17 ຓຌີາ 2016. ຿ຈງຓຏູີ ໄຽຂ຺ ໄາປໃ ທຓກບຄ
ຎະຆຸຓ ຘະຑາຍໍຖນິາຌ 7 ຋ໃ າຌ ຋ີໃ ຊ ກ຾ຉໃ ຄຉັ ໄຄ຅າກກບຄຎະຆຸຓຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌຓ ີຈັໃ ຄຌີ ໄ: 

- ຋ໃ າຌ ຆາ຃ຕຈິ ຌກັຘບຌ ຎະ຋າຌຘະຑາຍຖໍນິາຌ 
- ຋ໃ າຌ ຌາຄ ບຌິ຋ະທແິຖ ບຸຈຓ຺  ປບຄຎະ຋າຌຘະຑາຍຖໍນິາຌ 
- ຋ໃ າຌ ຓາຌຍ຺ ຉຕຖີຈິທແິຖ ຏູ ໄບໍາຌທງກາຌເນງໃ  
- ຋ໃ າຌ ຆຈັຑຌ຺ແຆ ຎັຌງາ຋ໍາຍະຈ ີຏູ ໄບໍາຌທງກາຌ 
- ຋ໃ າຌ ຋ບຄຊະນທຌັ ຋ບຄ຾ຊຓ ຏູ ໄບໍາຌທງກາຌ 
- ຋ໃ າຌ ກຕຼຄແກ ຌຈິຘະງຌັ ຏູ ໄບໍາຌທງກາຌ 
- ຋ໃ າຌ ຌາຄ ຎຕາຈຊະໜາ ຌກັຘບຌ ຏູ ໄບໍາຌທງກາຌ 

ຈັໃ ຄຌັ ໄຌ, ຅ຶໃ ຄແຈ ໄຓກີາຌຎໃ ຼຌ຾ຎຄຽຖກ຋ະຍຼຌທຘິານະກຈິເໝໃ ຓາຽຎັຌ 578/຅຋ທ ຖຄ຺ທຌັ຋ ີ13 ກຖໍະກຈ຺ 2016 

ຖທຓ 3.200.000 ປຸ ໄຌ 100% 3.470.000 ປຸ ໄຌ 100% 

2017 ເຌຎີ 2017 ຍໍຖຘິຈັແຈ ໄຓກີາຌຎໃ ຼຌ຾ຎຄ຋ະຍຼຌທຘິານະກຈິ 1 ຃ັ ໄຄ຃ີ : 
ບຄີຉາຓຓະຉກິບຄຎະຆຸຓທຘິາຓຌັຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌ ຃ັ ໄຄ຋ ີ1/2017  ທຌັ຋ ີ25 ກຖໍະກຈ຺ 2017 ເຌກບຄຎະຆຸຓ ຋ໃ າຌ ຌາຄ ບຌິ຋ະທິ
ແຖ ບຸຈຓ຺ ຓ຅ີຈຸຎະຘຄ຺຅ະ຿ບຌຂາງປຸ ໄຌ ຅າໍຌທຌ 11 ປຸ ໄຌ ຓູຌ຃ໃ າຖທຓຽຎັຌ 88.000 ກຍີ ຽ຋຺ໃ າກຍັຽຎີຽຆຌັ 0,00031702 
ຘໃ ທຌປ ໄບງຂບຄປຸ ໄຌ຋ຄັໝຈ຺ ເນ ໄ຾ກໃ ຍຸກ຃ຌ຺ຑາງຌບກ ຆຶໃ ຄຓຖີາງຖະບຼຈຈັໃ ຄຉາຉະຖາຄຖຸໃ ຓຌີໄ: 

  ຓູຌ຃ໃ າກໍາຌຈ຺ຽ຋຺ໃ າກຍັ 8.000 ກຍີ ຉໍໃ ປຸ ໄຌ 
ຓາປບຈທຌັ຋ ີ10 ຘຄິນາ 2017 ຍໍຖຘິຈັແຈ ໄຓກີາຌ຅ຈັກບຄຎະຆຸຓທຘິາຓຌັຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌ຃ັ ໄຄ຋ ີ02 ຎີ 2017 ຽຑ ໃ ບຑ຅ິາຖະຌາ ຾ຖະ 
ບະຌຸຓຈັກາຌຎໃ ຼຌ຾ຎຄຓຌູ຃ໃ າກາໍຌຈ຺ປຸ ໄຌ຅າກຽຈຓີ 8.000 ກຍີ ຽຎັຌ 1.000 ກຍີ ຾ຖະ ຎໃ ຼຌ຾ຎຄປູຍ຾ຍຍ຅າກຍຖໍຘິຈັ
຅າໍກຈັຓາຽຎັຌຍຖໍຘິຈັຓະນາຆຌ຺ ຽຑ ໃ ບກະກຼຓບບກ຅າໍໜໃ າງປຸ ໄຌເນ ໄ຾ກໃ ຓທຌຆຌ຺ຽຎັຌ຃ັ ໄຄ຋ໍາບຈິ ຾ຖະ ຅ຈ຺຋ະຍຼຌເຌ
ຉະນົາຈນົກັຆຍັຖາທ ຆຶໃ ຄຓຖີາງຖະບຼຈຈັໃ ຄຉາຉະຖາຄຖຸໃ ຓຌີໄ: 
 

ຆ ໃ ຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌ ຅ໍາຌທຌປຸ ໄຌກໃ ບຌ
ກາຌຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ 

ບຈັຉາ
ຘໃ ທຌ 

຅ໍາຌທຌປຸ ໄຌນົຄັກາຌ
ຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ 

ບຈັຉາຘໃ ທຌ 
(ເໝໃ ) 

ຍໍຖຘິຈັ ຓະນະ຋ຸຌ ຿ປຌຈິ ໄຄ ຅ໍາກຈັ 3.386.000 ປຸ ໄຌ 97,58% 3.386.000 ປຸ ໄຌ 97,5792507204611% 
຋ໃ າຌ ຌາຄ ບຌິ຋ະທແິຖ ບຸຈຓ຺ 84.000 ປຸ ໄຌ 2,62% 83.989 ປຸ ໄຌ 2,4204322766571% 
຋ໃ າຌ ຌາຄ ຋ະຌຄ຺ຖກັ ບຸຈຓ຺ - - 1 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 
຋ໃ າຌ ຋ະຌຄ຺ຘກັ ບຸຈຓ຺ - - 1 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 
຋ໃ າຌ ຘຄັ຃ຓ຺ ຅ຌັຘຸກ - - 1 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 
຋ໃ າຌ ຆາ຃ຕຈິ ຌກັຘບຌ - - 1 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 
຋ໃ າຌ ຌາຄ ຎຕາຈຊະໜາ ຌກັຘບຌ - - 1 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 
຋ໃ າຌ ຌາຄ ຅ຈິຉຓິາ ຌກັຘບຌ - - 1 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 
຋ໃ າຌ ຌາຄ ຘຸ຋ຈິາ ຌກັຘບຌ - - 1 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 
຋ໃ າຌ ກຕຼຄແກ ຌຈິຘະງຌັ - - 1 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 
຋ໃ າຌ ຓາຌຍ຺ ຉຕຖີຈິທແິຖ - - 1 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 
຋ໃ າຌ ຋ບຄຊະນທຌັ ຋ບຄ຾ຊຓ - - 1 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 
຋ໃ າຌ ຆຈັຑຌ຺ແຆ ຎັຌງາ຋ໍາຍະຈ ີ - - 1 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 

ຖທຓ 3.470.000ປຸ ໄຌ 100% 3.470.000 ປຸ ໄຌ 100% 
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ຆ ໃ ຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌ 
຅ໍາຌທຌປຸ ໄຌ
ກໃ ບຌ 

ກາຌຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ 
ບຈັຉາຘໃ ທຌ ຅ໍາຌທຌປຸ ໄຌນົຄັ

ກາຌຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ 
ບຈັຉາຘໃ 
ຌ 

ຍໍຖຘິຈັ ຓະນະ຋ຸຌ ຿ປຌຈິ ໄຄ ຅າໍກຈັ 3.386.000 ປຸ ໄຌ 97,5792507204611% 27.088.000 ປຸ ໄຌ 97,5792507204611% 
຋ໃ າຌ ຌາຄ ບຌິ຋ະທແິຖ ບຸຈຓ຺ 83.989 ປຸ ໄຌ 2,4204322766571% 671.912 ປຸ ໄຌ 2,4204322766571% 
຋ໃ າຌ ຌາຄ ຋ະຌຄ຺ຖກັ ບຸຈຓ຺ 1 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 8 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 
຋ໃ າຌ ຋ະຌຄ຺ຘກັ ບຸຈຓ຺ 1 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 8 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 
຋ໃ າຌ ຘຄັ຃ຓ຺ ຅ຌັຘຸກ 1 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 8 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 
຋ໃ າຌ ຆາ຃ຕຈິ ຌກັຘບຌ 1 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 8 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 
຋ໃ າຌ ຌາຄ ຎຕາຈຊະໜາ ຌກັຘບຌ 1 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 8 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 
຋ໃ າຌ ຌາຄ ຅ຈິຉຓິາ ຌກັຘບຌ 1 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 8 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 
຋ໃ າຌ ຌາຄ ຘຸ຋ຈິາ ຌກັຘບຌ 1 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 8 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 
຋ໃ າຌ ກຕຼຄແກ ຌຈິຘະງຌັ 1 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 8 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 
຋ໃ າຌ ຓາຌຍ຺ ຉຕີຖ
ຈທແິຖ 1 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 8 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 
຋ໃ າຌ ຋ບຄຊະນທຌັ ຋ບຄ຾ຊຓ 1 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 8 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 
຋ໃ າຌ ຆຈັຑຌ຺ແຆ ຎັຌງາ຋າໍຍະຈ ີ 1 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 8 ປຸ ໄຌ 0,0000288184438% 

ຖທຓ 3.470.000 ປຸ ໄຌ 100% 27.760.000 ປຸ ໄຌ 100% 

2018       ເຌຎີ 2018 ຍໍຖຘິຈັແຈ ໄບບກປຸ ໄຌຽຑີໃ ຓ຋ຌຶເໝໃ  ຅າໍຌທຌ 12.240.000 ປຸ ໄຌ ຖາ຃າຉາຓຓຌູ຃ໃ າ 1.000 ກຍີຉໍໃ ປຸ ໄຌ ຽຑ ໃ ບ຅າໍ
ໜໃ າງເນ ໄກຍັຎະຆາຆຌ຺຋຺ໃ ທແຎ (Initial Public Officering) ຿ຈງແຈ ໄປຍັບະຌຸງາຈ຅າກ຃ະຌະກໍາຓະກາຌ຃ຸ ໄຓ຃ບຄ
ນົກັຆຍັ ຽຓ  ໃ ບທຌັ຋ ີ13 ຓຊຸິຌາ 2018 ຑາງນົຄັ຅າກກາຌ຅າໍໜໃ າງປຸ ໄຌຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ຾ຖ ໄທຽປຈັເນ ໄຍໍຖຘິຈັຓປຸີ ໄຌ຅າໍຌທຌ 
40.000.000 ປຸ ໄຌ ນົ  ຓ຋ີຌຶ຅ຈ຺຋ະຍຼຌຖທຓ຋ຄັໝຈ຺ 40.000.000.000 ກຍີ ຆຶໃ ຄຍໍຖຘິຈັແຈ ໄຽຂ຺ ໄາ຅ຈ຺຋ະຍຼຌ
ເຌຉະນົາຈນົກັຆຍັຖາທ ຽຓ ໃ ບທຌັ຋ ີ18 ກຌັງາ 2018 ຊ ຽຎັຌຍໍຖຘິຈັຖໍາຈຍັ຋ ີ8 ຂບຄຉະນົາຈນົກັຆຍັຖາທ.   

 

2. ຍຌັຈາຎັຈແ຅຃ທາຓຘໃ ຼຄ  
ກາຌຖຄ຺຋ຶຌເຌ຋ຸຖະກຈິເຈໜຶໃ ຄບາຈ຅ະກໃ ຼທຂ ໄບຄກັຍ຃ທາຓຘໃ ຼຄແຈ ໄ. ກໃ ບຌ຅ະຉັຈຘິຌເ຅ຖ຺ຄ຋ຶຌ ຿ຈງ

ຑ຅ິາຖະຌາ຃ທາຓຘໃ ຼຄ຋ີໃ ແຈ ໄບະ຋ຍິາງດູໃ ຂ ໄາຄຖຸໃ ຓຌີ ໄ, ຏູ ໄຖຄ຺຋ຌຶ຅ະຉ ໄບຄແຈ ໄຑ຅ິາຖະຌາດໃ າຄປບຍ຃ບຍກໃ ຼທກຍັ ຂໍ ໄຓູຌ
ຂໃ າທຘາຌ຋ຄັໝຈ຺ເຌຍຈ຺ຖາງຄາຌ ຎະ຅າໍຎີຘະຍຍັຌີ ໄ. ໝທຈຉໍໃ ແຎຌີ ໄ ບະ຋ຍິາງກໃ ຼທກຍັ຃ທາຓຘໃ ຼຄ຅າໍຌທຌໜຶໃ ຄ຋ີໃ  
ຘາຓາຈຽກີຈຂຶ ໄຌ ຾ຖະ ຘາຓາຈ ຓຏີຌ຺ກະ຋ຍ຺ຉໍໃ ຍໍຖຘິຈັ ຾ຖະ ຃ຸຌ຃ໃ າຂບຄກາຌຖຄ຺຋ຌຶເຌຍໍຖຘິຈັ. ຽຊິຄ຾ຓໃ ຌທໃ າ, 
ຍໍຖຘິຈັແຈ ໄຑະງາງາຓຑ຅ິາຖະຌາ຃ ຌຍຌັນາ ຃ທາຓຘໃ ຼຄ຋ີໃ ຘໍາ຃ຌັ຋ຄັໝຈ຺, ຾ຉໃ ກໍໃ ງຄັບາຈ຅ະຓ຃ີທາຓຘໃ ຼຄບ ໃ ຌໂ ຆຶໃ ຄ
ຍໍຖຘິຈັຍໍໃ ແຈ ໄ຃າຈ຃ຈິ, ຃ທາຓຘໃ ຼຄຽຑີໃ ຓຽຉຓີບ ໃ ຌໂ຋ີໃ ຋າຄຍໍຖຘິຈັຍໍໃ ບາຈປຍັປູ ໄແຈ ໄເຌຎະ຅ຍຸຌັ ຾ຖະ ຃ທາຓຘໃ ຼຄບ ໃ ຌໂ຋ີໃ

ຍໍໃ ຘໍາ຃ຌັ ຆຶໃ ຄບາຈ຅ະງຄັຓຏີຌ຺ກະ຋ຍ຺຋າຄຖຍ຺ຉໍໃ ກາຌຈໍາຽຌຌີ຋ຸຖະກຈິ, ຽຄ  ໃບຌແຂ຋າຄກາຌຽຄຌິ, ຏຌ຺ຂບຄກາຌຈໍາຽຌຌີ
ຄາຌ ຾ຖະ ກາຌ຃າຈ຃ະຽຌຂບຄຍໍຖຘິຈັ. ຍຈ຺ຖາງຄາຌ ຎະ຅າໍຎີຘະຍຍັຌີ ໄງຄັແຈ ໄຓກີາຌ຃າຈ຃ະຽຌກາຌຈໍາຽຌຌີ຋ຸຖະ
ກຈິເຌຉໍໃ ໜ ໄາ຋ີໃ ກໃ ຼທຂ ໄບຄກຍັ຃ທາຓຘໃ ຼຄ ຾ຖະ ຃ທາຓຍໍໃ ຾ຌໃ ຌບຌບ ໃ ຌໂ. ຏຌ຺ແຈ ໄປຍັຉທ຺຅ຄິຂບຄຍໍຖຘິຈັ ບາຈ຾ຉກຉໃ າຄ
ດໃ າຄຘິ ໄຌຽຆຄີ຅າກ຾ຏຌ ງ ໄບຌ຃ທາຓຘໃ ຼຄຽນົ຺ໃ າຌັ ໄຌ. ຅າກກາຌບະ຋ຍິາງ ກາຌ຃າຈ຃ະຽຌຂບຄກາຌຈໍາຽຌຌີ຋ຸຖະກຈິເຌ
ຉໍໃ ໜ ໄາບຌັຽຎັຌຏຌ຺຅າກຍາຄຎັຈແ຅ ຖທຓ຋ຄັຍຌັຈາ຃ທາຓຘໃ ຼຄ຋ີໃ ຍໍຖຘິຈັຑທກຽປາ຺ບາຈ຅ະຎະຽຆຌີໜ ໄາຉາຓ຋ີໃ ແຈ ໄຖະຍຸ
ແທ ໄຂ ໄາຄຖຸໃ ຓຌີ ໄ ຾ຖະ ຍໃ ບຌບ ໃ ຌໂເຌຍຈ຺ຖາງຄາຌ ຎະ຅າໍຎີຘະຍຍັຌີ ໄ. 
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ຘຎຎ ຖາທ ບາຈ຅ະຊ ທໃ າງຄັຽຎັຌ “ຉະນົາຈຍຸກຽຍກີ (Frontier Market)” ຾ຖະ ກາຌຖຄ຺຋ຌຶເຌຉະນົາຈນົກັ
ຆຍັ຋ີໃ ຘ ໄາຄຉັ ໄຄຂຶ ໄຌເໝໃ  ຘາຓາຈຽປຈັເນ ໄຽກີຈຓ຃ີທາຓຘໃ ຼຄ ຆຶໃ ຄຍໍໃ ຓດູີໃ ເຌ “ຉະນົາຈຽກີຈເໝໃ  (Emerging Market)”. 

ຈັໃ ຄຌັ ໄຌ, ຌບກ຅າກຍຌັນາ຋ີໃ ຑທ຺ຑຌັກຍັຍໍຖຘິຈັ (຃ຸຌຌະຑາຍຂບຄກາຌຍໍຖນິາຌ ຾ຖະ ຆຍັຘຌິ, ກາຌຘ ໄາຄກະ຾ຘ
ຽຄຌິຘຈ຺, ຘະຑາຍ຃ໃ ບຄ຋າຄກາຌຽຄຌິ, ຖະຍຼຍກາຌຉໃ າຄໂ຋ີໃ ກໃ ຼທຂ ໄບຄ ຾ຖະ ບ ໃ ຌໂ), ຏູ ໄຖຄ຺຋ຌຶງຄັ຅ະຉ ໄບຄ ແຈ ໄ
ຽບາ຺ເ຅ເຘໃ ດໃ າຄຖະຓຈັຖະທຄັ ຉໍໃ ຍຌັນາ຋ີໃ ຑທ຺ຑຌັກຍັຉະນົາຈນົກັຆຍັເໝໃ ຽຆັໃ ຌ: ຖະຍຼຍກາຌ, ບາກບຌ, ຘະຑາຍ຃ໃ ບຄ 
຾ຖະ ຃ໃ າເຆ ໄ຅ໃ າງ຋ີໃ ກໃ ຼທຂ ໄບຄກຍັ຋ຸຖະກໍາກາຌຆ ໄ-ຂາງ. 

ຌບກ຅າກຂໍ ໄຓູຌຂໃ າທຘາຌບ ໃ ຌໂ ຋ີໃ ຓດູີໃ ເຌຍຈ຺ຖາງຄາຌ ຎະ຅າໍຎີຘະຍຍັຌີ ໄ຾ຖ ໄທ ຏູ ໄຖຄ຺຋ຌຶ຅ະຉ ໄບຄແຈ ໄຑ຅ິາຖະຌາ
ກໃ ຼທກຍັຍຌັຈາ຃ທາຓຘໃ ຼຄ຋ີໃ ບະ຋ຍິາງດູໃ ຂ ໄາຄຖຸໃ ຓຌີ ໄກໃ ບຌ຋ີໃ ຅ະຉຈັຘຌິເ຅ຖຄ຺຋ຌຶ. ຉໍໃ ແຎຌີ ໄ ຾ຓໃ ຌກາຌບະ຋ຍິາງ຃ທາຓ
ຘໃ ຼຄ຋ີໃ ຘໍາ຃ຌັ຅າໍຌທຌໜຶໃ ຄ຋ີໃ ຘາຓາຈຓຏີຌ຺ກະ຋ຍ຺ຉໍໃ ຍໍຖຘິຈັ ຾ຖະ ຓູຌ຃ໃ າຂບຄກາຌຖຄ຺຋ຌຶເຌຍໍຖຘິຈັ. ຌບກ຅າກຌັ ໄຌ, 

ກໍໃ ບາຈ຅ະຓ຃ີທາຓຘໃ ຼຄບ ໃ ຌໂບກີ ຆຶໃ ຄຍໍຖຘິຈັບາຈ຅ະປູ ໄ ນົ   ບາຈ຅ະຽຎັຌ຃ທາຓຘໃ ຼຄ຋ີໃ ຍໍຖຘິຈັຊ ທໃ າຍໍໃ ຘໍາ຃ຌັເຌຎະ຅ຍຸຌັ 
ຆຶໃ ຄບາຈຓຏີຌ຺ກະ຋ຍ຺຋າຄຖຍ຺຃ ກຌັ ຾ຖະ ຏູ ໄຖຄ຺຋ຌຶບາຈ຅ະຘູຌຽຘງ຋ຌຶຂບຄຉຌ຺ຘໃ ທຌໜຶໃ ຄ ນົ   ຋ຄັໝຈ຺ກໍໃ ຽຎັຌແຈ ໄ. 

ຍຌັຈາຎັຈແ຅຃ທາຓຘໃ ຼຄນົກັໂ ເຌກາຌຖຄ຺຋ຌຶເຌປຸ ໄຌຘາຓຌັຂບຄຍໍຖຘິຈັ ຾ຓໃ ຌແຈ ໄຊ ກຘຄັຖທຓແທ ໄຈັໃ ຄຖຸໃ ຓຌີ ໄ: 
 

a. ຃ທາຓຘໃ ຼຄເຌກາຌຈໍາຽຌຌີ຋ຸຖະກຈິ 

 ຃ທາຓຘໃ ຼຄຽຘຈຊະກຈິຓະນາຑາກ 

 ຃ທາຓຘໃ ຼຄຈ ໄາຌກາຌຉະນົາຈ ຾ຖະ ກາຌ຾ຂໃ ຄຂຌັ 

 ຃ທາຓຘໃ ຼຄຈ ໄາຌຖາງປຍັ຅າກຏະຖຈິຉະຑຌັຍໍໃ ນົາກນົາງ 

b.  ຃ທາຓຘໃ ຼຄ຋າຄຈ ໄາຌກາຌຽຄຌິ 

 ຃ທາຓຘໃ ຼຄ຅າກຘຌິຽຆ ໃ ບ຋ີໃ ຍໍໃ ກໍໃ ເນ ໄຽກຈີຖາງແຈ ໄ (NPL) 
 ຃ທາຓຘໃ ຼຄ຅າກກາຌຽຑິໃ ຄຑາ຾ນົໃ ຄຽຄຌິກູ ໄຑຼຄ຾ນໃ ຄຈຼທ 

 ຃ທາຓຘໃ ຼຄ຅າກກາຌຎໃ ຼຌ຾ຎຄຂບຄບຈັຉາຍບກຽຍ ໄງ 

 ຃ທາຓຘໃ ຼຄ຋ີໃ ຍໍຖຘິຈັບາຈ຅ະກໍໃ ໜີ ໄຘຌິຽຑີໃ ຓຂຶ ໄຌ 

 ຃ທາຓຘໃ ຼຄ຅າກບຈັຉາ຾ຖກຎໃ ຼຌ 

 ຃ທາຓຘໃ ຼຄຈ ໄາຌຘຌິ຃ ໄາເນ ໄຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ ນົ  ຃ໍ ໄາຎະກຌັ 
c.  ຃ທາຓຘໃ ຼຄເຌກາຌ຃ຸ ໄຓ຃ບຄຍໍຖນິາຌ ຾ຖະ ກາຌຈໍາຽຌຌີກາຌ 

 ຃ທາຓຘໃ ຼຄ຅າກກາຌຽຑິໃ ຄຑາຏູ ໄຍໍຖນິາຌນົກັ 

 ຃ທາຓຘໃ ຼຄຈ ໄາຌກາຌ຃ຸ ໄຓ຃ບຄຍໍຖນິາຌ຿ຈງກຸໃ ຓຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌຖາງເນໃ ງ 

 ຃ທາຓຘໃ ຼຄ຅າກຖະຍຍ຺຃ບຓຑທິຽຉ ີ

 ຃ທາຓຘໃ ຼຄ຋ີໃ ຽກຈີ຅າກກາຌ຋ຸ຅ະຖຈິ຿ຈງຑະຌກັຄາຌ ນົ  ຑາກຘໃ ທຌບ ໃ ຌ 
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3. ຌະ຿ງຍາງກາຌ຃ຸ ໄຓ຃ບຄຍໍຖນິາຌ຃ທາຓຘໃ ຼຄ  
3.1 ຌະ຿ງຍາງກາຌຍໍຖນິາຌ຃ທາຓຘໃ ຼຄ (Risk Management Policy) 

1) ຎັຈຆະງາເຌກາຌຍໍຖນິາຌ຃ທາຓຘໃ ຼຄຂບຄຍໍຖຘິຈັ (Risk Management Philosophy)  
2) ກໍາຌຈ຺ຎັຈຆະງາຂບຄຍໍຖຘິຈັ ຃ ຈັໃ ຄຌີ ໄ “຋ຸກ຃ຌ຺ ຋ຸກຽນຈກາຌ ຓຏີຌ຺ກຍັຏຌ຺ຈໍາຽຌຌີກາຌຂບຄຍໍຖຘິຈັ 

຅ ຺ໃ ຄຽຍີໃ ຄແກ ຾ຖະ ປບຍຈ ໄາຌ” 
 

3.2  ຖະຈຍັ຃ທາຓຘໃ ຼຄ຋ີໃ ງບຓປຍັແຈ ໄ (Risks Appetite)  
ຖະຈຍັ຃ທາຓຘໃ ຼຄ຋ີໃ ງບຓປຍັແຈ ໄ ໝາງຽຊຄິ ຖະຈຍັ຃ທາຓຽຘງນາງ຋ີໃ ຍໍຖຘິຈັ ງບຓປຍັແຈ ໄ ນາກຽກຈີຽນຈ

ກາຌເຈໂຽກຈີຂ ໄຌ ຾ຍໃ ຄບບກຽຎັຌ 4 ຎະຽຈຌັ ຾ຖະ  5 ຖະຈຍັ຃ທາຓຽຘງນາງ ຈັໃ ຄຖຸໃ ຓຌີ ໄ:  
1) ຎະຽຈຌັ຃ທາຓຘໃ ຼຄ ຾ຍໃ ຄຽຎັຌ 4 ຎະຽຈຌັ ຈັໃ ຄຌີ ໄ: 

 ກາຌຽຄຌິ (Financial) 
 ຆ ໃ ຘຼຄ (Reputation) 
 ກາຌຖະ ຽຓີຈກ຺ຈໝາງ ນົ  ກ຺ຈຖະຍຼຍຂບຄໜໃ ທງຄ າຌ຋ີໃ ຃ຸ ໄຓ຃ບຄ (Regulator 

relationship/ against the law) 
 ຃ທາຓຎບຈແຑ ຾ຖະ ຘະຑາຍ຾ທຈຖ ໄບຓ (Safety and Environment) 

2) ຖະຈຍັ຃ທາຓຽຘງນາງ ຾ຍໃ ຄຽຎັຌ 5 ຖະຈຍັ ຈັໃ ຄຌີ ໄ : 
 ປ ໄາງ຾ປຄ຋ີໃ ຘຸຈ (Worst) 
 ກະ຋ຍ຺ດໃ າຄປຸຌ຾ປຄ (Severe) 
 ກະ຋ຍ຺ນົາງ    (Major) 
 ກະ຋ຍ຺ຎາຌກາຄ (Moderate) 
 ກະ຋ຍ຺ຽຖກັຌ ໄບງ (Minor) 

3.3 ຿຃ຄຘ ໄາຄກາຌຍໍຖນິາຌ຃ທາຓຘໃ ຼຄ(Risk Management Structure)຾ຍໃ ຄບບກຽຎັຌ 3 ຖະຈຍັຈັໃ ຄຌີ ໄ : 
3.3.1 ຘະຑາຍໍຖນິາຌ (Board of Committee) 
3.3.2 ຃ະຌະກໍາຓະກາຌຍໍຖນິາຌ຃ທາຓຘໃ ຼຄ (Risk Committee)   
3.3.3 ຋ຓີຏູ ໄຍໍຖນິາຌ ຾ຖະ ນທ຺ໜ ໄາຄາຌ຋ຸກຖະຈຍັ (Management and Function head)  

3.4 ຂະຍທຌກາຌເຌກາຌຍໍຖນິາຌ຃ທາຓຘໃ ຼຄ (Risk Management Process) ຾ຍໃ ຄບບກຽຎັຌ 3 ຂັ ໄຌ
ຉບຌຈັໃ ຄຌີ ໄ : 

1) ຖະຍຸ຃ທາຓຘໃ ຼຄ ຾ຖະ ຿ບກາຈ (Identify risks and opportunities)  
2) ຅ຈັກາຌ຃ທາຓຘໃ ຼຄ ຾ຖະ ຿ບກາຈ (Manage risks and opportunities) ຈັໃ ຄຌີ ໄ: 

 ຾ຍໃ ຄຎັຌ຃ທາຓຘໃ ຼຄ (Share Risk) 
 ຿ບຌ຃ທາຓຘໃ ຼຄບບກແຎ (Transfer Risk)   
 ນຸົຈ຃ທາຓຘໃ ຼຄ (Reduce Risk)  
 ນຖກີຖໃ ຼຄ຃ທາຓຘໃ ຼຄ (Avoid Risk)  
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3) ຉຈິຉາຓ ຾ຖະ ຖາງຄາຌ຃ທາຓຘໃ ຼຄ ຾ຖະ ຿ບກາຈຉໃ າຄໂ (Monitor and report risks and 
opportunities)  

3.5 ຾ຏຌຍໍຖນິາຌ຃ທາຓຘໃ ຼຄ ຅ະຉ ໄບຄຎະກບຍຈ ໄທງຽຌ ໄບເຌດໃ າຄໜ ໄບງ ຈັໃ ຄຌີ ໄ: 
1) ຖາງຄາຌກາຌຍໍຖນິາຌ຃ທາຓຘໃ ຼຄ (Risk Management Report) 
2) ຾ຏຌຍໍຖນິາຌ຃ທາຓຘໃ ຼຄ (Risk Management Plan) 
3) ຖະຈຍັ຃ທາຓຘໃ ຼຄ຋ີໃ ງບຓປຍັແຈ ໄ(Risk Appetite) 
4) ຖາງຄາຌຏ຺ຌກະ຋຺ຍ ຾ຖະ ກາຌຎະຽຓີຌ຃ທາຓຽຘງນາງ(Impact and Damage 

Evaluation Report) 
5) ຾ຏຌຑາຍຖະຈຍັ຃ທາຓຘໃ ຼຄ (Risk Heat Map) 
6) ຾ຍຍກາຌຎະຽຓຌີ຃ທາຓຘໃ ຼຄ (Risk Assessment Form)  

 
4. ກາຌເນ ໄຘຌິຽຆ ໃ ບຖຈ຺຅ກັ  

4.1 ຌະ຿ງຍາງກາຌເນ ໄຘຌິຽຆ ໃ ບ 
 ຍໍຖຘິຈັ ຓຌີະ຿ງຍາງຈ ໄາຌຘຌິຽຆ ໃ ບ ຿ຈງແຈ ໄຓກີາຌກໍາຌຈ຺຃ຸຌຘຓ຺ຍຈັຂບຄຖູກ຃ ໄາເນ ໄຽຎັຌແຎຉາຓຽກຌ຋ີໃ ແຈ ໄ
ກໍາຌຈ຺ແທ ໄ຿ຈງນົກັໂຓ຃ີ : ຈ ໄາຌບາງຸ, ກາຌຎະກບຍບາຆຍີ, ຖາງປຍັຂບຄຏູ ໄຂໍຘຌິຽຆ ໃ ບ, ຃ໃ າຄທຈຏໃ ບຌຆໍາຖະ, ແຖງະ
ຽທຖາຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ, ຋ີໃ ດູໃ ຎະ຅ຍຸຌັ, ຎະນທຈັນງໍ ໄ, ຏູ ໄ຃ໍ ໄາຎະກຌັ ຾ຖະ ຽບກະຘາຌຈ ໄາຌຌຉິກິໍາຉໃ າຄໂ ຉ ໄບຄແຈ ໄຓກີາຌຽຆຌັ
ປຍັປບຄ຅າກຌາງຍ ໄາຌ, ບຄ຺ກາຌ຋ະຍຼຌຘາຌ (ເຌຍາຄກໍຖະຌ)ີ ຽຑ ໃ ບດັໄຄດ ຌ຃ທາຓຊ ກຉ ໄບຄ຋າຄຈ ໄາຌກຈ຺ໝາງ. ຽຊຄິ
຾ຌທເຈກໍໃ ຉາຓ ຍໍຖຘິຈັ຅ະຓກີາຌຎໃ ຼຌ຾ຎຄຈ ໄາຌຌະ຿ງຍາງຘຌິຽຆ ໃ ບ ຿ຈງ຅ະຑ຅ິາຖະຌາ຅າກຘະຑາຍກາຌ຾ຂໃ ຄຂຌັ
ຂບຄຉະນົາຈ, ຘະຑາຍບຸຈຘະນະກໍາ ຾ຖະ ຽຘຈຊະກິຈ ຽຑ ໃ ບຽປຈັເນ ໄຍໍຖຘິຈັງຄັປັກຘາ຃ທາຓຘາຓາຈເຌກາຌ
຾ຂໃ ຄຂຌັ ຾ຖະ ຊາຌຖູກ຃ ໄາຂບຄຍໍຖຘິຈັດໃ າຄໝັ ໄຌ຃ຄ຺ເຌບະຌາ຃ຈ຺. 

4.2  ຂັ ໄຌຉບຌກາຌບະຌຸຓຈັກາຌຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ 

ຍໍຖຘິຈັຓກີາຌຑ຅ິາຖະຌາເນ ໄຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ 2 ຂັ ໄຌຉບຌ຃ : ກາຌຑ຅ິາຖະຌາ຃ຸຌຘຓ຺ຍຈັຂບຄຏູ ໄຂໍຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ 
(ຖູກ຃ ໄາ) ຾ຖະ ກາຌບະຌຸຓຈັກາຌເນ ໄຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ ຆຶໃ ຄຓຖີາງຖະບຼຈຈັໃ ຄຖຸໃ ຓຌີ ໄ: 

4.2.1 ກາຌຑ຅ິາຖະຌາ຃ຸຌຘຓ຺ຍຈັຂບຄຏູ ໄຂໍຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ (ຖູກ຃ ໄາ) 

1) ຖູກ຃ ໄາຘະ຾ຈຄ຅ຈຸຎະຘຄ຺຋ີໃ ຅ະຆ ໄຖຈ຺຅ກັ຅າກປ ໄາຌ຃ ໄາຉທ຺຾຋ຌ຅າໍໜໃ າງ  

2) ຽ຅ ຺ ໄາໜ ໄາ຋ີໃ ຘິຌຽຆ ໃ ບ ຅ະ຾຅ ໄຄຖາງຖະບຼຈກາຌເນ ໄຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບຓີ຃ : ຎະຽຑຈຖ຺ຈ຅ກັ, ກາຌ
ທາຄຽຄຌິຈາທ, ແຖງະຽທຖາກາຌຽຆ຺ໃ າຘິຌຽຆ ໃ ບ, ຃ໃ າຏໃ ບຌຆໍາຖະຉໍໃ ຄທຈ, ຃ໃ າ຋ໍາຌຼຓ ຾ຖະ 
ຽບກະຘາຌເຌກາຌຎະກບຍຽຑ ໃ ບຂໍຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ. 

3) ຽ຅ ຺ ໄາໜ ໄາ຋ີໃ ຘຌິຽຆ ໃ ບ ຅ະກທຈຘບຍຂໍ ໄຓູຌຉາຓຆຸຈ຾ຍຍຒບຓຽບກະຘາຌຂບຄຍໍຖຘິຈັ຋ີໃ ຖູກ຃ ໄາແຈ ໄ
ຎະກບຍ຾ຖ ໄທ ຑ ໄບຓຈ ໄທງຽບກະຘາຌ຃ຈັຉຈິ຃ : ຘໍາຽຌາ຺ຍຈັຎະ຅າໍຉທ຺, ຘໍາຽຌາ຺ຎ ໄຓຘໍາຓະ຿ຌ຃ທ຺
ຘໍາຽຌາ຺ຖາງກາຌຽ຃ ໃ ບຌແນທ຋າຄກາຌຽຄຌິ (ຍຌັຆຐີາກຎະດັຈ຋ີໃ ຽຎັຌຍຌັຆຽີຄຌິຽຈ ບຌ ກໍຖະຌ຋ີີໃ
ຽຎັຌຖູກ຃ ໄາ຋ີໃ ຓຖີາງປຍັຎະ຅ໍາ) ຿ຈງ຋ີໃ ຏູ ໄຂໍຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບຉ ໄບຄຘະ຾ຈຄຽບກະຘາຌ຃ຈັຉຈິຉ຺ ໄຌ
ຘະຍຍັ ຑ ໄບຓ຋ຄັຏູ ໄ຃ໍ ໄາຎະກຌັ ຆໃ ບຄໜ ໄາກຍັຽ຅ ຺ ໄາໜ ໄາ຋ີໃ  ຉບຌງ ໃ ຌຽບກະຘາຌ ນົຄັ຅າກຌັ ໄຌ ຽ຅ ຺ ໄາໜ ໄາ
຋ີໃ ທຽິ຃າະຘຌິຽຆ ໃ ບ຅ະກທຈຘບຍ຃ທາຓຊ ກຉ ໄບຄຂບຄຽບກະຘາຌ. 
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ເຌກໍຖະຌ຋ີີໃ ຖູກ຃ ໄາຍໍໃ ຓຽີບກະຘາຌ຋າຄກາຌຽຄຌິ ຽ຅ ຺ ໄາໜ ໄາ຋ີໃ ຘຌິຽຆ ໃ ບຉ ໄບຄກທຈຘບຍຂໍ ໄຓູຌ
ກຍັ຋າຄນ ໄບຄກາຌຍ ໄາຌຂບຄຖູກ຃ ໄາຉາຓ຋ີໃ ຖູກ຃ ໄາແຈ ໄເນ ໄຂໍ ໄຓູຌແທ ໄ ຑ ໄບຓ຋ຄັຖຄ຺ແຎຽຊິຄຽປ ບຌ
ຂບຄຏູ ໄຂໍຘຌິຽຆ ໃ ບ, ຍໃ ບຌຽປຈັທຼກ, ຓກີາຌຊໃ າງປູຍ, ຓກີາຌຘບຍຊາຓຂໍ ໄຓູຌ຅າກຽຑ ໃ ບຌຍ ໄາຌ
ຉທ຺຅ຄິ. 

4) ຽ຅ ຺ ໄາໜ ໄາ຋ີໃ ຘິຌຽຆ ໃ ບ຅ະຎະຘາຌຄາຌແຎນາ ຽ຅ ຺ ໄາໜ ໄາ຋ີໃ ຐໃ າງທຽິ຃າະ຾ຖະບະຌຸຓຈັຘຌິຽຆ ໃ ບ ດູໃ
ຘໍາຌກັຄາຌເນງໃ  ຿ຈງ຾຅ ໄຄຖາງຖະບຼຈຂບຄຖູກ຃ ໄາຉາຓຆຸຈ຾ຍຍຒບຓຽບກະຘາຌດໃ າຄ຃ຍ຺
ຊ ໄທຌ ຾ຖະ ຊ ກຉ ໄບຄ ຽຑ ໃ ບຍຌັ຋ກຶຂໍ ໄຓູຌຖຄ຺ເຌຖະຍຍ຺຃ບຓຑທິຽຉຂີບຄຍໍຖຘິຈັ ຆຶໃ ຄ຅ະຽຎັຌກາຌ
ກທຈຘບຍຎະນທຈັກາຌເຆ ໄຍໍຖກິາຌຂບຄຖູກ຃ ໄາ຋ີໃ ຏໃ າຌຓາ ຾ຖະ ຘ຺ໃ ຄຂໍ ໄຓູຌ ເນ ໄນທ຺ໜ ໄາຐໃ າງ
ທຽິ຃າະ຾ຖະບະຌຸຓຈັຘຌິຽຆ ໃບ. ເຌກໍຖະຌ຋ີີໃ ຽ຅ ຺ ໄາໜ ໄາ຋ຐີໃ າງທຽິ຃າະ຾ຖະບະຌຸຓຈັຘຌິຽຆ ໃ ບ ນາກ
ກທຈຘບຍຂໍ ໄຓູຌ຾ຖ ໄທຑຍ຺ທໃ າ ຖູກ຃ ໄາຓຎີະນທຈັຍໍໃ ຈ ີນົ   ຍໍໃ ຊ ກຉາຓຽກຌກາຌຂໍຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບຂບຄ
ຍໍຖຘິຈັ ຽ຅ ຺ ໄາໜ ໄາ຋ີໃ ທຽິ຃າະຘຌິຽຆ ໃ ບ຅ະແຈ ໄ຾຅ ໄຄຽ຅ ຺ ໄາໜ ໄາ຋ີໃ ຘຌິຽຆ ໃ ບ ຎະຉຽິຘຈກາຌຂໍຘຌິຽຆ ໃ ບຌັ ໄຌ
຋ຌັ຋.ີ  

4.2.2 ກາຌບະຌຸຓຈັກາຌເນ ໄຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ 

1) ນທ຺ໜໄາຐໃ າງທິຽ຃າະ຾ຖະບະຌຸຓຈັຘຌິຽຆ ໃ ບ ກທຈຘບຍຆຸຈຂໍ ໄຓູຌຉໃ າຄໂ຋ີໃ ຍຌັ຋ກຶເຌຖະຍ຺ຍ
຃ບຓຑທິຽຉີ ຉາຓກາຌກທຈກາຂບຄຽ຅ ຺ ໄາໜ ໄາ຋ີໃ ທຽິ຃າະຘຌິຽຆ ໃ ບ ຿ຈງ຅ະຑ຅ິາຖະຌາ ບຄີຉາຓ
ຓາຈຊາຌ ຾ຖະ ຽຄ  ໃບຌແຂຂບຄຍໍຖຘິຈັແຈ ໄກໍາຌຈ຺ນົກັໂ຃ :  ຖູກ຃ ໄາຉ ໄບຄຓຖີາງປຍັຑຼຄຑໍຉໍໃ ຃ທາຓ
ຘາຓາຈເຌກາຌຆໍາຖະໜີໄ, ຃ທາຓໝັໄຌ຃ຄ຺ຂບຄບາຆຍີ, ຋ີໃ ດູໃ ບາເຘ຋ີໃ ຘາຓາຈຉຈິຉາຓແຈ ໄ ຾ຖະ 
ຽຄ  ໃບຌແຂບ ໃ ຌໂ ຋ີໃ ຽຎັຌແຎຉາຓຽກຌຓາຈຊາຌ຋ີໃ ຍໍຖຘິຈັແຈ ໄກໍາຌຈ຺ແທ ໄ. 

ດໃ າຄເຈກໍໃ ຉາຓ, ຽຊຄິ຾ຓໃ ຌທໃ າ ຖູກ຃ ໄາຏູ ໄຂໍຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ຅ະຓຎີະນທຈັຈ຅ີາກກາຌ຃຺ ໄຌນາ
ຎະນທຈັເຌຊາຌຂໍ ໄຓູຌຉໃ າຄໂຂບຄຍໍຖຘິຈັ ຾ຉໃ ຍໍຖຘິຈັຘາຓາຈຑ຅ິາຖະຌາຎະຉຽິຘຈກາຌເນ ໄຘຌິ
ຽຆ ໃ ບ຋ຌັ຋ ີຊ ໄາຽນຌັທໃ າຖູກ຃ ໄາຓ຋ີໃ າບໃ ຼຄ຅ະຍໍໃ ຘາຓາຈຆໍາຖະຽຄຌິ຃ໃ າຄທຈ ນົ  ຓຂໍີ ໄຓູຌທໃ າຖູກ຃ ໄາຓີ
ຑາຖະ຃ ໄາຄຆໍາຖະຽຄຌິກູ ໄ຅າກຏູ ໄເນ ໄກາຌຍໍຖກິາຌຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບຖາງບ ໃ ຌ. ເຌກາຌຑ຅ິາຖະຌາກາຌ
ບະຌຸຓຈັຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ຅າກຎັຈແ຅຋ີໃ ກໃ າທຂ ໄາຄຽ຋ຄິຌີ ໄ ຍໍຖຘິຈັ ຓນົີກັກາຌຈັໃ ຄຌີ ໄ:  

- ເຌກໍຖະຌ຋ີີໃ ຖູກ຃ ໄາຍໍໃ ຓຽີບກະຘາຌ຋າຄກາຌຽຄຌິ: ຅ະຑ຅ິາຖະຌາ຅າກຖູກ຃ ໄາ ຾ຖະ ຏູ ໄ຃ໍ ໄາຎະກຌັ 
຃ : ຘໍາຽຌາ຺ຍຈັຎະ຅າໍຉທ຺ ຑ ໄບຓ຋ຄັຘະ຾ຈຄນົກັຊາຌຍຈັຎະ຅າໍຉທ຺ຉ຺ ໄຌຘະຍຍັຉໍໃ ຽ຅ ຺ ໄາໜ ໄາ຋ທີຽິ຃າະ
ຘຌິຽຆ ໃ ບ ຾ຖະ ຉ ໄບຄຓກີາຌດັໄຄດ ຌກາຌຖຄ຺ແຎກທຈຘບຍຽຊຄິຘະຊາຌ຋ີໃ  ນ ໄບຄກາຌຍ ໄາຌຂບຄຖູກ
຃ ໄາຉາຓ຋ີໃ ຖູກ຃ ໄາແຈ ໄເນ ໄຂໍ ໄຓູຌແທ ໄ ຑ ໄບຓ຋ຄັຖຄ຺ແຎຽຊິຄຽປ ບຌຂບຄຏູ ໄຂໍຘຌິຽຆ ໃ ບ, ຊໃ າງປູຍ຃ຌ຺ 
຾ຖະ ຽປ ບຌ, ຓກີາຌຘບຍຊາຓຂໍ ໄຓູຌ຅າກຽຑ ໃ ບຌຍ ໄາຌ ຽຎັຌຉ຺ ໄຌ. 

- ເຌກໍຖະຌ຋ີີໃ ຖູກ຃ ໄາ຋ີໃ ຓຽີບກະຘາຌ຋າຄກາຌຽຄຌິ: ຅ະຑ຅ິາຖະຌາ຅າກຖູກ຃ ໄາ ຾ຖະ ຏູ ໄ຃ໍ ໄາຎະກຌັ
຃ : ຘໍາຽຌາ຺ຍຈັຎະ຅າໍຉທ຺, ຘໍາຽຌາ຺ຎ ໄຓຘໍາຓະ຿ຌ຃ທ຺ ຾ຖະ ຘໍາຽຌາ຺ຖາງກາຌຽ຃ ໃ ບຌແນທ຋າຄກາຌ
ຽຄຌິ (ຍຌັຆຐີາກຎະດັຈ຋ີໃ ຽຎັຌຍຌັຆີຽຄຌິຽຈ ບຌ) ຾ຖະ ຽບກະຘາຌດັໄຄດ ຌຽຄຌິຽຈ ບຌ ຽຎັຌຉ຺ ໄຌ 
ຑ ໄບຓ຋ຄັຘະ຾ຈຄນົກັຊາຌຉທ຺຅ຄິຉໍໃ ຽ຅ ຺ ໄາໜ ໄາ຋ີໃ  ທຽິ຃າະຘຌິຽຆ ໃ ບ. 

2) ກາຌບະຌຸຓຈັທຄ຺ຽຄຌິຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ ຅ະຊ ກກໍາຌຈ຺ຉາຓຌະ຿ງຍາງຂບຄຍໍຖຘິຈັຆຶໃ ຄກໍາຌຈ຺຅າກ
ຖາ຃າຂບຄຖຈ຺, ງີໃ ນໍ ໄ ຾ຖະ ຖຸ ໄຌຂບຄຖຈ຺ ຋ີໃ ຖູກ຃ ໄາຽຖ ບກ ຅າກປ ໄາຌຉທ຺຾຋ຌ຅ໍາໜໃ າງຖຈ຺຅ກັ 
຾ຖະ ຅ະຉ ໄບຄຽຎັຌຖຈ຺຅ກັ຋ີໃ ຌບຌດູໃ ເຌຖາງກາຌຂບຄຍໍຖຘິຈັແຈ ໄກໍາຌຈ຺. 
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3) ຑາງນົັຄກາຌຽຆ຺ໃ າຘິຌຽຆ ໃ ບແຈ ໄປັຍກາຌບະຌຸຓຈັ຾ຖ ໄທ ຽ຅ ຺ ໄາໜ ໄາ຋ີໃ ຘິຌຽຆ ໃ ບ຅ະ຾຅ ໄຄຏ຺ຌກາຌ
ຑ຅ິາຖະຌາ ຾ຖະ ທຄ຺ຽຄຌິເນ ໄຏູ ໄຂໍຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບຆາຍ. 

4.3  ຂັ ໄຌຉບຌກາຌຈໍາຽຌຌີຄາຌຑາງນົຄັກາຌບະຌຸຓຈັຘຌິຽຆ ໃ ບ 

ຍໍຖຘິຈັຓຂີັ ໄຌຉບຌກາຌຈໍາຽຌຌີຄາຌຑາງນົຄັບະຌຸຓຈັຘຌິຽຆ ໃ ບຓຈີັໃ ຄຌີ ໄ: 

1) ຉຈິຉາຓກາຌຂຶ ໄຌ຋ະຍຼຌຖຈ຺ເໝໃ  ຾ຖະ ຘ຺ໃ ຄຓບຍຽບກະຘາຌຘໍາ຃ຌັ຾ກໃ ຖູກ຃ ໄາ 

ຑາງນົຄັ຋ີໃ ແຈ ໄປຍັກາຌຑ຅ິາຖະຌາ ຾ຖະ ບະຌຸຓຈັ ຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ຾ຖ ໄທ ຍໍຖຘິຈັກໍໃ ຅ະຆໍາຖະຽຄຌິ຃ໃ າຆ ໄຖຈ຺
ຘໃ ທຌ຋ີໃ ຽນົ  ບຂບຄຖູກ຃ ໄາ (ຖູກໜີໄ) ເນ ໄ຾ກໃ ປ ໄາຌຉທ຺຾຋ຌ຅າໍໜໃ າງ ຾ຖະ ປ ໄາຌ຃ ໄາຉທ຺຾຋ຌ຅າໍໜໃ າງຖຈ຺຅ກັ
຅ະຽຎັຌຏູ ໄຈໍາຽຌຌີກາຌຂຶ ໄຌ຋ະຍຼຌຖຈ຺຅ກັເນ ໄຖູກ຃ ໄາ ຆຶໃ ຄ຅ະຉ ໄບຄຈໍາຽຌຌີກາຌຂຶ ໄຌ຋ະຍຼຌຖຈ຺ເໝໃ ເນ ໄ
ຘໍາຽຖຈັຑາງເຌ 90 ທຌັຌຍັ຅າກທຌັ຋ີໃ ຽຆຌັຘຌັງາກຍັຍໍຖຘິຈັ. ຑ ໄບຓກຌັຌັ ໄຌ ຍໍຖຘິຈັກໍໃ ຅ະຓບຍຍຌັຈາ
ຽບກະຘາຌຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບຖຈ຺຅ກັເນ ໄຖູກ຃ ໄາ ຽຆັໃ ຌ: ຘຌັງາຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ, ໜຄັຘ ຃ໍ ໄາຎະກຌັ ຽຎັຌຉ຺ ໄຌ. ນົຄັ຅າກ຋ີໃ
ຖູກ຃ ໄາແຈ ໄຘໍາຽຖຈັກາຌຎະຉຍິຈັຘຌັງາຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບຖຈ຺຅ກັ຃ຍ຺ຊ ໄທຌ຾ຖ ໄທ ກໍາຓະຘຈິຖຈ຺຅ກັ຅ະຊ ກ຿ບຌ
຃ ຌເນ ໄຖູກ຃ ໄາ. 

ຊ ໄາກໍຖະຌ ີແຖງະຽທຖາກາຌບບກ຋ະຍຼຌຖຈ຺ເໝໃ ຽກຈີກາຌຆກັຆ ໄາ ນົ   ນົາງກທໃ າ 90 ທຌັ ຽ຅ ຺ ໄາໜ ໄາ຋ີໃ
ຏູ ໄ຋ີໃ ຉຈິຉາຓທຼກຄາຌກາຌຂຶ ໄຌ຋ະຍຼຌຖຈ຺ ກໍໃ ຅ະຖາງຄາຌແຎງຄັຏູ ໄ຅ຈັກາຌຐໃ າງຘຌິຽຆ ໃ ບ຾ຖະກາຌຉະນົາຈ 
ເນ ໄປຍັຆາຍ ຽຑ ໃ ບນາທ຋ິ຾ີກ ໄແຂຍຌັນາຈັໃ ຄກໃ າທ. 

2) ຉຈິຉາຓ ຾ຖະ ປຼກຽກຍັໜີ ໄ 

ຍໍຖຘິຈັ຅ະຓຽີ຅ ຺ ໄາໜ ໄາ຋ີໃ  ຑະ຾ຌກຽກຍັ ຾ຖະ ຍໍຖນິາຌໜີ ໄ ຉຈິຉາຓທຼກຄາຌຈ ໄາຌກາຌຆໍາຖະຽຄຌິ ນົ  
ຽກຍັຽຄຌິ຃ໃ າຄທຈຂບຄຖູກ຃ ໄາ (ຖູກໜີໄ) ຋ຸກຖາງດໃ າຄເກ ໄຆຈິ ຆຶໃ ຄ຅ະແຈ ໄຉຈິຉາຓ຋ຄັຖູກ຃ ໄາ ຾ຖະ ຏູ ໄ຃ໍ ໄາຎະກຌັ. 
ເຌກໍຖະຌຖີຈ຺຅ກັ຋ີໃ ຽຎັຌນົກັ຃ໍ ໄາຎະກຌັຊ ກຘ຺ໃ ຄຉໍໃ ເນ ໄຍຸກ຃ຌ຺ບ ໃ ຌຽຎັຌຏູ ໄຌໍາເຆ ໄຖຈ຺ຑະຌກັຄາຌກໍໃ ຅າໍຽຎັຌຉ ໄບຄແຈ ໄ
ຉຈິຉາຓຏູ ໄເຆ ໄຖຈ຺ຌັ ໄຌຉ ໃ ຓບກີ. ຘໍາຖຍັກາຌຆໍາຖະຽຄຌິ຃ໃ າຄທຈ ຖູກ຃ ໄາ຾ຓໃ ຌຘາຓາຈຆໍາຖະແຈ ໄເຌ 4 ຆໃ ບຄ຋າຄ
຃ : 

 ຖູກ຃ ໄາຘາຓາຈຽຂ຺ ໄາຓາຆໍາຖະຽຄຌິແຈ ໄ຋ີໃ ຍໍຖຘິຈັ຿ຈງກຄ຺  
 ຖູກ຃ ໄາຉຈິຉໍໃ ກາຌຆໍາຖະ຋ີໃ ຅ຈຸຍໍຖກິາຌຆໍາຖະຽຄຌິຂບຄຍໍຖຘິຈັ຋ີໃ ຉັ ໄຄດູໃ ເຌປ ໄາຌ຃ ໄາຉທ຺຾຋ຌ຅າໍໜໃ າງ

ຖຈ຺຅ກັຑຌັ຋ະຓຈິ (Pay point) 
 ຆໍາຖະຏໃ າຌຎໃ ບຄຍໍຖກິາຌຂບຄ຋ະຌາ຃າຌ ຿ຈງກາຌ຿ບຌຽຄຌິຽຂ຺ ໄາແຎຆໍາຖະເຌຍຌັຆີ຋ີໃ ຍໍຖຘິຈັແຈ ໄ

ກໍາຌຈ຺ແທ ໄ  
 ຌຈັໝາງເນ ໄຑະຌກັຄາຌ຋ີໃ ຑທ຺ຑຌັທຼກຄາຌກາຌຆໍາຖະຽຄຌິ ນົ  ຽກຍັຽຄຌິ຃ໃ າຄທຈຌໍາຖູກ຃ ໄາຉາຓ

ຘະຊາຌ຋ີໃ  ຋ີໃ ແຈ ໄຉກ຺ຖຄ຺ກຌັຖໃ ທຄໜ ໄາກຍັຖູກ຃ ໄາແທ ໄ຾ຖ ໄທ ຆຶໃ ຄຖູກ຃ ໄາຉ ໄບຄຽຘງ຃ໃ າ຋ໍາຌຼຓຽຑີໃ ຓ 
3) ກາຌຍໍຖນິາຌໜີໄ ຾ຖະ ງຈຶຖຈ຺຅ກັ 

ຍໍຖຘິຈັຓກີາຌຌໍາເຆ ໄຖະຍຍ຺຿ຎຕ຾ກຕຓ຃ບຓຑທິຽຉີເຌກາຌຍໍຖນິາຌຘຌິຽຆ ໃ ບ  ຘະຌັ ໄຌ຅ ຶໃ ຄຽປຈັເນ ໄ
ຍໍຖຘິຈັຓກີາຌຍໍຖນິາຌໜີໄ ຾ຖະ ຉຈິຉາຓນົກັຆຍັຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບດໃ າຄຓຎີະຘຈິ຋ຑິາຍ ຆຶໃ ຄຽຓ  ໃ ບຓກີາຌ຃ ໄາຄຆໍາຖະ
ຽຄຌິ຃ໃ າຄທຈຽກຌີກທໃ າກໍາຌຈ຺ ຖະຍຍ຺຿ຎຕ຾ກຕຓ຃ບຓຑທິຽຉ຅ີະ຾຅ ໄຄຽຉ ບຌເນ ໄຽ຅ ຺ ໄາໜ ໄາ຋ີໃ ຆາຍຽຑ ໃ ບຈໍາຽຌຌີ
ກາຌຉຈິຉາຓ ຆຶໃ ຄຍໍຖຘິຈັຓນົີກັກາຌເຌກາຌຈໍາຽຌຌີກາຌຈັໃ ຄຌີ ໄ: 
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 ເຌກໍຖະຌຖູີກ຃ ໄາ຃ ໄາຄຆໍາຖະຽຄຌິ຃ໃ າຄທຈ 3 - 5 ທຌັ ຍໍຖຘິຈັ຅ະເນ ໄຽ຅ ຺ ໄາໜ ໄາ຋ີໃ ຉຈິຉໍໃ ຖູກ຃ ໄາຏໃ າຌ຋າຄ
຿຋ຖະຘຍັ ຽຑ ໃ ບຉຈິຉາຓ, ຾຅ ໄຄຽຉ ບຌກາຌຆໍາຖະຽຄຌິ຃ໃ າຄທຈ ຑ ໄບຓ຋ຄັຍຌັ຋ກຶຂໍ ໄຓູຌກາຌຽ຅ຖະ຅າ 
ນົ  ຓກີາຌຌຈັຑຍ຺ເຌກໍຖະຌ຅ີາໍຽຎັຌ. 

 ເຌກໍຖະຌີ ຖູກ຃ ໄາ຃ ໄາຄຆໍາຖະຽຄຌິ຃ໃ າຄທຈຽກີຌ 30 ທຌັ ນົ  1 ຄທຈ ຍໍຖຘິຈັ຅ະຘ຺ໃ ຄເນ ໄຽ຅ ຺ ໄາໜ ໄາ຋ີໃ
ຉຈິຉາຓ຋ຌັ຋.ີ 

 ເຌກໍຖະຌ ີຖູກ຃ ໄາ຃ ໄາຄຆໍາຖະຽຄຌິ຃ໃ າຄທຈຽກຌີ 90 ທຌັ ນົ  3 ຄທຈຂຶ ໄຌແຎ ຍໍຖຘິຈັ຅ະຘ຺ໃ ຄຽ຅ ຺ ໄາໜ ໄາ຋ີໃ
ຉຈິຉາຓງຈຶຖຈ຺຃ ຌ, ຆຶໃ ຄ຅ະຖຄ຺ຉຈິຉາຓຽຊຄິຍ ໄາຌ ນົ  ຘະຊາຌ຋ີໃ ຽປຈັທຼກຂບຄ ຖູກ຃ ໄາ ຾ຖະ ຏູ ໄ຃ໍ ໄາ
ຎະກຌັ ຑ ໄບຓກຌັຌັ ໄຌ ຍໍຖຘິຈັບາຈ຅ະຑ຅ິາຖະຌາເຌກາຌງກ຺ຽຖກີຘຌັງາຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບຽຖງີ ຊ ໄາຽນຌັ
ທໃ າຖູກ຃ ໄາບາຈ຅ະຍໍໃ ຘາຓາຈ຅ໃ າງຽຄຌິ຃ໃ າຄທຈແຈ ໄເຌບາຌາ຃ຈ຺.  

 ເຌກໍຖະຌ ີຖູກ຃ ໄາ຃ ໄາຄຆໍາຖະຽຄຌິ຃ໃ າຄທຈຽກຌີກທໃ າ 3 ຄທຈຂຶ ໄຌແຎ ຑ ໄບຓ຋ຄັນົຍ຺ໜີ ຆຶໃ ຄຍໍຖຘິຈັຍໍໃ
ຘາຓາຈງຈຶນົກັຆຍັ຃ ຌຓາແຈ ໄ ຍໍຖຘິຈັ຅ະຈໍາຽຌຌີກາຌຈ ໄາຌກຈ຺ໝາງກຍັຖູກ຃ ໄາ ຾ຖະ ຏູ ໄ຃ໍ ໄາຎະກຌັ
ຉໍໃ ແຎ. 

4) ກາຌຂາງຖຈ຺຅ກັ຋ີໃ ງຈຶຓາ 

ນົຄັ຅າກ຋ີໃ ຘາຓາຈງຈຶຖຈ຺຅ກັ຋ີໃ ຽຎັຌນົກັຆຍັ຃ໍ ໄາຎະກຌັຓາ຾ຖ ໄທ ຍໍຖຘິຈັ຅ະເນ ໄຽ຅ ຺ ໄາໜ ໄາ຋ີໃ ຈໍາຽຌຌີກາຌ
຾຅ ໄຄ ຘຈິເຌກາຌແຊໃ ຊບຌຖຈ຺຅ກັ຃ ຌ. ຊ ໄານາກທໃ າໝຈ຺ກໍາຌຈ຺ຽທຖາເຆ ໄຘຈິຈັໃ ຄກໃ າທຉາຓກຈ຺ໝາງ ຍໍຖຘິຈັ
຅ະຈໍາຽຌຌີກາຌຂາງຖຈ຺຅ກັຘູໃ ຋ ໄບຄຉະນົາຈ ຿ຈງ຅ະຈໍາຽຌຌີກາຌຎະຓູຌຂາງເນ ໄ຾ກໃ ຑາງຌບກ ຆຶໃ ຄຍໍຖຘິຈັ
຅ະຓຽີ຅ ຺ ໄາໜ ໄາ຋ີໃ ຎະຽຓຌີຖາ຃າຖຈ຺຅ກັຈັໃ ຄກໃ າທ ຽຑ ໃ ບຽປຈັເນ ໄຖາ຃າຽໝາະຘຓ຺຋ີໃ ຘຸຈບີຄຉາຓຘະຑາຍ ຾ຖະ 
ຖາ຃າຉະນົາຈເຌຉບຌຌັ ໄຌ. 

ເຌກໍຖະຌີຂາງຖ຺ຈ຅ກັ຾ຖ ໄທ ນາກຓູຌ຃ໃ າຖ຺ຈ຅ກັຍໍໃ ຑຼຄຑໍຉໍໃ ກາຌຆໍາຖະໜີໄ຋ີໃ ງຄັ຃ ໄາຄຉາຓຘັຌງາ 
ຍໍຖຘິຈັ຅ະຈໍາຽຌຌີກາຌຽ຅ຖະ຅າ, ຉກ຺ຖຄ຺ກຍັຖູກ຃ ໄາ ຾ຖະ ຏູ ໄ຃ໍ ໄາຎະກຌັເຌກາຌຆໍາຖະຽຄຌິຘໃ ທຌ຋ີໃ ຽນົ  ບ. 
ນາກກາຌຽ຅ຖະ຅າຍໍໃ ຘາຓາຈຉກ຺ຖຄ຺ກຌັແຈ ໄ ຍໍຖຘິຈັ຅ະຈໍາຽຌຌີກາຌ຋າຄກຈ຺ໝາງຉໍໃ ແຎ. 

ຊ ໄາກໍຖະຌກີາຌຂາງຖຈ຺຅ກັນາກແຈ ໄຽຄຌິນົາງກທໃ າໜີ ໄ຃ ໄາຄຆໍາຖະຉາຓຘຌັງາ຾ຖ ໄທ ຍໍຖຘິຈັ຅ະຈໍາຽຌຌີ
ກາຌຘ຺ໃ ຄຽຄຌິ຃ ຌເນ ໄຖູກ຃ ໄາຉາຓ຅າໍຌທຌ຋ີໃ ຽກຌີ. 

5) ກາຌຎິຈຍຌັຆ ີ຾ຖະ ກາຌ຿ບຌກໍາຓະຘຈິຖຈ຺຅ກັ 

ຍໍຖຘິຈັ຅ະຎິຈຍຌັຆຖູີກ຃ ໄາແຈ ໄ 2 ກໍຖະຌ຃ີ : 

 ກໍຖະຌຎິີຈຍຌັຆຉີາຓກໍາຌຈ຺ຘຌັງາ: ກໍຖະຌຈີັໃ ຄກໃ າທ຾ຓໃ ຌ຅ະຽກຈີຂຶ ໄຌກໍໃ ຉໍໃ ຽຓ  ໃ ບຖູກ຃ ໄາ (ຖູກໜີໄ)ແຈ ໄ
຅ໃ າງຽຄຌິ຃ໃ າຄທຈ ຾ຖະ ຃ໃ າ຋ໍາຌຼຓຉໃ າຄໂ ຖທຓແຎຽຊຄິ຃ໃ າເຆ ໄ຅ໃ າງບ ໃ ຌໂ຋ີໃ ກໃ ຼທຑຌັເນ ໄ຾ກໃ ຍໍຖຘິຈັ
຃ຍ຺ຊ ໄທຌ ຘຌັງາຈັໃ ຄກໃ າທກໍໃ ຅ະຘິ ໄຌຘຸຈຖຄ຺ ຑ ໄບຓ຋ຄັຘ຺ໃ ຄຽບກະຘາຌ຋ີໃ ຉຈິຑຌັກຍັຘຌັງາເນ ໄຖູກ຃ ໄາ຋ຄັ
ໝຈ຺. 

 ກໍຖະຌຎິີຈຍຌັຆກີໃ ບຌກໍາຌຈ຺ຘຌັງາ: ຍໍຖຘິຈັບະຌຸງາຈເນ ໄຖູກ຃ ໄາ຅ໃ າງໜີ ໄຂບຄຉຌ຺ໝຈ຺ກໃ ບຌກໍາຌຈ຺
ຘຌັງາ ຆຶໃ ຄຖູກ຃ ໄາ (ຖູກໜີໄ)຅ະແຈ ໄປຍັຌະ຿ງຍາງ຅າກຍໍຖຘິຈັ຿ຈງແຈ ໄປຍັຘໃ ທຌນຸົຈ 50 ຘໃ ທຌປ ໄບງ 
຅າກຈບກຽຍ ໄງ຋ີໃ ຉ ໄບຄ຅ໃ າງຘໃ ທຌ຋ີໃ ຽນົ  ບ, ຋ຄັຌີ ໄ ຾ຓໃ ຌຽຑ ໃ ບຽຎັຌກາຌກະຉຸ ໄຌ ຾ຖະ ຘ ໄາຄ຾ປຄ຅ຄູເ຅ 
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ເນ ໄຖູກ຃ ໄາ (ຖູກໜີໄ)ຓ຃ີທາຓກະຉ ຖ ຖ຺ ໄຌເຌກາຌຆໍາຖະໜີໄຘຌິເນ ໄໝຈ຺ກໃ ບຌກໍາຌຈ຺ຽທຖາ, ຆຶໃ ຄບຈັຉາ
ຘໃ ທຌນຸົຈຈັໃ ຄກໃ າທ຅ະຂຶ ໄຌກຍັຌະ຿ງຍາງຂບຄຍໍຖຘິຈັເຌ຾ຉໃ ຖະແຖງະ.  

 

5. ຿຃ຄຘ ໄາຄ຋ຌຶຂບຄຍໍຖຘິຈັ 

ຍໍຖິຘັຈ ຓີ຋ຶຌ຅ຈ຺຋ະຍຼຌ ຾ຖະ ຋ຶຌ຋ີໃ ຆໍາຖະ຾ຖ ໄທ ຅ໍາຌທຌ 40.000 ຖ ໄາຌກີຍ ຾ຍໃ ຄຽຎັຌປຸ ໄຌຘາຓຌັ      
຅າໍຌທຌ 40 ຖ ໄາຌປຸ ໄຌ ຿ຈງຓຓີູຌ຃ໃ າກໍາຌຈ຺ 1.000 ກຍີຉໍໃ ປຸ ໄຌ. 

5.1 ຿຃ຄຘ ໄາຄຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌ 

ບຈັຉາຘໃ ທຌຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌຂບຄຍໍຖຘິຈັກໃ ບຌ ຾ຖະ ນົຄັກາຌບບກ຅າໍໜໃ າງປຸ ໄຌ IPO 

ຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌ 
ກໃ ບຌກາຌບບກ຅ໍາໜໃ າງປຸ ໄຌ IPO ນຖຄັກາຌບບກ຅ໍາໜໃ າງປຸ ໄຌ IPO 

຅ໍາຌທຌປຸ ໄຌ ບຈັຉາຘໃ ທຌປ ໄບງ ຅ໍາຌທຌປຸ ໄຌ ບຈັຉາຘໃ ທຌປ ໄບງ 

1. ກຸໃ ຓຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌຽຈຓີ 27.760.000 100,00% 27.760.000 69,40% 

1) ຍໍຖຘິຈັ ຓະນະ຋ຸຌ ຿ປຌຈິ ໄຄ ຅ໍາກຈັ 27.088.000 97,5792507204611% 27.088.000 67,72000% 

2) ຋ໃ າຌ ຌາຄ ບຌິ຋ະທແິຖ ບຸຈຓ຺ 671.912 2,4204322766571% 671.912 1,67978% 

3) ຋ໃ າຌ ຌາຄ ຋ະຌຄ຺ຖກັ ບຸຈຓ຺ 8 0,0000288184438% 8 0,00002% 

4) ຋ໃ າຌ ຋ະຌຄ຺ຘກັ ບຸຈຓ຺ 8 0,0000288184438% 8 0,00002% 

5) ຋ໃ າຌ ຘຄັ຃ຓ຺ ຅ຌັຘຸກ 8 0,0000288184438% 8 0,00002% 

6) ຋ໃ າຌ ຆາ຃ຕຈິ ຌກັຘບຌ 8 0,0000288184438% 8 0,00002% 

7) ຋ໃ າຌ ຌາຄ ຎຕາຈຊະໜາ ຌກັຘບຌ 8 0,0000288184438% 8 0,00002% 

8) ຋ໃ າຌ ຌາຄ ຅ຈິຉຓິາ ຌກັຘບຌ 8 0,0000288184438% 8 0,00002% 

9) ຋ໃ າຌ ຌາຄ ຘຸ຋ຈິາ ຌກັຘບຌ 8 0,0000288184438% 8 0,00002% 

10)  ຋ໃ າຌ ກຕຼຄແກ ຌຈິຘະງຌັ 8 0,0000288184438% 8 0,00002% 

11) ຋ໃ າຌ ຓາຌຍ຺ ຉຕີຖຈິທແິຖ 8 0,0000288184438% 8 0,00002% 

12) ຋ໃ າຌ ຋ບຄ຋ະນທຌັ ຋ບຄ຾ຊຓ 8 0,0000288184438% 8 0,00002% 

13) ຋ໃ າຌ ຆຈັຑຌ຺ແຆ ຎັຌງາ຋ໍາຍະຈ ີ 8 0,0000288184438% 8 0,00002% 

2. ຌກັຖຄ຺຋ຌຶ຋຺ໃ ທແຎ - - 12.240.000 30,60000% 

ຖທຓ 27.760.000 100% 40.000.000 100% 
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5.2 ຌະ຿ງຍາງກາຌ຾ຍໃ ຄຽຄຌິຎັຌຏຌ຺  

ຍໍຖິຘັຈຓີຌະ຿ງຍາງເຌກາຌ຅ໃ າງຽຄຌິຎັຌຏ຺ຌຍໍໃ ນຸົຈ 50 ຘໃ ທຌປ ໄບງ (50%) ຂບຄກ າແຖຘຸຈ຋ິ ຉາຓ
ຽບກະຘາຌ຋າຄກາຌຽຄຌິຂບຄຍໍຖຘິຈັ ຑາງນົຄັນກັຽຂ຺ ໄາ຃ຄັຘໍາປບຄຉາຓກຈ຺ໝາງ. ຽຊຄິດໃ າຄເຈກໍໃ ຉາຓ, ກາຌ຅ໃ າງຽຄຌິ
ຎັຌຏຌ຺ຈັໃ ຄກໃ າທ຅ະຂຶ ໄຌດູໃ ກຍັ຾ຏຌກາຌຖຄ຺຋ຌຶ, ຃ທາຓ຅ໍາຽຎັຌ ຾ຖະ ຃ທາຓຽໝາະຘຓ຺ບ ໃ ຌໂ ເຌບະຌາ຃ຈ຺ ຽຓ  ໃ ບ
ຘະຑາຍໍຖນິາຌຂບຄຍໍຖຘິຈັ (Board of Directors) ຓຓີະຉຽິນຌັຈເີນ ໄຍໍຖຘິຈັ຅ໃ າງຽຄຌິຎັຌຏຌ຺ຎະ຅າໍຎີ ຿ຈງຉ ໄບຄ
ຘະຽໜີເນ ໄກບຄຎະຆຸຓຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌແຈ ໄຑິ຅າຖະຌາ ຾ຖະ ບະຌຸຓຈັຽຘງກໃ ບຌ, ຽທັ ໄຌຽຘງ຾ຉໃ ທໃ າກາຌ຅ໃ າງຽຄຌິຎັຌຏ຺ຌ
ຖະນທໃ າຄຎີຌັ ໄຌ ຾ຖະ ກບຄຎະຆຸຓຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌງຄັແຈ ໄບະຌຸຓຈັເນ ໄຘິຈບໍາຌາຈ຾ກໃ ຘະຑາຍໍຖິນາຌຂບຄຍໍຖິຘັຈ         
(Board of Directors) ເນ ໄຓບີ າຌາຈເຌກາຌບະຌຸຓຈັ຅ໃ າງຽຄຌິຎັຌຏຌ຺ຖະນທໃ າຄຎີແຈ ໄ ຿ຈງຉ ໄບຄຖາງຄາຌເນ ໄກບຄ
ຎະຆຸຓຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌປຍັຆາຍ ຾ຖະ ປຍັປບຄເຌກບຄຎະຆຸຓຏູ ໄຊ ປຸ ໄຌ຃ັ ໄຄຉໍໃ ແຎ. 

6. ກາຌ຃ຸ ໄຓ຃ບຄຍໍຖຘິຈັ ຾ຖະ ກາຌຍໍຖນິາຌ຅ຈັກາຌ 

6.1  ຿຃ຄປໃ າຄກາຌ຅ຈັຉັ ໄຄຂບຄຍໍຖຘິຈັ 

຿຃ຄປໃ າຄກາຌ຅ຈັຉັ ໄຄຂບຄຍໍຖຘິຈັ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 ຘະຑາຍໍຖນິາຌ 
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6.2 ຘະຑາຍໍຖນິາຌ 

6.2.1 ຿຃ຄປໃ າຄກາຌ຅ຈັຉັ ໄຄຂບຄຘະຑາຍໍຖນິາຌ 

 
ຖໍາຈຍັ 

ປູຍຊໃ າງ ຘະຑາຍໍຖນິາຌ 
(Board of Directors) 

ຘຌັຆາຈ ຉໍາ຾ໜໃ ຄ 

1 
 
຋ໃ າຌ ຆາ຃ຕຈິ ຌກັຘບຌ ແ຋ ຎະ຋າຌ ຘະຑາຍໍຖນິາຌ 

2 
 
຋ໃ າຌ ຌາຄ ບຌິ຋ະທແິຖ ບຸຈຓ຺ ຖາທ ປບຄຎະ຋າຌ ຘະຑາຍໍຖນິາຌ 

3 
 
຋ໃ າຌ ຓາຌຍ຺ ຉຕຖີຈິທແິຖ ແ຋ 

ຘະຓາຆກິຘະຑາຍໍຖນິາຌ/ຏູ ໄບໍາຌທງກາຌ
ເນງໃ  (Executive Director) 

 

4 
 
຋ໃ າຌ ຌາຄ ຎຕາຈຊະໜາ ຌກັຘບຌ ແ຋ ຘະຓາຆກິຘະຑາຍໍຖນິາຌ 

5 
 
຋ໃ າຌ ຌາຄ ຘຸ຋ຈິາ ຌກັຘບຌ ແ຋ ຘະຓາຆກິຘະຑາຍໍຖນິາຌ 

6 
 

຋ໃ າຌ ກຕຼຄແກ ຌຈິຘະງຌັ ແ຋ ຘະຓາຆກິຘະຑາຍໍຖນິາຌ 

7 
 

຋ໃ າຌ ຘຄັ຃ຓ຺  ຅ຌັຘຸກ ຖາທ 
ຘະຓາຆກິຘະຑາຍໍຖນິາຌ 

(ບຈິຘະນົະ) 

8 
 

຋ໃ າຌ ຌຌັ຋ະຑຈັ ຄາຓຎຖັໃ ຄ ແ຋ 
ຘະຓາຆກິຘະຑາຍໍຖນິາຌ 

(ບຈິຘະນົະ) 

9 
 

຋ໃ າຌ ຋ຕີະຽຓຈ ທຸຈ຋ຑິຈັຑຍູິຌ ແ຋ 
ຘະຓາຆກິຘະຑາຍໍຖນິາຌ 

(ບຈິຘະນົະ) 
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6.2.2  ກບຄຎະຆຸຓຘະຑາຍໍຖນິາຌເຌຎີ຋ີໃ ຏໃ າຌຓາ 
ຏໃ າຌກາຌຈໍາຽຌຌີຄາຌ ເຌຎີ 2018 ຘະຑາຍໍຖນິາຌ ແຈ ໄຎະຉຍິຈັທຼກຄາຌ ຾ຖະ ຽຎີຈກບຄຎະຆຸຓ

຋ຄັໝຈ຺ ຅າໍຌທຌ 3 ຃ັ ໄຄ ຈັໃ ຄຌີ ໄ: 
 ກບຄຎະຆຸຓ ຃ັ ໄຄ຋ ີ1 ຽຓ  ໃ ບທຌັ຋ ີ23 ກຸຓຑາ 2018 
 ກບຄຎະຆຸຓ ຃ັ ໄຄ຋ ີ2 ຽຓ  ໃ ບທຌັ຋ ີ21 ຑຈຶຘະຑາ 2018 
 ກບຄຎະຆຸຓ ຃ັ ໄຄ຋ ີ3 ຽຓ  ໃ ບທຌັ຋ ີ23 ຉຸຖາ 2018 

 
6.3  ຃ະຌະກາໍຓະກາຌຂບຄຘະຑາຍໍຖນິາຌ 

6.3.1 ຃ະຌະກໍາຓະກາຌກທຈຘບຍ 

ຖ/ຈ ຃ະຌະກາໍຓະກາຌກທຈຘບຍ (Audit 

Committee) 
ຘຌັຆາຈ ຉາໍ຾ໜໃ ຄ 

1 ຋ໃ າຌ ກຕຼຄແກ ຌຈິຘະງຌັ ແ຋ ຎະ຋າຌ 

2 ຋ໃ າຌ ຌຌັ຋ະຑຈັ ຄາຓຎຖັໃ ຄ ແ຋ ຃ະຌະກໍາຓະກາຌ/ ຘະຓາຆກິບຈິຘະນົະ 

3 ຋ໃ າຌ ຋ຕີະຽຓຈ ທຸຈ຋ຑິຈັຑຍູິຌ ແ຋ ຃ະຌະກໍາຓະກາຌ/ ຘະຓາຆກິບຈິຘະນົະ 
ຏໃ າຌກາຌຈໍາຽຌຌີຄາຌ ເຌຎີ 2018 ຃ະຌະກໍາຓະກາຌກທຈຘບຍ ແຈ ໄຎະຉຍິຈັທຼກຄາຌ ຾ຖະ ຽຎີຈກບຄ

ຎະຆຸຓ຋ຄັໝຈ຺ ຅າໍຌທຌ 4 ຃ັ ໄຄ ຈັໃ ຄຌີ ໄ: 
 ກບຄຎະຆຸຓ ຃ັ ໄຄ຋ ີ1 ຽຓ  ໃ ບທຌັ຋ ີ22 ກຸຓຑາ 2018 
 ກບຄຎະຆຸຓ ຃ັ ໄຄ຋ ີ2 ຽຓ  ໃ ບທຌັ຋ ີ18 ຑຈຶຘະຑາ 2018 
 ກບຄຎະຆຸຓ ຃ັ ໄຄ຋ ີ3 ຽຓ  ໃ ບທຌັ຋ ີ23 ຉຸຖາ 2018 
 ກບຄຎະຆຸຓ ຃ັ ໄຄ຋ ີ4 ຽຓ  ໃ ບທຌັ຋ ີ26 ຋ຌັທາ 2018 

6.3.2 ຃ະຌະກໍາຓະກາຌ຃ຸ ໄຓ຃ບຄ຃ທາຓຘໃ ຼຄ 
ຖ/ຈ ຃ະຌະກາໍຓະກາຌ຃ູ ໄຓ຃ບຄ຃ທາຓຘໃ ຼຄ ຘຌັຆາຈ ຉາໍ຾ໜໃ ຄ 

1 ຋ໃ າຌ ຆາ຃ຕຈິ ຌກັຘບຌ ແ຋ ຎະ຋າຌ 

2 ຋ໃ າຌ ຓາຌຍ຺ ຉຕຖີຈິທແິຖ ແ຋ ຃ະຌະກໍາຓະກາຌ 

3 ຋ໃ າຌ ຌຌັ຋ະຑຈັ ຄາຓຎຖັໃ ຄ ແ຋ ຃ະຌະກໍາຓະກາຌ/ຘະຓາຆກິບຈິຘະນົະ 

ຏໃ າຌກາຌຈໍາຽຌຌີຄາຌ ເຌຎີ 2018 ຃ະຌະກໍາຓະກາຌ຃ຸ ໄຓ຃ບຄ຃ທາຓຘໃ ຼຄ ແຈ ໄຎະຉຍິຈັທຼກຄາຌ ຾ຖະ ຽຎີຈ
ກບຄຎະຆຸຓ຋ຄັໝຈ຺ ຅າໍຌທຌ 2 ຃ັ ໄຄ ຈັໃ ຄຌີ ໄ: 

 ກບຄຎະຆຸຓ ຃ັ ໄຄ຋ ີ1 ຽຓ  ໃ ບທຌັ຋ ີ28 ກຌັງາ 2018 
 ກບຄຎະຆຸຓ ຃ັ ໄຄ຋ ີ2 ຽຓ  ໃ ບທຌັ຋ ີ25 ຋ຌັທາ 2018 
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6.3.3 ຃ະຌະກໍາຓະກາຌ຃ຈັຽຖ ບກ 

ຖ/ຈ ຃ະຌະກາໍຓະກາຌ຃ຈັຽຖ ບກ ຘຌັຆາຈ ຉໍາ຾ໜໃ ຄ 

1 ຋ໃ າຌ ຆາ຃ຕຈິ ຌກັຘບຌ ແ຋ ຎະ຋າຌ 

2 ຋ໃ າຌ ກຕຼຄແກ ຌຈິຘະງຌັ ແ຋ ຃ະຌະກໍາຓະກາຌ 

3 ຋ໃ າຌ ຌຌັ຋ະຑຈັ ຄາຓຎຖັໃ ຄ ແ຋ ຃ະຌະກໍາຓະກາຌ/ ຘະຓາຆກິບຈິຘະນົະ 
ຏໃ າຌກາຌຈໍາຽຌຌີຄາຌ ເຌຎີ 2018 ຃ະຌະກໍາຓະກາຌ຃ຈັຽຖ ບກ ແຈ ໄຎະຉຍິຈັທຼກຄາຌ ຾ຖະ ຽຎີຈກບຄ

ຎະຆຸຓ຋ຄັໝຈ຺ ຅າໍຌທຌ 2 ຃ັ ໄຄ ຈັໃ ຄຌີ ໄ: 
 ກບຄຎະຆຸຓ ຃ັ ໄຄ຋ ີ1 ຽຓ  ໃ ບທຌັ຋ ີ22 ກຸຓຑາ 2018 
 ກບຄຎະຆຸຓ ຃ັ ໄຄ຋ ີ2 ຽຓ  ໃ ບທຌັ຋ ີ25 ຋ຌັທາ 2018 

6.3.4 ຃ະຌະກໍາຓະກາຌກໍາຌຈ຺຃ໃ າຉບຍ຾຋ຌ 

ຖ/ຈ ຃ະຌະກາໍຓະກາຌກາໍຌຈ຺຃ໃ າຉບຍ຾຋ຌ ຘຌັຆາຈ ຉໍາ຾ໜໃ ຄ 

1 ຋ໃ າຌ ຆາ຃ຕຈິ ຌກັຘບຌ ແ຋ ຎະ຋າຌ 

2 ຋ໃ າຌ ກຕຼຄແກ ຌຈິຘະງຌັ ແ຋ ຃ະຌະກໍາຓະກາຌ 

3 ຋ໃ າຌ ຋ຕີະຽຓຈ ທຸຈ຋ຑິຈັຑຍູິຌ ແ຋ ຃ະຌະກໍາຓະກາຌ/ຘະຓາຆກິບຈິຘະນົະ 
ຏໃ າຌກາຌຈໍາຽຌຌີຄາຌ ເຌຎີ 2018 ຃ະຌະກໍາຓະກາຌກໍາຌຈ຺຃ໃ າຉບຍ຾຋ຌ ແຈ ໄຎະຉຍິຈັທຼກຄາຌ ຾ຖະ ຽຎີຈ

ກບຄຎະຆຸຓ຋ຄັໝຈ຺ ຅າໍຌທຌ 2 ຃ັ ໄຄ ຈັໃ ຄຌີ ໄ: 
 ກບຄຎະຆຸຓ ຃ັ ໄຄ຋ ີ1 ຽຓ  ໃ ບທຌັ຋ ີ26 ກຌັງາ 2018 
 ກບຄຎະຆຸຓ ຃ັ ໄຄ຋ ີ2 ຽຓ  ໃ ບທຌັ຋ ີ26 ຋ຌັທາ 2018 

6.3.5 ຃ະຌະກໍາຓະກາຌກທຈຘບຍຖາງກາຌ຋ີໃ ກໃ ຼທຑຌັ 

ຖ/ຈ ຃ະຌະກາໍຓະກາຌ຃ຸ ໄຓ຃ບຄຖາງກາຌ຋ີໃ ກໃ ຼທຑຌັ ຘຌັຆາຈ ຉາໍ຾ໜໃ ຄ 

1 ຋ໃ າຌ ຋ຕີະຽຓຈ ທຸຈ຋ຑິຈັຑຍູິຌ ແ຋ ຎະ຋າຌ/ຘະຓາຆກິບຈິຘະນົະ 

2 ຋ໃ າຌ ຆຈັຑຌ຺ແຆ ຎັຌງາ຋ໍາຍະຈ ີ ແ຋ ຃ະຌະກໍາຓະກາຌ 

3 ຋ໃ າຌ ຌ. ຘະຕຌັງາ ກະຓຌ຺ຘຌິຖະຎະ຅ະຽຕຌີ ແ຋ ຃ະຌະກໍາຓະກາຌ 

ຏໃ າຌກາຌຈໍາຽຌຌີຄາຌ ເຌຎີ 2018 ຃ະຌະກໍາຓະກາຌກທຈຘບຍຖາງກາຌ຋ີໃ ກໃ ຼທຑຌັ ແຈ ໄຎະຉຍິຈັທຼກຄາຌ 
຾ຖະ ຽຎີຈກບຄຎະຆຸຓ຋ຄັໝຈ຺ ຅າໍຌທຌ 2 ຃ັ ໄຄ ຈັໃ ຄຌີ ໄ: 

 ກບຄຎະຆຸຓ ຃ັ ໄຄ຋ ີ1 ຽຓ  ໃ ບທຌັ຋ ີ22 ຘຄິນາ 2018 
 ກບຄຎະຆຸຓ ຃ັ ໄຄ຋ ີ2 ຽຓ  ໃ ບທຌັ຋ ີ22 ຉຸຖາ 2018 

 
7. ຏຌ຺ກາຌຈໍາຽຌຌີ຋ຸຖະກຈິ ຾ຖະ ຏຌ຺ກາຌຈໍາຽຌຌີຄາຌ ຎະ຅າໍຎີ 2018 

7.1  ຖາງປຍັ 
ເຌຎີ 2017 ຾ຖະ ຎີ2018, ຍໍຖຘິຈັ ແຈ ໄຓຖີາງປຍັຖທຓ຋ຄັໝຈ຺  ຅າໍຌທຌ 17.220,0 ຖ ໄາຌກຍີ ຾ຖະ 

20.083,5 ຖ ໄາຌກຍີ ຉາຓຖໍາຈຍັ ຽຑີໃ ຓຂຶ ໄຌ 16,6 ຘໃ ທຌປ ໄບງ 
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ຖາງປຍັ 2017  2018 Changed 
ກຍີ 

million  
 ກຍີ 

million  
% ກຍີ 

million  
% 

ຈບກຽຍ ໄງ  16.291,6 94,6 19.238,2 95,8 2.946,6 +18,1 

ຖາງປຍັ ບ ໃ ຌ 928,4 5,4 845,3 4,2 -83,1 -9,0 

ຖທຓ ຖາງປຍັ 17.220,0 100.00 20.083,5 100.00 2.863,5 +16,6

00 ເຌຆໃ ທຄຎີ 2017 ນາ 2018, ຍໍຖຘິຈັຓຖີາງປຍັຽຑີໃ ຓຂຶ ໄຌ຅າກຘຌັງາຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ ຽຌ ໃ ບຄ຅າກຍໍຖຘິຈັແຈ ໄຓກີາຌ
ທາຄງຸຈ຋ະຘາຈເຌກາຌຘ຺ໃ ຄຽຘຓີຈ ໄາຌກາຌຉະນົາຈຽຆັໃ ຌ: :  ຽຑີໃ ຓຑະຌກັຄາຌກາຌຉະນົາຈເຌກາຌຽ຅າະກຸໃ ຓຖູກ຃ ໄາ 
຾ຖະ ຽຂ຺ ໄາຽຊຄິຖູກ຃ ໄາ ຑ ໄບຓ຋ຄັຆບກປ ໄາຌ຃ ໄາຉທ຺຾຋ຌ຅າໍໜໃ າງຓາຽຎັຌຑຌັ຋ະຓຈິຽຑີໃ ຓຂຶ ໄຌ ຽຎັຌຉ຺ ໄຌ. ຌບກ຅າກຌີ ໄ, 
ຍໍຖຘິຈັງຄັແຈ ໄປຍັ຃ທາຓຽຆ ໃ ບຊ ຅າກຉທ຺຾຋ຌ຅າໍໜໃ າງຖຈ຺຅ກັເຌ ຘຎຎ ຖາທ ຿ຈງແຈ ໄປຍັກາຌ຾ຌະຌໍາ຅າກຉທ຺຾຋ຌ
຅າໍໜໃ າງ ຘະຽໜຽີຎັຌ຋າຄຽຖ ບກໜຶໃ ຄເນ ໄ຾ກໃ ຍໍຖຘິຈັ ເຌກາຌຽຂ຺ ໄາແຎເນ ໄຍໍຖກິາຌຌຍັຓ ໄຌຍັນົາງຂຶ ໄຌ ຿ຈງ຅ະຽປຈັເນ ໄ
ຍໍຖຘິຈັຘາຓາຈຽຑີໃ ຓຖາງປຍັ຅າກກາຌເນ ໄຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບຽຑີໃ ຓຂຶ ໄຌຽຖ ໄບງໂ.  

7.2 ຖາງ຅ໃ າງ 

ເຌຎີ 2017 ຾ຖະ 2018, ຍໍຖຘິຈັແຈ ໄຓຖີາງ຅ໃ າງຖທຓ຋ຄັໝຈ຺ຖທຓ຋ຄັ຃ໃ າເຆ ໄ຅ໃ າງ຋າຄຈ ໄາຌກາຌຽຄຌິ ຅ໍາ
ຌທຌ 10.324,7 ຖ ໄາຌກຍີ ຾ຖະ 11.291,7 ຖ ໄາຌກຍີ ຉາຓຖໍາຈຍັ. ເຌຌີ ໄ ຖາງ຅ໃ າງຖທຓຽຑີໃ ຓຂຶ ໄຌ຃ຼຄ຃ູໃ ກຍັຖາງ
ປຍັຖທຓ຋ີໃ ຽຑີໃ ຓຂຶ ໄຌເຌ຾ຉໃ ຖະຎີ. ຽຊິຄດໃ າຄເຈກໍໃ ຉາຓ ຽຓ ໃ ບຑິ຅າຖະຌາ຅າກບັຈຉາຘໃ ທຌຖາງ຅ໃ າງຖທຓຉໍໃ ຖາງ
ປຍັຖທຓ ຘໍາຖຍັຎີ 2017 ຾ຖະ ຎີ 2018 ຽ຋຺ໃ າກຍັ 60.0 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຾ຖະ 56,2 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຉາຓຖໍາຈຍັ. ຃ໃ າເຆ ໄ
຅ໃ າງນົກັຂບຄຍໍຖຘິຈັ ຾ຓໃ ຌ ຖາງ຅ໃ າງເຌກາຌຍໍຖນິາຌ ຓ຅ີໍາຌທຌ 7.577,6 ຖ ໄາຌກຍີ ຾ຖະ 9.116,4 ຖ ໄາຌກີຍ 
ຉາຓຖໍາຈຍັ ນົ  73,4 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຾ຖະ 80,7 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຎຼຍ຋ຼຍກຍັຖາງ຅ໃ າງ຋ຄັໝຈ຺ 

ຉາຉະຖາຄ: ຖາງ຅ໃ າງ 

ຖາງ຅ໃ າງ 
31 Dec 2017 31 Dec 2018  Changed 

ຖ ໄາຌກຍີ  % ຖ ໄາຌກຍີ  ຖ ໄາຌກຍີ % 

ຖາງ຅ໃ າງ ເຌກາຌ
ຍໍຖນິາຌ 

7.577,6 73,4 9.116,4 80,7 +1.538,8 +20,3 

ໜີໄຘຄ຺ເຘ຅ະຘູຌ 555,1 5,4 484,4 4,3 -70,7 -12,7 

ຂາຈ຋ຌຶ຅າກບຈັຉາ
຾ຖກຎໃ ຼຌ 

926,9 9,0 530.8 4,7 -396,1 -42,7 

ຖາງ຅ໃ າງກາຌຽຄຌິ 1.265,1 12,2 1.160,2 10,3 -104,9 -8,3 

ຖທຓ ຖາງ຅ໃ າງ 10.324,7 100 11.291,7 100 +967,0 +9.4 

 

ເຌຎີ 2018, ຍໍຖຘິຈັຓ຿ີ຃ຄຘ ໄາຄຖາງ຅ໃ າງຖທຓ຋ີໃ ຎະກບຍຈ ໄທງ: ຖາງ຅ໃ າງຍໍຖນິາຌ ຽ຋຺ໃ າກຍັ 9.116,4 ຖ ໄາຌ
ກຍີ ຆຶໃ ຄຽ຋຺ໃ າກຍັ 80,7 ຘໃ ທຌປ ໄບງ, ໜີ ໄຘຄ຺ເຘ຅ະຘູຌ ຽ຋຺ໃ າກຍັ 484,4 ຖ ໄາຌກຍີ ນົ ຽ຋຺ໃ າກຍັ 4,3 ຘໃ ທຌປ ໄບງ, ຂາຈ
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຋ຌຶ຅າກບຈັຉາ຾ຖກຎໃ ຼຌ ຽ຋຺ໃ າກຍັ 530,8 ຖ ໄາຌກຍີ ຽ຋຺ໃ າກຍັ 4,7 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຾ຖະ ຖາງ຅ໃ າງກາຌຽຄຌິ ຽ຋຺ໃ າກຍັ 
1.160,2 ຖ ໄາຌກຍີ ຽ຋຺ໃ າກຍັ 10,3 ຘໃ ທຌປ ໄບງ. 

ຖາງ຅ໃ າງຍໍຖນິາຌຎະກບຍຈ ໄທງ: ຖາງ຅ໃ າງຑະຌກັຄາຌ, ຃ໃ າຉບຍ຾຋ຌຂບຄຏູໃ ຍໍຖນິາຌ, ຖາງ຅ໃ າງຘາ຋າຖະຌຸ
ຎະ຿ຑກ, ຖາງ຅ໃ າງກາຌຉະນົາຈ, ຂາຈ຋ຌຶຘຸຈ຋຅ິາກກາຌຂາງຆຍັຘຌິຖໍຊ ໄາຂາງ, ຃ໃ າຉບຍ຾຋ຌຏູໃ ຆໃ ຼທຆາຌ, ຃ໃ າ
ນຸົ ໄງນ ໄຼ ຌ ຾ຖະ ຃ໃ າຽຘ ໃ ບຓຓູຌ຃ໃ າ ຾ຖະ ຖາງ຅ໃ າງບ ໃ ຌໂ. ເຌຎີ 2018, ຖາງ຅ໃ າງຖທຓ ຽຑີໃ ຓຂຶ ໄຌ 9,4 ຘໃ ທງປ ໄບງ 
ຽຊຄິທໃ າຖາງປຍັຽຑີໃ ຓຂຶ ໄຌ 16,6 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຆຶໃ ຄຘະ຾ຈຄເນ ໄຽນຌັຽຊຄິຎະຘຈິ຋ຑິາຍເຌກາຌຈໍາຽຌຌີຄາຌ຋ີໃ ຘູຄຂຶ ໄຌ ເຌຎີ 
2018. 

ເຌຎີ 2017 ຾ຖະ ຎີ 2018, ຍໍຖຘິຈັຓ ີໜີ ໄຘຄ຺ເຘ຅ະຘູຌ ຾ຖະ ຖາງ຅ໃ າງໜີໄຘູຌ ຽ຋຺ໃ າກຍັ 555,1 ຖ ໄາຌກຍີ 
຾ຖະ 484,4 ຖ ໄາຌກຍີ ຉາຓຖໍາຈຍັ ນົ  ຽ຋຺ໃ າກຍັ 5,4 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຾ຖະ 4,3 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຽຓ ໃ ບ຋ຼຍຖາງ຅ໃ າງຖທຓ
ຉາຓຖໍາຈຍັ. ຽຌ ໃ ບຄ຅າກ ຃ຸຌຌະຑາຍຂບຄກາຌ຅າໍກຈັຂະໜາຈຘຌິຽຆ ໃ ບຂບຄຖູກ຃ ໄາ. ຋ັ ໄຄຌີ ໄຍໍຖຘິຈັ ແຈ ໄຈໍາຽຌຌີກາຌຎັຍ
ຎຸຄຎໃ ຼຌ຾ຎຄກາຌຍໍຖນິາຌ຅ຈັກາຌໜີໄຈ ໄບງ຃ຸຌຌະຑາຍຽນົ຺ໃ າຌັ ໄຌ ຅ ຶໃ ຄຽປຈັເນ ໄ ບຈັຉາຘໃ ທຌຂບຄ ໜີ ໄຘຄ຺ເຘ຅ະຘູຌ ຾ຖະ 
ຖາງ຅ໃ າງໜີໄຘູຌ ເຌຎີ 2018 ຎັຍຉທ຺ນຸົຈຖຄ຺ດູໃ ເຌຖະຈຍັ຋ີໃ ຊ ທໃ າຓຎີະຘຈິ຋ຑິາຍ. 

ຉາຉະຖາຄ: ໜີ ໄຘຄ຺ເຘ຅ະຽຘງ ຾ຖະ ຖາງ຅ໃ າງໜີໄຘູຌ 

ຖາງຖະບຼຈ ນທ຺ໜໃ ທງ 
31 ຋ຌັທາ 

2017 
31 ຋ຌັທາ

2018 
ຎໃ ຼຌ຾ຎຄ 

ໜີໄຘຄ຺ເຘ຅ະຽຘງ ຾ຖະ ຖາງ
຅ໃ າງໜີໄຘູຌ 

ຖ ໄາຌກຍີ 555,1 484,4 -70,7 

ໜີໄຘຄ຺ເຘ຅ະຽຘງ ຾ຖະ ຖາງ
຅ໃ າງໜີໄຘູຌຉໍໃ ຖາງປຍັຖທຓ % 3,2 2,4 -0,8 

 

ບຈັຉາຘໃ ທຌຂບຄ ໜີ ໄຘຄ຺ເຘ຅ະຘູຌ ຾ຖະ ຖາງ຅ໃ າງໜີໄຘູຌຉໍໃ ຖາງແຈ ໄຖທຓ ເຌຎີ 2017 ຾ຖະ ຎີ 2018 ຽນຌັ
ທໃ າດູໃ ເຌຖະຈຍັ 3,2 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຾ຖະ 2,4 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຉາຓຖໍາຈຍັ. ຿ຈງຖທຓ຾ຖ ໄທ ເຌກາຌຈໍາຽຌຌີ຋ຸຖະກຈິ຋ີໃ
ຏໃ າຌຓາຍໍຖຘິຈັຘາຓາຈ຃ທຍ຃ຸຓບຈັຉາຘໃ ທຌ ໜີ ໄຘຄ຺ເຘ຅ະຘູຌ ຾ຖະ ຖາງ຅ໃ າງໜີໄຘູຌ ດູໃ ເຌຖະຈຍັ຋ີໃ ຊ ທໃ າຓຎີະຘຈິ຋ິ
ຑາຍ, ຆຶໃ ຄຘາຓາຈຘະ຾ຈຄເນ ໄຽນຌັທໃ າຍໍຖຘິຈັຓກີາຌເນ ໄຘຌິຽຆ ໃ ບ຋ີໃ ຓ຃ຸີຌຌະຑາຍ ຾ຖະ ທ຋ິກີາຌ຋ີໃ ຈເີຌກາຌ຃ທຍ຃ຸຓ
຋ີໃ ຈຉໍີໃ ກຍັກາຌຽຑີໃ ຓຂຶ ໄຌຂບຄຖາງ຅ໃ າງໜີໄຘຄ຺ເຘ຅ະຘູຌ ຾ຖະ ໜີ ໄຘູຌ.  

7.3  ກາໍແຖຘຸຈ຋ ິ຾ຖະ ບຈັຉາກາໍແຖຘຸຈ຋ ິ

ເຌຎີ 2017 ຾ຖະ ຎີ 2018 ຍໍຖຘິຈັຓກີໍາແຖຘຸຈ຋ ິຽ຋຺ໃ າກຍັ 5.438,7 ຖ ໄາຌກຍີ ຾ຖະ 6.593,6 ຖ ໄາຌກຍີ 

ຉາຓຖໍາຈຍັ ນົ ຽ຋຺ໃ າກຍັ 31,6 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຾ຖະ 32,8 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຉາຓຖໍາຈຍັຽຓ ໃ ບ຋ຼຍເຘໃ ຖາງປຍັຖທຓ, ຆຶໃ ຄຘະ
຾ຈຄເນ ໄຽນຌັທໃ າບຈັຉາຘໃ ທຌກໍາແຖຘຸຈ຋ຍໍິໃ ຓກີາຌຎໃ ຼຌ຾ຎຄ. ຽຊຄິດໃ າຄເຈກໍໃ ຉາຓ, ກໍາແຖຘຸຈ຋ກິໃ ບຌບາກບຌ ຽຆິໃ ຄຽຑີໃ ຓ
ຂຶ ໄຌ຅າກ 6.895,3 ຖ ໄາຌກຍີ ຓາຽຎັຌ 8.791,7 ຖ ໄາຌກຍີ, ເຌ຾ຉໃ ຖະຎີ ຘະ຾ຈຄຽຊຄິ຃ທາຓຘາຓາຈເຌກາຌຘ ໄາຄກໍາ
ແຖຽຑີໃ ຓຂຶ ໄຌເຌ຾ຉໃ ຖະຎີເຌກາຌຈໍາຽຌຌີ຋ຸຖະກຈິ຿ຈງກຸໃ ຓຏູໃ ຍໍຖນິາຌ຋ີໃ ຓຎີະຘຍ຺ກາຌຈ ໄາຌກາຌຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ ຋ີໃ ຘາ
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ຓາຈ຃າຈ຃ະຽຌຘະຑາຍ຋ຸຖະກຈິຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ຋ີໃ ຅ະແຈ ໄປຍັຏຌ຺ກະ຋ຍ຺ ຾ຖະ ຘາຓາຈ຅ຈັກຼຓຓາຈຉະກາຌຎໄບຄກຌັ 
ຽຑ ໃ ບເນ ໄຘບຈ຃ໃ ບຄກຍັ຃ທາຓຘາຓາຈຂະນງາງກາຌເນ ໄຘຌິຽຆ ໃ ບຽຑີໃ ຓຂຶ ໄຌເຌ຾ຉໃ ຖະຎີ.  

8. ຊາຌະກາຌຽຄຌິຂບຄຍໍຖຘິຈັ 
8.1  ຆຍັຘຌິ 

ເຌຎີ 2017  ຾ຖະ ຎີ 2018 ຍໍຖຘິຈັຓຆີຍັຘຌິ຋ຄັໝຈ຺ ຽ຋຺ໃ າກຍັ 52.301,0 ຖ ໄາຌກຍີ ຾ຖະ 71.713,6 ຖ ໄາຌ
ກຍີ ຉາຓຖໍາຈຍັ ເຌຌັ ໄຌຖາງກາຌຆຍັຘຌິນົກັ຾ຓໃ ຌ ໜີ ໄຉ ໄບຄປຍັ຅າກຘຌັງາຽຆ຺ໃ າກາຌຽຄຌິ ຾ຖະ ໜີ ໄຉ ໄບຄປຍັ ຅າກຽຄຌິກູ ໄ
ຏໃ ບຌຆໍາຖະຂບຄຍໍຖຘິຈັ ຆຶໃ ຄຽ຋຺ໃ າກຍັ 47.062,6 ຖ ໄາຌກຍີ ຾ຖະ 61.898,7 ຖ ໄາຌກຍີ ຉາຓຖໍາຈຍັ ນົ  ຽ຋຺ໃ າກຍັ 
90,0 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຾ຖະ 86,3 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຉໍໃ ຆຍັຘຌິຖທຓຉາຓຖໍາຈຍັ.  

ຉາຉະຖາຄ: ຆຍັຘຌິ຋ຄັໝຈ຺ 
 

ເຍຘະ຾ຈຄຊາຌະ຋າຄກາຌຽຄຌິ 
31 ຋ຌັທາ 2017 31 ຋ຌັທາ 2016  

ຖ ໄາຌກຍີ % ຖ ໄາຌກຍີ % 

ຆຍັຘຌິໝຌູທຼຌ     

ຽຄຌິຘຈ຺ ຾ຖະ ຖາງກາຌ຋ຼຍຽ຋຺ໃ າຽຄຌິຘຈ຺ 2.033,6 3,9 6.160,0 8,6 

ໜີໄຉ ໄບຄປຍັ຅າກຘຌັງາຽຆ຺ໃ າກາຌຽຄຌິ ຾ຖະ  
ຽຄຌິກູ ໄຏໃ ບຌຆໍາຖະຑາງເຌໜຶໃ ຄຎີ 

32.162,4 61,5 39.429,3 55,0 

ຆຍັຘຌິຖໍຊ ໄາກາຌຂາງ 123,1 0,2 121,9 0,2 

ຆຍັຘຌິໝຌູທຼຌບ ໃ ຌ 218,3 0,4 296,9 0,4 

ຖທຓ ຆຍັຘຌິໝຌູທຼຌ 34.537,4 66,0 46.008,1 64,2 

ຆຍັຘຌິ ຍໍໃ ໝຌູທຼຌ     

ຽຄຌິຐາກ຋ີໃ ຋ະຌາ຃າຌ຾ນໃ ຄ ຘຎຎ ຖາທ 1.388,0 2,7 2.000,0 2,8 

ໜີໄຉ ໄບຄປຍັ຅າກຘຌັງາຽຆ຺ໃ າ຋າຄກາຌຽຄຌິ ຾ຖະ 
ໜີໄຉ ໄບຄປຍັ຅າກຽຄຌິກູ ໄຏໃ ບຌຆໍາຖະ 

14.900,2 28,5 22.469,4 31,3 

ຘໃ ທຌຎັຍຎຸຄບາ຃າຌ ຾ຖະ ບຸຎະກບຌ 1.473,7 2,8 1.236,1 1,7 

ຆຍັຘຓ຺ຍຈັ຃ຄ຺຋ີໃ ຍໍໃ ຓຉີທ຺ຉຌ຺ 1,7 0,0032 0,0 0,0 

ຖທຓ ຆຍັຘຌິຍໍໃໝຌູທຼຌ 17.763,6 34,0 25.705,5 35,8 

ຖທຓຆຍັຘຌິ 52.301,0 100,0 71.713,6 100,0 

 

8.1.1 ຆຍັຘຌິໝຌູທຼຌ 

ເຌຎີ 2017 ຾ຖະ ຎີ 2018 ຍໍຖຘິຈັ ຓຆີຍັຘຌິໝູຌທຼຌ ຽ຋຺ໃ າກຍັ 34.537,4 ຖ ໄາຌກຍີ ຾ຖະ 46.008,1 
ຖ ໄາຌກຍີ ຉາຓຖໍາຈຍັ  ນົ  ຽ຋຺ໃ າກຍັ 66,0  ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຾ຖະ 64,2 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຂບຄຆຍັຘຌິຖທຓຉາຓຖໍາຈຍັ ຆຶໃ ຄ
ຽນຌັທໃ າ ຆຍັຘຌິໝຌູທຼຌຓກີາຌຽຑີໃ ຓຂຶ ໄຌເຌ຾ຉໃ ຖະຎີ ຿ຈງຆຍັຘຌິໝູຌທຼຌນົກັ຋ີໃ ຽຑີໃ ຓຂຶ ໄຌແຈ ໄ຾ກໃ  ໜີ ໄຉ ໄບຄປຍັ຅າກ
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ຘຌັງາຽຆ຺ໃ າກາຌຽຄຌິ ຾ຖະ ຽຄຌິກູ ໄຏໃ ບຌຆໍາຖະຑາງເຌໜຶໃ ຄຎີ ຽ຋຺ໃ າກຍັ 32.162,4 ຖ ໄາຌກຍີ ຾ຖະ 39.429,3 ຖ ໄາຌ
ກຍີ ຉາຓຖໍາຈຍັ ນົ ຽ຋຺ໃ າກຍັ 61,5 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຾ຖະ 55,0 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຂບຄຆຍັຘຌິຖທຓຉາຓຖໍາຈຍັ. 

ຌບກຌັ ໄຌ ງຄັຓຖີາງກາຌຆຍັຘຌິໝູຌທຼຌຎະກບຍຈ ໄທງ ຽຄຌິຘຈ຺ ຾ຖະ ຘິໃ ຄ຋ຼຍຽ຋຺ໃ າຽຄຌິຘຈ຺ ຽ຋຺ໃ າກຍັ 
2.033,6 ຖ ໄາຌກຍີ ຾ຖະ 6.160,0 ຖ ໄາຌກຍີ ຉາຓຖໍາຈຍັ ນົ  ຽ຋຺ໃ າກຍັ 3,9 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຾ຖະ 8,6 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຂບຄ
ຆຍັຘຌິຖທຓຉາຓຖໍາຈຍັ. ຘາຽນຈ຋ີໃ ຽປຈັເນ ໄຽຄຌິຘຈ຺ ຾ຖະ ຘິໃ ຄ຋ຼຍຽ຋຺ໃ າຽຄຌິຘຈ຺ນຸົຈຖຄ຺ ຽຌ ໃ ບຄ຅າກຍໍຖຘິຈັຓກີາຌ
ບບກ຅ໍາໜໃ າງປຸ ໄຌ຃ັ ໄຄ຋ໍາບຈິເນ ໄຓທຌຆຌ຺, ຆຶໃ ຄດູໃ ເຌຓ  ຾ຖະ ຖໍຊ ໄາກາຌຂະນງາງ຋ຸຖະກຈິ. ຆຍັຘຌິຖໍຊ ໄາກາຌຂາງ 
ຽ຋຺ໃ າກຍັ 123,1 ຖ ໄາຌກຍີ ຾ຖະ 121,9 ຖ ໄາຌກຍີ ນົ  ຽ຋຺ໃ າກຍັ 0,2 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຾ຖະ 0,2 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຂບຄຆຍັ
ຘຌິຖທຓ. ຆຍັຘຌິໝຌູທຼຌບ ໃ ຌໂ ຋ີໃ ຽຑີໃ ຓຂຶ ໄຌຎະກບຍຈ ໄທງ ຃ໃ າເຆ ໄ຅ໃ າງ ຅ໃ າງຖໃ ທຄໜ ໄາ, ໜີ ໄຉ ໄບຄປຍັ຅າກຖາງກາຌ຋ີໃ
ກໃ ຼທຑຌັ ຾ຖະ ຑາກຘໃ ທຌບ ໃ ຌ ຽ຋຺ໃ າກຍັ 218,3 ຖ ໄາຌກຍີ 296,9 ຖ ໄາຌກຍີ ນົ  ຽ຋຺ໃ າກຍັ 0,4 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຾ຖະ 0,4 
ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຂບຄຆຍັຘຌິຖທຓ. 

 
8.1.2 ຆຍັຘຌິຍໍໃ ໝຌູທຼຌ 

ເຌຎີ 2017 ຾ຖະ ຎີ 2018 ຍໍຖຘິຈັຓຆີຍັຘຌິຍໍໃ ໝູຌທຼຌຽ຋຺ໃ າກຍັ 17.763,6 ຖ ໄາຌກຍີ ຾ຖະ 25.705,5 
ຖ ໄາຌກຍີ ຉາຓຖໍາຈຍັ  ນົ  ຽ຋຺ໃ າກຍັ 34,0  ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຾ຖະ 35,8 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຂບຄຆຍັຘຌິຖທຓຉາຓຖໍາຈຍັ ຆຶໃ ຄຘາ
ຓາຈຘະ຾ຈຄເນ ໄຽນຌັທໃ າ ຆຍັຘຌິຍໍໃ ໝູຌທຼຌຓກີາຌຽຑີໃ ຓຂຶ ໄຌ ຿ຈງຆຍັຘຌິຍໍໃ ໝູຌທຼຌນົກັ຋ີໃ ຽຑີໃ ຓຂຶ ໄຌແຈ ໄ຾ກໃ  ໜີ ໄຉ ໄບຄ
ປຍັ຅າກຘຌັງາຽຆ຺ໃ າກາຌຽຄຌິ ຾ຖະ ໜີ ໄຉ ໄບຄປຍັ຅າກຽຄຌິກູ ໄຏໃ ບຌຆໍາຖະ ຽ຋຺ໃ າກຍັ 14.900.2 ຖ ໄາຌກີຍ ຾ຖະ 
22.469,4 ຖ ໄາຌກຍີ ຉາຓຖໍາຈຍັ ນົ  ຽ຋຺ໃ າກຍັ 28,5 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຾ຖະ 31,3 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຂບຄຆຍັຘຌິຖທຓຉາຓຖໍາ
ຈຍັ ງ ໄບຌຍໍຖຘິຈັຓໜີີ ໄຉ ໄບຄປຍັ຅າກ຃ໃ າຄທຈຽກຌີໝຶໃ ຄຎີເຌກາຌເນ ໄຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບເນ ໄຖູກ຃ ໄາ. 

 
ຌບກຌັ ໄຌງຄັຓຖີາງກາຌຆຍັຘຌິໝຌູທຼຌງຄັຎະກບຍຈ ໄທງ ຽຄຌິຐາກ຋ີໃ ຋ະຌາ຃າຌ຾ນໃ ຄ ຘ ຎ ຎ ຖາທ ຽ຋຺ໃ າກຍັ 

1.388,0 ຖ ໄາຌກຍີ ຾ຖະ 2.000,0 ຖ ໄາຌກຍີ ຉາຓຖໍາຈຍັ ນົ  ຽ຋຺ໃ າກຍັ 2,7 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຾ຖະ 2,8 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຂບຄ
ຆຍັຘຌິຖທຓຉາຓຖໍາຈຍັ. ຘໃ ທຌຎັຍຎຸຄບາ຃າຌ ຾ຖະ ບຸຎະກບຌ ຽ຋຺ໃ າກຍັ 1.473,7 ຖ ໄາຌກຍີ ຾ຖະ 1.236,1 ນົ  
ຽ຋຺ໃ າກຍັ 2,8 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຾ຖະ 1,7 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຂບຄຆຍັຘຌິຖທຓຉາຓຖໍາຈຍັ.  

 
8.2 ໜີໄຘຌິ 
ເຌຎີ 2017 ຾ຖະ ຎີ 2018, ຍໍຖຘິຈັຓໜີີ ໄຘຌິ຋ຄັໝຈ຺ ຽ຋຺ໃ າກຍັ 13.049,3 ຖ ໄາຌກຍີ ຾ຖະ 6.902,9 ຖ ໄາຌ

ກຍີ ຉາຓຖໍາຈຍັ ນົ  ຽ຋຺ໃ າກຍັ 25,0 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຾ຖະ 9,6 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຂບຄຆຍັຘຌິຖທຓ. ຽຄຌິກູ ໄດ ຓ ແຖງະຘັ ໄຌ຅າກ
ຑາກຘໃ ທຌ຋ີໃ ກໃ ຼທຂ ໄບຄເຌຎີ 2018 ຽ຋຺ໃ າກຍັ 1.608,0 ຖ ໄາຌກຍີ ນົ  ຽ຋຺ໃ າກຍັ 2.2 ຘໃ ທຌປ ໄບງຂບຄຆຍັຘຌິຖທຓ 
ຽຌ ໃ ບຄ຅າກ ຍໍຖຘິຈັແຈ ໄຓກີາຌຽຑີໃ ຓ຋ຌຶ ຾ຖະ ຃ ຌຽຄຌິກູ ໄດ ຓແຖງະຘັ ໄຌ. 
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ຉາຉະຖາຄ: ໜີ ໄຘຌິ຋ຄັໝຈ຺ 

ເຍຘະ຾ຈຄຊາຌະ຋າຄກາຌຽຄຌິ 
31 ຋ຌັທາ 2017 31 ຋ຌັທາ 2016  

ຖ ໄາຌກຍີ % ຖ ໄາຌກຍີ % 

ໜີໄຘຌິ     

ໜີໄຘຌິໝຌູທຼຌ     

ໜີໄຉ ໄບຄຘ຺ໃ ຄເຌ຋ຸຖະກຈິ ຾ຖະ ໜີ ໄຉ ໄບຄຘ຺ໃ ຄບ ໃ ຌໂ 2.516,9 19,3 
2.992,1 43,3 

ໜີໄຘຌິແຖງະຘັ ໄຌ຅າກຑາກຘໃ ທຌ຋ີໃ ກໃ ຼທຂ ໄບຄ 9.600,0 73,6 
1.608,0 23,3 

ໜີໄຘຌິຂບຄຘຌັງາຽຆ຺ໃ າ຋າຄກາຌຽຄຌິຑາງເຌໜຶໃ ຄຎີ  31,6 0,2 
38,1 0,6 

ໜີໄຉ ໄບຄຘ຺ໃ ຄບາກບຌຖາງປຍັ 637,8 4,9 
2.070,9 30,0 

ຽຄຌິຎັຌຏຌ຺຃ ໄາຄ຅ໃ າງ 19,8 0,2 
20,1 0.3 

ຖທຓໜີໄຘຌິໝຌູທຼຌ 12.806,1 98,1 
6.729,2 97,5 

ໜີໄຘຌິຍໍໃ ໝຌູທຼຌ   
  

ໜີໄຘຌິຑາງເຉ ໄຘຌັງາຽຆ຺ໃ າຘຌິຽຆ ໃ ບ 162,3 1,2 
124,2 1,8 

ໜີໄຘຌິຍໍໃ ໝຌູທຼຌບ ໃ ຌໂ 80,9 0,6 
49,5 0,7 

ຖທຓໜີໄຘຌິຍໍໃ ໝຌູທຼຌ 243,2 1.9 
173,7 2,5 

ຖທຓໜີໄຘຌິ  13.049.3 

 

100,0 
6,902,9 100,0 

 
8.2.1 ໜີໄຘຌິໝຌູທຼຌ 

ເຌຎີ 2017 ຾ຖະ ຎີ 2018, ຍໍຖຘິັຈແຈ ໄຓໜີີ ໄຘຌິໝູຌທຼຌ ຽ຋຺ໃ າກັຍ 12.806,1 ຖ ໄາຌກີຍ ຾ຖະ 
6.729,2 ຖ ໄາຌກີຍ ຉາຓຖໍາຈຍັ ນົ ຽ຋຺ໃ າກຍັ 98,1 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຾ຖະ 97,5 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຂບຄໜີໄຘຌິຖທຓ຋ຄັໝຈ຺
ຉາຓຖໍາຈຍັ 

ຌບກ຅າກຌັ ໄຌ ງຄັຓຖີາງກາຌໜີໄຘຌິໝູຌທຼຌຎະກບຍຈ ໄທງ  ໜີ ໄຉ ໄບຄຘ຺ໃ ຄເຌ຋ຸຖະກຈິ ຾ຖະ ໜີ ໄຉ ໄບຄ
ຘ຺ໃ ຄບ ໃ ຌໂ ຽ຋຺ໃ າກຍັ 2.516,9 ຖ ໄາຌກຍີ ຾ຖະ 2.992,1 ຖ ໄາຌກຍີ ຉາຓຖໍາຈຍັ ນົ  19,3 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຾ຖະ 43,3 ຘໃ ທຌ
ປ ໄບງຉາຓຖໍາຈຍັ. 

8.2.2 ໜີໄຘຌິຍໍໃ ໝຌູທຼຌ 
ເຌຎີ 2017 ຾ຖະ ຎີ 2018, ຍໍຖຘິຈັແຈ ໄຓໜີີ ໄຘຌິຍໍໃ ໝຌູທຼຌ ຽ຋຺ໃ າກຍັ 243,3 ຖ ໄາຌກຍີ ຾ຖະ 173,7 

ຖ ໄາຌກຍີ ຉາຓຖໍາຈຍັ ນົ ຽ຋຺ໃ າກຍັ 1,9 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຾ຖະ 2,5 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຂບຄໜີໄຘຌິຖທຓ຋ຄັໝຈ຺ຉາຓຖໍາຈຍັ. 
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9. ຏຌ຺ຈໍາຽຌຌີຄາຌຈ ໄາຌກາຌຉະນົາຈ 
9.1 ກາຌບະຌຸຓຈັຘຌິຽຆ ໃ ບຖຈ຺຅ກັ 

 
ຉາຉະຖາຄ: ກາຌບະຌຸຓຈັຘຌິຽຆ ໃ ບຖຈ຺຅ກັ 

 
ຎຼຍ຋ຼຍກາຌບະຌຸຓຈັຘຌິຽຆ ໃ ບຖຈ຺຅ກັຂບຄຍຖໍຘິຈັເຌແຖງະຎີ 2017 ນາ 2018 

ຖາງກາຌ ຎີ 2017 ຎີ 2018 ຽຑີໃ ຓຂຶໄຌ ບຈັຉາຘໃ ທຌປ ໄບງ 
຅າໍຌທຌຘຌັງາ (຃ຌັ) 3.720  5.439   + 1.719   + 46,2 % 

຅າໍຌທຌຽຄຌິເນ ໄຘຌິຽຆ ໃ ບ (ຖ ໄາຌ
ກຍີ) 

36.088,1  58.898,4  + 22.810,3   + 63,2 %  

 
ເຌຎີ 2018, ຍໍຖຘິຈັ ຓກີາຌບະຌຸຓຈັຘຌິຽຆ ໃ ບຖຈ຺຅ກັ ຅າໍຌທຌ 5.439 ຃ຌັ ນົ  58.898 ຖ ໄາຌກຍີ 

ຽຑີໃ ຓຂຶ ໄຌ຅າກ 1.721 ຃ຌັ ຅າກຎີ 2017 ນົ  46,2 ຘໃ ທຌປ ໄບງຂບຄ຅າໍຌທຌຘຌັງາ (຃ຌັ) ຆຶໃ ຄຽຑິໃ ຓຂຶ ໄຌ 22.810,3 
ຖ ໄາຌກຍີ ນົ  63,2 ຘໃ ທຌປ ໄບງຂບຄ຅າໍຌທຌຽຄຌິເນ ໄຘຌິຽຆ ໃ ບ. 

 
ເຌຆໃ ທຄແຖງະ 7 ຎີ຋ີໃ ຏໃ າຌຓາ ເຌກາຌບະຌຸຓຈັຘຌິຽຆ ໃ ບຖຈ຺຅ກັ 
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9.2 ຘ ໄາຄຉັ ໄຄຘາຂາເໝໃ ຋ີໃ ຾ຂທຄຘະນທຌັຌະຽຂຈ 
 

 

 

 

ຍໍຖຘິຈັແຈ ໄຘ ໄາຄຉັ ໄຄຘາຂາເໝໃ  ຋ີໃ ຾ຂທຄຘະນທຌັຌະຽຂຈ ຉັ ໄຄ຾ຉໃ ຽຈ ບຌຓຊຸິຌາ ຎີ 2018, ຘາຂາຘະນທຌັ
ຌະຽຂຈ ຾ຓໃ ຌຽຖີໃ ຓເນ ໄຍໍຖກິາຌຘຌິຽຆ ໃ ບເນ ໄ຾ກໃ ຖູກ຃ ໄາ຋ີໃ ຉ ໄບຄກາຌຆ ໄຖຈ຺຅ກັເໝໃ ເຌຽຓ ບຄແກຘບຌຑຓ຺ທນິາຌ, ຽຓ  ບຄ
ບຸ຋ຸຓຑບຌ, ຽຓ  ບຄ ແຆຍູຖ ີ຾ຖະ ຅ະແຈ ໄຂະນງາງແຎຘູໃ ຑ ໄຌ຋ີໃ ບ ໃ ຌບກີເຌບະຌາ຃ຈ຺ 
 
10. ຾ຏຌກາຌຈໍາຽຌຌີ຋ຸຖະກຈິຂບຄຍໍຖຘິຈັ ຎະ຅າໍຎີ 2019 

10.1 ຈ ໄາຌກາຌຉະນົາຈ 

ຍໍຖຘິຈັຓ຾ີຏຌ຋ີໃ ຅ະຽຑີໃ ຓ຅າໍຌທຌຘຌັງາ(຃ຌັ) ຘຌິຽຆ ໃ ບຎະຓາຌ 45 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຅າກຎີ 2018 ຘໃ ທຌ຅າໍ
ຌທຌຽຄຌິເນ ໄຘຌິຽຆ ໃ ບ ຅ະຽຑີໃ ຓຂຶ ໄຌ 50 ຘໃ ທຌປ ໄບງ ຆຶໃ ຄຽຎັຌຖະຈຍັຈຼທກຌັກຍັຎີ 2018. ຓກີຌ຺ຖະງຸນົກັ ຈັໃ ຄຌີ ໄ: 

1) ປກັຘາຘໃ ທຌ຾ຍໃ ຄ຋າຄກາຌຉະນົາຈເຌຌະ຃ບຌນົທຄທຼຄ຅ຌັ 

2) ຂະນງາງຑ ໄຌ຋ີໃ ເນ ໄຍໍຖກິາຌເຌ຾ຂທຄຘະນທຌັຌະຽຂຈ 

3) ຘ ໄາຄຉັ ໄຄຘາຂາເໝໃ  ຅າໍຌທຌ 1 ນາ 2 ຾ນໃ ຄເຌຽຓ ບຄ຋ີໃ ຓ຃ີທາຓຑ ໄບຓ 

4) ຽຖີໃ ຓເນ ໄຍໍຖກິາຌຘຌິຽຆ ໃ ບ຋າຄຈ ໄາຌຽ຃ ໃ ບຄເຆ ໄແຒຒໄາ, ຿຋ຖະຘຍັຓ ຊ  ຾ຖະ ບ ໃ ຌໂ 

5) ຑຈັ຋ະຌາຆໃ ບຄ຋າຄກາຌຉະນົາຈເໝໃ ຏໃ າຌຆໃ ບຄ຋າຄຘ ໃ ຘາຌບບຌແຖຌ(໌Social Media) ຾ຖະ ຽ຋ກັ຿ຌ
຿ຖງເີໝໃ  

10.2  ຽຄຌິກູ ໄດ ຓ 

຅າກ຾ຏຌກາຌຈໍາຽຌຌີ຋ຸຖະກຈິຎີ 2019 ຍໍຖຘິຈັຉ ໄບຄກາຌຂະນງາງ຋ຸຖະກຈິຽຑີໃ ຓບກີ ຍໍໃ ຑຼຄ຾ຉໃ ກາຌ
ເນ ໄຍໍຖກິາຌຘຌິຽຆ ໃ ບຖຈ຺຅ກັດໃ າຄຈຼທ ຾ຉໃ ຅ະແຈ ໄຓກີາຌເນ ໄຍໍຖກິາຌຘຌິຽຆ ໃ ບ຋າຄຈ ໄາຌຽ຃ ໃ ບຄເຆ ໄແຒຒໄາ, ຿຋ຖະຘຍັຓ ຊ  
຾ຖະ ບ ໃ ຌໂບກີ. ຘະຌັ ໄຌ, ຍໍຖຘິຈັ຅ ຶໃ ຄຉ ໄບຄກາຌຽຄຌິກູ ໄດ ຓຎະຓາຌ 30.000 ຖ ໄາຌກຍີ ຽຑ ໃ ບຽປຈັເນ ໄຍຌັຖຸຉາຓ຾ຏຌ຋ີໃ
ທາຄແທ ໄ. 
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10.3 ກາຌຖຄ຺຋ຌຶ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

10.4 ຑະຌກັຄາຌ 

 

 

 

 

 

ຘິ ໄຌຘຸຈຎີ 2018, ຍໍຖຘິຈັ ຓຑີະຌກັຄາຌ຋ຄັໝຈ຺ ຅າໍຌທຌ 122 ຃ຌ຺ ຽຑີໃ ຓຂຶ ໄຌ຅າກຎີ 2017 ຅າໍຌທຌ 27 
຃ຌ຺ ຽຌ ໃ ບຄ຅າກແຈ ໄຓກີາຌຂະນງາງ຋ຸຖະກຈິ 

 
 

 

ນທ຺ຂໍ ໄກາຌຖຄ຺຋ຌຶ  kip 

 ກາຌຉກ຺຾ຉໃ ຄຘໍາຌກັຄາຌ ຾ຖະ  ບາ຃າຌ              50,000,000  

 ຑານະຌະ (ຖຈ຺ເນໃ ງ ຾ຖະ ຖຈ຺ກະຍະ)            495,000,000  

 ປາຈ຾ທຂບຄ຃ບຓຑທິຽຉີ ໄ ຾ຖະ ບຸຎະກບຌ              50,000,000  

 Application Software            225,000,000  

 PC set            143,750,000  

 ບຸຎະກບຌປຍັເຆ ໄນ ໄບຄກາຌ + ຋ຈ຺຾຋ຌ            125,000,000  

 ກາຌຖຄ຺຋ຌຶຘໍາຖຍັຘາຂາເໝໃ  (ຘິໃ ຄບໍາຌທງ຃ທາຓຘະຈທກ+ບຸຎະກບຌ)             50,000,000  

ບ ໃ ຌໂ                                -    

 Total        1,138,750,000  

ຑະຌກັຄາຌ persons 

຅າໍຌທຌຏູ ໄຍຖໍນິາຌຖະຈຍັຘູຄ 4 

຅າໍຌທຌຏູ ໄຍຖໍນິາຌຖະຈຍັກາຄ 11 

຅າໍຌທຌນທ຺ໜໄາໜໃ ທງຄາຌ 12 

຅າໍຌທຌຑະຌກັຄາຌ຋຺ໃ ທແຎ 95 

 ຋ຄັໝຈ຺ 122 
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