
ບົດລາຍງານປະຈໍາປີ 2018 

 
 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ບົດລາຍງານປະຈໍາປີ 2018 

 
 

 
 

  

 ລາຍລະອຽດ /Contents  

 

I. ປະຫວັດຄວາມເປັນມາຂອງບໍລິສັດ ພູສ ີກໍໍ່ສ້າງ ແລະ ພັດທະນາມະຫາຊົນ .........................................1 

II. ເປ ົ້າໝາຍຫລັກຂອງການດໍາເນີນທຸລະກິດ .............................................................................................4 

III. ໂຄງຮ່າງການຈັດຕັັ້ງ .................................................................................................................................5 

IV. ຄວາມຄບືຫນ້າການດໍາເນນີທຸລະກິດໃນປ ີ2018 ................................................................................7 

 

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 



ບົດລາຍງານປະຈໍາປີ 2018 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ບົດລາຍງານປະຈໍາປີ 2018 
 



ບົດລາຍງານປະຈໍາປີ 2018 

 
 

1 
 

I. ປະຫວດັຄວາມເປັນມາຂອງບໍລິສດັ ພູສ ີກໍໍ່ສາ້ງ ແລະ ພດັທະນາມະຫາຊົນ 

 

ບໍລສັິດ ພູສກີໍໍ່ສ້າງ ແລະ ພັດທະນາ ມະຫາຊົນ (“ ບໍລິສັດ” ຫ ື “PCD”) ເປັນໜ ຶ່ງໃນຜູ້ໃຫ້ບໍລກິານວຽກງານວິສະວະ 
ກໍາການກໍໍ່ສ້າງແບບຄົບວົງຈອນ (Design and Engineering Procurement Construction: Design and EPC) 

ເຊິຶ່ງລວມກັບວຽກດັັ່ງນີັ້: ວຽກງານການອອກແບບໂຄງສ້າງວສິະວະກາໍ (Design), ວຽກງານຈັດການແບບ ງານວິສະວະກາໍ 
(Engineering), ວຽກງານການຈັດຫາວັດສະດຸອຸປະກອບສໍາລັບງານວິສະວະກາໍ (Procurement) ແລະ ວຽກງານກໍໍ່ສ້າງ 
( Construction). ໂດຍບໍລສັິດມເີປ ົ້າໝາຍໃຫ້ ບໍລິການໃນວຽກງານວິສະວະກໍາພືັ້ນຖານໂຄງລ່າງເປັນຫ ັກເຊັັ່ນ: ວຽກ
ກໍໍ່ສ້າງຖະໜົນ ຫົນທາງ, ຕ້ານເຈືຶ່ອນ ແລະ ພືັ້ນຖານໂຄງລ່າງອືຶ່ນໆ 
         ດ້ວຍວໄິສທດັອັນກວາ້ງໄກຂອງທ່ານ ສີພອນ ອຸທຸມພອນ (ທ່ານ ສີພອນ) ເຊິຶ່ງໃດ້ເບີຶ່ງເຫັນຄວາມຍຸ້ງຍາກໃນການ
ເດນີທາງ ຂອງປະຊາຊົນ ປະກອບກັບເຂດພູມສັນຖານຂອງປະເທດເປັນເຂດພູສູງ ເຊິຶ່ງຍາກຕໍໍ່ການເດີນທາງ ໄປມາ 
ລະຫວ່າງບານ, ເມືອງ, ແລະ ແຂວງ ລວມເຖິງ ທ່ານ ສີພອນ ມີແນວຄວາມຄີດຈະເຂົັ້າຮ່ວມເປັນກົນຈັກໜ ຶ່ງໃນການຊຸກຍູ ້

ເສມີສາ້ງ ໂອກາດໃນການເຕີບໂຕທາງເສດຖະກີດໃນ ສປປ ລາວ . ໂດຍສະເພາະໃນເຂດພາກເໜືອຂອງປະເທດ ດັັ່ງນັັ້ນ, 

ໃນປ ີ1997 ທ່ານ ສີພອນ ຈ ຶ່ງໄດສ້້າງຕັັ້ງບໍລສັິດ ພູສຫີ ວງພະບາງກໍໍ່ສ້າງ ແລະ ສ້ອມແປງຂົວທາງ ຈາໍກັດຜູ້ດຽວ ດ້ວຍທ ນ

ຈົດທະບຽນ 10.000 ລ້ານກບີ ໂດຍມີເປ ົ້າໝາຍເພືຶ່ອດໍາເນີນກິດຈະການກໍໍ່ໍສາ້ງພືັ້ນຖານໂຄງລ່າງເພືຶ່ອອໍານວຍຄວາມ

ສະດວກດາ້ນການຄົມມະນາຄົມຂົນສົັ່ງ ແລະ ການພົວພັນລະຫວ່າງແຂວງທາງພາກເໜືອໃຫດ້ີຂືັ້ນ. ໃນເວລານີັ້ທ່ານສທີອງ 
ພົມມະຈດິ ກໍໍ່ແມ່ນໜ ຶ່ງໃນຜູ້ບໍລິຫານຈັດການຂອງບໍລິສັດດັັ່ງກ່າວ.  

           ບໍລສິັດແມ່ນມີການເຕີບໃຫ່ຍຂະຫຍາຍຕວົຈົນຂືັ້ນມາເປັນບໍລິສັດທີຶ່ໃຫ້ບໍລິການດາ້ນວິສະວະກາໍການການກໍໍ່ສ້າງ
ຂັັ້ນແນວໜ້າໃນເຂດພາກເໜືອຂອງ ສປປ ລາວ. ຈົນ ມາຮອດປີ 2009 ທ່ານ ສີທອງ ພົມມະຈິດ (ທ່ານ ສີທອງ) ເຊິຶ່ງເປັນ

ນັກທຸລະກິດໜຸ່ມຜູ້ມີວິໄສທັດ ໄດເັຂົັ້າມາຮບັສືບທອດຂະຫຍາຍຕໍໍ່ໃນວຽກງານກໍໍ່ໍສ້າງຂອງບໍລິສັດ ໂດຍການໂອນຖ່າຍ
ກິດຈະການຈາກທ່ານ ສີພອນ ໂດຍຍັງໃຊຊ້ືຶ່ເດມີເປັນບໍລິສັດມ ີພູສີຫ ວງພະບາງກໍໍ່ສ້າງ ແລະ ສ້ອມແປງຂົວ -ທາງ ຈໍາກັດຜູ້
ດຽວ ເຊິຶ່ງມີຜົນງານການໃຫບ້ລໍິການກໍໍ່ສ້າງໂຄງການທີຶ່ສໍາຄັນຕ່າງໆເຊັັ່ນ: ກໍໍ່ໍສາ້ງທາງ ປູຢາງ 2 ຊັັ້ນໃນເຂດພາກເໜືອ, ສ້າງ
ທາງເວັັ້ນຕວົເມືອງຫ ວງພະບາງ, ບຸກທະລຸເສັັ້ນທາງລຽບຊາຍແດນ ສປປ ລາວ ຫວຽດນາມ-ກາໍປູເຈຍ. ສອມແປງທາງຈາກ

ຄວາມເສີຍຫາຍໄພພິບັດຈາກທໍາມະຊາດ ແລະ ອືຶ່ນໆ.  ບໍລິສັດຖືໄດວ້່າເປັນບໍລິສັດທີຶ່ມີ ສັກກະຍະພາບໃນການເປັນຜູ້ນໍາ
ດ້ານການພັດທະນາການກໍໍ່ສ້າງພືັ້ນຖານໂຄງລ່າງໄດເ້ປັນຢາ່ງດີ. ພຽບພ້ອມດ້ວຍທີມງານທີຶ່ມີຄວາມຮູ້ຄວາມ, ມີເຕັກນກິ

ທາງດ້ານວິສະວະກາໍການກໍໍ່ສ້າງ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊກີານກໍໍ່ສ້າງທີຶ່ທັນສະໄໝ, ຮັກສາຄຸນນະພາບ ແລະ ມາດຕະຖານໃນການ

ເຮັດວຽກໄດ ັເປັນຢາ່ງດ,ີ ສົັ່ງມອບງານທັນເວລາ, ສ້າງຄວາມເຊືຶ່ອຖືໃຫ້ກັບລູກຄ້າທີຶ່ເປັນເຈົັ້າຂອງໂຄງການ.  ໃນປຈັຸບັນບໍ

ລິສິດໄດປ່ັຽນຊືຶ່ມາເປັນ ບໍລິສັດ ພູສກີໍໍ່ສ້າງ ແລະ ພັດທະນາ ມະຫາຊົນ  ເພືຶ່ອຂະຫຍາຍຂອບເຂດ ການໃຫບໍລິການດ້ານວິ
ສະວະກາໍການກໍໍ່ໍສ້າງແບບຄົບວງົຈອນ ແລະ ເປັນຜູ້ພັດທະນາໂຄງການຕໍໍ່ໄປໃນອະນາຄົດ .  
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ປີ     ສະຫ ຸບຫຍໍໍ້ເຫດການທີຶ່ພົັ້ນເດັັ່ນ  

ປ ີ1997  :  ບໍລສັິດ ພູສີຫ ວງພະບາງກໍໍ່ສ້າງ ແລະ ສ້ອມແປງຂົວ-ທາງ ຈໍາກດັຜູດ້ຽວ ໄດ້ຖ ກສາ້ງຕັັ້ງຂືັ້ນດ້ວຍ
ທ ນຈົດທະບຽນ 10.000 ລ້ານກີບໂດຍທ່ານ ສີພອນ ອຸທຸມພອນ (ທ່ານ ສີພອນ) ເພືຶ່ອດໍາເນີນ
ກິດຈະການ ງານກໍໍ່ສ້າງໂດຍເຂົັ້າຮ່ວມປະມູນໂຄງການຈາກພາກລັດ ຫ ື ກະຊວງ ຍທຂ ກົມຂວົ
ທາງ ຫ ື ພະແນກ ຍທຂ ປະຈາໍແຂວງຫ ວງພະບາງ. ທາ່ນ ສີພອນ ໄດເ້ບີຶ່ງເຫັນຄວາມຍຸ້ງຍາກຂອງ
ການເດີນທາງໂດຍທາງລົດ ຂອງປະຊາຊົນ ຫ ື ການຂົນສົັ່ງເນືຶ່ອງຈາກຖະໜົນຫົນທາງບໍໍ່ດີ ແລະ 
ມີອັນຕະລາຍ ລວມເຖິງໄດ້ເບີຶ່ງເຫັນ ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງທລຸະກິດຮັບເໝົາກໍໍ່ສ້າງໃນຊ່ວງນັັ້ນ
ໂດຍແມ່ນແນໃສ່ການກໍໍ່ສ້າງໃນພາກສ່ວນຂອງພືັ້ນຖານໂຄງລ່າງເປັນຫ ັກທີຶ່ຢູ່ໃນຂົງເຂດພາກເ
ໜືອຂອງ ສປປ ລາວ.   

ປ ີ2004-
2005   

:  ຈາກການຈະເລີນເຕີບໂຕຢ່າງຫ ວງຫ າຍຂອງເສດຖະກິດຂອງປະເທດ ແລະ ການຂະຫຍາຍຕວົ
ເມືອງນ້ອຍ-ໃຫ່ຍປະກອບກັບການຂົນສົັ່ງສິນຄ້າໂດຍທາງລົດ ແມ່ນມຄີວາມຈໍາເປັນຫ າຍຂືັ້ນ.  
ທ່ານ ສີພອນ ຈ ຶ່ງໄດຂ້ະຫຍາຍທຸລະກິດຮັບເໝົາກໍໍ່ສ້າງໄປຍັງແຂວງ ໄຊຍະບູລີ ແລະ ແຂວງ ບໍໍ່ໍ
ແກ້ວ ໂດຍຍັງເນັັ້ນວຽກງານການກໍໍ່ສ້າງພືັ້ນຖານໂຄງລ່າງເຊັັ່ນ: ຖະໜົນຫົນທາງ ແລະ ຂົວ. ເຊ ຶ່ງ
ໃນຂະນະນີັ້ເອງ ທ່ານ ສີທອງ ພົມມະຈິດ (ທ່ານ ສີທອງ)ເຂົັ້າ ມາເປັນຜູ້ບໍລິຫານ ດ້ານ ການ
ຈັດການຫັອງການ ແລະ ງານພາກສະໜາມຂອງບໍລິສັດ .  

ປ ີ2009   :  ທ່ານ ສີທອງ ເຊິຶ່ງເປັນນັກທຸລະກິດໜຸ່ມຜູ້ມີວິໃສ່ທັດໄດັເຂົັ້າມາຮບັສືບທອດຂະຫຍາຍຕໍໍ່ໃນ
ວຽກງານກໍໍ່ສ້າງຂອງບໍລິສັດ ໂດຍມີການໂອນຖ່າຍກິດຈະການຈາກທ່ານ ສີພອນ ມາຍັງທ່ານສີ
ທອງ ໂດຍຍັງຄົງໃຊຊ້ືຶ່ ບໍລສັິດ ພູສີຫ ວງພະບາງກໍໍ່ສ້າງ ແລະ ສອ້ມແປງຂົວ - ທາງ ຈໍາກັດ ຜູດ້ຽວ.  

ປ ີ2011    ທ່ານ ສີທອງໄດເ້ຫັນການຂະຫຍາຍຕວົຂອງຕົວເມືອງຫ ວງພະບາງໃນພາກພືັ້ນທີຶ່ແອອັດຈ ຶ່ງໃດ້
ປຶກສາກັບທີມຜູ້ບໍລິການຂອງບໍລິສັດ ສະເໜີໂຄງການໄປຍັງພະແນກ ຍທຂ ປະຈໍາ ແຂວງ ຫ ວງ
ພະບາງ ເພືຶ່ອອະນຸມັດໂຄງການກໍໍ່ສ້າງທາງເວັັ້ນຕວົເມືອງຫ ວງພະບາງ (By pass road) 

ເສັັ້ນທາງ 13 ເໜືອ ຕັັ້ງແຕ່ບ້ານ ກົັ້ກງີັ້ວ ຫາ ບ້ານພອນໄຊ ແລະ ຂົວເບຕງົຂ້າມແມ່ນໍາຄານ 1 

ແຫ່ງ. ດ້ວຍມູນຄ່າໂຄງການທັງໝົດປະມານ 209.907 ລ້ານກບີ. ເຊິຶ່ງ ບໍລິສັດແມ່ນໃຊ້ເງິນທ ນ
ໜູນວຽນຂອງບໍລິສັດເຂົັ້າໃນການກໍໍ່ສ້າງທັງໝົດ.  
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ປ ີ2016  :  ຕາມກອງປະຊຸມຜູ້ຖືຮຸ້ນໃນວັນທີ 18 ຕຸລາ 2016 ໄດອ້ະນຸມັດປັບປຸງມູນຄ່າກໍານົດ  ( Par 

Value) ເປັນ 2.000 ກີບຕໍໍ່ຮຸ້ນ, ອະນຸມັດການເພີຶ່ມທ ນຂອງບໍລິສັດຈາກເດີມ 10.000 ລ້ານ ກີບ

ເປັນ700.000 ລ້ານ ກີບ ເຊິຶ່ງບໍລິສັດ ໄດ່ປ່ຽນຮູບແບບວິສາຫະກິດ ຈາກ ບໍລິສັດພູສີ ຫ ວງພະ

ບາງກໍໍ່ສ້າງ ແລະ ສອມແປາຂົວ -ທາງ ຈໍາກັດດຽວ ມາເປັນ “ບລໍສິດັ ພສູກີໍໍ່ສາ້ງແລະ ພດັທະນາ

ມະຫາຊນົ” . 

ອິງຕາມກອງປະຊຸມຜູ້ຖືຮຸ້ນ ໃນວັນທ ີ18 ພະຈກິ 2016 ບໍລສັິດໄດມັກີານປະຊຸມວິສາມັນຜູ້ຖືຮຸ້ນ 

ໄດ້ອະນຸມັດເລືຶ່ອງທີຶ່ສໍາຄັນ ຄື: ອະນມຸັດການເພີຶ່ມທ ນຈົດທະບຽນ 300.000 ລ້ານ ກີບ ໂດຍ

ອອກຮຸ້ນສາມັນເພີຶ່ມທ ນຈໍານວນ  150 ລ້ານ ຮຸ້ນ , ມູນຄ່າກໍານົດ 2.000 ກີບຕໍໍ່ນຮຸ້ນ ເພືຶ່ອການ

ອອກຈໍາໜ່າຍຮຸ້ນສາມັນເພີຶ່ມທ ນໃຫ້ແກ່ມວນຊົນຄັັ້ງທໍາອິດ (IPO) ແລະ ຮອງຮັບ ການ

ຂະຫຍາຍຕວົຂອງທຸລະກິດ ແລະ ການກຽມຕົວເຂົັ້າຈົດທະບຽນໃນຕະຫ າດຫ ັກຊັບລາວ (LSX) 

ສົັ່ງຜົນໃຫ້ບໍລິສັດຈະມີທ ນຈົດທະບຽນທັງໝົດ 1.000.000 ລ້ານກບີພາຍຫ ງັ IPO.  

ປ ີ2017    ໃນວັນທີ 9 ພືດສະພາ 2017, ທາງຄະນະກໍາມະການຄຸ້ມຄອງຫລັກຊັບ ໄດ້ອອກແຈ້ງການ ເລກ

ທີ 220/LSCO ເຖີງ ບໍລິສັດ ພູສີກໍໍ່ສ້າງ ແລະ ພັດທະນາ ມະຫາຊົນ ໂດຍມີການແນະນໍາໃຫ້ຫ ຸດ 

ມູນຄ່າ ຮຸ້ນກໍານົດ (par value) ຈາກ 2.000 ກີບ ມາ ເປັນ 1.000 ກີບ ຕໍໍ່ ຮຸ້ນ ແລະ ໃຫ້ມີ

ການ ຫ ຸດ ທືນຈົດທະບຽນ ຈາກ 700.000 ລ້ານກີບ ເປັນ 500.000 ລ້ານກີບ ເຊີຶ່ງສາໍເລັດການ 

ປ່ຽນ ທືນຈົດທະບຽນ ທີຶ່ກະຊວງ ອຸດສາຫະກໍາ ແລະ ການຄ້າ ໃນວັນ ທີ 27 ເດືອນ 6 ປີ 2017. 

ໃນວັນທີ 02 ຕຸລາ 2017 ບໍລິສັດ ໄດ້ຈົດທະບຽນເພີັ້ມທືນ 82.000 ລ້ານກີບ ພາຍຫ ງັການ
ອອກ ຈໍາຫນ່າຍຮຸ້ນ IPO ຈືຶ່ງ ເຮັດໃຫ້ ທືນຈົດທະບຽນຂອງ ບໍລິສັດ ທັງຫມົດ ເປັນ 582.000 

ລ້ານກີບ. 

ໃນ ວັນທີ 10 ຕຸລາ 2017 ເປັນມືັ້ທີຶ່ ບໍລິສັດ ພູສີ ກໍໍ່ສ້າງ ແລະ ພັດທະນາ ມະຫາຊົນ ໄດ້ມີການ 
ຈົດທະບຽນເຂົັ້າຕະຫລາດຫລກັຊັບລາວ ແລະ ເປັນມືັ້ເປີດຂາຍຮຸ້ນ ສາມັນ ມືັ້ທໍາອິດຂອງບໍລິສັດ 
ຊືຶ່ງມີຮຸ້ນສາມັນຈໍານວນ 82 ລ້ານຮຸ້ນ ໃນລາຄາ ກໍານົດ (par value) 1.000 ກີບ ຕໍໍ່ ຮຸ້ນ. ລາຄາ 

ເປີດໂຕ ແມ່ນ 1.300 ກີບຕໍໍ່ຮຸ້ນ ແລະ ປິດການຂາຍໃນມືັ້ດັັ່ງກ່າວໃນລາຄາ 1.350 ກີບ. 
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II. ເປ ົ້າໝາຍຫລກັຂອງການດໍາເນນີທລຸະກດິ  
 

ວໃິສທດັ  
ບໍລິສັດຕັັ້ງເປ ົ້າໝາຍຈະກ້າວຂ ັ້ນມາເປັນຜູ້ນໍາທາງດ້ານການກໍໍ່ສາ້ງ, ເຕັກໂນໂລຊີ ແລະ ການ
ພັດ ທະນາພາຍໃນປະເທດແລະຈະຂະຫຍາຍທຸລະກິດໄປເຖິງຂົງເຂດປະຊາຄົມອາຊຽນໃນ
ອະນາຄົດ.  

 
ພາລະກິດ  

ບໍລິສັດຕັັ້ງໃຈຢ່າງຍິຶ່ງທີຶ່ຈະສະໜອງການບໍລິການໃຫ້ແກ່ລູກຄ້າ ໃນລະດັບສາກົນຢ່າງຮອບດ້ານ
ເຊັັ່ນ: ຄຸນນະພາບ, ທັນກັບເວລາ, ເອົາໃສ່ໃຈໃນລາຍລະອຽດ ແລະຊືຶ່ສັດ ເປັນທໍາ ຕໍໍ່ຄູ່ຮ່ວມງານ
ແລະລູກຄ້າ.  

  

ຄນຸຄາ່ທີຶ່ພວກເຮາົຍ ດຖ:ື  

P: ປະຕິບັດວຽກຢ່າງມີປະສິດທິພາບ 
C: ຮັດແໜ້ນສາຍສໍາພັນກັບຄູຄ່້າເປັນບຸລິມະສິດອັນດັບໜ ຶ່ງ. 
D:  ວຽກສໍາເລັດຕາມກໍານົດເວລາ ແລະ ຮັບປະກັນຄຸນນະພາບ. 
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III. ໂຄງຮ່າງການຈດັຕັັ້ງ 
 

 

 

 

 

 

 

  

ທາ່ນ ສທີາ ພມົມະຈດິ 

 ສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານ/ ຜ ູ້ອາໍນວຍການໃຫຍ ່

Mr. Sitha  PHOMMACHITH 

       Member / Chief Executive Officer 

ທາ່ນ ຂນັທະວງົ ດາລາວງົ                

ຮອງປະທານສະພາບໍລິຫານ / ສະມາຊກິອດິສະຫຼະ 

Mr. Khanthavong DALAVONG        

Vice Chairman / Independent Member 

ທາ່ນ ນນັທະລດັ ທິລະກນຸ      

ສະມາຊກິອດິສະຫຼະ               

Mr. Nanthalath THILAKUN 

Member / Independent Member 

ທາ່ນ ພ ໂຂງ ອູ້ວນລະມະນ ີສະມາຊກິ

ສະພາບໍລິຫານ        

Mr. Phoukhong OUANLAMANY 

 Member 

ທາ່ນ ສທີອງ ພມົມະຈດິ  

ປະທານສະພາບໍລິຫານ            

Mr. Sithong PHOMMACHITH 

Chairman 

ສະພາບໍລຫິານ ຂອງບໍລິສດັ ພ ສກີໍ່ສ ູ້າງ ແລະ ພດັທະນາ ມະຫາຊນົ / Board of Directors 

of PCD 
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ທ່ານ ອໍາໄພວັນ ຈັນທະຜາລີ                                      
ຜູ້ຊ່ວຍຜູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ຝ່າຍປະຕິບັດການ             

Mr. Amphaivanh CHANHTHAPHALY      
Chief Operations Officer 

 

 

ທ່ານ ອາໂນໄລ ສີຫາຣາດ                            
ຜູ້ຊ່ວຍຜູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ຝ່າຍການເງິນ      

Mr. Anolay SIHARATH                
Chief Financial Officer 

 

ທ່ານ ສີທາ ພົມມະຈິດ     
 ຜູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່                             

Mr. Sitha PHOMMACHITH 

Chief Executive Officer 

ທ່ານ ບຸນທົດ ທອງສັກດີ                    
ພະແນກ ພະແນກສາງ                                

Mr. Bounthod    

THONGSACKDY              
Head of Inventory Department 

ທ່ານ ດວງ ປະທຸມລັກ                   
ພະແນກ ຈັດຕັັ້ງ ບໍລິຫານ 

Mr. Duang       PATHOUMLACK  

Head of HR and 

Administration Department 

ທ່ານ ພຸດທະເສນ ພົມມີໄຊ 
ພະແນກ ພັດທະນາທຸລະກິດ 

 ແລະ ການຕະຫ າດ 
Mr. Phoutthasen      PHOMMIXAY  

Head of Business Development 

and Marketing Department 

ທ່ານ ວິລະຄົມ ພິລາກຸນ                 
ພະແນກ ອອກແບບ ແລະ ສໍາຫລວດ 

Mr. Vilakhom       PHILAKOUN                     

Head of Design and        Survey 

Department 

ທ່ານ ເກດສະໜາ ຈັນທະວົງ                 
ພະແນກ ກໍໍ່ສ້າງ ເຕັກນິກ 

Mr. Kethsana      CHANHTHAVONG                   

Head of Construction and 

Monitoring Deparment 

ທ່ານ ນາງ ໄຮທອງ ພົມມະຈິດ           
ພະແນກ ການບັນຊີ ການເງິນ                    

Mrs. Haithong   

PHOMMACHITH                 Head 

of Finance and Accounting 

Deparment 

ທ່ານ ຄອນສະຫວັນ ທໍາວົງສິດ              
ພະແນກ  ຈັດຊືັ້ຈັດຈ້າງ                                          
Mr. Khonesavanh 

THAMVONGSITH                    Head of 

Procurement   Department  

ຄະນະຜ ູ້ອາໍນວຍການໃຫຍ ່

Managing Directors of PCD 
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IV. ຄວາມຄືບຫນາ້ການດາໍເນນີທຸລະກດິໃນປ ີ2018 
 

ວຽກງານດາ້ນບກຸຄະລາກອນ 

ການດໍາເນີນວຽກງານດ້ານບຸກຄະລາກອນໃນປີ 2018 ແມ່ນໄດ້ເນັັ້ນນັກການຝຶກອົບຮົມ, ປັບປຸງໂຄງຮ່າງ

ການຈັດຕັັ້ງຂອງອົງກອນຈາກການເປັນບໍລິສັດຈໍາກັດ ມາເປັນ ບໍລິສັດມະຫາຊົນ ເພືຶ່ອໃຫ້ສອດຄ່ອງຕາມໂຄງສ້າງ 
ແລະ ເງືຶ່ອນໄຂຂອງຕະຫ າດຫ ັກຊັບລາວ. 
ດ້ານສະຫວັດດີການສັງຄົມ, ການດູແລຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງພະນັກງານພາຍໃນອົງກອນໃຫ້ດີຂ ັ້ນ ບໍລິສັດໄດ້ເຮັດ
ການສໍາຫ ວດເພືຶ່ອກະກຽມສະຫນອງປະກັນສັງຄົມໃຫ້ແກ່ພະນັກງານທຸກຄົນ, ມີການກວດສຸຂະພາບປະຈໍາປີ, ເຮັດ
ວຽກຕາມວັນເວລາ ແລະ ມີມືັ້ລາພັກປະຈໍາປີ ຕາມກົດໝາຍແຮງງານລາວວາງອອກ. 

 

ຜົນງານຂອງປ ີ2018 

- ຈໍານວນພະນັກງານທັງໝົດຮອດວັນທີ: 31/12/2018 ມີຈໍານວນ 176 ຄົນ 

- ປະກາດຮັບພະນັກງານໃຫມ່ຈໍານວນ 5 ຄົນ ເພືຶ່ອເພີັ້ມຂີດຄວາມສາມາດ ແລະ ປະສິດທິຜົນໃນການດ າເນີນທຸລະ
ກິດ. 

- ການລາອອກ 2 ຄົນ 

- ຖືກປ ດອອກ 0 ຄົນ 

- ຖືກເລືຶ່ອນຕໍາແໜ່ງ 7 ຄົນ 

 
 

 ເງນິເດອືນ ແລະ ສະຫວດັດກີານ 

- ອັດຕາການເພີຶ່ມຂ ັ້ນຂອງເງິນເດືອນ 0,74% 

- ຊວ່ຍເຫລືອກິນທານນໍາຍາດສາຍຕັັ້ງພະນັກງານເສຍຊີວິດ: 8.000.000 ກບີ 

- ຊ່ວຍເຫລືອພະນັກງານເກີດລູກ: 3.000.000 ກີບ  
 

15%

25%

40%

20%

ສະເລຍ່ອາຍພຸະນກັງານ

ອາຍຸ 20-25 ອາຍຸ 26-30 ອາຍຸ 31-40 ອາຍຸ 41 ຂືັ້ັ້ນໄປ
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 ຈດັກດິຈະກາໍສາ້ງຄວາມວາມກັຄໃີນໝູພ່ະນກັງານໄຕມາດ 1-4 (ເດືອນ 1-12) 

- ຈັດກິດຈະກໍາກິລາ (ເຕະບານ, ເປຕັງ) 12 ຄັັ້ງ 

- ຈັດງານລ້ຽງໃນເທດສະການຕ່າງໆ (ປີໃໝ່ສາກົນ, ວັນແມ່ຍິງ, ສົງການ ແລະ ວັນກໍາມະກອນ...) 
 

 ການສົັ່ງເສມີສາ້ງຄວາມອາດສາມາດໃຫແ້ກ່ພະນກັງານ 

- ຈັດສົັ່ງພະນັກງານໄປຮວ່ມການຝຶກອົບຮົມ ແລະ ຖອດຖອນບົດຮຽນກັບອົງກອນຕ່າງໆ ທັງພາຍໃນແລະ
ຕ່າງປະເທດ ເພືຶ່ອມາພັດທະນາອົງກອນໃຫ້ມີຄວາມກ້າວໜ້າ, ທັນສະໃໝ ພ້ອມທີຶ່ຈະຮັບໃຊ້ສັງຄົມ. 

 
 

ວຽກງານດາ້ນການຕະຫລາດ  

ເນືຶ່ອງຈາກບໍລິສັດເປັນຜູ້ໃຫ້ບໍລິການວຽກງານວິສະວະກໍາກໍໍ່ສ້າງແບບຄບົວົງຈອນ ໂດຍເນັັ້ນການໃຫ້ບໍລິການໃນສ່ວນວຽກ
ພືັ້ນຖານໂຄງລ່າງ ເຊິຶ່ງສ່ວນໃຫຍ່ເຈົັ້າຂອງໂຄງການຈະເປັນໜ່ວຍງານພາກລັດ ດັັ່ງນັັ້ນ, ການເຮັດການຕະຫ າດຂອງບໍລິສັດ
ຈະເນັັ້ນໄປຍັງກຸ່ມເປ ົ້າໝາຍໜວ່ຍງານພາກລັດ ແລະ ເອກະຊົນ ໂດຍເນັັ້ນການສົັ່ງມອບໂຄງການທີຶ່ມີຄຸນະພາບ ທັນກັບ
ເວລາ ເຊິຶ່ງເປັນປັດໄຈຫ ັກທີຶ່ຈະເຮັດໃຫ້ເຈົັ້າຂອງໂຄງການມີຄວາມເຊືຶ່ອໝັັ້ນໃນຄຸນະພາບຂອງໂຄງການທີຶ່ບໍລິສັດເປັນຜູ້
ກໍໍ່ສ້າງ ລວມເຖິງເປັນການສ້າງໂອກາດໃຫ້ບໍລິສັດໄດ້ຮັບວຽກເພີຶ່ມຕືຶ່ມຈາກໜ່ວຍງານພາກລດັດັັ່ງກ່າວ ນອກເໜືອຈາກນີັ້, 
ບໍລິສັດຍັງຕ້ອງສ້າງຄວາມສໍາພນັອັນດີກັບໜ່ວຍງານພາກລັດ ໃນການໃຫ້ຂໍໍ້ມູນ ແລະ ແລກປ່ຽນຂໍໍ້ມູນທາງດ້ານວິຊາການ
ທີຶ່ກ່ຽວກັບການກໍໍ່ສ້າງ ລວມເຖິງການສ ກສາ ຊອກຄົັ້ນພືັ້ນທີຶ່ ເພືຶ່ອພັດທະນາໂຄງການການກໍໍ່ສ້າງເສັັ້ນທາງເພີຶ່ມຕືຶ່ມ ອັນ
ເປັນການເຮັດການຕະຫ າດ ເຊິຶ່ງສົັ່ງຜົນໃຫ້ບໍລິສັດມີໂອກາດອັນດີທີຶ່ຈະໄດ້ວຽກປະມູນໃນໂຄງການຕ່າງ ເພີຶ່ມຕືຶ່ມອີກດ້ວຍ. 

ປະຈຸບັນ ບໍລິສັດຂອງພວກເຮົາກໍາລັງກະກຽມເຊັນ MOU ໂຄງການກໍໍ່ສ້າງທາງດວ່ນ ວຽງຈັນ-ປາກເຊເຊິຶ່ງມີມູນຄ່າ 
ປະມານ 4 ຕືັ້ກວ່າໂດລາ ແລະ ພວກເຮົາ ບໍລິສັດພູສີກໍໍ່ສ້າງ ແລະ ພັດທະນາ ມະຫາຊົນ ກໍໍ່ແມ່ນໜ ຶ່ງໃນ 4 ບໍລິສັດທີຶ່ໄດ້ຮັບ
ການຂັດເລືອກເຂົັ້າຮອບສຸດທ້າຍ, ນອກນັັ້ນພວກເຮົາກໍາລັງດໍາເນີນໂຄງການອະສັງຫາລິມະຊັບໂດຍການກໍໍ່ສ້າງໂຮງແຮມ
ລະດັບ 4-5 ດາວທີຶ່ນະຄອນຫ ວງວຽງຈັນ ແລະ ຫ ວງພະບາງ, ກະກຽມສະເໜີລາຄາສໍາລັບໂຄງການໃຫຍ່ໆ ຂອງ ADB 

ແລະ WB ອີກຫ າຍໂຄງການ. 

 ລກັສະນະກຸມ່ລກູຄາ້ເປ ົ້າໝາຍ  

ກຸ່ມລູກຄ້າເປ ົ້າໝາຍຂອງບໍລິສັດສາມາດແບ່ງໄດ້ເປັນລູກຄ້າຈາກພາກລັດ ແລະ ພາກເອກະຊົນ  ໂດຍສະເພາະແມ່ນການ
ກໍໍ່ສ້າງພືັ້ນຖານໂຄງລ່າງທີຶ່ຢູ່ໃນເຂດພາກເໜືອຂອງປະເທດເປັນສ່ວນໃຫຍ່ ແລະ ຂະຫຍາຍໄປຍັງແຂວງອືຶ່ນໆ ຫ ື ໃນ
ຂົງເຂດທົັ່ວປະເທດ. ແຜນການຕະຫ າດ ແມ່ນເນັັ້ນຫນັກ ໃສ່ ພາກເອກະຊົນ ແລະ ຂະແຫນງ ການພັດທະນາໃນການກໍໍ່ສ້າງ
ໂຄງການຂະໜາດນ້ອຍ, ກາງ, ແລະ ໃຫຍ່ ຕາມລໍາດັບ.  

 

 ການຊອກຫາໂຄງການ  
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ຊ່ອງທາງການຈັດຈໍາໜ່າຍຂອງບໍລິສັດແມ່ນໄດ້ມີການຮັບວຽກກໍໍ່ສ້າງຈາກພາກລັດໂດຍກົງ ທັັ້ງໂດຍການຢ ື່ນຊອງປະມູນ
ເພືຶ່ອສະເໜີລາຄາ ແລະ ການເຈລະຈາຕໍໍ່ລອງວຽກທີຶ່ຕ້ອງຕົກລົງກັບເຈົັ້າຂອງໂຄງການ ໂດຍບໍລິສັດຈະໄດ້ຮັບຊອງປະມູນ
ໂຄງການ ເພືຶ່ອນໍາມາປະມວນສະເໜີລາຄາຕາມຂໍໍ້ກາໍນົດ ໃນບາງຄັັ້ງບໍໍລິສັດໄດ້ສະເໜີໂຄງການໄປຍັງເຈົັ້າຂອງໂຄງການ
ໂດຍກົງ ເພືຶ່ອພິຈາລະນາອະນຸມັດໂຄງການກໍໍ່ສ້າງເສັັ້ນທາງດັັ່ງກ່າວ. ແຕ່ທັັ້ງນັັ້ນ, ທາງເຈົັ້າຂອງໂຄງການ ຕ້ອງເຂົັ້າມາກວດ
ສອບຄວາມເປັນໄປໄດ້ຂອງການກໍໍ່ສ້າງເສັັ້ນທາງ ຫ ື ໂຄງການ ດັັ່ງກ່າວ. ເພືຶ່ອສ ກສາຄວາມເປັນໄປໄດ້ໃນໂຄງການນັັ້ນໆ. 
ເພືຶ່ອເປັນການຫ ຸດຄວາມສຽ່ງຈາກການແຂ່ງຂັນໃນການປະມູນໂຄງການ. 

 ກນົລະຍດຸການແຂງ່ຂນັ 

ບໍລິສັດແມ່ນມີນະໂຍບາຍທີຶ່ຈະເພີຶ່ມວຽກງານກໍໍ່ສ້າງໃຫຫ້ າຍເພີຶ່ມຂ ັ້ນ ທັັ້ງໃນຮູບແບບຂອງໂຄງການທາງພາກລັດ ແລະ 
ເອກະຊົນ ເພືຶ່ອເຮັດໃຫ້ບັນລຸເປ ົ້າໝາຍຫ ັກຂອງບໍລິສັດ ເປັນບໍລິສັດຜູ້ນໍາທາງດ້ານການກໍໍ່ສ້າງ ແລະ ພັດທະນາໃນ
ປະເທດ  ແລະ ຈະຂະຫຍາຍທຸລະກິດໄປເຖິງຂົງເຂດປະຊາຄົມອາຊຽນ. ບໍລິສັດໄດ້ພັດທະນາກົນລະຍຸດຂອງການແຂ່ງຂັນ
ເອົາໄວ້ດັັ່ງຕໍໍ່ໄປນີັ້ ເຊິຶ່ງຊ່ວຍໃຫເ້ກີດປະໂຫຍດໃນດ້ານການແຂ່ງຂັນ ແລະ ເພືຶ່ອບັນລຸເປ ົ້າໝາຍຂອງບໍລິສັດ. 

ກ. ບລໍສິັດຮບັເໝາົກໍໍ່ສາ້ງແບບຄົບວງົຈອນ 

ບໍລິສັດເປັນບໍລິສັດຮັບເໝົາກໍໍ່ສ້າງແບບຄົງວົງຈອນ ແລະ ມີຄວາມພ້ອມໃນການສະເໜີໂຄງການ ຫ ື ມີຄວາມພ້ອມໃນການ
ເຂົັ້າປະມູນໂຄງການທັັ້ງຂອງໂຄງການພາກລັດ ແລະ ພາກເອກະຊົນ ເຮັດໃຫ້ສົັ່ງຜົນດີຕໍໍ່ຜົນປະກອບການ ຈະເຮັດໃຫ້
ບໍລິສັດສາມາດເຂົັ້າເປັນສ່ວນໜ ຶ່ງໃນຜູ້ນໍາດ້ານອຸດສາຫະກໍາການກໍໍ່ສ້າງຊັັ້ນນໍາຂອງປະເທດ ເລືອກລົງທ ນໃນອຸດສາຫະກໍາ
ພືັ້ນຖານໂຄງລ່າງເປັນຫ ັກ ແລະ ໂຄງການໃນພາກອະສັງຫາລິມະຊັບ ແນໃສ່ຄວາມຮູ້ ຄວາມຊ່ຽວຊານດ້ານເຕັກນິການ
ກໍໍ່ສ້າງຂອງບຸກຄະລາກອນ, ການນໍາໃຊ້ເຕັກໂນໂລຊີການກໍໍ່ສ້າງທີຶ່ທັນສະໄໝ ແນໃສ່ການແຂ່ງຂັນໃນໂຄງການທີຶ່ມີຂະໜ
າດໃຫຍ່ ແລະ ສະລັບຊັບຊ້ອນຫ າຍຂ ັ້ນ. ການມີແຫ ່ງວັດສະດຸກໍໍ່ສ້າງ ແລະ ແຮງງານທີຶ່ມີປະສົບການ ໃນການກໍໍ່ສ້າງຢ່າງ
ກວ້າງຂວາງ, ອັນເຮັດໃຫ້ເປັນຜົນສໍາເລັດຂອງບໍລິສັດ. 

ຂ. ຄນຸະພາບ ແລະ ມາດຕະຖານຂອງວຽກງານ 

ການຮັກສາຄຸນະພາບ ແລະ ມາດຕະຖານຂອງວຽກງານ ເປັນເຫດຜົນຫ ັກທີຶ່ບໍລິສັດປະສົບຜົນສໍາເລັດທີຶ່ມາຈາກປະຫວດັ
ການດໍາເນີນວຽກງານທີຶ່ດີຂອງບໍລິສັດ ທັັ້ງໃນດ້ານການເຮັດວຽກໃຫ້ແລ້ວຕາມກໍານົດເວລາ, ຄວາມໜ້າເຊືຶ່ອຖື ແລະ 
ຄຸນະພາບຂອງວຽກງານ ມີຄວາມສາມາດໃນການດໍາເນີນງານຕາມສັນຍາ ແລະ ການບໍລິການລູກຄ້າດ້ວຍນໍ້າໃຈໃຫ້ເປັນ
ຢ່າງດີ ເອົາໃຈໃສ່ໃນລາຍລະອຽດ ແລະ ຊືຶ່ສັດຕໍໍ່ລູກຄ້າ. 

ຄ. ການສົັ່ງມອບໃຫທ້ນັກບັເວລາທີຶ່ກາໍນດົ 

ວຽກງານກໍໍ່ສ້າງພືັ້ນຖານໂຄງລ່າງ ໂດຍສະເພາະແມ່ນຖະໜົນຫົນທາງເປັນວຽກທີຶ່ໃຫຍ່ ຕອ້ງໃຊ້ໄລຍະເວລາຍາວນານພໍ
ສົມຄວນ ບໍລິສັດແມ່ນຕ້ອງການສົັ່ງມອບງານໃຫ້ທັນກັບເວລາ ໃນແບບແຜນການທີຶ່ໄດ້ກໍານດົໃວ້ ເຊິຶ່ງບໍລິສັດເອງແມ່ນມີ
ຊືຶ່ສຽງໃນດ້ານການສົັ່ງມອບງານໃນກົງກັບເວລາຖືໄດ້ວ່າເປັນໜ ຶ່ງປັດໄຈຫ ັກໃນການປະສົມຜົນສໍາເລັດຂອງທຸລະກິດຮັບເ
ໝົາກໍໍ່ສ້າງທີຶ່ຕ້ອງໃຊ້ຄວາມຮັບຜິດຊອບທີຶ່ສູງມາເປັນໄລຍະເວລາຍາວນານ 

ບໍລິສັດແມ່ນມີການບໍລິຫານງານຢ່າງເປັນລະບົບ ມີການວາງແຜນງານທຸກຂັັ້ນຕອນ ພັດທະນາສັກກະຍະພາບການເຮັດ
ວຽກຂອງບຸກຄະລາກອນຢ່າງຕໍໍ່ເນືຶ່ອງ ເພືຶ່ອໃຫ້ການປະຕິບັດງານມີປະສິດທິພາບ ແລະ ສໍາເລັດພາຍໃນລະຍະເວລາທີຶ່ກໍານົດ
ໄວ້. 
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ງ. ເອາົໃຈໃສໃ່ນລາຍລະອຽດຂອງໂຄງການ 

ບໍລິສັດແມ່ນມີການເອົາໃຈໃສ່ໃນລາຍລະອຽດໂຄງການຢ່າງຮອບຄອບໃນໂຄງການຕ່າງໆ ດ້ວຍຜູ້ບໍລິ ຫານ ແລະ ນັກ
ວິສະວະກອນທີມີປະສົບການສູງ, ມີຄວາມຊໍານານໃນການກໍໍ່ສ້າງຂົວ-ທາງ ແລະ ກໍໍ່ສ້າງອືຶ່ນໆ ເພືຶ່ອກວດສອບກິດຈະກໍາໃນ

ວຽກການກໍໍ່ສ້າງແຕ່ລະໂຄງການ  ເຊິຶ່ງຊ່ວຍໃຫບ້ໍລິສັດມີການປັບປຸງປະສິດທິພາບຢູ່ສະເໝີ ແລະ ຫ ຸດຜ່ອນຕົັ້ນທ ນການ

ກໍໍ່ສ້າງໃນຮູບແບບຕ່າງໆ. ນອກຈາກນີັ້, ບໍລິສັດມີແຜນວຽກງານທີຶ່ຈະບັນລຸເປ ົ້າໝາຍໂດຍພັດທະນາທາງດ້ານແນວຄິດໃນ

ດ້ານການບໍລິຫານ, ການນໍາໃຊ້ເຕັກໂນໂລຊີສະໄໝໃໝ່ ເພືຶ່ອຊ່ວຍໃນການປັບປຸງປະສິດທິພາບ ແລະ ຫ ຸດຜ່ອນຕົັ້ນທ ນ
ການກໍໍ່ສ້າງໃນຮູບແບບຕ່າງໆຕໍໍ່ໄປ. 

PCD ໄດ້ມີການສະຫນັບສະຫນຸນ ບຸນຊ່ວງເຮືອຫ ວງພະບາງ, ບຸນຊ່ວງເຮືອວຽງຈັນ ແລະ ບຸນທາດຫ ວງ ເຊີຶ່ງເປັນຫນືຶ່ງ
ໃນແຜນການໂຄສະນາ ການຕະຫ າດ ຂອງ ບໍລິສັດ. 

ຈ. ຊືຶ່ສັດ ເປນັທາໍ ຕໍໍ່ຄູຮ່ວ່ມງານ 

ການທີຶ່ບໍລິສັດແມ່ນມີຄວາມ ຊືຶ່ສັດ ຈິງໃຈ ແລະ ເປັນທໍາ ກັບພາກສ່ວນທີຶ່ກ່ຽວຂ້ອງທັັ້ງໃນພາກສ່ວນທີຶ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບເຈົັ້າ
ຂອງໂຄງການ ທັັ້ງຜູ້ອອກແບບ ແລະ ຜູ້ຄວບຄຸມວຽກ ເນືຶ່ອງຈາກວ່າຜູ້ອອກແບບເປັນຜູ້ບຸກຄົນທີຶ່ຮູ້ກ່ຽວກັບລາຍລະອຽດ
ຂອງໂຄງການກໍໍ່ສ້າງຕ່າງໆ ເຊິຶ່ງການທີຶ່ ຊືຶ່ສັດ ຈິງໃຈ ຍ້ອນເຫດຜົນນີັ້ເອງ ຕັັ້ງແຕ່ອະດິດທີຶ່ຜ່ານມາ ຈ ຶ່ງເຮັດໃຫ້ບໍລິສັດກ້າວ
ຂ ັ້ນເປັນບໍລິສັດທີຶ່ມີຊືຶ່ສຽງ, ມີຄວາມສະນິດສະນົມກັບລູກຄ້າ  ມີສາຍສໍາພັນທີຶ່ດີກັບຜູ້ອອກແບບ ຜູ້ຄວບຄຸມວຽກ ແລະ ຄູ່
ຮ່ວມງານທຸກຝ່າຍມາໂດຍຕະຫ ອດ. 

ສ. ການໄດຮ້ບັຄວາມເຊືຶ່ອຖື ແລະ ໄວວ້າງໃຈຈາກລກູຄາ້ 

ຈາກຜົນງານຄວາມສໍາເລັດໃນອະດິດທີຶ່ຜ່ານມາຂອງບໍລິສັດ ແມ່ນໄດ້ຮັບຄວາມໄວ້ວາງໃຈຈາກລູກຄ້າ ໄດ້ເປັນຢາງດ ີເຮັດ
ໃຫ້ບໍລິສັດແມ່ນໄດ້ຮັບການຍອມຮັບຈາກລູກຄ້າເຈົັ້າຂອງໂຄງການ. ແລະໄດ້ຮັບການຕິດຕໍໍ່ຈາກໜ່ວຍງານພາກລັດໃຫ້
ບໍລິສັດເຂົັ້າຮ່ວມປະມູນໂຄງການຢ່າງຕໍໍ່ເນືຶ່ອງ. 

ວຽກງານດາ້ນຍດຸທະສາດອງົກອນ 

 

ຈາກຄວາມຕັັ້ງໃຈໃນການມອບສິຶ່ງທີຶ່ດີທີຶ່ສຸດ ສູ່ຄວາມເຊືຶ່ອໝັັ້ນ ແລະ ຄວາມໄວ້ວາງໃຈທີຶ່ໄດ້ຮັບຈາກລູກຄ້າ, ພວກເຮົາ
ພ້ອມແລ້ວທີຶ່ຈະກ້າວໄປສູ່ເປ ົ້າໝາຍໃນອະນາຄົດ: 

- ຂະຫຽາຍຖານລູກຄາ້ໄປສູ່ພາກເອກກະຊົນ ທັັ້ງໃນໂຄງການກໍໍ່ສ້າງແລະພັດທະນາພືັ້ນຖານໂຄງລ່າງຂະໜາດນ້ອຍ, 
ຂະໜາດກາງ ແລະ ຂະໜາດໃຫຍ່. 

- ລິເລີຶ່ມໂຄງການພັດທະນາອະສັງຫາລິມະຊັບເພືຶ່ອຕອບສະໜອງການຂະຫຽາຍຕົວຂອງຕວົເມອືງໃນທົັ່ງປະເທດ. 

- ຮັກສາຄວາມເຊືຶ່ອໝັັ້ນ ແລະ ຄວາມໄວ້ວາງໃຈຈາກຖານລູກຄາ້ທີຶ່ໄດ້ຮັບມາຕະຫ ອດໄລຍະເກືອບ 20 ປີ ດ້ວຍການ
ໃຫ້ຄວາມສາໍຄັນກັບຄຸນນະພາບ, ມາດຕະຖານ ການສົັ່ງມອບງານກົງເວລາ ແລະ ບໍລິການທີຶ່ຊືຶ່ສັດ ໃສ່ໃຈທຸກລາຍ
ລະອຽດ. 

ການມອບພນັທະອາກອນ 
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 ບໍລິສັດ ພູສີກໍໍ່ສ້າງ ແລະ ພັດທະນາ ມະຫາຊົນ ໄດ້ດໍາເນີນງານພາຍໄຕ້ກົດໝາຍກົດໝາຍຂອງ ສປປລາວ 
ຕະຫລອດມາ ໂດຍສະເພາະກົດໝາຍ ສ່ວຍສາອາກອນໄດ້ປະຕິບັດຢ່າງເຂັັ້ມງວດ ໂດຍຈະເຫັນໄດ້ຈາກຕາຕະລາງການ
ມອບພັນທະດ້ານຫລຸ່ມນີັ້. 
 

ການມອບພັນທະອາກອນໃຫ້ລັດປະຈໍາ ປີ 2018  

ລ/ດ  ລາຍການ ຫົວໜ່ວຍ  ລວມມູນຄ່າ (ກີບ)  

1  ອາກອນມູນຄ່າເພີັ້ມ     
0 

2  ອາກອນເງິນເດືອນ     
16.524.000 

3  ອາກອນກໍາໄລ     
0 

       
 

  ລວມ     16.524.000 

 

ໝາຍເຫດ: ສໍາລັບຕົວເລກຜົນການດໍາເນີນທຸລະກິດ ແມ່ນອີງຕາມເອກະສານລາຍງານການເງິນ. 
 

 

 

 

 

                                                                         ຜູ້ອໍານວຍການໃຫຍ ່
ບໍລິສັດ ພູສີກໍໍ່ສ້າງ ແລະ ພັດທະນາ ມະຫາຊົນ 

 

 

 

 

 

ທ່ານ ສີທາ ພົມມະຈິດ 
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ຜນົການດາໍເນີນທລຸະກດິ ປະຈາໍປ ີ2018  
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