
1 

 

                                          
 



2 

ເອກະສານຄັດຕິດ 
 

1. ວາລະກອງປະຊຸມສາມັນ ຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນ ປະຈໍາປີ 2023 (ເອກະສານຄັດຕິດ 1); 
2. ບົດບັນທຶກກອງປະຊ ມສາມັນຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນ ປະຈໍາປີ 2022 (ເອກະສານຄັດຕິດ 2); 
3. ເອກະສານລາຍງານການເງິນ ປະຈໍາປີ 2023 (ເອກະສານຄັດຕິດ 3); 
4. ຊີວະປະຫວັດຫຍໍໍ້ຂອງ ປະທານສະພາບໍລິຫານຄົນໃໝ່ ແລະ ສະມາຊິກສະພາບໍລິຫານອິດສະຫຼະ (ເອກະສານຄັດຕິດ 

4); 
5. ໃບມອບສັນທະ (ເອກະສານຄັດຕິດ 5); 
6. ຄໍາແນະນໍາກ່ຽວກັບເອກະສານ ແລະ ຫັຼກຖານທີີ່ຕ້ອງນໍາມາສະເໜີເພືີ່ອເຂົໍ້າຮ່ວມປະຊຸມ (ເອກະສານຄັດຕິດ 6); 
7. ແຜນທີີ່ສະຖານທີີ່ຈັດປະຊຸມ (ເອກະສານຄັດຕິດ 7); 

 
ໝາຍເຫດ 
1. ຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນທຸກທ່ານ ຕ້ອງໄປຮັບເອົາໜັງສືເຊີນປະຊຸມພ້ອມເອກະສານຄັດຕິດຕ່າງໆ ເລີີ່ມຕັໍ້ງແຕ່ 08 ເມສາ 2024, ຢ ່
ອາຄານຕະຫຼາດຫຼັກຊັບລາວ ຊັ ໍ້ນ 4 ພະແນກ ຊໍາລະສະສາງ ແລະ ຮັບຝາກຫຼັກຊັບ, ບ້ານ ໂພນທັນ, ຖະໜົນ 
ກໍາແພງເມືອງ, ເມືອງ ໄຊເສດຖາ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ໂທລະສັບ: (856-21) 454361-4; 

2. ສໍາລັບຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນທີີ່ຈະເຂົໍ້າຮ່ວມປະຊຸມດ້ວຍຕົນເອງກະລຸນານໍາບັດປະຈໍາຕົວ ຫຼື ໜັງສືຜ່ານແດນ (ສໍາລັບຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນຄົນ
ຕ່າງປະເທດ) ມາໃນວັນປະຊຸມ ເພືີ່ອສະເໜີໂຕເຂົໍ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມ; 

3. ສໍາລັບຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນທີີ່ຈະໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜ້າເຂົໍ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລົງຄະແນນສຽງ ກະລຸນາປະກອບຂໍໍ້ມ ນ ແລະ     ລົງ
ລາຍເຊັນໃນໃບມອບສັນທະ ຕາມ (ເອກະສານຄັດຕິດ 5) ທີີ່ຄັດຕິດມາພ້ອມນີໍ້ໃຫູ້ຖືກຕ້ອງຄົບຖ້ວນ; 

4. ສໍາລັບຜ ູ້ຕາງໜ້າທີີ່ຈະເຂົໍ້າຮ່ວມປະຊຸມຈະຕ້ອງນໍາເອກະສານ ຫຼື ຫຼັກຖານ ເພືີ່ອສະເໜີໂຕເຂົໍ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມຕາມ
ລາຍລະອຽດທີີ່ໄດູ້ລະບຸໄວູ້ໃນ (ເອກະສານຄັດຕິດ 6) ທີີ່ໄດູ້ຄັດຕິດມາພ້ອມ ແລະ ສົີ່ງມອບໃຫູ້ປະທານກອງປະຊຸມ 
ແລະ/ຫຼື ຜ ູ້ທີີ່ໄດູ້ຮັບມອບໝາຍຈາກປະທານ, ຜ ູ້ຕາງໜ້າຈຶີ່ງເຂົໍ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມໄດູ້; 

5. ໃນກໍລະນີທີີ່ຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນຈະມອບໝາຍໃຫູ້ສະມາຊິກສະພາບໍລິຫານ ອິດສະຫຼະ ຂອງບໍລິສັດ ເຂົໍ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມ ແລະ 
ລົງຄະແນນສຽງແທນ, ກະລຸນາປະກອບຂໍໍ້ມ ນ ແລະ ລົງລາຍເຊັນໃນໃບມອບສັນທະ ແລະ ໝາຍ () ໃນ  ເພືີ່ອ
ເລືອກເອົາສະມາຊິກສະພາບໍລິຫານ ອິດສະຫຼະ ຂອງບໍລິສັດ ທ່ານໃດທ່ານໜຶີ່ງເປັນຜ ູ້ຕາງໜ້າ ແລະ ສົີ່ງໃບມອບສັນທະ
ດັີ່ງກ່າວພ້ອມເອກະສານປະກອບ ສົີ່ງເຖິງ ບໍລິສັດ ປີໂຕຣລ້ຽມເທຣດດິໍ້ງ ລາວ ມະຫາຊົນ, ເລຂານຸການຂອງບໍລິສັດ 
ທ່ານ ຄໍາພຸດ ສົມບູນ ສໍານັກງານຕັໍ້ງຢ ່ ຖະໜົນ ກໍາແພງເມືອງ, ບ້ານ ໂພນທັນ, ເມືອງ ໄຊເສດຖາ, ນະຄອນຫຼວງ
ວຽງຈັນ ແລະ ກະລຸນາສົີ່ງເຖິງບໍລິສັດກ່ອນ 3 ວັນ ກ່ອນມືໍ້ປະຊຸມ; 

6. ຖ້າຫາກທ່ານໃດມີຂໍໍ້ສົງໄສ ແລະ ຄໍາຖາມກ່ຽວກັບໃບມອບສັນທະ ລວມທັງລາຍລະອຽດໃນໜັງສືເຊີນປະຊຸມສະບັບ
ນີໍ້ ທ່ານສາມາດສອບຖາມ ທ່ານ ຄໍາພຸດ ສົມບູນ ເບີໂທ 020 5555 9043. 
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ເອກະສານຄດັຕິດ 1 
 

ວາລະທີ 01:  ພິຈາລະນາ ແລະ ຮັບຮອງເອົາ ບົດບນັທຶກກອງປະຊຸມສາມນັຜູູ້ຖືຮຸູ້ນ ປະຈໍາປີ 2022 
 
ລາຍລະອຽດ: ກອງປະຊຸມສາມັນຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນປະຈໍາປີ 2022 ໄດູ້ຈັດຂຶໍ້ນໃນວັນທີ 25 ພຶດສະພາ 2023 ໂດຍກອງປະຊຸມໄດູ້
ພິຈາລະນາກິດຈະກໍາຕ່າງໆ ເຊິີ່ງກອງປະຊຸມດັີ່ງກ່າວໄດູ້ເຮັດບົດບັນທຶກຕາມເນືໍ້ອໃນຂອງກອງປະຊຸມຢ່າງຖືກຕ້ອງ ໂດຍມີ
ລາຍລະອຽດຂອງບົດບັນທຶກກອງປະຊຸມຕາມ  (ເອກະສານຄັດຕິດ 2). 

 
ຄໍາເຫັນຂອງສະພາບໍລິຫານ: ສະພາບໍລິຫານ ໄດູ້ພິຈາລະນາຢ່າງລະອຽດແລູ້ວ ເຫັນດີໃຫູ້ກອງປະຊຸມສາມັນຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນ
ພິຈາລະນາຮັບຮອງເອົາວາລະນີໍ້. 
 
ຄະແນນສຽງທີີ່ຕ້ອງໃຊູ້: ອີງຕາມກົດໝາຍວ່າດ້ວຍ ວິສາຫະກິດ ທີີ່ກໍານົດໄວູ້ວ່າ ວາລະນີໍ້ຕ້ອງຜ່ານມະຕິກອງປະຊຸມ
ດ້ວຍຄະແນນສຽງຫຼາຍກ່ວາເຄິີ່ງໜຶີ່ງ ຂອງຈໍານວນສຽງທີີ່ເຂົໍ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມ. 
 
ວາລະທີ 02: ພິຈາລະນາ ແລະ ຮັບຮອງເອົາ ບົດລາຍງານຜົນການດໍາເນນີທຸລະກິດ ປະຈໍາປ ີ2023 ແລະ 
ເອກະສານລາຍງານການເງິນທີີ່ຜ່ານການກວດສອບຂອງຜູູ້ກວດສອບພາຍນອກ ປະຈໍາປີ 2023 
 

ລາຍລະອຽດ:  
 

I. ຜົນການດໍາເນີນທຸລະກິດຂອງບໍລິສັດ ປະຈໍາປ ີ2023 ມີດັີ່ງນີີ້: 
1) ຕາຕະຕາງປຽບທຽບຍອດຂາຍ ລະຫວ່າງ ແຜນປີ 2023 ກັບ ຍອດຂາຍຕົວຈິງ 

ລູກຄ້າ 
ແຜນ 2023 ຍອດຂາຍ 2023 ສ່ວນຕ່າງ ຍອດຂາຍ 2023 

ລິດ ລິດ ລິດ ເປັນ % 

B2B 49,284,000 60,904,000 11,620,000 23.58% 

2) ຕາຕະຕາງປຽບທຽບຍອດຂາຍ ລະຫວ່າງ ຍອດຂາຍປີ 2023 ກັບ ຍອດຂາຍປີ 2022 

ລູກຄ້າ 
ຍອດຂາຍ 2023 ຍອດຂາຍ 2022 ສ່ວນຕ່າງ ຍອດຂາຍ 2022-2023 

ລິດ ລິດ ລິດ ເປັນ % 

B2B 49,284,000 77,764,000 -28,480,000 -57.79% 

 
 ຕາຕະລາງຍອດຂາຍລ ກຄ້າ Spot 

ລ ກຄ້າ 
ແຜນ 2023 ຍອດຂາຍ 2023  ສ່ວນຕ່າງ ຍອດຂາຍ 2023 

ລິດ ລິດ ລິດ ເປັນ % 

SPOT 75,000,000 85,866,378 10,866,378 14.49% 
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 ຕາຕະລາງຍອດຂາຍລູກຄ້າປໍີ້ານໍີ້າມັນ: 
1) ຕາຕະຕາງປຽບທຽບຍອດຂາຍ ລະຫວ່າງ ແຜນປີ 2023 ກັບ ຍອດຂາຍຕົວຈິງ 

ລ/ດ ລ ກຄ້າ 
ແຜນ ຍອດຂາຍ ສ່ວນຕ່າງ ແຜນ-ຍອດຂາຍ 

ລິດ ລິດ ລິດ ເປັນ % 

1 ປໍໍ້ານ້ໍາມັນພລາຕິນໍາ/Platinum 12,475,177 
11,352,00

0 
-1,123,177 -9.89% 

2 ປໍໍ້ານ້ໍາມັນໂກລ/Gold 28,343,369 
27,782,00

0 
-561,369 -2.02% 

3 ປໍໍ້ານ້ໍາມັນມາດຕະຖານ/Standard 30,117,252 
25,813,00

0 
-4,304,252 -16.67% 

4 ປໍໍ້ານ້ໍາມັນ ທ້ອງຖີີ່ນພັດທະນາ/Thongthin 10,514,134 
10,442,00

0 
-72,134 -0.69% 

ລວມ 81,449,931 
75,389,00

0 
-6,060,931 -8.04% 

 
 

2) ຕາຕະຕາງປຽບທຽບຍອດຂາຍ ລະຫວ່າງ ຍອດຂາຍປີ 2023 ກັບ ຍອດຂາຍປີ 2022 
 

ລ/ດ ລູກຄ້າ 
ຍອດຂາຍ 
2023 

ຍອດຂາຍ 
2022 

ສ່ວນຕ່າງ ຍອດຂາຍ 2022-
2023 

ລິດ ລິດ ລິດ ເປັນ % 

1 ປໍໍ້ານ້ໍາມັນພລາຕິນໍາ/Platinum 11,352,000 12.734.750 -1,382,750 -12% 

2 ປໍໍ້ານ້ໍາມັນ ໂກລ/Gold 27,782,000 29.647.250 -1,865,250 -7% 

3 ປໍໍ້ານ້ໍາມັນມາດຕະຖານ/Standard 25,813,000 30.224.000 -4,411,000 -17% 

4 ປໍໍ້ານ້ໍາມັນທ້ອງຖີີ່ນພັດທະນາ/Thongthin 10,442,000 11.667.000 -1,225,000 -12% 

ລວມ 75,389,000 84.273.000 -8,884,000 -48% 
 

 ຕາຕະລາງຍອດຂາຍລູກຄ້າທັງໝົດ 
1) ຕາຕະຕາງປຽບທຽບຍອດຂາຍ ລະຫວ່າງ ແຜນປີ 2023 ກັບ ຍອດຂາຍປີ 2023 

 

ລ/ດ ລ ກຄ້າ 
ແຜນ 2023 ຍອດຂາຍ 2023 ສ່ວນຕ່າງ ແຜນ-ຍອດຂາຍ 2023 

ເປັນ ລິດ ເປັນ ລິດ ເປັນ ລິດ ເປັນ % 

1 ລ ກຄ້າໂຄງການ/B2B 49,284,000 60,904,000 11,620,000 24% 

2 ລ ກຄ້າປໍໍ້ານໍໍ້າມັນ/Gas Station 81,449,930 75,389,000 -6,060,930 -7% 

3 SPOT 75,000,000 85,866,378 10,866,378 14% 

ລວມ 205,733,930 222,159,378 16,425,448 31% 
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2) ຕາຕະຕາງປຽບທຽບຍອດຂາຍ ລະຫວ່າງ ຍອດຂາຍ 2022 ກັບ ຍອດຂາຍ 2023 

ລ/
ດ 

ລ ກຄ້າ 
ຍອດຂາຍ 
2023 

ຍອດຂາຍ  

2022 

ສ່ວນຕ່າງ ຍອດຂາຍ  

2022-2023 

ເປັນ ລິດ ເປັນ ລິດ ເປັນ ລິດ ເປັນ % 

1 ລ ກຄ້າໂຄງການ/B2B 60,904,000 77,764,000 -16,860,000 -27.68% 

2 ລ ກຄ້າປໍໍ້ານໍໍ້າມັນ/Gas Station 75,389,000 52,940,490 22,448,510 42.40%  

3 SPOT 85,866,378 104,343,580 -18,477,202 -21.52%  

ລວມ/Total 222,159,378 235,048,070 -12,888,692 -5.08%  

 
 ການບໍລິຫານສາງນໍີ້າມັນ ໃນປີ 2022 

1. ການຮັບເຂົໍ້າ ແລະ ການຈ່າຍອອກສາງນໍໍ້າມັນທັງໝົດ 

ລ/ດ ລາຍການ 
2023 2022 ສ່ວນຕ່າງ 2022-2023 

ເປັນ ລິດ ເປັນ ລິດ ເປັນ ລິດ ເປັນ % 

1 ການຮັບເຂົໍ້າສາງທັງໝົດ 136,770,415 164,101,797 27,331,382 -19.98% 

2 ການຈ່າຍອອກສາງທັງໝົດ 136,588,881 163,212,423 26,623542 -19.48% 

ລວມ 273,359,296 327,314,220 -707,840 -19.74% 

 
 2. ຄ່າສະເລ່ຍອາຍລະເຫີຍ ຂອງ ນໍໍ້າມັນ ແຕ່ລະຊະນິດ 
o ຄ່າສະເລ່ຍອາຍລະເຫີຍ ຂອງ ນໍໍ້າມັນແອດຊັງ 95 ໃນລະຫວ່າງເກັບຮັກສາເທົີ່າກັບ -1,734ລິດ ຂອງຍອດຮັບ
ທັງໝົດ  715,984 ລິດ ຢ ່ໃນເກນມາດຕະຖານໃນອັດຕາສະເລ່ຍ -0.23 ສ່ວນຮ້ອຍ; 

o ຄ່າສະເລ່ຍອາຍລະເຫີຍ ຂອງ ນໍໍ້າມັນແອດຊັງ 91 ໃນລະຫວ່າງເກັບຮັກສາເທົີ່າກັບ -36,172 ລິດ ຂອງຍອດ
ຮັບທັງໝົດ   29,938,008 ລິດ ຢ ່ໃນເກນມາດຕະຖານໃນອັດຕາສະເລ່ຍ -0.12 ສ່ວນຮ້ອຍ;   

o ຄ່າສະເລ່ຍອາຍລະເຫີຍ ຂອງ ນໍໍ້າມັນກາຊວນ ໃນລະຫວ່າງເກັບຮັກສາເທົີ່າກັບ -76,300 ລິດ ຂອງຍອດຮັບ
ທັງໝົດ   105,934,889 ລິດ ຢ ່ໃນເກນມາດຕະຖານໃນອັດຕາສະເລ່ຍ -0.07 ສ່ວນຮ້ອຍ. 

 
 ບຸກຄະລາກອນ 

ບໍລິສັດ ປີໂຕຣລ້ຽມ ເທຣດດິໍ້ງລາວ ມະຫາຊົນ ມີພະນັກງານທັງໝົດຈໍານວນ 156 ຄົນ, ໃນນັໍ້ນມີເພດຍິງຈໍານວນ 
91 ຄົນ. ການດໍາເນີນງານດ້ານບຸກຄະລາກອນ ປະຈໍາປີ 2022 ຜ່ານມາແມ່ນເນັໍ້ນໃສ່ການຮັບປະກັນຄວາມພຽງພໍ ຂອງ
ພະນັກງານ, ການສັນຫາບຸກຄະລາກອນທີີ່ເໝາະສົມເຂົໍ້າຕໍາແໜ່ງທີີ່ຫວ່າງຢ່າງມີປະສິດທິພາບ, ເບິີ່ງແຍງສະຫວັດດີການຂອງ
ພະນັກງານຕາມກົດລະບຽບພາຍໃນບໍລິສັດ ແລະ ຕາມກົດໝາຍແຮງງານວາງອອກ. ພ້ອມນີໍ້ກໍ ີ່ຍັງໄດູ້ຈັດໃຫູ້ມີການຝືກ
ອົບຮົມໃນຫົວຂໍໍ້ຕ່າງໆ ເພືີ່ອເພີີ່ມທັກສະ ແລະ ຄວາມຮັບຮ ູ້ຂອງພະນັກງານພາຍໃນອົງກອນດັີ່ງນີໍ້: 

 ການເຜີຍແຜ່ນະໂຍບາຍບໍລິສັດ, ມາດຕະຖານ ISO ແລະ ກດົໝາຍປະຈໍາສົກປີ 2023; 
 ເຜີຍແຜ່ກົດລະບຽບ ແລະ ນະໂຍບາຍບໍລິສັດ (ສໍາລັບພະນັກງານເຂົໍ້າໃໝ່); 
 ເຜີຍແຜ່ລະບຽບຄວາມປອດໄພ ແລະ ສິີ່ງແວດລ້ອມ; 
 ຝຶກອົບຮົມລະບົບບັນຊີມາດຕະຖານໃໝ່ (IFRS); 
 ຝຶກອົບຮົມການຂັບຂີີ່ປອດໄພ; 
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 ຝຶກອົບຮົມການແຈູ້ງພາສີອາກອນທົີ່ວໄປ; 
 ຝຶກອົບຮົມການການນໍາໃຊູ້ຊັອປແວ MS Excel ຂັໍ້ນ Intermediate; 
 ຝຶກອົບຮົມການດັບໄຟ; 
 ເຜີຍແຜ່ຂອບເຂດສິດອໍານາດໃນການອະນຸມັດເອກະສານພາຍໃນ. 

 
ໃນສົກປີ 2023 ທີີ່ຜ່ານມາ ບໍລິສັດໄດູ້ຮ່ວມຊ່ວຍເຫຼືອສັງຄົມຜ່ານໂຄງການຕ່າງໆ ອີງຕາມຄວາມຈໍາເປັນ ແລະ 

ເປັນການຕອບແທນຄືນແກ່ສັງຄົມ ລວມມ ນຄ່າ 1,034,628,422 ກີບ 
 

 ການມອບພັນທະອາກອນ ແລະ ອືີ່ນໆ ເຂົີ້າລັດ ປະຈໍາປີ 2023 
 

 
 

ເອກະສານລາຍງານການເງິນ ປະຈໍາປ ີ2023 ສາມາດສະຫຼຸບຕົວເລກໄດູ້ດັີ່ງນີີ້:  ຫົວໜ່ວຍ: ກີບ 

   
  

ປະ​ເພດ ​ອາ ​ກອນ ປີ 2021 ປີ 2022 ປີ 2023

ພາ ​ສີ​ນ າ ​ເຂ ົ້າ 84,433,127,700     204,387,894,555  212,376,419,048   

ອກ ​ຊ 268,779,530,700   214,463,864,169  118,770,619,941   

ອມ ​ພ 143,983,943,199   243,242,799,714  231,616,178,284   

ບູ​ລະ​ນະ​ທາງ 107,570,320,000   123,195,666,360  112,531,120,000   

ຄັງ​ແຮ 109,298,940,000   86,953,600,000   154,263,520,000   

ອິ​ມິດ ​ເຕີົ້ 261,876,000         -                    -                      

ຄຸນ ​ນະ​ພາບ 2,764,776,000       3,703,790,000     7,574,210,000      

ໃບແຈ້ງພາສີ 130,714,999         181,957,300        289,796,050         

ຄ່າ ​ຢອດ​ສານ ມາກ ​ເກີົ້ 336,330,000         

ອມ ​ພ ຈ່າຍ ​ເພີົ້ມ ປະຈ າເດືອນ 26,804,172,170     24,156,455,500   43,893,953,108     

ອາກອນກ າໄລ 52,884,234           -                    7,900,000,000      

ອາກອນເງິນເດືອນ 441,733,970         456,209,631        2,085,594,446      

ລວມ: 744,522,018,973   900,742,237,229  891,637,740,877   

ລາຍການ 2023 (ສະບັບຮ່າງ) 2022 

ຊັບສິນທັງໝົດ  1,484,266,660,303 1,530,014,744,335 

ໜີໍ້ສິນທັງໝົດ  1,067,101,248,964 1,070,484,088,070 

ສ່ວນຂອງຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນ  417,165,411,339 459,530,656,265 

ລາຍຮັບທັງໝົດ  58,940,648,838 68,719,460,416 

ກໍາໄລ/(ຂາດທຶນ) ສຸດທິ  (42,365,244,926) (5,966,392,567) 

ກໍາໄລສຸດທິຕໍີ່ຮຸູ້ນ (180) (25) 



7 

ລາຍລະອຽດ (ຮ່າງ) ເອກະສານລາຍງານການເງິນ ປະຈໍາປີ 2023 (ເອກະສານຄັດຕິດ 3) 

ຄໍາເຫັນຂອງສະພາບໍລິຫານ: ສະພາບໍລິຫານ ໄດູ້ພິຈາລະນາຢ່າງລະອຽດແລູ້ວ ເຫັນດີໃຫູ້ກອງປະຊຸມສາມັນຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນ
ພິຈາ ລະນາຮັບຮອງເອົາວາລະນີໍ້. 

 
ຄະແນນສຽງທີີ່ຕ້ອງໃຊູ້: ອີງຕາມກົດໝາຍວ່າດ້ວຍ ວິສາຫະກິດ ທີີ່ກໍານົດໄວູ້ວ່າ ວາລະນີໍ້ຕ້ອງຜ່ານມະຕິກອງປະຊຸມ
ດ້ວຍຄະແນນສຽງຫຼາຍກ່ວາເຄິີ່ງໜຶີ່ງ ຂອງຈໍານວນສຽງທີີ່ເຂົໍ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມ. 
 
ວາລະທີ 03: ພິຈາລະນາ ແລະ ຮັບຮອງແຜນການດາໍເນີນທລຸະກິດຂອງບໍລສິດັ ປະຈໍາປີ 2024 
 

ລາຍລະອຽດ: ແຜນການດໍາເນີນທຸລະກິດຂອງບໍລິສັດ ປະຈໍາປີ 2024 ມີດັີ່ງນີໍ້:  

ໃນປີ 2024 ຈະເປັນປີທີີ່ມີຄວາມທ້າທາຍຄັໍ້ງໃຫຍ່ ສໍາລັບບໍລິສັດ ເນືີ່ອງຈາກພວກເຮົາຈະຕ້ອງໄດູ້ປັບປຸງລະບົບການ
ບໍລິຫານຈັດການ ຈາກການດໍາເນີນທຸລະກິດທີີ່ຂາດທຶນສະສົມໃນຊ ມປີຜ່ານມາ ແລະ ຈໍາເປັນຕ້ອງໄດູ້ມີການຊົດເຊີຍ
ຈໍານວນຍອດຂາຍທີີ່ຫາຍໄປຈາກລ ກຄ້າໂຄງການທີີ່ການກໍີ່ສ້າງໄດູ້ສໍາເລັດໄປແລູ້ວ. ດັີ່ງນັໍ້ນ. ບໍລິສັດຈຶີ່ງຕັດສິນໃຈນໍາໃຊູ້ຍຸດ
ທະສາດທາງການຕະຫຼາດເຊີງລຸກ ແລະ ມີຄວາມເໝາະສົມຫຼາຍຂຶໍ້ນ ລວມທັງຍຸດທະສາດທາງການຕະຫຼາດພາຍໃນປະເທດ
ອີກດ້ວຍ. 

1) ການຂະຫຍາຍຕົວ ແລະ ຊົດເຊີຍການຂາດທຶນໃນປີຊຸມຜ່ານມາ.    
 ໂຄງການ B2B: ເພີີ່ມປະລິມານການສະໜອງນໍໍ້າມັນໃຫູ້ຫຼາຍຂຶໍ້ນ ໂດຍໃຊູ້ປະໂຫຍດຈາກຄວາມໄດູ້ປຽບດ້ານ
ອຸປະທານ ແລະ ໂລຈິສຕິກຂອງບໍລິສັດ (ທຽບກັບຜ ູ້ນໍາເຂົໍ້າລາຍອືີ່ນ) ພ້ອມກັບການປະຕິບັດຕາມກົດ
ລະບຽບຂອງລັດຖະບານ; ເພີີ່ມຖານລ ກຄ້າໃນຮ ບແບບ B2B ໃຫູ້ຫຼາຍຂຶໍ້ນ (ໂດຍສະເພາະແມ່ນ ກຸ່ມລ ກຄ້າ
ຂຸດຄົໍ້ນບໍີ່ແຮ່ ແລະ ຂາຍສົີ່ງ); 

 ການຂາຍຍ່ອຍ: ເພີ ີ່ມປະລິມານການສະໜອງນໍໍ້າມັນໃຫູ້ກັບລ ກຄ້າປະຈຸບັນໃຫູ້ຫຼາຍຂຶ ໍ້ນ ແລະ ລ ກຄ້າ 
COCO ລາຍໃໝ່ທີີ່ຫາມາໄດູ້. ປັບປຸງພາບລັກ ແລະ ເພີີ່ມມ ນຄ່າໃຫູ້ກັບທຸລະກິດນໍໍ້າມັນ ແລະ ທຸລະກິດຮ້ານ
ສະດວກຊືໍ້ໃນປໍໍ້ານໍໍ້າມັນ ເພືີ່ອໃຫູ້ມີກໍາໄລ ແລະ ປະລິມານການຂາຍເພີີ່ມຂຶໍ້ນ:  

 - ສົີ່ງເສີມໃຫູ້ລ ກຄ້ານໍາໃຊູ້ການເຕີມນໍໍ້າມັນດ້ວຍບັດ (ບັດ PlusCard) 

 - ພັດທະນາລະບົບການຈໍາໜ່າຍນໍໍ້າມັນເຄືີ່ອງໃຫູ້ໄດູ້ 

 - ພັດທະນາຮ້ານກາເຟ  
 ການຕະຫຼາດ ແລະ ການສົີ່ງເສີມການຂາຍ ໂດຍເພີີ່ມກໍາໄລໃຫູ້ຫຼາຍຂຶໍ້ນ ໂດຍການຫຼຸດຕົໍ້ນທຶນ. ສຶບຕໍີ່ຕິດຕາມ 
ແລະ ຮ່ວມມືກັບບັນດາບໍລິສັດອຸດສາຫະກໍາ ເພືີ່ອຮັກສາສ່ວນແບ່ງທາງການຕະຫຼາດ/ຫຼຸດຄ່າໃຊູ້ຈ່າຍດາ ໍ້ນຕົໍ້ນ
ທຶນ, ປະກັນໄພ ແລະ ການຂົນສົີ່ງສິນຄ້າ. 

2) ເພີີ່ມປະສິດທິພາບທາງດ້ານການດໍາເນີນງານ 
 ສືບຕໍີ່ ບໍລິຫານຈັດການຄ່າໃຊູ້ຈ່າຍດາ ໍ້ນການດໍາເນີນງານ ແລະ ຄ່າໃຊູ້ຈ່າຍດ້ານການລົງທຶນໃຫູ້ມີປະສິດທິພາບ 
ໂດຍການດັດປັບໂຄງສ້າງ ແລະ ການລົງທຶນຂອງບໍລິສັດ ໃຫູ້ໄດູ້ຜົນຕອບແທນໄວູ້ທີີ່ສຸດ. 

  ປັບປຸງປະສິດທິພາບໃນການດ າເນີນງານຄືນໃໝ່, ຂະຫຍາຍສາງນ ໍ້າມັນໃຫູ້ສາມາດບັນຈຸປະລິມານ
ນໍໍ້າມັນໄດູ້ຫຼາຍຂຶໍ້ນ ແລະ ນໍາໃຊູ້ໃຫູ້ເກີດປະໂຫຍດສ ງສຸດ ເພືີ່ອຫຼຸດຜ່ອນການລົງທຶນໃນການຂະຫຍາຍສາງ
ນໍໍ້າມັນ. 

3) ນະໂຍບາຍທາງດ້ານການເງິນ 
 ຫຼູດອັດຕາສ່ວນລ ກໜີໍ້ການຄ້າຂອງບໍລິສັດໃນປີ 2023 ໃຫູ້ຫຼາຍທີີ່ສຸດ, 
 ຫຼູດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງສິນເຊືີ່ອເບີກເກີນບັນຊີຂອງບໍລິສັດ ກັບບັນດາຜ ູ້ສະໜອງ, 
 ບໍລິຫານ ຄວາມສ່ຽງດ້ານສິນເຊືີ່ອຂອງລາຄານໍໍ້າມັນອ້າງອີງໃນປະຈຸບັນ, 
 ຊອກຫາຊ່ອງທາງຫຼຸດຄວາມສ່ຽງ ການຂາດທຶນຈາກອັດຕາແລກປ່ຽນໃຫູ້ຫຼາຍທີີ່ສຸດ. 
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4) ວັດທະນະທໍາອົງກອນ  

 ສົີ່ງເສີມ ພະນັກງານທີີ່ມີປະສິດທິພາບສ ງ ໄປສ ່ບົດບາດໜ້າວຽກທີີ່ທ້າທາຍຍິີ່ງຂຶໍ້ນ. 
 ພັດທະນາຂີດຄວາມສາມາດຂອງພະນັກງານ - ສົີ່ງເສີມການກ້າວຂ້າມໄປສ ່ການປ່ຽນແປງ ແລະ ຝຶກອົບຮົມ 
ໜ້າວຽກໃນສາຍງານອືີ່ນ. 

  ຊຸກຍ ູ້ ໃຫູ້ມີການຄິດຄົໍ້ນນະວັດຕະກໍາໃໝ່ໆ.  
5) ແຜນຍອດຂາຍໃນປ ີ2024 

i) ລ ກຄ້າໂຄງການ/B2B 

ລ ກຄ້າ ແຜນ ປ ີ2024 (ລິດ) 

B2B & SPOT 166,177,000 

ii) ລ ກຄ້າປໍໍ້ານໍໍ້າມັນ 

ລ/ດ ລ ກຄ້າ ແຜນ ປີ 2024 (ລິດ) 

1 ປໍໍ້ານ້ໍາມັນ ພລາຕິນໍາ/Platinum 

91,776,000 
2 ປໍໍ້ານ້ໍາມັນ ໂກລ/Gold 

3 ປໍໍ້ານ້ໍາມັນ ມາດຕະຖານ/Standard 

4 ປໍໍ້ານ້ໍາມັນ ທ້ອງຖີີ່ນພັດທະນາ/Thongthin 

ລວມ 257,953,000 

ນອກຈາກຂະຫຍາຍຍອດຂາຍນໍໍ້າມັນແລູ້ວ ຍັງມີການຂະຫຍາຍປໍໍ້ານໍໍ້າມັນ ເພີີ່ມອີກ 6 ປໍໍ້າ ຄືດັີ່ງນີໍ້: 
- ປໍໍ້ານ້ໍາມັນ ໂກລ/Gold/Platinum ຈໍານວນ 1 ປໍໍ້າ; ແລະ 
- ປໍໍ້ານ້ໍາມັນ ມາດຕະຖານ/Standard  ຈໍານວນ 5 ປໍໍ້າ. 
 

iii) ລ ກຄ້ານໍໍ້າມັນເຕົາ, ຢາງໝາກຕອຍ ແລະ ນໍໍ້າມັນເຄືີ່ອງ 

ລ/ດ ລ ກຄ້າ ແຜນ ປີ 2024 (ລິດ) 

1 ນໍໍ້າມັນເຕົາ  ຕາມການສັີ່ງຊືໍ້ຂອງ ລ ກຄ້າ 

2 ຢາງໝາກຕອຍ ຕາມການສັີ່ງຊືໍ້ຂອງ ລ ກຄ້າ 

3 ນໍໍ້າມັນເຄືີ່ອງ ຕາມການສັີ່ງຊືໍ້ຂອງ ລ ກຄ້າ 

ລວມ/Total   

 
ຄໍາເຫັນຂອງສະພາບໍລິຫານ: ສະພາບໍລິຫານ ໄດູ້ພິຈາລະນາຢ່າງລະອຽດແລູ້ວ ເຫັນດີໃຫູ້ກອງປະຊຸມສາມັນຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນ
ພິຈາ ລະນາຮັບຮອງເອົາວາລະນີໍ້. 
 

ຄະແນນສຽງທີີ່ຕ້ອງໃຊູ້: ອີງຕາມກົດໝາຍວ່າດ້ວຍວິສາຫະກິດໄດູ້ກໍານົດໄວູ້ວ່າ ວາລະນີໍ້ຕ້ອງຜ່ານມະຕິດ້ວຍຄະແນນ
ສຽງຫຼາຍກ່ວາເຄິີ່ງໜຶີ່ງ ຂອງຈໍານວນສຽງທີີ່ເຂົໍ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມ.  
 
ວາລະທີ 04: ພິຈາລະນາ ແລະ ຮັບຮອງບໍີ່ໃຫູ້ມີການປັນຜົນ ຈາກຜົນການດໍາເນີນທຸລະກິດປະຈໍາປີ 2023 
ເນືີ່ອງມາຈາກບໍລິສັດ ຂາດທຶນໃນຊຸມປີຜ່ານມາ 
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ລາຍລະອຽດ: ອີງຕາມກົດໝາຍວ່າດ້ວຍວິສາຫະກິດ ສະບັບເລກທີ 33/ສພຊ ລົງວັນທີ 29 ທັນວາ 2022, ມາດຕາ 153 
“ການແບ່ງເງິນປັນຜົນ”  ຫ້າມບໍີ່ໃຫູ້ບໍລິສັດຈ່າຍເງິນປັນຜົນ ເມືີ່ອບໍລິສັດຍັງມີການຂາດທຶນສະສົມຢ່າງຕໍີ່ເນືີ່ອງໃນຊຸມ
ປີຜ່ານມາ.  
 

ດັີ່ງນັໍ້ນ, ສະພາບໍລິຫານ ຈຶີ່ງເຫັນດີຮັບຮອງການບໍີ່ປັນຜົນ ຈາກຜົນການດໍາເນີນທຸລະກິດປະຈໍາປີ 2023 ເນືີ່ອງມາຈາກບໍລິສັດ
ຍັງມີການຂາດທຶນສະສົມຢ່າງຕໍີ່ເນືີ່ອງໃນຊຸມປີຜ່ານມາ ແລະ ສະເໜີນໍາກໍາໄລສຸດທິປະຈໍາປີ ເພືີ່ອຫັກເຂົໍ້າຂາດທຶນສະສົມ
ລໍຖ້າແບ່ງປັນ.  
 

ຄໍາເຫັນຂອງສະພາບໍລິຫານ: ສະພາບໍລິຫານ ໄດູ້ພິຈາລະນາຢ່າງລະອຽດແລູ້ວ ເຫັນດີໃຫູ້ກອງປະຊຸມສາມັນຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນ
ພິຈາລະນາຮັບຮອງເອົາວາລະນີໍ້. 
 
ຄະແນນສຽງທີີ່ຕອ້ງໃຊູ້: ອີງຕາມກົດໝາຍວ່າດ້ວຍວິສາຫະກິດໄດູ້ກໍານົດໄວູ້ວ່າ ວາລະນີໍ້ຕ້ອງຜ່ານມະຕິດ້ວຍຄະແນນ
ສຽງຫຼາຍກ່ວາເຄິີ່ງໜຶີ່ງ ຂອງຈໍານວນສຽງທີີ່ເຂົໍ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມ. 
 
ວາລະທີ  05 :  ພ ິຈາລະນາ ແລະ ຮ ັບຮອງ ແຕ ່ງຕ ັ ີ້ ງຜ ູ ູ້ກວດສອບບ ັນຊ ີພາຍນອກຄ ື  ບ ໍລ ິສ ັດ 
PriceWaterhouseCooper (Lao) Sole Co., Ltd (“PwC”) ພ້ອມທັງກໍານົດຄ່າຈ້າງ ປະຈໍາປ ີ2024 ບໍີ່ເກີນ 

37.000 ໂດລາສະຫະລັດ 
 

ລາຍລະອຽດ: ອີງຕາມກົດໝາຍວ່າດ້ວຍວິສາຫະກິດ ສະບັບເລກທີ 33/ສພຊ ລົງວັນທີ 29 ທັນວາ 2022 ມາດຕາ 152 
ສິດ ແລະ ໜ້າທີີ່ຂອງກອງປະຊຸມສາມັນຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນ ກໍານົດໃຫູ້ກອງປະຊຸມສາມັນຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນເປັນຜ ູ້ເລືອກຕັໍ້ງຜ ູ້ກວດສອບບັນຊີ 
ແລະ ຄ່າຈ້າງຂອງຜ ູ້ກວດສອບບັນຊີ ໂດຍສະພາບໍລິຫານໄດູ້ພິຈາລະນາເຫັນຄວນໃຫູ້ກອງປະຊຸມສາມັນຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນພິຈາລະນາ
ແຕ່ງຕັໍ້ງ PWC ເປັນຜ ູ້ກວດສອບບັນຊີພາຍນອກຂອງບໍລິສັດ ປະຈໍາປີ 2024 ໂດຍກໍານົດຄ່າຈ້າງບໍີ່ເກີນ 37.000 ໂດລາ
ສະຫະລັດ; PWC ເປັນບໍລິສັດກວດສອບບັນຊີພາຍນອກທີີ່ໄດູ້ຮັບອະນຸຍາດຈາກ ສໍານັກງານຄະນະກໍາມະການຄຸູ້ມຄອງຫັຼກ
ຊັບ. ປທລ ໄດູ້ໃຊູ້ບໍລິການ PWC ເປັນຜ ູ້ກວດສອບບັນຊີພາຍນອກແຕ່ປີ 2018 ຫາ 2023 ເຫັນວ່າ PWC ມີປະສົບການ
, ມີຄວາມລະອຽດຮອບຄອບໃນການທົບທວນ. ຊຶີ່ງລາຍລະອຽດຄ່າຈ້າງແຕ່ລະປີມີດັີ່ງລຸ່ມນີໍ້: 
 

ປີ ມູນຄ່າການກວດສອບ 
2018 55.000 

2019 34.000 

2020 34.000 

2021 32.000 

2022 32.000 
2023 32.000 

2024 ບໍີ່ເກີນ 37.000 
 

 
ຄໍາເຫັນຂອງສະພາບໍລິຫານ: ສະພາບໍລິຫານ ໄດູ້ພິຈາລະນາຢ່າງລະອຽດແລູ້ວ ເຫັນດີໃຫູ້ກອງປະຊຸມສາມັນຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນ
ພິຈາ ລະນາຮັບຮອງເອົາວາລະນີໍ້. 
 
ຄະແນນສຽງທີີ່ຕ້ອງໃຊູ້: ອີງຕາມກົດໝາຍວ່າດ້ວຍວິສາຫະກິດໄດູ້ກໍານົດໄວູ້ວ່າ ວາລະນີໍ້ຕ້ອງຜ່ານມະຕິດ້ວຍຄະແນນ
ສຽງຫຼາຍກ່ວາເຄິີ່ງໜຶີ່ງ ຂອງຈໍານວນສຽງທີີ່ເຂົໍ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມ. 
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ວາລະທີ 06: ພິຈາລະນາ ແລະ ຮັບຮອງ ການລາອອກຈາກຕໍາແໜ່ງ ປະທານສະພາບໍລິຫານ ປທລ 
ຂອງ ທ່ານ ຫວ່າງ ຣັຕະນະວົງສ໌ ອັນເນືີ່ອງມາຈາກຄົບວາລະ 
 

ລາຍລະອຽດ: ອີງຕາມຂໍໍ້ຕົກລົງວ່າດ້ວຍສະພາບໍລິຫານ ສະບັບເລກທີ 10/ຄຄຊ, ລົງວັນທີ 26 ເມສາ 2019. ອາຍຸຂອງ
ສະພາບໍລິຫານໜຶີ່ງສະໄໝເທົີ່າ 2 ປີ ຊືີ່ງທ່ານ ຫວ່າງ ຣັຕະນະວົງສ໌ ດໍາລົງຕໍາແໜ່ງເປັນປະທານສະພາບໍລິຫານ ປທລ ໃກູ້ຄົບ
ວາລະ 2022-2024 ແລູ້ວ ແລະ ມີຈ ດປະສົງຂໍລາອອກຈາກຕໍາແໜ່ງ ປະທານສະພາບໍລິຫານ ປທລ. 
 
ຄໍາເຫັນຂອງສະພາບໍລິຫານ: ສະພາບໍລິຫານ ໄດູ້ພິຈາລະນາຢ່າງລະອຽດແລູ້ວ ເຫັນດີໃຫູ້ກອງປະຊຸມສາມັນຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນ
ພິຈາ ລະນາຮັບຮອງເອົາວາລະນີໍ້. 
 
ຄະແນນສຽງທີີ່ຕ້ອງໃຊູ້: ອີງຕາມກົດໝາຍວ່າດ້ວຍວິສາຫະກິດໄດູ້ກໍານົດໄວູ້ວ່າ ວາລະນີໍ້ຕ້ອງຜ່ານມະຕິດ້ວຍຄະແນນ
ສຽງຫຼາຍກ່ວາເຄິີ່ງໜຶີ່ງ ຂອງຈໍານວນສຽງທີີ່ເຂົໍ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມ. 
 
ວາລະທີ 07: ພິຈາລະນາ ແລະ ຮັບຮອງ ທ່ານ ສີລາ ວຽງແກູ້ວ ເປັນ ປະທານສະພາບໍລິຫານ ອິດສະລະ 
ປທລ 
 
ລາຍລະອຽດ:  ອີງຕາມຂໍໍ້ຕກົລົງວ່າດ້ວຍສະພາບໍລິຫານ ສະບັບເລກທີ 10/ຄຄຊ, ລົງວັນທີ 26 ເມສາ 2019.  ໂຄງ
ປະກອບດ້ານບຸກຄະລາກອນຂອງສະພາບໍລິຫານຕ້ອງມີປະທານສະພາບໍລິຫານ ແລະ ເນືີ່ອງຈາກ ປະທານສະພາບໍລິຫານຜ ູ້
ເກົີ່າ ໄດູ້ລາອອກ ດັີ່ງນັໍ້ນ, ບໍລິສັດຈືີ່ງແຕ່ງຕັໍ້ງທ່ານ ສລີາ ວຽງແກູ້ວ ເປັນ ປະທານສະພາບໍລິຫານ ປທລ ຜ ູ້ໃໝ່.  
 
ລາຍລະອຽດຊີວະປະຫວັດຂອງ ທ່ານ ປະທານສະພາບໍລິຫານຄົນໃໝ່ (ເອກະສານຄັດຕິດ 4) 
 
ຄໍາເຫັນຂອງສະພາບໍລິຫານ: ສະພາບໍລິຫານ ໄດູ້ພິຈາລະນາຢ່າງລະອຽດແລູ້ວ ເຫັນດີໃຫູ້ກອງປະຊຸມສາມັນຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນ
ພິຈາ ລະນາຮັບຮອງເອົາວາລະນີໍ້. 
 
ຄະແນນສຽງທີີ່ຕ້ອງໃຊູ້: ອີງຕາມກົດໝາຍວ່າດ້ວຍວິສາຫະກິດໄດູ້ກໍານົດໄວູ້ວ່າ ວາລະນີໍ້ຕ້ອງຜ່ານມະຕິດ້ວຍຄະແນນ
ສຽງຫຼາຍກ່ວາເຄິີ່ງໜຶີ່ງ ຂອງຈໍານວນສຽງທີີ່ເຂົໍ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມ. 
 
ວາລະທີ 08: ພິຈາລະນາ ແລະ ຮັບຮອງອາຍຸການຂອງສະມາຊິກສະພາບໍລິຫານ ປທລ ປະຈໍາສົກປີ 
2025-2027  
 

ລາຍລະອຽດ: ອີງຕາມຂໍໍ້ຕົກລົງວ່າດ້ວຍ ສະພາບໍລິຫານ ສະບັບເລກທີ 10/ຄຄຊ, ລົງວັນທີ 26 ເມສາ 2019; ສະມາຊິກ
ສະພາບໍລິຫານ ມີອາຍຸການ 2 ປີ ແລະ ສະພາບໍລິຫານຂອງ ປທລ ຊຸດປະຈຸບັນ (2022-2024) ໄດູ້ຮັບການແຕ່ງຕັໍ້ງໂດຍ
ກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນປະຈໍາປີ 2021 ເຊິີ່ງຈະຄົບວາລະໃນປີນີໍ້ ແລະ ເພືີ່ອເຮັດໃຫູ້ການຄຸູ້ມຄອງບໍລິຫານຂອງ ປທລ ດ າເນີນ
ໄປຢ່າງຕໍີ່ເນືີ່ອງ. ດັີ່ງນັໍ້ນ, ປທລ ຈຶີ່ງສະເໜີໃຫູ້ ກອງປະຊຸມສາມັນຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນພິຈາລະນາ ແລະ ຮັບຮອງເອົາ ອາຍຸການຂອງ
ສະມາຊິກສະພາບໍລິຫານ ປທລ ປະຈໍາສົກປີ 2025-2027 ໂດຍມີລາຍຊືີ່ ແລະ ຕາໍແໜ່ງຕໍີ່ໄປນີໍ້: 

1. ທ່ານ ສີລາ ວຽງແກູ້ວ : ປະທານສະພາບໍລິຫານ ອິດສະລະ; 

2. ທ່ານ ຄໍາສອນ ສິດທິໄຊ : ຮອງປະທານສະພາບໍລິຫານ; 

3. ທ່ານ ມາກ ລ ວັນ : ສະມາຊິກສະພາບໍລິຫານ; 

4. ທ່ານ ນາງ ແສງເດືອນ ກ້ຽວສຸວັດ : ສະມາຊິກສະພາບໍລິຫານ; 
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5. ທ່ານ ວຽງຄອນ ສິດທິໄຊ : ປະທານຄະນະກໍາມະການເສດຖະກິດ,  

ສະມາຊິກສະພາບໍລິຫານ ອິດສະລະ; 
6. ທ່ານ ບຸນຖັນ ວົງສຸລິ : ປະທານຄະນະກໍາມະການກວດກາຄວາມສ່ຽງພາຍໃນ,  

ສະມາຊິກສະພາບໍລິຫານ ອິດສະລະ; 
7. ທ່ານ ສຈ ດາວອນ ຫວ່າງວິຈິດ : ປະທານຄະນະກໍາມະການກວດສອບພາຍໃນ,  

ສະມາຊິກສະພາບໍລິຫານ ອິດສະລະ. 
 
 
ຄໍາເຫັນຂອງສະພາບໍລິຫານ: ສະພາບໍລິຫານ ໄດູ້ພິຈາລະນາຢ່າງລະອຽດແລູ້ວ ເຫັນດີໃຫູ້ກອງປະຊຸມສາມັນຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນ
ພິຈາ ລະນາຮັບຮອງເອົາວາລະນີໍ້. 
 
ຄະແນນສຽງທີີ່ຕ້ອງໃຊູ້: ອີງຕາມກົດໝາຍວ່າດ້ວຍວິສາຫະກິດໄດູ້ກໍານົດໄວູ້ວ່າ ວາລະນີໍ້ຕ້ອງຜ່ານມະຕິດ້ວຍຄະແນນ
ສຽງຫຼາຍກ່ວາເຄິີ່ງໜຶີ່ງ ຂອງຈໍານວນສຽງທີີ່ເຂົໍ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມ. 
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ເອກະສານຄດັຕິດ 2 
ບົດບັນທກຶກອງປະຊມູສາມນັຜູູ້ຖືຮຸູ້ນ ປະຈາໍປ ີ2022 
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ເອກະສານຄດັຕິດ 3 

(ຮ່າງ) ເອກະສານລາຍງານການເງນິ ປະຈໍາປີ 2023 
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ອກະສານຄັດຕິດ 4 

 

ຊີວະປະຫວັດຫຍໍີ້ຂອງ ປະທານສະພາບລໍຫິານ ອິດສະລະ ຄນົໃໝ່  
 

I. ຂໍີ້ມູນສ່ວນຕົວ 
ຊືີ່ ແລະ ນາມສະກຸນ: ທ່ານ ສີລາ ວຽງແກູ້ວ 
ສັນຊາດ: ລາວ,  ເຊືໍ້ອຊາດ: ລາວ 
ວັນເດືອນປີເກີດ: 07 ມີນາ 1954 
ບ່ອນເກີດ: ເມືອງ ໄຊເສດຖາ, ແຂວງ ອັດຕະປື, ສປປ ລາວ 
ບ່ອນເຮັດວຽກ:  ບໍລິສັດ ພີທີແອວ ໂຮນດີໍ້ງ ຈໍາກັດ 
 

ປະຫວັດການສກຶສາ ແລະ ການຝຶກອົບຮົມ 
1. ລະດັບການສກຶສາ: 

  √   ປະລິນຍາໂທ: 
 ຫົວຂໍໍ້ວິຊາ: ເສດຖະກິດແຫ່ງຊາດ 
- ຊືີ່ ແລະ ທີີ່ຢ ່ຂອງມະຫາວິທະຍາໄລ: ສະຖາບັນເສດຖະກິດ, ປະເທດໂປແລນ  
  (Akademia EkonomicznoWe Wroclawiu, Poland) 

 

   √   ປະລິນຍາເອກ: 
- ຫົວຂໍໍ້ວິຊາ: ການເງີນ 

- ຊືີ່ ແລະ ທີີ່ຢ ່ຂອງໂຮງຮຽນ: ມະຫາວິທະຍາໄລຫວຸດສກີ, ປະເທດ ໂປແລນ (Lodzki University, Poland) 
2. ເຂົີ້າຮ່ວມການຝຶກອົບຮົມ:  

 

ລ/ດ ຫົວຂໍີ້ການຝຶກອົບຮົມ ຈັດຝຶກອົບຮມົໂດຍ ໄລຍະເວລາ 

1 
ການຄຸູ້ມຄອງງົບປະມານ ແລະ ການປະຕິບັດ
ຮຸບ 

KOICA 14-29/09/2006 

2 
ການວາງແຜນດ້ານການເງີນ ແລະ ນະໂຍບາຍ
ການເງີນ 

I M F 10-121993 

3 ການຄຸູ້ມຄອງມະຫາພາກ ແລະ ການເງີນ .J V L (AUSTRALIA) 17-28/10/2005 

4 
ການຕິດຕາມວາງແຜນໂຄງການ ແລະ ການປະ
ເມີນຜົນໂຄງການ 

AIDAB ( AUSTRALIA) 20/05-27/06/1991 

5  ການຄຸູ້ມຄອງເສດຖະກິດມະຫາພາກ WORLD BANK & IMF 

(TOKYO) 
11-29/01/1993 



32 

6 

The economic development institute of 

the world Bank, economic reforme and 

investment planning course 
WB 20/02-11/03/1989 

 

3.ປະຫວັດການເຮັດວຽກ: 

ລ/ດ ບ່ອນເຮັດວຽກ ຕໍາແຫນ່ງ ແລະ ຫນ້າທີີ່ຮັບຜິດຊອບ ໄລຍະເວລາ 

1 ຄະນະກໍາມະການແຜນການແຫ່ງລັດ 
ວິຊາການ, ການພົວພັນເສດຖະກິດກັບ
ຕ່າງປະເທດ 

1982-1988 

2 
ກະຊວງເສດຖະກິດແຜນການ ແລະ 
ການເງີນ 

ວິຊາການ ອາວຸໂສ , ພົວພັນເສດຖະກິດລະ
ດັຍສາກົນ 

1993-1995 

3 ກະຊວງການເງີນ 
ວິຊາການ ອາວຸໂສ ຮອງພະແນກ, ຄຸູ້ມຄອງ
ເງີນຕາຕ່າງປະເທດ 

1989-1992 

4 ກະຊວງການເງີນ 
ຫົວໜ້າພະແນກບໍລິຫານ+ຮ່ວມມື, 
ບໍລິຫານ ແລະ ພົວພັນຮ່ວມມື 

1996-1999 

5 ກະຊວງການເງີນ 
ຮອງຫົວໜ້າກົມນະໂຍບາຍການເງີນ, 
ຄົໍ້ນຄວົໍ້ານະໂຍບາຍ ແລະ ລະບຽບດ້ານ
ການເງີນ 

1999-2000 

6 ກະຊວງການເງີນ 
ຮອງຫົວໜ້າຫ້ອງການກະຊວງ, ບໍລິຫານ 
ແລະ ສັງລວມ 

2000-2001 

7 ກະຊວງການເງີນ 
ຮອງຫົວໜ້າຫ້ອງການກະຊວງ, ຫົວໜ້າ
ໂຄງການຄົໍ້ນຕວົໍ້າລະບຽບປະມ ນ 

2002-2008 

8 ກະຊວງການເງີນ 
ຫົວໜ້າຫ້ອງການກະຊວງ, ເສນາທິການໃຫູ້
ຫົວໜ້າກະຊວງ 

2009-2011 

9 ກະຊວງການເງີນ (ກົມກວດກາ) ຫົວໜ້າກົມ, ກົມກວດກາການເງີນ 2011-2013 

10 ກະຊວງການເງີນ 
ລັດຖະມົນຕີຊ່ວຍວ່າການ/ຮອງ
ລັດຖະມົນຕີ 

2014-2019 
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11 ບໍລິສັດສິດທິ ໂລສິສຕິກ ທີີ່ປຶກສາອາວຸໂສ, ໃຫູ້ຄໍາປຶກສາ 2019 

12 ບໍລິສັດໄຟຟູ້າເທີນທີນບ ນ 
ກໍາມະການສະພາບໍລິຫານ, ດ້ານລະບຽບ
ການ 

1998-2021 

13 ບໍລິສັດ ລາວເດີນອາກາດ Lao Skyway  
ຮອງປະທານສະພາບໍລິຫານ, ນະໂຍບາຍ
ການເງີນ 

2013-2019 

14 ອົງການປະກັນສັງຄົມ ຮອງປະທານສະພາບໍລິຫານ, ດ້ານການເງີນ 2014-2019 

15 ບໍລິສັດ ໄປສະນີລາວ ຮອງປະທານສະພາບໍລິຫານ, ດ້ານການເງີນ 2008-2014 

16 ບໍລິສັດ ພີທີແອວ ໂຮນດີໍ້ງ 
ຮອງປະທານດ້ານການຄ້າ ແລະ ລະບຽບ
ການ, ດ້ານລະບຽບການກົດໝາຍການເງີນ 

2020-ປະຈຸບັນ 
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ສະມາຊກິສະພາບລໍິຫານ ອິດສະລະ ຊຸດປະຈຸບັນ 2022-2024 

ຊີວະປະຫວັດຫຍໍີ້ຂອງ ປະທານສະພາບລໍຫິານ ອິດສະລະ  

I. ຂໍີ້ມູນສ່ວນຕົວ 
ຊືີ່ ແລະ ນາມສະກຸນ: ທ່ານ ຫວ່າງ ຣັຕະນະວົງສ໌ 
ສັນຊາດ: ລາວ, ເຊືໍ້ອຊາດ: ລາວ  
ວັນເດືອນປີເກີດ: 12 ມັງກອນ 1949 
ບ່ອນເກີດ: ບ້ານ ຫີຼີ່ງຊັນ, ເມືອງ ທຸລະຄົມ, ແຂວງ ວຽງຈັນ 
ອາຊີບ: ບໍານານ 
ບ່ອນປະຈໍາການ: ກະຊວງຊັບພະຍາກອນ ແລະ ສິີ່ງແວດລ້ອມ 
ຕໍາແໜ່ງ: ທີີ່ປຶກສາກົດໝາຍ 
ທີີ່ຢ ປ່ະຈຸບັນ: ບ້ານ ຮ່ອງແຊງ, ເມືອງ ຈັນທະບ ລີ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ 
ບັດປະຈໍາຕົວເລກທີ:  A1-0035759 
ໂທລະສັບ: 020 22212535 

 

II. ປະຫວັດການສກຶສາ ແລະ ການຝຶກອົບຮົມ 
1. ລະດັບການສກຶສາ: 

√ ປະລິນຍາຕ ີ
- ຫົວຂໍໍ້ວິຊາ: ກົດໝາຍ ແລະ ການປົກຄອງ 
- ຊືີ່ ແລະ ທີີ່ຢ ່ຂອງໂຮງຮຽນ: ສະຖາບັນກົດໝາຍ ແລະ ການປົກຄອງແຫ່ງຊາດ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ 
- ໄລຍະເວລາ: ປີ 1972 

√ ປະລິນຍາໂທ 
- ຫົວຂໍໍ້ວິຊາ: ລັດຖະສາດສາຍພົວພັນລະຫວ່າງປະເທດ 
- ຊືີ່ແລະທີີ່ຢ ່ຂອງໂຮງຮຽນ: ມະຫາວິທະຍາໄລເກເບັກ, ເມືອງ ມົງເຣອານ, ປະເທດ ການາດາ 
- ໄລຍະເວລາ: ປີ 1977 

2. ເຂົີ້າຮ່ວມການຝຶກອົບຮົມ:  
 

ລ/ດ ຫົວຂໍໍ້ການຝຶກອົບຮົມ ຈັດຝຶກອົບຮົມໂດຍ ໄລຍະເວລາ 
1 ທິດສະດີພັກ ໂຮງຮຽນທິດສະດີພັກຊັໍ້ນສ ງທ່າງ່ອນ 1985 

2 ການທ່ອງທ່ຽວລະດັບຜ ູ້ບໍລິຫານ 
East-West Center, ມະຫາວິທະຍາໄລຮາ
ວາຍ, ສະຫະລັດອາເມລິກາ 2006 

3 ການທ່ອງທ່ຽວລະດັບຜ ູ້ບໍລິຫານ ຮິໂຣຊິມາ, ປະເທດຍີີ່ປຸ່ນ 2007 

4 ການທ່ອງທ່ຽວລະດັບຜ ູ້ບໍລິຫານ ຊຽງໄຮູ້, ສປ ຈີນ 2008 

5 ການທ່ອງທ່ຽວລະດັບຜ ູ້ບໍລິຫານ ມານດິບ 2009 
 
 

3. ປະຫວັດການເຮັດວຽກ: 
 

ລ/
ດ 

ບ່ອນເຮັດວຽກ ຕໍາແຫນ່ງ ແລະ ຫນ້າທີີ່ຮັບຜິດຊອບ ໄລຍະເວລາ 

1 
ຫ້ອງການຮັບຜິດຊອບການຮ່ວມມືລາວ 
- ອາເມລິກາ 

ເຈົໍ້າໜ້າທີີ່ 1977 – 1978 
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2 
ສະຖານເອກອັກຄະລັດຖະທ ດແຫ່ງ ສປ
ປ ລາວ ທີີ່ ກຸງປັກກີີ່ງ, ສປ ຈີນ 

ເລຂາທີີ່ສອງ 1978 – 1981 

3 ກະຊວງການຕ່າງປະເທດ ຫົວໜ້າພະແນກອາຊີອາຄະເນ, ກົມ 3 1982 – 1983 

4 ກະຊວງການຕ່າງປະເທດ ຮອງຫົວໜ້າກົມ 3 1983 - 1986 

5 ຄະນະພົວຕ່າງປະເທດສ ນກາງພັກ ຫົວໜ້າກົມພົວພັນພັກ 1986 – 1987 

6 
ສະຖານເອກອັກຄະລັດຖະທ ດແຫ່ງສປ
ປ ລາວ ທີີ່ບາງກອກ, ປະເທດໄທ 

ທີີ່ປຶກສາ 1987 – 1990 

7 ປະຈໍາປະເທດ ອົສຕາລີ ແລະ ນິວຊີແລນ ເອກອັກຄະລັດຖະທ ດວສິາມັນຜ ູ້ມອີໍານາດ
ເຕັມແຫ່ງສປປ ລາວ 

1990 1994 

8 ກະຊວງການຕ່າງປະເທດ ຫົວໜ້າກົມອາຊີ - ປາຊີຟິກ ແລະ ອາຟຣິ
ກກາ 

1995 – 1998 

9 
ປະຈໍາປະເທດ ສະຫະລັດອາເມລິກາ,  
ການາດາ ແລະ ເມັກຊິກໂກ 

ເອກອັກຄະລັດຖະທ ດວສິາມັນຜ ູ້ມອີໍານາດ
ເຕັມແຫ່ງສປປ ລາວ 

1998 – 2002 

10 ກະຊວງການຕ່າງປະເທດ ຫົວໜ້າກົມເອີຣົບ - ອາເມລິກາ 2002 – 2003 

11 ອົງການທ່ອງທ່ຽວແຫ່ງຊາດ ຮອງປະທານ, ຫົວໜ້າເຈົໍ້າໜ້າທີີ່ຜ ູ້ອາວຸໂສ 2003 – 2011 

12 ບໍານານ 2011 
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ຊີວະປະຫວັດຫຍໍີ້ຂອງ ປະທານຄະນະກາໍມະການເສດຖະກິດ 
 ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ອິດສະລະ 

 

I. ຂໍີ້ມູນສ່ວນຕົວ 
ຊືີ່ ແລະ ນາມສະກຸນ: ທ່ານ ວຽງຄອນ ສິດທິໄຊ 
ອາຍຸ: 39 ປີ  
ສັນຊາດ: ລາວ,  ເຊືໍ້ອຊາດ: ລາວ 
ວັນເດືອນປີເກີດ: 13 ມັງກອນ 1984 
ບ່ອນເກີດ: ບ້ານ ສຸນັນທາ, ເມືອງ: ໄກສອນພົມວິຫານ, ແຂວງ: ສະຫວັນນະເຂດ 
ບ່ອນເຮັດວຽກ: ບໍລິສັດ ສິດທິ ໂລຈິສຕິກ ລາວ ຈໍາກັດ 

II. ປະຫວັດການສກຶສາ  
1. ລະດັບການສກຶສາ: 

  √   ປະລິນຍາຕ ີ
 ສາຂາວິຊາ: ບໍລິຫານທຸລະກິດ 
- ຊືີ່ ແລະ ທີີ່ຢ ່ຂອງມະຫາວິທະຍາໄລ: ຄະນະເສດຖະສາດ ແລະ ບໍລິຫານທຸລະກິດ, ມະຫາວິທະຍາໄລແຫ່ງຊາດ, 
ສປປ ລາວ 
 

2. ປະຫວັດການເຮັດວຽກ: 
 

ລ/ດ ບ່ອນເຮັດວຽກ ຕໍາແຫນ່ງ ແລະ ຫນ້າທີີ່ຮັບຜິດຊອບ ໄລຍະເວລາ 
1 ບໍລິສັດ ສິດທິ ໂລຈິສຕິກ ລາວ ຈໍາກັດ ຜ ູ້ອໍານວຍການ 2012 

2 ບໍລິສັດ  ສິດທິ ໂລຈິສຕິກ ໄທ ຈໍາກັດ ຜ ູ້ອໍານວຍການ 2015 

3 
ບໍລິສັດ ສຸດາພອນການຄ້າ ຂາອອກ-ຂາເຂົໍ້າ 
ຈໍາກັດ 

ຜ ູ້ອໍານວຍການ 2015 

4 ສ ນທາຍສະປີດ ຜ ູ້ອໍານວຍການ 2015 

5 ບໍລິສັດ  ສິດທິ ເອັກເພສ ຜ ູ້ອໍານວຍການ 2018 

6 ບໍລິສັດ ສິດທິ ອິນເຕີເຟດສ ຜ ູ້ອໍານວຍການ 2019 

7 ບໍລິສັດ ວຽງຈັນ ໂລຊິດສະຕິກ ພາກ ຈໍາກັດ ຮອງປະທານ 2020 

8 ລັດວິສະຫະກິດທ່າເຮືອຫວຸູ້ງອ່າງ ຮອງຜ ູ້ອໍານວຍການ 2020 

9 ບໍລິສັດ ທ່າບົກທ່ານາແລູ້ງ ຈໍາກັດ ຜ ູ້ດຽວ ຮອງປະທານ 2021 

10 
ສະມາຄົມ ຜ ູ້ຂົນສົີ່ງ ແລະ ຈັດສົີ່ງສິນຄ້າ ລະຫວ່າງ
ປະເທດຂອງ ສປປ ລາວ 

ຮອງປະທານ 2022 
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ຊີວະປະຫວັດຫຍໍີ້ຂອງ ປະທານຄະນະກາໍມະການກວດກາຄວາມສ່ຽງພາຍໃນ 
ສະມາຊກິສະພາບລໍິຫານ ອິດສະລະ 

 

II. ຂໍີ້ມູນສ່ວນຕົວ 
ຊືີ່ ແລະ ນາມສະກຸນ: ທ່ານ ບຸນຖັນ ວົງສຸລ ິ
ສັນຊາດ: ລາວ,  ເຊືໍ້ອຊາດ: ລາວ 
ວັນເດືອນປີເກີດ: 08 ພຶດສະພາ 1965 
ບ່ອນເກີດ: ເມືອງ ປາກເຊ, ແຂວງ ຈໍາປາສັກ, ສ ປປ ລາວ 
ບ່ອນເຮັດວຽກ: ປະທານສະພາບໍລິຫານ, ທະນາຄານ ພົງສະຫວັນ ຈໍາກັດ 
 

III. ປະຫວັດການສກຶສາ ແລະ ການຝຶກອົບຮົມ 
3. ລະດັບການສກຶສາ: 

  √   ປະລິນຍາໂທ: 
 ຫົວຂໍໍ້ວິຊາ: ເສດຖະສາດ ໄຊເບີເນຕິກສ 
- ຊືີ່ ແລະ ທີີ່ຢ ່ຂອງມະຫາວິທະຍາໄລ: ສະຖາບັນ Kiev Polytechnic, Republic of Ukraine, USSR 

   √   ປະລິນຍາໂທ: 

 ຫົວຂໍໍ້ວິຊາ: ເສດຖະສາດ ການພັດທະນາ; ສາຂາ ການບໍລິຫານນະໂຍບາຍການເງິນພາກລັດ ແລະ ນະໂຍບາຍ
ເງິນຕາ. 

- ຊືີ່ ແລະ ທີີ່ຢ ່ຂອງໂຮງຮຽນ: ສະຖາບັນບັນດິດພັດທະນາບໍລິຫານສາດ (NIDA ), ບາງກອກ, ປະເທດໄທ 
4. ເຂົີ້າຮ່ວມການຝຶກອົບຮົມ:  

 

ລ/ດ ຫົວຂໍໍ້ການຝຶກອົບຮົມ ຈັດຝຶກອົບຮົມໂດຍ ໄລຍະເວລາ 

1 ການປັບປຸງການບໍລິຫານຄ່າໃຊູ້ຈ່າຍສາທາລະນະ 
ສະຖາບັນ ADB, ໂຕກຽວ, 

ປະເທດຍິີ່ປຸ່ນ 
ກໍລະກົດ 2000 

2 ການຈັດຕັໍ້ງປະຕິບັດບໍລິຫານໜີໍ້ສິນ JBIC, ໂຕກຽວ, ປະເທດຍິີ່ປຸ່ນ ມັງກອນ-ກຸມພາ 2004 

3 
ການວິເຄາະ ແລະ ນະໂຍບາຍ ທາງດ້ານ
ເສດຖະສາດມະຫາພາກ 

ສະຖາບັນ Joint Vienna, 

Austria. 
ມັງກອນ-ມີນາ 2005 

4 
ການບໍລິຫານທາງດ້ານເສດຖະສາດມະຫາພາກ 
ສໍາລັບ ຜ ູ້ບໍລິຫານອາວຸໂສ 

ສະຖາບັນຝຶກອົບຮົມພາກພືໍ້ນ-
IMF, ປະເທດສິງກະໂປ 

ມິຖຸນາ 2006 

5 
ການບໍລິຫານຕະຫຼາດພັນທະບັດ ແລະ ຕະຫຼາດ
ຮຸູ້ນ  

ກະຊວງການເງິນ, ປະເທດຍິີ່ປຸ່ນ ຕຸລາ 2009 

6 
ການຕິດຕາມກວດກາດາ້ນການເງິນ ແລະ 
ເສດຖະສາດພາກພືໍ້ນ 

ສະຖາບັນການທະນາຄານເກົາຫີຼ, 
ປະເທດເກົາຫຼີ 

ພຶດສະພາ-ມິຖຸນາ 2010 

7 
ໂປຣແກຣມຝຶກອົບຮົມຄວາມເປັນຜ ູ້ນໍາຂອງ
ນາຍທະນາຄານ CLMVT 

ຮ່ວມຈັດລະຫວ່າງ ທະນາຄານ
ແຫ່ງປະເທດໄທ ແລະ 
ສະມາຄົມທະນາຄານໄທ, 
ບາງກອກ, ປະເທດໄທ 

ພະຈິກ 2017 

 

 

5. ປະຫວັດການເຮັດວຽກ: 
 

ລ/ດ ບ່ອນເຮັດວຽກ ຕໍາແຫນ່ງ ແລະ ຫນ້າທີີ່ຮັບຜິດຊອບ ໄລຍະເວລາ 
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1 
ຫ້ອງການເລຂາ, ກະຊວງເສດຖະກິດ, ວາງ
ແຜນ ແລະ ການເງິນ 

ວິຊາການ Program 1990-1992 

2 ກະຊວງການເງິນ, ສປປ ລາວ ເລຂາທິການລັດຖະມົນຕີ 1993-1997 

3 ກະຊວງການເງິນ, ສປປ ລາວ 
ຮອງຜ ູ້ອໍານວຍການ ຫ້ອງການກວດກາ
ການຈັດຊືໍ້ສາທາລະນະ (PMO) 

1998-1999 

4 
ພະແນກງົບປະມານແຫ່ງລັດ, ກະຊວງການ
ເງິນ, ສປປ ລາວ 

ຜ ູ້ອໍານວຍການຄຸູ້ມຄອງໜີໍ້ສິນ
ສາທາລະນະ 

2000-2002 

5 ກະຊວງການເງິນ, ສປປ ລາວ 
ເລຂາທິການຫ້ອງການລັດຖະມົນຕີ, 
ຜ ູ້ອໍານວຍການ ຫ້ອງການວາງແຜນທາງ

ການເງິນ 
2003- ມີນາ 2007 

6 
ກຸ່ມທະນາຄານໂລກ (WBG), 

Washington D.C., USA 
ທີີ່ປຶກສາຜ ູ້ອໍານວຍການລະດັບສ ງຂອງ 

ຫ້ອງການກຸ່ມອາຊີ 
ເມສາ 2007 - 
ກັນຍາ 2009 

7 
ພະແນກນະໂຍບາຍການເງິນ, ກະຊວງການ
ເງິນ, ສປປ ລາວ 

ນັກເສດຖະສາດ, ຜ ູ້ອ ານວຍການ
ພາກສ່ວນການເງິນ ແລະ ເສດຖະສາດ

ມະຫາພາກ 

ພະຈິກ 2009 - 
ພຶດສະພາ 2010 

8 ທະນາຄານ ພົງສະຫວັນ ຈໍາກັດ 
ທີີ່ປຶກສາອາວຸໂສ ຂອງຜ ູ້ອ ານວຍການ

ໃຫຍ ່
ສິງຫາ 2010 - ຕຸລາ 

2011 

9 ທະນາຄານ ພົງສະຫວັນ ຈໍາກັດ ການເງິນ 
ພະຈິກ 2011 

ພຶດສະພາ 2015 

10 ທະນາຄານ ພົງສະຫວັນ ຈໍາກັດ ຜ ູ້ອໍານວນການໃຫຍ ່
ມິຖຸນາ 2015 

ທັນວາ 2019 

11 ທະນາຄານ ພົງສະຫວັນ ຈໍາກັດ ປະທານສະພາບໍລິຫານ 
ມັງກອນ 2019 - 

ປະຈຸບັນ 
 
 

6. ການເຮດັບົດວິໄຈຄົີ້ນຄວ້າ 
 

ລ/ດ ຫົວຂໍໍ້ບົດວິໄຈ 
ຂອບເຂດການສຶກສາ & 

ຄົໍ້ນຄວ້າ 
ປີທີີ່ອອກບົດວິໄຈ 

1 
ປັດໄຈທີີ່ສົີ່ງຜົນກະທົບຕໍີ່ຄວາມບໍີ່ແນ່ນອນຂອງລາຄາ 
ແລະ ອັດຕາເງິນເຟີໍ້ໃນປະເທດລາວ 

ສປປ ລາວ 2000 

2 
ເພີີ່ມທະວີການໃຫູ້ບໍລິການຄຸູ້ມຄອງໜີໍ້ສິນ
ສາທາລະນະ 

ສປປ ລາວ 2009 

3 
ການປັບປຸງປະສິດທິພາບລາຍຮັບຂອງລັດຖະບານໃນ
ປະເທດລາວ 

ສປປ ລາວ 2010 

4 ເອກະສານການວິເຄາະເສດຖະສາດມະຫາພາກ ສປປ ລາວ  
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ຊີວະປະຫວັດຫຍໍີ້ຂອງ ປະທານຄະນະກາໍມະການກວດສອບພາຍໃນ 
ສະມາຊກິສະພາບລໍິຫານ ອິດສະລະ 

 

I. ຂໍີ້ມູນສ່ວນຕົວ  
ຊືີ່ ແລະ ນາມສະກຸນ: ທ່ານ ສຈ ດາວອນ ຫວ່າງວິຈິດ 
ອາຍຸ: 75  ປີ 
ສັນຊາດ: ລາວ,  ເຊືໍ້ອຊາດ: ລາວ 
ວັນເດືອນປີເກີດ: 1 ສິງຫາ 1948. 
ບ່ອນເກີດ: ບ້ານ ນາເຫັຼກ, ເມືອງ ສາລະວັນ, ແຂວງ ສາລະວັນ. 
ບ່ອນເຮັດວຽກ: ປຶກສາກົດໝາຍ (ສະຖາບັນຄົໍ້ນຄວ້າ ການພັດທະນາ ເສດຖະກິດ - 
ສັງຄົມ ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ ແລະ ສ ນກາງແນວລາວສ້າງຊາດ) 

 
II. ປະຫວັດການສກຶສາ ແລະ ການຝຶກອົບຮົມ 
1. ລະດັບການສກຶສາ: 

  √   ປະລິນຍາຕີ: 
 ຊືີ່ ແລະ ທີີ່ຢ ່ຂອງໂຮງຮຽນ: ສະຖາບັນກົດໝາຍ ແລະ ການປົກຄອງ ແຫ່ງຊາດລາວ 
- ໄລຍະເວລາ: 1973 

  √  ປະລິນຍາໂທ: 
 ຫົວຂໍໍ້ວິຊາ: ກົດໝາຍ 
- ຊືີ່ ແລະ ທີີ່ຢ ່ຂອງໂຮງຮຽນ: ມະຫາວິທະຍາໄລ ແຫ່ງລັດ ອາແຊກບາຍຊັນ, ອາດີດສະຫະພາບໂຊຫວຽດ 
- ໄລຍະເວລາ: 1984 

 

2. ເຂົີ້າຮ່ວມການຝຶກອົບຮົມ:  
 

ລ/ດ ຫົວຂໍໍ້ການຝຶກອົບຮົມ ຈັດຝຶກອົບຮົມໂດຍ 
ວັນທີ ແລະ ໄລຍະເວລາ  

ການເຂົໍ້າຮ່ວມ 

1 ກົດໝາຍ ແລະ ວຽກຍຸຕິທໍາ 
ປະເທດ ຝຣັີ່ງ ແລະ 
ປະເທດອືີ່ນ 

 

 

3. ປະຫວັດການເຮັດວຽກ: 
 

ລ/ດ ບ່ອນເຮັດວຽກ ຕໍາແຫນ່ງ ແລະ ຫນ້າທີີ່ຮັບຜິດຊອບ ໄລຍະເວລາ 
1 ກົມກົດໝາຍ, ກະຊວງຍຕິທໍາ ກົດໝາຍ 1975 – 1978 

2 
ກົມໂຄສະນາ ແລະ ເຜີຍແຜ່ກົດໝາຍ, ກົມ
ກົດໝາຍ, ກະຊວງຍຸຕິທໍາ 

ໂຄສະນາ ແລະ ເຜີຍແຜ່ກົດໝາຍ 1985 - 1990 

3 ສານປະຊາຊົນ ສ ງສຸດ ຮອງປະທານ 1990- 2006 

4 ສະພາແຫ່ງຊາດ 
ສະມາຊິກ ສະພາແຫ່ງຊາດຊຸດທີ VI, 
ຮອງປະທານ ກໍາມາທິການກົດໝາຍ  

2006 - 2011 

5 ສະພາແຫ່ງຊາດ 
ເປັນສະມຊິກ ສະພາແຫ່ງຊາດ ຊຸດທີ 
VII, ປະທານກໍາມາທິການກົດໝາຍ 

2011 - 2016 

6 
ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ ແລະ ສ ນກາງແນວລາວ
ສ້າງຊາດ 

ທີີ່ປຶກສາກົດໝາຍ (ສະຖາບັນຄົໍ້ນຄວ້າ 
ການພັດທະນາເສດຖະກິດ ສັງຄົມ 

2016 -ປັດຈຸບັນ 
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ເອກະສານຄດັຕິດ 5 
ໃບມອບສັນທະ 

ຂຽນທີ................................ 
ວັນທີ.............ເດືອນ............ປີ............. 

 
(1) ຂ້າພະເຈົໍ້າ.................................................ສັນຊາດ.................... ວັນທີ ເດືອນ ແລະ ປີເກີດ.............. ບັດ
ປະຈໍາຕົວເລກທີ.................................ຢ ່ເຮືອນ ເລກທີ................ຖະໜົນ...........................................      
ບ້ານ...................................ເມືອງ................................... ແຂວງ..................................................... 
 
(2) ເປັນຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນຂອງ ບໍລິສັດ ປີໂຕຣເທຣດດິໍ້ງ ລາວ ມະຫາຊົນ ໂດຍຖຮຸືູ້ນສາມັນຈໍານວນລວມທັງໝົດ.....................ຮຸູ້ນ ເຊິີ່ງ
ເທົີ່າກັບຈໍານວນທີີ່ຈະລົງຄະແນນສຽງໄດູ້. 

 
(3) ຂໍມອບໝາຍໃຫູ້ (ກະລຸນາໃສ່ເຄືີ່ອງໝາຍ  ລົງໃນຊ່ອງຜ ູ້ຮັບມອບສິດພຽງທ່ານໃດທ່ານໜຶີ່ງ) 

 (1) ທ່ານ/ທ່ານ ນາງ......................................................................ອາຍຸ.............................ປີບັດ
ປະຈໍາຕົວເລກທີ .............................ຢ ່ເຮືອນ ເລກທີ……......... ຖະໜົນ...............................................     ບ້ານ
.................................ເມືອງ............................... ແຂວງ........................................................ ຫຼ ື

 (2) ທ່ານ ຫວ່າງ ຣັຕະນະວົງສ໌  ອາຍຸ  75  ປີ, ບ້ານ  ຮ່ອງແຊງ, ເມືອງ ຈັນທະບ ລີ, ແຂວງ  ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ ຫຼ ື                                                                                      
 (3) ທ່ານ ວຽງຄອນ ສິດທິໄຊ  ອາຍຸ  40  ປີ, ບ້ານ  ສຸນັນທາ, ເມືອງ ໄກສອນພົມວິຫານ, ແຂວງ  ສະຫວັນນະເຂດ ຫຼ ື                                                                                      
 (4) ທ່ານ ບຸນຖັນ ວົງສຸລິ       ອາຍຸ 58 ປີ,   ເມືອງ  ປາກເຊ , ແຂວງ   ແຂວງ ຈໍາປາສັກ, ສ ປປ ລາວ             ຫຼ ື
 (5) ທ່ານ ສຈ ດາວອນ ຫວ່າງວິຈິດ  ອາຍຸ 76 ປີ, ບ້ານ ນາເຫຼກັ, ເມືອງ ສາລະວັນ   ແຂວງ  ສາລະວັນ..                                                                                       
          
                                   
ຄົນໃດຄົນໜຶີ່ງພຽງຄົນດຽວ ເປັນຜ ູ້ຕາງໜ້າຂອງຂ້າພະເຈົໍ້າ ເພືີ່ອເຂົໍ້າຮ່ວມປະຊຸມ ແລະ ລົງຄະແນນສຽງແທນຂ້າພະເຈົໍ້າໃນ

ກອງປະຊຸມສາມັນຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນ ປະຈໍາປີ 2023 ໃນວັນທີ 30 ເມສາ 2023 ເວລາ 8:30 ໂມງ, ທີີ່ຫ້ອງປະຊຸມຊັໍ້ນ 8 ອາຄານຕະຫຼາດຫຼັກຊັບ
ລາວ, ຖະໜົນ T4, ບ້ານໂພນທັນ, ເມືອງ ໄຊເສດຖາ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ ຫຼື ມືໍ້ໄດູ້ເລືີ່ອນໄປໃນວັນ, ເວລາ ແລະ ສະຖານທີີ່ອືີ່ນ
ດ້ວຍ. 
 
(4) ຂ້າພະເຈົໍ້າຂໍມອບໝາຍໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜ້າລົງຄະແນນສຽງແທນຂ້າພະເຈົໍ້າໃນກອງປະຊຸມ ດັີ່ງນີໍ້: 
 

  ໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜ້າມີສິດພິຈາລະນາ ແລະ ລົງມະຕິແທນຂ້າພະເຈົໍ້າໄດູ້ທຸກປະການຕາມທີີ່ເຫັນສົມຄວນ;  
  ໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜ້າລົງຄະແນນສຽງຕາມຄວາມຕ້ອງການຂອງຂ້າພະເຈົໍ້າ ແລະ ມີສິດຈະພິຈາລະນາ ແລະ ລົ ງມະຕິແທນ

ຂ້າພະເຈົໍ້າໃນບາງວາລະ; 
  ໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜ້າລົງຄະແນນສຽງຕາມຄວາມຕ້ອງການຂອງຂ້າພະເຈົໍ້າ. 

 
ວາລະທີ 01: ພິຈາລະນາ ແລະ ຮັບຮອງບົດບັນທຶກກອງປະຊຸມສາມັນຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນ ປະຈໍາປີ 2022  

 ເຫັນດີ                       ບໍີ່ເຫັນດີ 
 

ວາລະທີ 02:  ພິຈາລະນາ ແລະ ຮັບຮອງເອົາ ບົດລາຍງານຜົນການດໍາເນີນທຸລະກິດ ປະຈໍາປີ 2023 ແລະ ເອກະສານ
ລາຍງານການເງິນທີີ່ຜ່ານການກວດສອບຂອງຜ ູ້ກວດສອບພາຍນອກ ປະຈໍາປີ 2023 

 ເຫັນດີ                       ບໍີ່ເຫັນດີ  
 
 

ວາລະທີ 03: ພິຈາລະນາ ແລະ ຮັບຮອງແຜນການດໍາເນີນທຸລະກິດຂອງບໍລິສັດ ປະຈໍາປີ 2024 
   ເຫັນດີ                       ບໍີ່ເຫັນດີ 
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ວາລະທີ 04: ພິຈາລະນາ ແລະ ຮັບຮອງບໍີ່ໃຫູ້ມີການປັນຜົນ ຈາກຜົນການດໍາເນີນທຸລະກິດປະຈໍາປີ 2023 ອັນເນືີ່ອງມາ
ຈາກບໍລິສັດ ຂາດທຶນໃນຊຸມປີຜ່ານມາ  

   ເຫັນດີ                       ບໍີ່ເຫັນດີ  
 
ວາລະທີ 05: ພ ິ ຈ າ ລະນ າ  ແລະ  ຮ ັ ບຮອງ  ກ ານແຕ ່ ງ ຕ ັ ໍ້ ງ ຜ  ູ້ ກ ວດສອບບ ັ ນຊ ີ ພ າຍນອກຄ ື  ບ ໍ ລ ິ ສ ັ ດ 

PriceWaterhouseCooper (Lao) Sole Co., Ltd (“PwC”) ພ້ອມທັງກໍານົດຄ່າຈ້າງ ປະຈໍາປີ 2024 
ບໍີ່ເກີນ 37.000 ໂດລາສະຫະລັດ 

     ເຫັນດີ                       ບໍີ່ເຫັນດີ  
 
ວາລະທີ 06: ພິຈາລະນາ ແລະ ຮັບຮອງການລາອອກຈາກຕໍາແໜ່ງ ປະທານສະພາບໍລິຫານ ປທລ ຂອງ ທ່ານ ຫວ່າງ 

ຣັຕະນະວົງສ໌໌໌ ອັນເນືີ່ອງມາຈາກຄົບວາລະ 
   ເຫັນດີ                       ບໍີ່ເຫັນດີ  
 

ວາລະທີ 07: ພິຈາລະນາ ແລະ ຮັບຮອງ ທ່ານ ສີລາ ວຽງແກູ້ວ ເປັນ ປະທານສະພາບໍລິຫານ ອິດສະລະ 
   ເຫັນດີ                       ບໍີ່ເຫັນດີ  
 

ວາລະທີ 08: ພິຈາລະນາ ແລະ ຮັບຮອງ ອາຍຸການຂອງສະມາຊິກສະພາບໍລິຫານ ປທລ ປະຈໍາສົກປີ 2025-2027  
 

   ເຫັນດີ                       ບໍີ່ເຫັນດີ  
  

(5) ການລົງຄະແນນສຽງຂອງຜ ູ້ຕາງໜ້າ ໃນວາລະການປະຊຸມໃດທີີ່ບໍີ່ເປັນໄປຕາມທີີ່ລະບຸໄວູ້ໃນໃບມອບສັນທະສະບັບນີໍ້ໃຫູ້ຖື
ວ່າການລົງຄະແນນສຽງນັໍ້ນ ບໍີ່ຖືກຕ້ອງ ແລະ ບໍີ່ແມ່ນການລົງຄະແນນສຽງຂອງຂ້າພະເຈົໍ້າໃນຖານະຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນ; 
 

(6) ໃນກໍລະນີທີີ່ຂ້າພະເຈົໍ້າບໍີ່ໄດູ້ລະບຸຄວາມຕ້ອງການໃນການລົງຄະແນນສຽງ ໃນວາລະໃດໄວູ້ ຫຼື ລະບຸບໍີ່ຈະແຈູ້ງໃຫູ້ຖືວ່າເຫັນດີ; 
 

(7) ການກະທໍາໃດ ທີຜ ູ້ຕາງໜ້າໄດູ້ກະທໍາໄປໃນກອງປະຊຸມ, ເວັໍ້ນແຕ່ກໍລະນີທີີ່ຜ ູ້ຕາງໜ້າບໍີ່ລົງຄະແນນສຽງຕາມທີີ່ຂ້າພະເຈົໍ້າລະບຸໃນ
ໃບມອບສັນທະສະບັບນີໍ້, ໃຫູ້ຖືວ່າຂ້າພະເຈົໍ້າໄດູ້ກະທໍາດວ້ຍຕົນເອງທຸກຢ່າງ. 

 
 

ລົງລາຍເຊັນ ຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນທີີ່ມອບໝາຍ 
 
 

 
 
 

 

 ລົງລາຍເຊັນ ຜ ູ້ຕາງໜ້າ 

 
ຊືີ່ ແລະ ນາມສະກຸນ:.................................... 

  
ຊືີ່ ແລະ ນາມສະກຸນ:.................................... 

 
ໝາຍເຫດ 

1. ຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນທີີ່ມອບໝາຍຈະຕ້ອງມອບໝາຍໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜ້າພຽງທ່ານດຽວເປັນຜ ູ້ເຂົໍ້າຮ່ວມປະຊຸມ ແລະ ລົງຄະແນນສຽງ ລວມທັງ
ບໍີ່ສາມາດແບ່ງແຍກຈໍານວນຮຸູ້ນໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜ້າຫຼາຍທ່ານເພືີ່ອແຍກການລົງຄະແນນສຽງໄດູ້; ແລະ 

2. ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍທະບຽນສານ (ສະບັບປັບປຸງ) ເລກທີ 11/ສພຊ, ລົງວັນທີ 26 ພະຈິກ 2009 ກໍານົດວ່າ ເພືີ່ອເປັນການ
ຮັບປະກັນຄວາມຜ ກພັນຂອງຜ ູ້ມອບໝາຍ ແລະ ຜ ູ້ຕາງໜ້າທາງດ້ານກົດໝາຍ, ດັີ່ງນັໍ້ນ ໃບມອບສັນທະສະບັບນີໍ້ຈະຕ້ອງ
ໄດູ້ນໍາໄປຈົດທະບຽນສານນໍາສໍານັກງານທະບຽນສານ, ກະຊວງຍຸຕິທໍາ ໃນນີໍ້ບໍລິສັດຈະບໍີ່ຮັບຜິດຊອບໃດໆ ໃນກໍລະນີທີີ່ໃບ
ມອບສັນທະ ສະບັບນີໍ້ທີີ່ຍືີ່ນຕໍີ່ບໍລິສັດບໍີ່ໄດູ້ຈົດທະບຽນສານ. 
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ເອກະສານຄດັຕິດ 6 
 

ຄໍາແນະນໍາກ່ຽວກັບເອກະສານ ແລະ ຫ ກັຖານທີີ່ຕ້ອງນາໍມາສະເໜເີພືີ່ອເຂົີ້າຮ່ວມປະຊຸມ 
Instruction about the document and evidence to be present prior to attending the meeting 

 
ເພືີ່ອຄວາມສະດວກໃນການລົງທະບຽນເຂົໍ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມສາມັນຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນປະຈໍາປີ 2023 ຂອງ ບໍລິສັດ ປີໂຕຣລ້ຽມເທຣດ

ດິໍ້ງ ລາວ ມະຫາຊົນ, ຜ ູ້ຖືຮຸູ້ນ ຫຼື ຜ ູ້ຕາງໜ້າທີີ່ຈະເຂົໍ້າມາຮ່ວມກອງປະຊຸມ. ກະລຸນານໍາໜັງສືເຊີນປະຊຸມ, ໃບເຂົໍ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມທີີ່
ອອກໃຫູ້ໂດຍຕະຫຼາດຫຼັກຊັບລາວ  ແລະ ໃບມອບສັນທະ (ສໍາຫຼັບຜ ູ້ຕາງໜ້າ) ມາພ້ອມເອກະສານ ທີີ່ສາມາດນໍາໃຊູ້ຢັໍ້ງຢືນຕົນເອງຕາມ
ແຕ່ລະກໍລະນີດັີ່ງນີໍ້: 

For convenience in the registration process to attend the Annual General Shareholder’s 

Meeting for the year 2023 of Petroleum Trading Lao Public Company, The shareholders or the proxies 

who will attend the meeting are required to bring the invitation to the meeting, the Letter for attending 

the meeting issued by the Lao Securities Exchange and the proxy (applicable for the proxy only) 

together with the documents for proof of identity as indicated for each circumstance below: 
 

1. ຜ ູ້ເຂົໍ້າຮ່ວມທີີ່ເປັນບຸກຄົນ / attendees who are natural persons. 
ໃຫູ້ນໍາເອົາເອກະສານໃດໜຶີ່ງຂອງຕົນເອງດັ ີ່ງຕໍ ີ່ໄປນີ ໍ້ມາສະແດງເວລາລົງທະບຽນ.  Shall present one of the 

following documents of their own at the time of registration. 

1.1 ບັດປະຈໍາຕົວ / Identification Card. 

1.2 ສໍາມະໂນຄົວ / Family Book. 
1.3 ໜັງສືຜ່ານແດນ (ສໍາລັບນັກລົງທຶນຕ່າງປະເທດ)/ Passport (For the foreign investors). 

2. ຜ ູ້ເຂົໍ້າຮ່ວມທີີ່ເປັນນິຕິບຸກຄົນ / attendees who are legal person. 
ໃຫູ້ນໍາເອົາເອກະສານໃດໜຶີ່ງທີ ີ່ກໍານົດໄວູ້ໃນຂໍໍ້ 1 ຂ້າງເທິງພ້ອມກັບເອກະສານໃດໜຶີ່ງດັີ່ງຕໍ ີ່ໄປນີໍ້ມາສະແດງເວລາ
ລົງທະບຽນ. Shall present one of the documents as given in 1. Above plus one of the following 

documents at the time of registration. 
2.1 ໃບອະນຸຍາດນັກລົງທຶນ / Investment license. 
2.2 ໃບທະບຽນວິສາຫະກິດ / Certificate of Enterprise Registration (Affidavit). 

2.3 ໃບທະບຽນອາກອນສະບັບລ້າສຸດ / Most recent Tax Certificate. 

ສໍາລັບຜ ູ້ເຂົໍ້າຮ່ວມທີີ່ບໍີ່ແມ່ນຜ ູ້ອໍານວຍການຕ້ອງໄດູ້ນໍາເອົາໃບມອບສັນທະຈາກຜ ູ້ອໍານວຍການທີີ່ມີສິດອໍານາດມາເພີີ່ມຕືມອີກ. 
For attendee who is not the authorized director shall have the proxy as attached hereto signed by the 

authorized director. 

 ເອກະສານ ແລະ ຫຼັກຖານທີີ່ຕ້ອງນໍາມາສະເໜີໂຕເພືີ່ອເຂົໍ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມຊຶີ່ງເປັນພາສາຕ່າງປະເທດ ຕ້ອງແປເປັນພາສາລາວ 
ໂດຍມີການເຊັນຢັໍ້ງຢືນຄວາມຖືກຕ້ອງໃນການແປຈາກບໍລິສັດແປພາສາທີີ່ໜ້າເຊືີ່ອຖືໄດູ້ ສ າລັບພາສາຕ່າງປະເທດແມ່ນອະນຸຍາດໃຫູ້
ສໍາລັບພາສາອັງກິດເທົີ່ານັໍ້ນ. ບໍລິສັດ ປີໂຕຣເທຣດດິໍ້ງ ລາວ ມະຫາຊົນ ມີສິດປະຕິເສດເອກະສານອ້າງອີງໃດໆທີີ່ບໍີ່ເປັນໄປຕາມການ
ກໍານົດນີໍ້.  

 All documents and evidence in the foreign language which are required to present prior to 

attending the meeting must be translated into Lao language and the translation shall be certified an 

acceptable translation company. The foreign language is permitted only for English. PTL has the right 

to reject any documents contradicting this provision.  
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ເອກະສານຄດັຕິດ 7 
ແຜນທີີ່ສະຖານທີຈັດປະຊຸມ 

 

 
 
ສະຖານທີີີ່: ຫ້ອງປະຊຸມໃຫຍ່ ຊັໍ້ນ 8, ອາຄານຕະຫຼາດຫຼັກຊັບລາວ (LSX), 
ຖະໜົນ T4, ບ້ານ ໂພນທັນ, ເມືອງໄຊເສດຖາ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ,  
ສປປ ລາວ. ໂທລະສັບ: +856 (21) 265 394, ແຟັກ: +856 (21) 265394 
 

 

 

 

 

 


